Kauhavan kaupunki Viranhaltijapaatds

Henkilostopaallikko 16.06.2025 § 3/2025

Paikallisten sopimusten voimassaolon jatkaminen / TS:n ja TTES:n piiriin kuuluvaa
henkilostoa koskevat varallaolosopimukset

Konserni- ja henkildstdjaosto on 12.3.2025 § 11 irtisanonut kaikki
Kauhavan kaupungin ja JHL ry:n kesken tehdyt paikalliset
teknisen toimialan varallaoloa koskevat sopimukset 16.6.2025
alkaen. Paatos paikallisten sopimusten irtisanomisesta on
annettu tiedoksi JHL:n paaluottamusmiehelle, mika on KT:n
mukaan riittdva tapa tiedoksiannolle.

Uutta sopimusta on valmisteltu, mutta kaupungin
henkildstdorganisaatiossa 1.6.2025 tapahtuneiden muutosten,
kesalomien ja henkildstohallinnon resurssivajeen vuoksi uutta
sopimusta ei ole neuvoteltu loppuun eika allekirjoitettu 16.6.2025
mennessa.

Yhdyskuntatekniikan ja omaisuuden hallinnan tehtavaalueiden
varallaolo tulee jarjestaa 17.6.2025 alkaen.

Kauhavan kaupungin hallintosaannén 45 §:n mukaan
henkildstopaallikko vastaa kaupungin sisaisten
henkildstojarjestelyjen koordinoinnista.

Kaupunginjohtaja on viranhaltijapaatokselldan 24.3.2025 §
12/2025 maarannyt hallintojohtajan hoitamaan
henkildstdjohtajan/-paallikon virkaa siihen saakka, kunnes uusi
henkildstopaallikko ottaa viran vastaan.

Paatos Kauhavan kaupunki jatkaa JHL ry:n ja kaupungin kesken tehtyjen
paikallisten, teknisen toimen varallaoloa koskevien sopimusten
voimassaoloaikaa kunnes uusi sopimus on neuvoteltu, kuitenkin
enintdan 29.8.2025 saakka. Asiasta on sovittu JHL:n
paaluottamusmiehen kanssa.
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Palkkatiimi

Paatds koskee vain valmistelua / tdytantédnpanoa, minka vuoksi
paatdksesta ei saa tehda oikaisuvaatimusta eika
kunnallisvalitusta (Kuntalaki 136 §).




