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Osallistujat 
 
 Nimi Tehtävä Lisätiedot 
Läsnä Aro Paula Jäsen  
 Assila Hanna jäsen  
 Herrala Juha-Matti Jäsen  
 Jaskari Mikko Jäsen Etäyhteydellä 
 Rantala Taina Varajäsen  
 Korkealaakso Heikki Varapuheenjohtaja  
 Kujanpää Johanna Jäsen  
 Malmi Hanna-Liisa Jäsen  
 Peltonen Matias Jäsen  
 Rantala Suvi Jäsen  
 Valkeinen Asko Jäsen  
 Heikkilä Jonna Sivistysjohtaja  
 Niva Emmi Kaupunginhallituksen 

edustaja 
 

 Luoma Heli Pöytäkirjanpitäjä  
 Viinamäki Tuija Lappajärven edustaja  
 Erna Westerlund  Härmänmaan 

musiikkiopiston rehtori 
 

 
Poissa Heikkilä Ville-Pentti 
 Tuominen Eerika 
 Vesa Rantala  
 Ketoja Marko 
 
 
Allekirjoitukset 
 
 
 Heikki Korkealaakso Heli Luoma 
 puheenjohtaja pöytäkirjanpitäjä § 83-92, § 94 
   
  Jonna Heikkilä 
  pöytäkirjanpitäjä § 93 
 
Käsitellyt asiat 83 - 94 
 
Pöytäkirjan tarkastus Kauhava 30.10.2026 
 
 
 Paula Aro Asko Valkeinen 
  pöytäkirjantarkastaja § 83-92, § 94 pöytäkirjantarkastaja 
 
  Hanna Assila  
  pöytäkirjantarkastaja § 93 
 
   

§ 91 osalta pöytäkirja tarkastettiin 28.10.2026 kokouksessa heti asian 
käsittelyn päätyttyä. 
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Pöytäkirjan nähtävilläpito 
 

Pöytäkirja on julkaistu Kauhavan kaupungin kotisivuilla 02.11.2026 09:00 
 
 
 

Tämä pöytäkirja on tarkastettu ja allekirjoitettu sähköisesti.
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Elämänlaatulautakunta § 83 28.10.2026 
 

 

 
Kokouksen laillisuus ja päätösvaltaisuus 
  
Elämänlaatulautakunta 28.10.2026 § 83    
      
 
 

Kauhavan kaupungin hallintosäännön 17. luvun 151 §:n mukaan toimielin 
päättää kokoustensa ajan ja paikan. 
 
Kokous pidetään myös, milloin puheenjohtaja katsoo kokouksen 
tarpeelliseksi tai enemmistö toimielimen jäsenistä tekee puheenjohtajalle 
esityksen pitämisestä ilmoittamansa asian käsittelyä varten. Tällöin 
puheenjohtaja määrää kokousajan. 
 
Puheenjohtaja voi peruuttaa kokouksen. 
 
Hallintosäännön 17. luvun 152 §:n mukaan kokouskutsun antaa 
puheenjohtaja tai hänen estyneenä ollessaan varapuheenjohtaja. 
 
Kokouskutsussa on ilmoitettava kokouksen aika ja paikka sekä käsiteltävät 
asiat. 
 
Esityslista, joka sisältää selostuksen käsiteltävistä asioista ja ehdotukset 
toimielimen päätöksiksi, lähetetään kokouskutsun yhteydessä, jolleivät 
erityiset syyt ole esteenä. Jos esityslistalla, liitteissä tai oheismateriaalissa 
on salassa pidettäviä tietoja, asiakirjaan tehdään merkintä salassapidosta. 
 
Kokouskutsu lähetetään jäsenille ja muille, joilla on läsnäolo-oikeus tai -
velvollisuus, toimielimen päättämällä tavalla. 
 
Elämänlaatulautakunta on 17.6.2026 § 64 päättänyt syksyn 2026 
kokousajankohdista. 
 
Kuntalain 103 §:n 2 momentin mukaan muu toimielin kuin valtuusto on 
päätösvaltainen, kun enemmän kuin puolet sen jäsenistä on läsnä.   
 

 
Päätösehdotus Puheenjohtaja toteaa kokouksen laillisesti kokoon kutsutuksi ja 

päätösvaltaiseksi. 
 

Päätös Kokous todettiin laillisesti kokoon kutsutuksi ja päätösvaltaiseksi. 
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Elämänlaatulautakunta § 84 28.10.2026 
 

 

 
Pöytäkirjan tarkastus 
  
Elämänlaatulautakunta 28.10.2026 § 84    
      
 
 
 

Kauhavan kaupungin hallintosäännön 17. luvun 172 §:n 2 momentin 
mukaan pöytäkirja tarkastetaan toimielimen päättämällä tavalla. 
 
Elämänlaatulautakunta on kokouksessaan 27.8.2025 § 59 päättänyt, että 
pöytäkirja tarkastetaan viimeistään kokousta seuraavana toisena 
työpäivänä. Jos kokousta seuraava toinen työpäivä on pyhäpäivä, voi 
tarkastus siirtyä seuraavaan työpäivään. Pöytäkirjan tarkastaminen 
tapahtuu sähköisellä allekirjoituksella. 
 
Elämänlaatulautakunta voi päättää pöytäkirjan tarkastamisesta 
kiireellisissä asioissa tarvittaessa myös erikseen. 

 
 
Päätösehdotus Pöytäkirjantarkastajiksi valitaan Valkeinen Asko ja Aro Paula.  

 
Päätös Pöytäkirjantarkastajiksi valittiin Valkeinen Asko ja Aro Paula.  
 § 93 tarkastajaksi valittiin Paula Aron tilalle Hanna Assila Asko Valkeisen 

lisäksi. 
 

______________________________ 
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Elämänlaatulautakunta § 85 28.10.2026 
 

 

 
Työjärjestyksen hyväksyminen 
  
Elämänlaatulautakunta 28.10.2026 § 85    
      
 
 

Kauhavan kaupungin hallintosäännön 17. luvun 152 §:n mukaan 
kokouskutsun antaa puheenjohtaja tai hänen estyneenä ollessaan 
varapuheenjohtaja. 
 
Kokouskutsussa on ilmoitettava kokouksen aika ja paikka sekä käsiteltävät 
asiat. 
 
Esityslista, joka sisältää selostuksen käsiteltävistä asioista ja ehdotukset 
toimielimen päätöksiksi, lähetetään kokouskutsun yhteydessä, jolleivät 
erityiset syyt ole esteenä. 

 
 
Päätösehdotus Elämänlaatulautakunta hyväksyy asialistan työjärjestykseksi. 

 
Päätös Elämänlaatulautakunta hyväksyi asialistan työjärjestykseksi. 
 

______________________________ 
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Elämänlaatulautakunta § 86 28.10.2026 
 

 

 
Ajankohtaiskatsaus elämänlaatulautakunnalle 
  
Elämänlaatulautakunta 28.10.2026 § 86    
528/00.02.06/2024    
 
 
Valmistelija Sivistysjohtaja Jonna Heikkilä 22.10.2026 

 
Elämänlaatulautakunnalle annetaan kokouksessa ajankohtaisista asioista 
tilannekatsaus. 
 

 
Esittelijä Sivistysjohtaja Jonna Heikkilä 
 
Päätösehdotus Elämänlaatulautakunta merkitsee asiat tiedoksi. 

 
Päätös Elämänlaatulautakunta hyväksyi yksimielisesti sivistysjohtajan 

päätösehdotuksen. 
 
Lisätietoja Sivistysjohtaja Jonna Heikkilä, puh. 044 4834 805, 
  etunimi.sukunimi@kauhava.fi 
 
 

______________________________ 



 
Kauhavan kaupunki Pöytäkirja 9/2026  8 

 
 
 
Elämänlaatulautakunta § 87 28.10.2026 
 

 

 
Härmänmaan musiikkiopiston työsuunnitelman hyväksyminen lukuvuodelle 2026-2027 
  
Elämänlaatulautakunta 28.10.2026 § 87    
942/12.00.01.00/2022    
 
 
Valmistelija Hyvinvointipäällikkö Heli Luoma 22.10.2026 

 
Härmänmaan musiikkiopisto on kunnallinen, alueellinen ja valtionosuutta 
nauttiva taideoppilaitos, joka antaa taiteen perusopetuksen musiikin laajan 
oppimäärän mukaista opetusta. Oppilaitoksen toiminta-alueena on 
Kauhavan kaupunki ja Lappajärven kunta. Opetuksen avulla luodaan 
edellytyksiä elinikäiselle taiteen harrastamiselle ja aktiiviselle kulttuuriselle 
osallisuudelle. Opetus kehittää oppilaan henkilökohtaisia valmiuksia 
luovaan ja monipuoliseen musiikin harrastamiseen sekä alan 
ammattiopintoihin. Opetus on ensisijaisesti yksilöopetusta, jossa olennaista 
on jokaisen oppilaan yksilöllinen musiikillinen opinpolku. Soiton ilo ja 
oppimisen riemu ovat musiikkiopiston arkea, jota useat konsertit 
juhlistavat. 

 
Härmänmaan musiikkiopiston lukuvuoden 2026–2027 työsuunnitelma on 
esityslistan oheismateriaalina. 
 
Työsuunnitelma sisältää seuraavia tietoja: musiikkiopiston toiminta-alue, 
opetuspisteet, lukuvuoden työajat ja loma-ajat (opetuksen keskeytykset), 
opetustoiminta ja muu työ, hallinto ja opetushenkilöstö sekä yhteistyö eri 
toimijoiden kanssa. 

 
Esittelijä Sivistysjohtaja Jonna Heikkilä 
 
Päätösehdotus Elämänlaatulautakunta hyväksyy Härmänmaan musiikkiopiston työsuunni-

telman lukuvuodelle 2026–2027. 
 

Päätös Elämänlaatulautakunta hyväksyi yksimielisesti sivistysjohtajan 
päätösehdotuksen.  

  
 Pöytäkirjaan merkittiin, että  

 Härmänmaan musiikkiopiston rehtori Erna Westerlund oli 
paikalla kokouksessa esittelemässä asiaa klo 17.44-18.05.   

 Lappajärven edustaja Tuija Viinamäki oli kokouksessa tämän 
pykälän käsittelyn ajan klo 17.44-18.05. Viinamäki poistui 
kokouksesta pykälän käsittelyn jälkeen.  

 Hanna-Liisa Malmi saapui kokoukseen tämän pykälän 
käsittelyn aikana klo 17.47.  

 
 
Lisätietoja Hyvinvointipäällikkö Heli Luoma, puh. 040 186 9934, 

etunimi.sukunimi@kauhava.fi 
 

______________________________ 
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Elämänlaatulautakunta § 88 28.10.2026 
 

 

 
Käyttötoteuma ajalla 1.1.2026-30.9.2026 
  
Elämänlaatulautakunta 28.10.2026 § 88    
380/00.02.06/2025    
 
 
Valmistelija Sivistysjohtaja Jonna Heikkilä 22.10.2026 
 

 
Kaupunginhallitus on kokouksessaan 15.12.2025 § 282 hyväksynyt 
vuoden 2026 talousarvion täytäntöönpano-ohjeet. Täytäntöönpano-
ohjeiden kohdassa 3.7. todetaan, että talousarvion toteutumista seurataan 
tarkasti ja jatkuvasti. Kaupunginhallitus ja lautakunnat seuraavat 
talousarvion toteutumista kuukausittain. Tilivelvolliset viranhaltijat 
seuraavat toteutumista jatkuvasti. 

  
 Talousarvion toteutuma 1.1.2026 - 30.9.2026 osoitti seuraavaa: 
  
 Toimintatuotot 16,4 % 
  
 Toimintakulut 74,0 % 
  

Tasaisen kertymän mukaan toteuma olisi 75 % raportointiajankohtana. 
Esityslistan oheismateriaalina on käyttötalouden toteutumaraportti ajalta 
1.1. – 30.9.2026. 

 
Esittelijä Sivistysjohtaja Jonna Heikkilä 
 
Päätösehdotus Elämänlaatulautakunta merkitsee tiedokseen talousarvion kuukausiraportin 

ajalta 1.1.-30.9.2026. 
 
Päätös Elämänlaatulautakunta hyväksyi yksimielisesti sivistysjohtajan 

päätösehdotuksen. 
 
Lisätietoja Sivistysjohtaja Jonna Heikkilä, puh. 044 4834 805, 

etunimi.sukunimi@kauhava.fi 
  
 
 

______________________________ 
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Elämänlaatulautakunta § 89 28.10.2026 
 

 

 
Hankekatsaus elämänlaatulautakunnalle 
  
Elämänlaatulautakunta 28.10.2026 § 89    
528/00.02.06/2024    
 
 
Valmistelija Hankevastaava Meiju Hiitola 23.10.2026 
 

Elämänlaatulautakunnalle esitetään katsaus käynnissä olevista ja 
suunnitteilla olevista hankkeista, jotka liittyvät elämänlaatulautakunnan 
alaiseen toimintaan. Katsauksen tavoitteena on antaa lautakunnalle 
kokonaiskuva hankkeiden etenemisestä, resursoinnista, vaikutuksista ja 
kehittämiskohteista. 
  

Elämänlaatulautakunnan alaisista hankkeista tuodaan lautakunnan tietoon 
seuraavat asiat: Hankkeen nimi, tavoitteet, aikataulu, budjetti ja rahoitus, 
mahdolliset yhteistyötahot sekä hankkeilla saatava konkreettinen 
toimintamalli, kokeilu tai kehittämisnäkökulma ja mahdolliset muut huomiot. 
 
Elämänlaatulautakunnan alaisuudessa on vuoden 2026 aikana ollut 
käynnissä 14 eri hanketta, joista kuudelle on myönnetty jatkohanke.  
 

 Valtionavustushakemuspäätökset 
 
Loppuselvityksen hyväksyntä: 
Selvitys valtionavustuksen käytöstä 01.06.2026 hankkeelle Liikettä 
rattaisiin kaiken ikää 20.01.2025  
(LVV-U/205/2026) on hyväksytty. 
 
Käynnissä olevat hankkeet:  

  
Koulunuorisotyöhanke 1.8.2026-31.7.2028 LVV   
 
Kustannusarvio: 45 000 €  Tukiprosentti: 80 %  
Omarahoitusosuus: 9 000 €  
Tavoite: Kohtaavan koulunuorisotyön toimintamallin kehittäminen ja 
koulunuorisotyöntekijän palkkaaminen.  
Henkilöstö: 1 Koulunuorisotyöntekijä 
Mahdolliset kumppanit: Alueellinen koulunuorisotyön verkosto, Nuoska 
 
Harrastamisen riemua 3 1.8.2026-31.7.2027 LVV 
 
Kustannusarvio: 134 000 € Tukiprosentti: 75 %  
Omarahoitusosuus: 33 500 €  
Tavoite: Harrastamisen Suomen mallin toteutus Kauhavalla. Monipuolisen 
harrastustarjonta kaikissa kaupunginosissa, jonka tavoitteen on saada 
jokaiselle perusopetusikäisellä vähintään 1 maksuton harrastus. 
Henkilöstö: 1 Koordinaattori / ohjaaja sekä kerhojen ohjaajia  
 
Move all day - liikettä koulupäiviin    26-271.8.2026-31.7.2027     LVV 
 



 
Kauhavan kaupunki Pöytäkirja 9/2026  11 

 
 
 
Elämänlaatulautakunta § 89 28.10.2026 
 

 

Kustannusarvio: 78 333  €   Tukiprosentti: 60 %  
Omarahoitusosuus: 31 333€ 
Suomi liikkeelle-hanke, jossa on tavoitteena lakisääteiseksi tullut 
koulupäivien liikunnallistaminen, sekä erityisesti vähiten liikkuvien 
oppilaiden hyvinvoinnin ja liikuntataitojen parantaminen. Rahoitus 
kohdistuu Koulu PT:n palkkoihin ja iWall liikuntapeliseinän hankintaan 
(Alahärmä) 
Henkilöstö: 1,4 liikunnanohjaajaa /Koulu PT 
  
Etsivä nuorisotyön hanke 1.10.2026-30.9.2027 LVV 
Kustannusarvio: 193 055 € Tuki: 3 htv palkkaukseen  
Omarahoitusosuus: 64 290 €  
 
Tarkoitus:Nuorisolain lähtökohtiin ja tavoitteisiin perustuvaa etsivää 
nuorisotyötä, jolla pyritään tavoittamaan palvelujen ulkopuolelle jääneiden 
ja syrjäytymisvaarassa olevien nuorten tavoittaminen ja tukeminen. 
Kolmen etsivän nuorisotyön ammattilaisen palkka ja toimintakustannukset.  
Tuki työntekijöiden palkkaamiseen haetaan vuosittain hankemuotoisena. 
Kauhava tuottaa etsivä nuorisotyön palvelut Evijärven ja Lappajärven 
kunnille 
Henkilöstö: 2,8 etsivää nuorisotyöntekijää 
 
Kauhavan leiri- ja kerhotoiminta 2026 1.5.2026-31.5.2027 LVV 
 
Kustannusarvio: 7000  €   Tukiprosentti: 90 %  
Omarahoitusosuus: 700€ 
Tavoite: Luoda mahdollisimman monelle kauhavalaiselle 
perusopetusikäiselle nuorelle kehittävää, kasvattavaa ja arvokasta sisältöä 
kesäleirien muodossa. 
 
Liikettä rattaisiin kaiken ikää 2 1.4.2026-31.12.2026         OKM
  
Kustannusarvio: 78 333  €   Tukiprosentti: 60 %  
Omarahoitusosuus: 31 333€ 
Tavoite: Liikuntaneuvontapalvelun laajentaminen uusille kohderyhmille ja 
asiakaskunnan laajentaminen pienryhmämuotoisen toiminnan kautta ja 
elintapaohjauksen jatkaminen. Elintapaohjaus toteuttaa HVA:n kanssa 
solmitun palveluohjauksen sopimusta Rahoitus kohdistuu palkkakuluihin ja 
toimintakuluihin  
Henkilöstö: 1,20 Liikuntaneuvojaa/elintapaohjaajaa 
 
Harrastaen liikunnan seurasankariksi    1.8.2025-31.10.2026 LVV 
 
Kustannusarvio: 50 000 €   Tukiprosentti: 80 %  
Omarahoitusosuus: 10 000€ 

 
Avustus on tarkoitettu liikuntaharrastamisen toimintamallien kehittämiseen 
siten, että lapsi tai nuori voi joustavasti siirtyä harrastamaan liikuntaa 
enemmän ja/tai intensiivisemmin kuin mikä on mahdollista Harrastamisen 
Suomen mallissa. Rahoitus kohdistuu lajikokeiluihin, harrastemessujen 
järjestämiseen ja henkilöstökuluihin. Yhteistyökumppaneina paikalliset 
yhdistykset ja seuratoimijat.  
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Elämänlaatulautakunta § 89 28.10.2026 
 

 

Henkilöstö: Hanketyöntekijä  
 

 
Esittelijä Sivistysjohtaja Jonna Heikkilä 
 
Päätösehdotus Elämänlaatulautakunta merkitsee hankekatsauksen tiedokseen. 

 
Päätös Elämänlaatulautakunta hyväksyi yksimielisesti sivistysjohtajan 

päätösehdotuksen. 
 
Lisätietoja Hankevastaava Meiju Hiitola, puh 040 180 1441, 
   etunimi.sukunimi@kauhava.fi 
 
 

______________________________ 
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Elämänlaatulautakunta § 90 28.10.2026 
 

 

 
Jääkärimuseon pääsymaksun korottaminen 
  
Elämänlaatulautakunta 28.10.2026 § 90    
240/12.03.03.00/2024    
 
 
Valmistelija Hyvinvointipäällikkö Heli Luoma 22.10.2026 
 

Jääkärimuseon pääsymaksu on ollut 5 euroa. Toiminta-, ylläpito- ja 
henkilöstökustannusten yleisen nousun vuoksi pääsymaksua on 
tarkoituksenmukaista tarkistaa kustannuskehitystä vastaavasti.  

Pääsymaksun korotus on euromääräisesti 1 euro kävijää kohden. 
Korotuksen arvioidaan olevan kävijälle kohtuullinen eikä sen arvioida 
merkittävästi vaikuttavan museon saavutettavuuteen tai kävijämääriin. 

Uusi pääsymaksu on 6 euroa henkilöltä 1.1.2027 alkaen. 

Esittelijä Sivistysjohtaja Jonna Heikkilä 
 

Päätösehdotus Elämänlaatulautakunta päättää korottaa Jääkärimuseon pääsymaksun 5 
eurosta 6 euroon 1.1.2027 alkaen.  

Päätös Elämänlaatulautakunta hyväksyi yksimielisesti sivistysjohtajan 
päätösehdotuksen. 

 
Lisätietoja Hyvinvointipäällikkö Heli Luoma, puh. 040 186 9934, 

etunimi.sukunimi@kauhava.fi 
 

______________________________ 
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Elämänlaatulautakunta § 74 02.09.2026 
Elämänlaatulautakunta § 91 28.10.2026 
 

 

 
Hyvinvointisuunnitelman 2026-2029 hyväksyminen 
 
Elämänlaatulautakunta 02.09.2026 § 74  
  
 
 
Valmistelija Hyvinvointipäällikkö Heli Luoma 27.08.2026 

 
Kuntalain (410/2015) 1 §:n mukaan kunnan tehtävänä on edistää 
asukkaidensa hyvinvointia ja alueensa elinvoimaa. Terveydenhuoltolain 
(1326/2010) 12 § velvoittaa kuntaa seuraamaan asukkaidensa terveyttä ja 
hyvinvointia sekä niihin vaikuttavia tekijöitä väestöryhmittäin, raportoimaan 
niistä valtuustolle vuosittain sekä valtuustokausittain laatimaan laajemman 
hyvinvointikertomuksen ja hyvinvointisuunnitelman. Lisäksi laki sosiaali- ja 
terveydenhuollon järjestämisestä (612/2021) korostaa kuntien vastuuta 
hyvinvoinnin ja terveyden edistämisessä yhteistyössä eri toimijoiden 
kanssa. 
Hyvinvointisuunnitelma 2026–2029 on laadittu Kauhavan 
kaupunkistrategian 2040 ja Etelä-Pohjanmaan hyvinvointialueen 
hyvinvointisuunnitelman 2026–2029 pohjalta. Suunnitelmassa määritellään 
kaupungin hyvinvoinnin ja terveyden edistämisen painopisteet, tavoitteet, 
toimenpiteet, vastuutahot ja seuranta tulevalle valtuustokaudelle. 
 
Suunnitelman valmistelussa on kuultu laajasti kuntalaisia ja eri 
sidosryhmiä. Kuntalaisten näkemyksiä on kuultu muun muassa 
kohderyhmälähtöisillä osallistavilla työpajoilla. Työpajat toteutettiin 
ikäryhmälähtöisesti kaikille esiopetusikäisille lapsille sekä peruskoulun 8.-
luokkalaisille. Lisäksi järjestettiin kaikille työikäisille ja ikäihmisille suunnattu 
työpaja, johon sai osallistua kaikki kaupunkilaiset. Hyvinvointisuunnitelman 
valmistelua varten järjestettiin myös hyvinvointipaneeli joulukuussa 2025, 
jossa käsiteltiin työpajoissa esiin nousseita teemoja. Panelisteina toimi 
edustajia eri toimialoilta. 
 
Hyvinvointisuunnitelmaa on valmisteltu kaupungin hyvinvointityöryhmässä, 
johon kuuluu edustajia kaupungin eri toimialoilta. Hyvinvointityöryhmä 
kokoontui suunnitelman valmistelua varten 8.4.2026, 28.4.2026 ja 
17.6.2026. Valmistelussa on huomioitu hyvinvointikertomuksessa 
tunnistetut keskeiset hyvinvoinnin haasteet ja vahvuudet sekä kuntalaisilta 
ja sidosryhmiltä saatu palaute. 
Hyvinvointisuunnitelman keskeisinä painopisteinä ovat lasten ja nuorten 
hyvinvoinnin edistäminen ja turvallisen kasvuympäristön takaaminen sekä 
vanhemmuuden ja arjen tukeminen. Työikäisten osalta suunnitelmassa 
halutaan vahvistaa kuntalaisten osallisuutta, ehkäistä kansansairauksia 
terveellisten elintapojen vahvistamisella sekä säilyttää työkyky. Ikäihmisillä 
halutaan tukea toimintakykyä, varmistaa palvelujen saatavuutta ja 
vahvistaa osallisuutta ja yhteisöllisyyttä. 
 

 
Esittelijä Sivistysjohtaja Jonna Heikkilä 
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Elämänlaatulautakunta § 74 02.09.2026 
Elämänlaatulautakunta § 91 28.10.2026 
 

 

Päätösehdotus Elämänlaatulautakunta hyväksyy hyvinvointisuunnitelman 2026–2029 
osaltaan ja esittää sen edelleen kaupunginhallituksen ja valtuuston 
hyväksyttäväksi. Lisäksi elämänlaatulautakunta päättää pyytää 
suunnitelmasta lausunnot 30.9.2026 mennessä tekniseltä lautakunnalta, 
kasvatus- ja opetuslautakunnalta, vanhusneuvostolta, vammaisneuvostolta 
sekä nuorisovaltuustolta ennen kaupunginhallituksen käsittelyä. 

 
Päätös Elämänlaatulautakunta hyväksyi yksimielisesti sivistysjohtajan 
 päätösehdotuksen. 
 
Lisätietoja Hyvinvointipäällikkö Heli Luoma, puh. 040 186 9934, 

etunimi.sukunimi@kauhava.fi 
______________________________ 

 
 
Elämänlaatulautakunta 28.10.2026 § 91    
387/00.01.02.00/2026    
 
 
Valmistelija Hyvinvointipäällikkö Heli Luoma 22.10.2026 

 
Hyvinvointikertomuksen lausuntokierros on toteutettu, ja lausunnot on 
saatu 30.09. mennessä kasvatus- ja opetuslautakunnalta, tekniseltä 
lautakunnalta, vammaisneuvostolta, vanhusneuvostolta ja 
nuorisovaltuustolta. Lausunnonantajat ovat pitäneet 
hyvinvointisuunnitelmaa pääosin kattavana ja tarkoituksenmukaisena 
esityksenä kuntalaisten hyvinvoinnin edistämiseksi meneillään olevana 
valtuustokautena. Lausunnoissa esitettiin muutamia täsmennyksiä ja 
huomioita, jotka otetaan huomioon hyvinvointisuunnitelman lopullisessa 
versiossa. 

 
Lausunnoissa korostuivat yhdenvertaisuuden, esteettömyyden, osallisuu-       
den ja saavutettavan tiedonsaannin merkitys hyvinvoinnin ja terveyden 
edistämisessä. Nämä näkökulmat eivät kohdistu yksittäisiin väestöryhmiin, 
vaan ne on huomioitu suunnitelmassa läpileikkaavina periaatteina kaikissa 
ikäryhmäkohtaisissa kokonaisuuksissa. Lausuntojen perusteella 
suunnitelman toimenpiteitä, mittareita ja vastuutahoja on täsmennetty. 
Kasvatus- ja opetuslautakunta kiinnitti lausunnossaan huomiota 
hyvinvoinnin edistämisen konkreettisten keinojen näkyvämpään 
kuvaamiseen, tiedonkeruun menetelmien ja seurantajaksojen 
tarkentamiseen sekä yksilön oman vastuun ja osallisuuden 
vahvistamiseen. Nuorisovaltuusto puolestaan korosti kaupungin 
hyvinvointipalveluista ja muista palveluista tiedottamisen kehittämistä sekä 
palveluiden tunnettuuden lisäämistä. 
 
Tekninen lautakunta nosti esiin turvallisen ja hyvinvointia tukevan 
toimintakulttuurin merkityksen. Lausunnossa korostettiin kiusaamisen 
vastaista toimintaa ja nollatoleranssin periaatetta työ- ja toimintakykyä 
tukevana toimintatapana. 
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Elämänlaatulautakunta § 74 02.09.2026 
Elämänlaatulautakunta § 91 28.10.2026 
 

 

Vanhus- ja vammaisneuvostot painottivat palveluiden saavutettavuutta 
sekä sitä, ettei digitaalinen asiointi saa muodostua ainoaksi 
palvelukanavaksi. Lausuntojen perusteella suunnitelmassa korostetaan 
digitaitojen tukemisen lisäksi fyysisten, helposti saavutettavien 
kohtaamispaikkojen sekä monikanavaisen viestinnän merkitystä 
ikäihmisten ja erityisryhmien osallisuuden varmistamisessa. Lisäksi 
vanhusneuvosto toi esiin yhteistyön vahvistamisen tarpeen ulkopuolisten 
toimijoiden, kuten Aijjoos-toiminnan, kanssa. 

Lausuntojen pohjalta suunnitelmassa on tunnistettu myös rakennetun 
ympäristön merkitys hyvinvoinnin ja terveyden edistäjänä. Esteettömät 
kävelyreitit, turvalliset liikkumisympäristöt ja levähdyspenkit ovat 
esimerkkejä yhdyskuntasuunnittelun ratkaisuista, joilla voidaan tukea 
väestön fyysistä, psyykkistä ja sosiaalista hyvinvointia sekä edistää 
ikääntyneiden ja toimintarajoitteisten henkilöiden mahdollisuuksia 
itsenäiseen ja aktiiviseen arkeen. 
Lausuntojen perusteella tehtyjen tarkennusten myötä suunnitelma vahvis- 
taa hyvinvoinnin edistämistä kokonaisuutena, jossa palveluiden 
kehittäminen, osallisuuden tukeminen, yhteisöllisyyden vahvistaminen 
sekä elinympäristön kehittäminen muodostavat toisiaan tukevan 
kokonaisuuden. 

 
Esittelijä Sivistysjohtaja Jonna Heikkilä 
 

Päätösehdotus Lautakunta merkitsee saadut lausunnot tiedoksi ja toteaa, että 
lausunnoissa esille nostetut näkökohdat on otettu huomioon 
hyvinvointisuunnitel-man valmistelussa. Lausuntojen perusteella 
suunnitelmaa on täydennetty ja täsmennetty muun muassa toimenpiteiden, 
mittareiden ja vastuutahojen osalta sekä vahvistettu yhdenvertaisuuden, 
esteettömyyden, osallisuuden ja saavutettavan viestinnän huomioimista 
suunnitelman läpileikkaavina periaatteina. 

 Lautakunta hyväksyy osaltaan päivitetyn hyvinvointisuunnitelman ja esittää 
sen edelleen kaupunginhallituksen hyväksyttäväksi. 

Päätös Elämänlaatulautakunta hyväksyi yksimielisesti sivistysjohtajan 
päätösehdotuksen.  

  
 Pöytäkirjaan merkittiin, että pöytäkirja tarkastettiin tämän pykälän osalta  
 kokouksessa heti asian käsittelyn päätyttyä.  
 
 
Lisätietoja Hyvinvointipäällikkö Heli Luoma, puh. 040 186 9934, 

etunimi.sukunimi@kauhava.fi 
 

______________________________
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Elämänlaatulautakunta § 92 28.10.2026 
 

 

 
Vuoden 2026 Kunnon kuntalainen, vuoden 2026 seuran ja seuratoimijoiden valinta 
  
Elämänlaatulautakunta 28.10.2026 § 92    
467/00.02.06/2026    
 
 
Valmistelija Hyvinvointipäällikkö Heli Luoma 22.10.2026 

 
Kauhavan kaupunki huomioi vuosittain Elämänlaatulautakunnan vuoden 
viimeisessä kokouksessa kuntalaisia ja seuroja. Vuoden viimeisessä 
kokouksessa päätetään seuraavat; Kunnon kuntalainen, Vuoden seura ja 
Vuoden seuratoimijat. Liikuntapalvelut pyysi esityksiä edellä mainittujen 
nimeämiseksi vuonna 2026 kaupungin etusivuilla, kuulutuksissa sekä 
virallisilla ilmoitustauluilla ajalla 5.-16.10.2026. Lisäksi ilmoitus julkaistiin 
paikallislehdessä. 
 
Valintojen perustelut ovat seuraavanlaiset: 
 
Kunnon kuntalainen 
Kunnon kuntalaisen valintavalintakriteereinä on pidetty mm., että henkilö 
on kunnostautunut paikallisen kunto- ja terveysliikunnan toteuttajana ja/tai 
vaikuttajana, henkilöllä on mielellään useamman vuoden toimijan tausta 
sekä eduksi katsotaan myös oma henkilökohtainen kuntoilu tai 
terveysliikkuminen. 
 
Vuoden seura 
Vuoden seura on kauhavalainen urheiluseura, joka on tehnyt näkyvän 
maineteon vuonna 2026 esimerkiksi järjestämällä jonkin ison tapahtuman, 
kilpailun tms. tai seura, joka on muuten saavuttanut mainetta. 
 
Seuratoimija 
Urheiluseurat voivat nimetä keskuudestaan yhden toimijan, urheilijan, 
jumppaajan, ohjaajan yms. henkilön, jonka työpanos tai näkyvyys on 
seuralle ollut eduksi vuoden 2026 aikana. On pyydetty tiivis perustelu 
esitettävästä henkilöstä, joka halutaan palkita sekä palkittavan 
yhteystiedot. 
Asian valmistelua on tehty yhteistyössä liikuntapalveluiden henkilöstön 
kanssa. Kooste ehdotuksista on nähtävillä kokouksessa sekä 
oheismateriaalina. 
 

 
Esittelijä Sivistysjohtaja Jonna Heikkilä 
 
Päätösehdotus Elämänlaatulautakunta päättää, että 
 
 Vuoden 2026 Kunnon Kuntalainen on----------- 
 Vuoden 2026 seura on -------------------- 
 Vuoden 2026 seuratoimijoita ovat: 
 Autoliitto Härmä:-----------i 
 Härmän seudun ampujat: ------------- 
 Härmän Siskot: ----------------- 
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Elämänlaatulautakunta § 92 28.10.2026 
 

 

 Kauhavan Wisa / salibandyjaosto: ------------ 
 Kauhavan Wisa / suunnistusjaosto: ---------------- 
 Kauhavan Wisa / yleisurheilujaosto: ------------ 
 Kortesjärven Järvi-Veikot: ------------- 
 Ylihärmän reserviläiset: ----------------- 
 Kauhavan Painimiehet: ----------- 
 
Sivistysjohtajan muutettu päätösehdotus  
 
 Vuoden 2026 seuraksi valitaan -------------------------, muut alkuperäisen 

ehdotuksen mukaisesti. 
 
 
Päätös Elämänlaatulautakunta hyväksyi yksimielisesti sivistysjohtajan muutetun 

päätösehdotuksen. 
 
Lisätietoja Hyvinvointipäällikkö Heli Luoma, puh. 040 186 9934, 

etunimi.sukunimi@kauhava.fi 
 

______________________________ 
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Elämänlaatulautakunta § 93 28.10.2026 
 

 

 
Vuoden 2026 urheilustipendien jakaminen 
  
Elämänlaatulautakunta 28.10.2026 § 93    
468/00.02.06/2026    
 
 
Valmistelija Sivistysjohtaja Jonna Heikkilä 22.10.2026 

 
Elämänlaatulautakunta jakaa vuosittain loppuvuodesta urheilijastipendit 
menestyneille urheilijoille ja joukkueille. Urheilustipendit ovat olleet 
haettavina ajalla 5.-16.10.2026. Ilmoitus stipendien hakemisesta on 
julkaistu kaupungin kotisivuilla, kuulutuksissa sekä virallisilla 
ilmoitustauluilla. Lisäksi ilmoitus on julkaistu paikallislehdessä. 
  
Urheilijastipendeihin on varattu vuoden 2026 talousarviossa 11.000 euroa.  
Asian valmistelussa on käytetty liikuntapalvelujen asiantuntemusta.  
Esityslistan oheismateriaalina on stipendisäännöt sekä kooste esityksistä 
urheilustipendien saajiksi. Kokouksessa on nähtävänä ehdotus vuoden 
2026 urheilustipendien jakamisesta.  

 
Esittelijä Sivistysjohtaja Jonna Heikkilä 
 
Päätösehdotus Elämänlaatulautakunta päättää jakaa vuoden 2026 urheilijastipendit 

ehdotuksen mukaisesti ja päättää, että loppuvuoden stipendihakemukset 
voidaan hoitaa viranhaltijapäätöksellä stipendisääntöjen mukaisesti. 
 

Päätös Elämänlaatulautakunta hyväksyi yksimielisesti sivistysjohtajan 
päätösehdotuksen.  

  
 Pöytäkirjaan merkittiin, että  

 Paula Aro poistui kokouksesta tämän pykälän käsittelyn ajaksi 
klo 19.15-19.20, todettiin osallisuusjääviys.  

 pöytäkirjantarkastajaksi valittiin tämän pykälän osalta Hanna 
Assila Paula Aron tilalle.  

 hyvinvointipäällikkö Heli Luoma poistui kokouksesta tämän 
pykälän käsittelyn ajaksi klo 19.15-19.20, todettiin 
osallisuusjääviys.  

 pöytäkirjanpitäjänä toimi tämän pykälän käsittelyn ajan klo 
19.15-19.20 sivistysjohtaja Jonna Heikkilä.  

 
 
Lisätietoja Liikunnanohjaaja Jyrki Peltokangas, puh. 044 483 4242, 

etunimi.sukunimi@kauhava.fi 
 

______________________________ 
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Elämänlaatulautakunta § 94 28.10.2026 
 

 

 
Viranhaltijapäätökset 
  
Elämänlaatulautakunta 28.10.2026 § 94    
    
 
 
Valmistelija Sivistysjohtaja Jonna Heikkilä 23.10.2026 

 
Asian ottamisesta ylemmän toimielimen käsiteltäväksi säädetään kuntalain 
92 §:ssä. 
 
Kauhavan kaupungin hallintosäännön mukaan lautakunnan alaisen viran-
omaisen on ilmoitettava lautakunnalle ja kaupunginjohtajalle tekemistään 
ottokelpoisista päätöksistä lukuun ottamatta sellaisia asioita ja päätöksiä, 
joista lautakunta on ilmoittanut, ettei se käytä otto-oikeuttaan. Ilmoitus on 
tehtävä neljän päivän kuluessa pöytäkirjan tarkastamisesta. Jos pöytäkir-
jaa ei tarkasteta, määräaika lasketaan pöytäkirjan ja viranhaltijapäätöksen 
allekirjoittamisesta. 
 
Päätökset niissä asioissa, joista ei tarvitse ilmoittaa, voidaan otto-oikeuden 
estämättä panna täytäntöön, jollei yksittäistapauksessa ole ilmoitettu asian 
ottamisesta kaupunginhallituksen käsiteltäväksi. 
Niistä henkilöstöhallinnollisista viranhaltijapäätöksistä, jotka tehdään palk-
kahallinnon järjestelmään ja jotka koskevat palvelussuhdetta, ei tarvitse 
ilmoittaa toimielimelle. 
 
Viranhaltijapäätös on otettava lautakunnan käsiteltäväksi sen ajan kulu-
essa, jossa kuntalain 134 §:ssä tarkoitettu oikaisuvaatimus päätöksestä on 
tehtävä. 
 
Käsiteltäväksi ei saa kuitenkaan ottaa: 
1. lain tai asetuksen mukaisia lupa-, ilmoitus- tai toimitusmenettelyä kos-
kevia asioita; 
2. yksilöön kohdistuvia opetustoimen, terveydenhuollon tai sosiaalitoimen 
asioita; 
3. kuntalain 51 §:ssä tarkoitetulle kuntien yhteiselle toimielimelle siirrettyjä 
asioita, jos asianomaiset kunnat niin sopivat. 
 
Ottopäätöksen voi tehdä lautakunta, lautakunnan puheenjohtaja tai sen 
esittelijä. 
 
Päätösluettelo elämänlaatulautakunnan alaisten viranhaltijoiden 
viranhaltijapäätöksistä ajalta 12.6.2026 – 22.10.2026 ovat nähtävissä 
lautakunnan intrassa. Ne päätökset, joihin voi kuntalain mukaan hakea 
muutosta, on julkaistu kaupungin kotisivuilla. 
 

Esittelijä Sivistysjohtaja Jonna Heikkilä 
 
Päätösehdotus Elämänlaatulautakunta merkitsee viranhaltijapäätökset tiedoksi ja päättää, 

ettei käytä otto-oikeutta. 
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Elämänlaatulautakunta § 94 28.10.2026 
 

 

Päätös Elämänlaatulautakunta hyväksyi yksimielisesti sivistysjohtajan 
päätösehdotuksen. 

 
Lisätietoja Sivistysjohtaja Jonna Heikkilä, puh. 044 4834 805, 
 etunimi.sukunimi@kauhava.fi 
  
  

______________________________ 
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Muutoksenhakuohje koskee pykäliä: § 83, § 84, § 85, § 86, § 88, § 89, § 91, § 94 

 

Muutoksenhakukielto 

Päätökseen, joka koskee vain asian valmistelua tai täytäntöönpanoa, ei saa 
kuntalain 136 §:n mukaan hakea muutosta.
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Muutoksenhakuohje koskee pykäliä: § 87, § 90, § 92, § 93 
 
OIKAISUVAATIMUSOHJEET 
 

Tähän päätökseen tyytymätön voi tehdä kirjallisen oikaisuvaatimuksen. 
Päätökseen ei saa hakea muutosta valittamalla tuomioistuimeen. 

 
Oikaisuvaatimusoikeus 

Oikaisuvaatimuksen saa tehdä: 
 

• se, johon päätös on kohdistettu tai jonka oikeuteen, velvollisuuteen 
tai etuun päätös välittömästi vaikuttaa (asianosainen), sekä 

 
• kunnan jäsen. 

 
Oikaisuvaatimusaika 

Oikaisuvaatimus on tehtävä 14 päivän kuluessa päätöksen 
tiedoksisaannista. 
 
Oikaisuvaatimus on toimitettava Kauhavan kaupungin kirjaamoon 
määräajan viimeisenä päivänä ennen kirjaamon aukioloajan 
päättymistä.  

 
Asianosaisen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon, jollei muuta 
näytetä, seitsemän päivän kuluttua kirjeen lähettämisestä. Käytettäessä 
tavallista sähköistä tiedoksiantoa asianosaisen katsotaan saaneen 
päätöksestä tiedon, jollei muuta näytetä, kolmantena päivänä viestin 
lähettämisestä.  
 
Kunnan jäsenen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon seitsemän 
päivän kuluttua siitä, kun pöytäkirja on nähtävänä yleisessä 
tietoverkossa.  

 
Tiedoksisaantipäivää ei lueta oikaisuvaatimusaikaan. Jos 
oikaisuvaatimusajan viimeinen päivä on pyhäpäivä, itsenäisyyspäivä, 
vapunpäivä, joulu- tai juhannusaatto tai arkilauantai, saa 
oikaisuvaatimuksen tehdä ensimmäisenä arkipäivänä sen jälkeen. 
 

Oikaisuvaatimusviranomainen 
Viranomainen, jolle oikaisuvaatimus tehdään, on Kauhavan kaupungin 
Elämänlaatulautakunta 
 
Kauhavan kaupunki 
Elämänlaatulautakunta 
Helakaari 10 
62200 Kauhava 
kirjaamo@kauhava.fi 
puh. 06-2412900 
 
Kirjaamon aukioloaika on maanantaista perjantaihin klo 09.00-15.00 
 

Oikaisuvaatimuksen muoto ja sisältö 
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Oikaisuvaatimus on tehtävä kirjallisesti. Myös sähköinen asiakirja 
täyttää vaatimuksen kirjallisesta muodosta. 

 
Oikaisuvaatimuksessa on ilmoitettava: 

 
• päätös, johon haetaan oikaisua 
• miten päätöstä halutaan oikaistavaksi 
• millä perusteella oikaisua vaaditaan. 

 
Oikaisuvaatimuksessa on lisäksi ilmoitettava tekijän nimi, kotikunta sekä 
yhteystiedot.  
 
Jos oikaisuvaatimuspäätös voidaan antaa tiedoksi sähköisenä viestinä, 
yhteystietona pyydetään ilmoittamaan myös sähköpostiosoite. 
 

Pöytäkirja 
Pöytäkirja on julkaistu Kauhavan kaupungin kotisivuilla 02.11.2026 
09:00 


