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1. Hyvinveointisuunnitelman

lainséidddannéllinen perusta

Kunnan hyvinvointisuunnitelma perustuu voimassa olevaan
lainsadadantoon, joka velvoittaa kunnat edistamaan asukkaidensa
hyvinvointia, terveytta ja osallisuutta seka seuraamaan naiden kehitysta
systemaattisesti. Hyvinvoinnin ja terveyden edistaminen (HYTE) on
kunnan perustehtdva ja keskeinen osa strategista johtamista.

Keskeisin suunnittelua ohjaava séados on terveydenhuol-
tolaki (1326/2010), jonka mukaan kunnan tulee seurata
asukkaidensa hyvinvointia ja terveytta seka niihin vaikut-
tavia tekijoita. Laki edellyttad, ettd kunta laatii valtuusto-
kausittain laajan hyvinvointikertomuksen ja -suunnitel-
man seka raportoi tavoitteiden toteutumisesta vuosittain.
Hyvinvointisuunnitelma toimii strategisena asiakirjana,
joka ohjaa kunnan eri toimialojen tyo6ta.

Kuntalaki (410/2015) vahvistaa hyvinvoinnin edistamisen
kunnan perustehtdvaksi. Kunnan strategiassa tulee aset-
taa tavoitteet asukkaiden hyvinvoinnin edistamiselle, ja
hyvinvointisuunnitelma konkretisoi nama tavoitteet toi-
menpiteiksi. Suunnitelma tukee my6s kunnan paatoksen-
tekoa ja resurssien kohdentamista.

Vuonna 2023 voimaan tullut sosiaali- ja terveyden-
huollon uudistus korostaa kuntien ja hyvinvointi-
alueiden valista yhteisty6td. Laki sosiaali- ja terve-
ydenhuollon jarjestamisesta (612/2021) seka laki
hyvinvointialueesta (611/2021) maarittelevat tyonjaon
siten, ettd kunnat vastaavat edelleen hyvinvoinnin
ja terveyden edistamisestd omalla alueellaan. Tama
edellyttaa tiivista yhteistyota hyvinvointialueen kanssa
erityisesti tiedonvaihdossa, tavoitteiden asettamisessa
ja toimenpiteiden toteutuksessa. Kauhavan kaupungin
hyvinvointisuunnitelma 2026-2029 nojaakin voimakkaasti
yhdessa hyvinvointialueen kanssa tehtyyn laajaan hyvin-
vointisuunnitelmaan.

Ehkaiseva paihdetyd on keskeinen osa kunnan hyvinvoin-
nin ja terveyden edistamista. Sita ohjaa erityisesti laki
ehkaisevdn paihdetyon jarjestamisesta (523/2015),
jonka mukaan kunnan tehtdvana on ehkaista ja vahen-
taa alkoholin, tupakan, huumausaineiden ja rahapelaami-
sen haittoja seka edistaa vaestdn hyvinvointia, terveytta
ja turvallisuutta. Lain 5 § velvoittaa kuntaa huolehtimaan
ehkdisevan pdaihdetydn toteutumisesta osana kunnan
peruspalveluja sekd nimeamaan tyon vastuuhenkildn ja
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huolehtimaan eri toimijoiden valisesta yhteistyosta. Tyota
toteutetaan poikkihallinnollisesti yhteistydssa Etela-Poh-
janmaan hyvinvointialueen, jarjestdjen, seurakuntien ja
muiden paikallisten toimijoiden kanssa. Tavoitteena on
vahvistaa suojaavia tekijoitd, ehkaistd ongelmien synty-
mista seka varmistaa varhainen tuki kaikissa ikdryhmissa.

Lisaksi hyvinvointisuunnitelman sisaltéon vaikuttaa laaja
joukko erityislainsaadantdéa, kuten sosiaalihuoltolaki
(1301/2014), joka korostaa ennaltaehkaisya ja varhaista
tukea, sekd useat eri vaestoryhmia koskevat lait (esim.
nuorisolaki, lilkuntalaki, varhaiskasvatuslaki ja perusope-
tuslaki). Nama saadokset ohjaavat hyvinvoinnin edista-
mista eri toimialoilla ja varmistavat, etta tyd on poikkihal-
linnollista ja yhdenvertaista.

Hyvinvointisuunnitelma kokoaa ndma lainsaddanndlliset
velvoitteet yhdeksi kokonaisuudeksi. Se toimii kdytdnnén
tyovalineend, jonka avulla kunta edistda asukkaidensa
hyvinvointia eri ikdryhmissé tavoitteellisesti, tietoon
perustuen ja yhteisty0ssa eri toimijoiden kanssa.

Kauhavan kaupungin hyvinvointisuunnitelma perustuu
kaupungin strategiaan, sen arvoihin seka yhteiseen nake-
mykseen suunnasta, johon kaupunkia kehitetdan. Hyvin-
vointityd on osa kaikkea kaupungin toimintaa, ja sen
keskitssa ovat kauhavalaiset - arki, sujuva elama ja mah-
dollisuus voida hyvin eldman eri vaiheissa. Kauhavan kau-
pungin uusi strategia vuoteen 2040 toimii vahvana poh-
jana hyvinvointisuunnitelman laatimiselle.

Kauhavan toimintaa ohjaavat vahvat arvot. “Arvot kohoral-
lansa - kaikki foljys” kuvastaa yhteisollisyytta ja sita, etta
kaupunki on ennen kaikkea ihmisia varten. Tavoitteena on
reilu, turvallinen ja inhimillinen elinymparistd, jossa jokai-
nen kokee kuuluvansa joukkoon ja voi luottaa seka kau-
punkiin ettd kanssaihmisiin. “Kirkkahalla pelillé” korostaa
l[apindkyvyyttd, vastuullisuutta ja lainmukaista toimintaa
seka pitkdjanteista, kestavaa paatoksentekoa. “Kunnon



jaldki” puolestaan kuvaa kehittamishakuisuutta, rohkeutta
ja kykya uudistua - tavoitteena on vaikuttava ja laadukas
toiminta. “Kauhavalaaselle tehty” muistuttaa, etta kaikki
palvelut suunnitellaan kuntalaisten tarpeista lahtien, saa-
vutettaviksi ja helposti lahestyttaviksi.

Strateginen paamaara - Paree paikka - rakentaa Kauha-
vasta vetovoimaisen ja elinvoimaisen kaupungin. Kauhava
on hyva paikka yrityksille, jossa yrittajyytta arvostetaan
ja kasvu mahdollistetaan. Sijainti, toimivat liikenneyhte-
ydet ja saavutettavuus tekevat kaupungista helpon tulla.
Samalla Kauhava on paikka, johon on helppo juurtua: asu-
misen vaihtoehdot, elinymparisto ja yhteiséllisyys tukevat
asukkaiden hyvinvointia ja pysyvyytta.

Kaupunkistrategiassa erityinen paino on lapsissa, nuo-
rissa ja perheissa - Kersojen Kauhava. Tavoitteena on
sujuva arki, toimivat ja saavutettavat palvelut seka ennal-
taehkaiseva ty®, jossa ketaan ei jateta yksin. Kauhava
haluaa olla turvallisin paikka kasvaa, jossa laadukas var-
haiskasvatus ja koulutus seka yhteiséllinen toimintakult-
tuuri tukevat hyvinvointia. Harrastus- ja osallistumismah-
dollisuuksien monipuolisuus varmistaa, etta jokaisella on
mahdollisuus olla mukana ja I6ytda oma paikkansa. Hyvin-
vointisuunnitelmassa lasten ja nuorten hyvinvointia halu-
taan edistaa vahvistamalla vanhemmuutta ja arjen hallin-
taa, hyvinvointia edistavia elintapoja seka varmistamalla
kaikille turvallinen kasvuymparisto.

Hyvinvointia rakennetaan toimivilla palveluilla - Palavelut
pelaa. Kaupunki kehittda palvelujaan yhteisty6ssa hyvin-
vointialueen, kolmannen sektorin ja yritysten kanssa. Pal-
velut suunnitellaan saavutettaviksi ja eri elamantilanteisiin
sopiviksi. Koulutuspolkujen vahvistaminen varhaiskasva-
tuksesta jatko-opintoihin tukee seka yksilén hyvinvointia
ettd alueen elinvoimaa. Tavoitteena on kokonaisuus, jossa
asukkaat saavat tarvitsemansa palvelut yhdenvertaisesti
lapi elamankaaren. Hyvinvointisuunnitelmassa tama stra-
tegian painopiste nakyy eniten tytikaisten ja ikdihmisten

hyvinvointipalveluiden vahvistamisessa: tydikaisten koh-
dalla halutaan vahvistaa elamanhallintaa ja osallisuutta,
ehkdista kansansairauksia terveellisia elintapoja tuke-
malla ja edistdaa tyokykyisyyden sadilymista. Ikaihmisilla
tama huomioidaan hyvinvointisuunnitelmassa haluna tur-
vata terveyden ja toimintakyvyn vahvistuminen, palvelui-
den saavutettavuutena kaikille ja ikdantyvan vaeston osal-
lisuuden lisddmisena heita itsedan koskeviin asioihin.

Kaupungin kehittdmistd ohjaa my®&s Alyd ja maalaasjérkic
-ajattelu. Kestava talous luo perustan hyvinvoinnin raken-
tamiselle, ja paatoksia tehdaan harkiten ja vastuullisesti.
Digitalisaatio ja uudet toimintatavat tuovat tehokkuutta
palveluihin. Samalla huolehditaan henkiléston osaami-
sesta ja hyvinvoinnista, silla hyvinvoiva henkildsté on laa-
dukkaiden palvelujen edellytys. Avoin vuorovaikutus ja
kuntalaisten osallistaminen varmistavat, ettd kaupunkia
kehitetadn yhdessa - kuunnellen ja viestien lapinakyvasti.

Tama hyvinvointisuunnitelma kokoaa yhteen Kauhavan
strategiset tavoitteet ja arvot kdytannén toimenpiteiksi.
Sen tavoitteena on edistaa kaikkien kauhavalaisten hyvin-
vointia, terveytta ja osallisuutta pitkajanteisesti ja vaikut-
tavasti - yhdessa tehden ja tulevaan luottaen. Hyvinvoin-
tisuunnitelman pohjaksi on osallistettu kaupunkilaisia
laajasti. Syksylla 2025 on toteutettu kyselyja eskari-ikai-
sille, peruskoulun kahdeksasluokkalaisille ja ikdihmisille.
Kauhavan opettajien ajatuksia hyvinvointiteemoihin liit-
tyen kuultiin elokuussa. Hyvinvointipaneeli joulukuussa
2025 kokosi yhteen kaikkien ikaryhmien edustajia keskus-
telemaan ja pohtimaan, mika Kauhavalla on tarkeaa huo-
mioida tulevaisuuden hyvinvointity®ssa.
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2. Hyvinvointisuunnitelman
painopisteet ja suunnitelman

rakenne

Kaupunkistrategian 2040 ohella Kauhavan hyvinvointisuunnitelma

perustuu suurelta osin Eteld-Pohjanmaan hyvinvointialueen tekemaan
hyvinvointisuunnitelmaan, jota on tehty yhteistydssa. kuntien ja eri sidosryhmien
kanssa. Hyvinvointialueen hyvinvointisuunnitelma rakentuu kolmesta
ikaryhmittaisesta kokonaisuudesta, eli lapset ja nuoret, tydikaiset seka ikaihmiset.
Tata jakaumaa kaytetaan myds Kauhavan suunnitelmassa.

Hyvinvointialueen suunnitelma nostaa esiin hyvinvoin-
nin edistamisen kaksi tarkeaa painopistetta, jotka naky-
vat kaikissa ikdryhmissa. Naita ovat jo aiemmin mainittu
ehkaiseva paihdetyd seka ravitsemusterveyden edistami-
nen.

Ehkaiseva paihdety6 kuuluu kuntien ja hyvinvointialuei-
den lakisaateisiin tehtaviin. Hyvinvointialueen tehtavana
on tukea alueensa kuntia ehkaisevan padihdetydn toteut-
tamisessa ja kehittdmisessa seka huolehtia ehkaisevan
paihdetydn tehtavista sosiaali- ja terveydenhuollon palve-
luissa (5 8). Lain mukaan ehkaiseva paihdetyo kattaa alko-
holin, tupakan, huumausaineiden ja muiden paihtymiseen
kaytettavien aineiden seka rahapelaamisen aiheuttamien
haittojen ehkaisyn. (Eteld-Pohjanmaan hyvinvointikerto-
mus 2025 ja hyvinvointisuunnitelma 2026-2029). Kaupun-
gin tehtavana on toimia ensisijaisesti ennaltaehkaisijana
paihdetydssa.

Eteld-Pohjanmaan hyvinvointialueen ehkaisevan paihde-
tyén suunnitelma on valmisteltu yhteistyéna monialai-
sessa ehkadisevan paihdetyon alueellisessa verkostossa.
Lasten ja nuorten ikdryhmassa nostetaan esille kaksi tar-
keaa teemaa - nikotiinipussit ja rahapelaaminen. Tupakka-
ja nikotiinituotteiden kayttdéa tulee ehkaista kaikin kei-
noin. Nuorten kanssa tyoskentelevien ammattilaisten on
tarkeda kysya niiden kaytosta sekd tukea nuoria kaytén
lopettamisessa. (Etela-Pohjanmaan hyvinvointikertomus
2025 ja hyvinvointisuunnitelma 2026-2029)

Nuoret kohtaavat verkossa runsaasti ja usein aggressii-
vista rahapelimainontaa. Ulkomaiset nettikasinot eivat
aina valvo ikarajoja riittavasti, mikd madaltaa nuorten
kynnysta pelaamiseen. Ilmié nakyy erityisesti ammat-
tioppilaitoksissa opiskelevien poikien keskuudessa. Raha-
pelaamisesta aiheutuvat haitat voivat olla merkittavia
niin terveydelle, taloudelle kuin sosiaalisille suhteillekin.
Siksi pelaamisen puheeksi ottaminen on tarkeaa, jotta
varhainen tuki ja oikea-aikainen hoitoon ohjaus voidaan
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toteuttaa. Vuodelle 2027 suunniteltu rahapeliuudistus
lisad markkinoiden kilpailua ja pelien saatavuutta, mika
todennakoisesti kasvattaa haittojen riskia. Tassa tilan-
teessa ennaltaehkaisevan tydn merkitys korostuu erityi-
sesti nuorten ja nuorten aikuisten keskuudessa. Kaupun-
gin toimielimista erityisesti perusopetus, lukiokoulutus ja
nuorisopalvelut yhdessa etsivan nuorisotyén kanssa ovat
avainasemassa ennaltaehkdisevan tydn toteuttamisessa.
(Eteld-Pohjanmaan hyvinvointikertomus 2025 ja hyvin-
vointisuunnitelma 2026-2029)

Tyoikaisten ikaryhmassa huolta aiheuttaa alkoholi. Alko-
holi on edelleen yleisin paihde Suomessa, ja Etela-Poh-
janmaalla yli neljannes aikuisista kayttaa sita terveydelle
haitallisella tasolla. Tulevat lainsadgdantdmuutokset voivat
lisata alkoholin kayttdéon liittyvia ongelmia entisestaan.
Hyvinvointialueiden keskeinen tehtdva on tunnistaa ris-
kikayttd ajoissa ja ohjata henkilét tarkoituksenmukaisten
palvelujen piiriin. Kaupungin tehtavana on ennaltaeh-
kdistéd naitd haittoja ohjaamalla asukkaita mielekkaisiin
toimintoihin ja ehkaisemalla syrjaytymista kaikissa ikaluo-
kissa.

Ehkaisevan paihdetyén osaamista tulee vahvistaa paitsi
sosiaali- ja terveydenhuollossa, myds kaupungin tar-
joamissa palveluissa. Lisda tietoa tarvitaan paihteista,
rahapelaamisesta ja niihin liittyvista haitoista seka niiden
puheeksi ottamisen keinoista. Tietoa tulee jakaa lapi-
leikkaavasti kaikkien ikdryhmien toiminnoissa aina var-
haiskasvatuksesta ikdaihmisten palveluihin. Viestintaa on
tarkeaa tehostaa hyédyntdmalla monipuolisesti eri vies-
tintdkanavia.

Toinen hyvinvointialueen hyvinvointisuunnitelman tarkea
painopiste on ravitsemusterveyden edistdminen. Ravit-
semusterveyden edistdminen on keskeinen osa kunta-
laisten hyvinvoinnin ja terveyden tukemista eri vdesto- ja
ikdryhmissa. Tavoitteena on turvata lasten terve kasvu ja
kehitys, vahvistaa ty6ikdisten ty6- ja toimintakykya seka



tukea ikaantyneiden toimintakykya ja kotona selviyty-
mistd. Samalla edistetaan koko vaeston hyvinvointia ja
pyritdan kaventamaan terveyseroja. (Etelda-Pohjanmaan
hyvinvointikertomus 2025 ja hyvinvointisuunnitelma
2026-2029)

Merkittava osa sairastavuudesta ja kuolleisuudesta on
yhteydessa elintapoihin, joista ravitsemus on keskeinen
yksittdinen tekija. Kaupungin sisalla keskeisimpia haas-
teita ovat ylipaino ja epaterveelliseen ruokavalioon liit-
tyvat elintapasairaudet, jotka koskettavat laajasti eri ika-
ryhmia. Ikaantyneiden osalta keskeistd on toimintakyvyn
yllapitdminen seka vajaaravitsemuksen ennaltaehkaisy ja
hoito.

Ravitsemusterveyden edistaminen sisaltyy kaupungin
hyvinvointisuunnitelmaan, ja sita toteutetaan yhteistyssa
eri toimialojen ja yhteistydkumppaneiden kanssa. Toimen-
piteet kytkeytyvat kaupungin muihin hyvinvointia edista-
viin suunnitelmiin ja niiden painopisteisiin.

Lasten, nuorten ja perheiden hyvinvointia vahvistetaan
tukemalla terveellisia elintapoja esimerkiksi lisdamalla
ravitsemusosaamista, kehittdmalld viestintad seka vah-
vistamalla varhaiskasvatuksen, koulujen ja vapaa-ajan toi-
mijoiden osaamista. Tydikdisten hyvinvointia edistetaan
tukemalla terveellisia valintoja arjessa ja lisaamalla tie-
toa ravitsemuksen merkityksesta ty6- ja toimintakyvylle.
Ikaantyneiden kohdalla painopisteena on toimintakyvyn
tukeminen, osallisuuden vahvistaminen seka vajaaravit-
semuksen tunnistamisen ja hoidon kehittdminen yhteis-
ty0ssa palveluiden kanssa.
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Lapset ja huoret

Etela-Pohjanmaalla lasten, nuorten ja perheiden palvelut
rakentuvat perhekeskustoimintamallin ymparille, jossa
yhdistyvat hyvinvointia ja terveytta edistavat palvelut, var-
hainen tuki, hoito ja kuntoutus seka tarvittaessa erityista-
son palvelut. Kun puhutaan perhekeskustoimijoista, silla
tarkoitetaan kuntien, hyvinvointialueen, seurakuntien ja
jarjestdjen tydntekijoitd. Perhekeskustoiminnan viiteke-
hyksena toimii yhteisévaikuttavuustyd, jossa eri toimijat
tyoskentelevat yhteisten tavoitteiden ja jaetun tilanneku-
van pohjalta lasten, nuorten ja perheiden hyvinvoinnin
vahvistamiseksi.

Myds Kauhavalla toimii perhekeskusryhma yhteistyssa
Evijarven kunnan kanssa. Kauhavan perhekeskukseen kuu-
luu sivistysjohtaja, opetuspaallikkd, varhaiskasvatuspaal-
likkd, hyvinvointipaallikkd, perhekeskuskoordinaattori,
neuvolapalveluiden edustaja, psykiatrinen sairaanhoitaja,
koulukuraattori, seurakunnan edustaja, maahanmuutto-
koordinaattori, 4H-yhdistyksen edustaja, erityisopetuksen
koordinaattori ja tarpeen mukaan eri alojen vierailevia
asiantuntijoita. (Eteld-Pohjanmaan hyvinvointikertomus
2025 ja hyvinvointisuunnitelma 2026-2029)

TAVOITE 1

Maakunnallista perhekeskustoimintaa ohjaa monialainen
ohjausryhma, jossa on edustus hyvinvointialueelta, kun-
nista, jarjestodistd, seurakunnista, oppilaitoksista, poliisista
sekd nuorisovaltuustosta ja kokemusasiantuntijatoimin-
nasta. Ohjausryhma kokoaa tietoa alueen hyvinvoinnin
tilasta ja tukee yhteisten tavoitteiden asettamista.

Nykytilan tarkastelun perusteella lasten ja nuorten hyvin-
voinnin vahvistaminen edellyttaa turvallisen kasvuympa-
riston, hyvinvointia edistavien elintapojen seka vanhem-
muuden ja arjen hallinnan tukemista. Naihin perustuen
hyvinvointisuunnitelmatyéryhmé& on maadritellyt suun-
nitelmakaudelle kolme keskeistd painopistetta, joiden
toteutuminen edellyttda ammattilaisten aktiivista toimi-
mista ja tunnistamista. Naita painopisteitd hyédynnetaan
myds Kauhavan hyvinvointisuunnitelmassa asettaen ne
Kauhavan hyvinvointisuunnitelman tavoitteiksi.

Lasten ja nuorten ikdryhmasaa Kauhavan hyvinvointi-
suunnitelman tavoitteet ovat vanhemmuuden ja arjen
hallinnan vahvistaminen, hyvinvointia edistavat elin-
tavat seka turvallinen kasvuymparisté.

Vanhemmuuden vahvistaminen ja arjen hallinta

TOIMENPITEET MITTARIT

VASTUUTAHO

Kotihoidon kuntalisan
maksaminen

Kotihoidon kuntaliséa saavien perheiden
kokemus vanhemmuuden vahvistumisesta
ja arjen hallinnan paranemisesta, itsearvio

Kaupunginhallitus/hallintojohtaja

Varhaiskasvatus mahdollistettu
kaikille alle kouluikaisille

Varhaiskasvatukseen osallistuvien lasten
osuus (%) alle kouluikaisista

Sivistyspalvelut/varhaiskasvatus

Vanhemmuuden tukeminen
varhaiskasvatuksen piirissa
puheeksiottamisen avulla

huoltajakyselyt

Puheeksiotto toteutuu kylla/ei.

Huoltajat kokevat saaneensa tukea
vanhemmuuteen, asiakaskirjaukset,

Sivistyspalvelut/varhaiskasvatus

Kaupungin tarjoama
perhetoiminta kerhojen ja
kohtaamispaikkojen muodossa

Kerhojen ja kohtaamispaikkojen lukumaara

Sivistyspalvelut/hankkeet,
tekniset palvelut ja
mahdollisuuksien mukaan
3. sektori

Toimivat nuorisotilat ja
monipuoliset tapahtumat nuorille

Nuorisotilojen maara, tyontekijaresurssit,
tapahtumien maara

Sivistyspalvelut/nuorisotoimi;
tekniset palvelut

Perhetapahtumat eri puolilla
kaupunkia

Tapahtumien maara

Sivistyspalvelut/kulttuuritoimi,
liikuntatoimi, nuorisotoimi,
hankkeet ja mahdollisuuksien
mukaan 3. sektori

Koulujen ap/ip-toiminta

Toteutuu kylla/ei

Sivistyspalvelut/perusopetus
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TAVOITE 2

Hyvinvointia edistévien elintapojen vahvistaminen

TOIMENPITEET

MITTARIT

VASTUUTAHO

Kasvattaminen terveelliseen
ruokailuun varhaiskasvatuksessa
ja kouluissa

Paivittain varhaiskasvatuksen ja

koulun ruokailuun osallistuvien lasten

ja nuorten osuus (%) seka terveellisia
ruokailutottumuksia kuvaavat indikaattorit.
Kouluterveyskyselyt, yksikodissa oma
seuranta ja kyselyt.

Ruokapalvelut, sivistyspalvelut/
perusopetus, varhaiskasvatus

Kannustaminen liikkumiseen
vanhempien esimerkilla perheille
suunnattujen kerhojen ja
tapahtumien avulla.

Perheille suunnattuihin liilkuntakerhoihin
ja -tapahtumiin osallistuneiden maara
seka osallistujien kokemus liikkumisen
lisaantymisesta ja vanhempien esimerkin
vahvistumisesta. Osallistujien maara,
kyselyt osallistuneille perheille.

Sivistyspalvelut/
liilkuntatoimi

Tietoiskut kouluissa terveellisista
elintavoista

Tietoiskujen ja niihin osallistuneiden maara.

Sivistyspalvelut/
perusopetus,lukio; ruokapalvelut

Edulliset harrastusmahdollisuudet
kaikille, harraste-esittelyt kuten
harrastemessut

Harrastavien osuus kasvaa, kustannus-
syista harrastamattomien osuus vahenee ja
harraste-esittelyt tavoittavat vahintaan 80 %
kohderyhmasta.

Kyselyt (esim. kouluterveyskysely),
osallistujamaarat.

Sivistyspalvelut/
liikuntatoimi, hankkeet, tekniset
palvelut

Kotiintulosuositukset nuorille

Toteutuuko kylla/ei, osallisten kuuleminen

Elamanlaatulautakunta

Liikuntapaikkojen kunnossapito,
uudet kokeilut

Liikuntapaikkojen hoitoaste, toteutuuko
uudet kokeilut vai ei.

Tekniset palvelut

Liikunnallisuuden lisédminen
kouluihin kaikkeen toimintaan,
erityisesti liikuntatunneille

Move-mittaukset, kouluterveyskyselyt

Sivistyspalvelut/
perusopetus

Valituntitoimintaa kouluihin,
Liikkuva Koulu-konsepti

Toiminnan maara, osallistuneiden maara,
toimiiko konsepti kokonaisuudessaan
sujuvasti.

Sivistyspalvelut/
perusopetus

Musiikki osana varhaiskasvatusta

Musiikkileikkikouluun osallistuvien maara
koko ikaluokasta.

Sivistyspalvelut/musiikkiopisto

Mielen hyvinvoinnin
vahvistaminen yhteiséllisilla
kulttuuritapahtumilla kuten
musikaalit

Kulttuuritapahtumiin osallistuneiden
maara seka osallistujien kokemus
mielen hyvinvoinnin ja yhteiséllisyyden
vahvistumisesta.

Osallistujatilastot, palautekyselyt.

Sivistyspalvelut/
kulttuuritoimi, musiikkiopisto,
kirjastot, museot

Erityisryhmien
lilkkuntamahdollisuuksien
lisddminen

Soveltavien liilkuntaryhmien maara ja
kattavuus koko kaupungin alueella

Sivistyspalvelut/
Liikuntatoimi

Hyvinvointisuunnitelma
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TAVOITE 3

Turvallisen kasvuympdristén varmistaminen

TOIMENPITEET

MITTARIT

VASTUUTAHO

Kiusaamiselle nollatoleranssi

Kiusaamista kokeneiden lasten ja nuorten
osuus seka kokemus turvallisuudesta ja
kiusaamiseen puuttumisesta.

Kouluterveyskyselyt, yksikk6kohtainen
seuranta.

Sivistyspalvelut/
perusopetus, nuorisotoimi,
hankkeet

Aikuiset nayttavat hyvaa
esimerkkia

Lasten ja nuorten kokemus kaikkien
aikuisten esimerkillisesta toiminnasta
seka sivistyshenkildston itsearviointi
esimerkin ndyttamisesta. Oppilaskyselyt,
henkilostokyselyt.

Sivistyspalvelut/
perusopetus, lukio, nuorisotoimi

Hyvakuntoiset koulut ja
paivakodit seka niiden piha-alueet

Hyvakuntoisten koulu- ja paivakotitilojen
osuus seka kayttajien kokemus tilojen
turvallisuudesta ja toimivuudesta. Lisaksi
seurataan piha-alueiden turvallisuutta ja
sisdilmailmoituksia. Seurataan korjausvelan
maaraa. Kuntokartoitukset, turvallisuus-
tarkastukset, turvakavelyt.

Tekniset palvelut

Reagointi havaittuihin
turvallisuusuhkiin ja epékohtiin

Havaittuihin uhkiin ja epakohtiin reagoinnin
nopeus ja kasiteltyjen tapausten osuus.
Onko kaytdssa toimintamalli kylla/ei.
IImoitusjarjestelma SecApp/ilmoitusten/
halytysten maara

Sivistyspalvelut/
tietohallinto/tekniset palvelut

Riittava tyontekijaresurssi
lapsi- ja nuorisoty6hon

Resurssin maara suhteessa palveluja
kayttavien lasten ja nuorten maaraan.

Sivistyspalvelut/
nuorisotoimi, varhaiskasvatus

Rasismin ja syrjinnan
ehkaiseminen

Syrjintaa kokeneiden lasten ja nuorten
osuus seka kokemus yhdenvertaisuudesta
ja syrjintaan puuttumisesta. Reagoidaan
ilmoitettujen tapauksiin valittdmasti ja
seurataan niiden kasittelya.

Kyselyt, tapausseuranta.

Elinvoimapalvelut, sivistyspalvelut

Turvallisten ja esteettdmien
kulkuvaylien yllapito

Hoitotasot, kulkuvaylilld tapahtuvien
onnettomuuksien maara ja kayttajien
kokemus turvallisuudesta ja
esteettdmyydesta. Seurataan kunnossapito-
toimenpiteiden toteutumista ajallaan.

Kuntotarkastukset, onnettomuustilastot
tien kunnosta johtuen.

Tekniset palvelut
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Hyvinvointisuunnitelman tavoitteena on vahvistaa van-
hemmuutta, tukea perheiden arjen hallintaa seka luoda
lapsille ja nuorille turvalliset edellytykset kasvuun ja kehi-
tykseen. Tavoitetta edistetddn tarjoamalla kotihoidon
tukea, laadukkaita ja saavutettavia varhaiskasvatuspalve-
luja seka vanhemmuuden tukea osana varhaiskasvatuk-
sen arkea. Perheiden osallisuutta ja yhteisollisyytta vahvis-
tetaan kerhojen, kohtaamispaikkojen, perhetapahtumien
seka toimivien nuorisotilojen ja monipuolisen nuorisotoi-
minnan avulla. Lisaksi koulujen aamu- ja iltapaivatoiminta
tukee lasten turvallista arkea ja perheiden hyvinvointia.

Edelleen, lasten ja nuorten hyvinvointia edistetdan vahvis-
tamalla terveellisia elintapoja, tarjoamalla edullisia harras-
tusmahdollisuuksia seka lisaamalla liikuntaa, kulttuuria ja
yhteiséllistéd toimintaa osaksi arkea. Terveelliseen ruokai-
luun, liikkuntaan ja hyvinvointia tukeviin valintoihin kan-
nustetaan varhaiskasvatuksessa, kouluissa seka perheille
suunnatuissa tapahtumissa. Mielen hyvinvointia tuetaan
kulttuuri- ja musiikkitoiminnalla, ja liikuntamahdollisuuk-
sia kehitetdan myds erityisryhmien tarpeet huomioiden.
Turvallisen kasvuymparistdon varmistamiseksi kiusaami-
selle asetetaan nollatoleranssi, ehkaistaan rasismia ja syr-
jintaa, yllapidetaan turvallisia ja terveellisida oppimisympa-
ristdja seka huolehditaan turvallisista kulkuvaylista.
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Tybikéiset

Tyoikdiset muodostavat merkittdvan osan vdestosta ja
heidan terveytensa, toimintakykynsa seka osallisuutensa
vaikuttavat suoraan niin alueen elinvoimaan kuin palvelu-
jarjestelman kestavyyteen. Taman tyoikaisten hyvinvointi-
suunnitelman tavoitteina ovat elamanhallinnan ja osal-
lisuuden vahvistaminen, kansansairauksien ehkaisy
terveellisia elintapoja tukemalla seka tyokykyisyyden
sdilyminen. Hyvinvoinnin vahvistaminen edellyttda ennal-
taehkadisevia toimia, varhaista tukea ja palveluketjujen
sujuvuutta, jotta tydikaiset voivat pysya ty6elamassa, syr-
jaytymista voidaan ehkaista ja arjen haasteista on mah-
dollista selviytya. (Eteld-Pohjanmaan hyvinvointikertomus
2025 ja hyvinvointisuunnitelma 2026-2029)

TAVOITE 1

Eteld-Pohjanmaan alueella esiintyy valtakunnallista keski-
arvoa enemman ylipainoa ja tyypin 2 diabetesta. Liikun-
nan lisdaminen, ravitsemusohjaus ja tupakoinnin vahen-
taminen ovat keskeisia terveyden edistamisen tavoitteita
niin hyvinvointialueen kuin Kauhavan omassakin hyvin-
vointisuunnitelmassa.

Suunnitelman tavoitteena on ohjata paatoksentekoa,
kehittaa tyodikaisten asiakastyota seka palveluja. Suun-
nitelman tarkoituksena on toimia ty6kaluna ty6ikaisten
kanssa toimiville.

Elédménhallinnan ja osallisuuden vahvistaminen

TOIMENPITEET MITTARIT

VASTUUTAHO

Liikuntapaikkojen kunnossapito

esteettomyydesta.

asiakaskyselyt.

Kunnossapitotoimenpiteiden (huollot,
korjaukset ja tarkastukset) toteutuminen
suunnitellussa aikataulussa. Kayttajien
kokemusta liikuntapaikkojen kunnosta,
turvallisuudesta, toimivuudesta ja

Kunnossapidon seurantajarjestelmat,

Tekniset palvelut

Kulkuvaylien kunnossapito

tapaturmatilastot.

Kulkuvaylien kunnossapitotoimenpiteiden
(auraus, liukkaudenesto, vaurioiden
korjaus) toteutuminen ajallaan seka
vikailmoitusten kasittelyaika ja kayttajien
kokemus kunnossapidon toimivuudesta.
Seurataan kulkuvayliin liittyvia tapa-
turmia. Kunnossapidon seuranta, vika-
ilmoitusjarjestelmat, asiakaskyselyt ja

Tekniset palvelut

Toiminnan jarjestaminen
tydelaman ulkopuolella oleville

Toteutuu kylla/ei,

mahdolliset kdvijamaarat tapahtumissa

Sivistyspalvelut/

kulttuuritoimi, elinvoimapalvelut
+ mahdollisesti 3. sektorin
toimijat

Yhteisolliset nuorisoillat Toteutuu kylla/ei

Sivistyspalvelut/nuorisotoimi
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TAVOITE 2

Kansansairauksien ehkdisy terveellisié elintapoja tukemailla

TOIMENPITEET MITTARIT

VASTUUTAHO

Monipuoliset ja edulliset
liikuntamahdollisuudet

Liikuntatarjonnan laajuus, palvelujen
saavutettavuus ja osallistujamaarat seka
palvelujen koettu edullisuus.

Tilastot, kyselyt, palautteet.

Sivistyspalvelut/
liilkuntatoimi, tekniset palvelut

Elintapaohjaus
Kyselyt, tilastot.

Toteutuuko kylla/ei, asiakasmaarat,

Sivistyspalvelut/
liilkuntapalvelut

Tyopaikkojen liikkuntaporukat,
kavelypalaverit

Toteutuuko kylla/ei

Kaikki toimialat

Liikuntakampanjat, matalan

Toteutuuko kylla/ei,

Sivistyspalvelut/

kynnyksen liikuntatarjonta, ryhmien ja osallistujien maarat liilkuntatoimi
soveltavan liikunnan ryhmat

TAVOITE 3

Tydkykyisyyden sdilyminen
TOIMENPITEET MITTARIT VASTUUTAHO

Liikunnan pienryhmat, e-passit,
liikuntaohjelmat, taukoliikunta

Break pro)

Toteutuuko ryhmat/taukoliikunta kylla/ei,
onko e-passi kaytossa kylla/ei, Mita erilaisia
liikuntaohjelmia kaytossa kaupunagilla (esim.

Sivistyspalvelut/
liilkuntatoimi; elinvoimapalvelut

Liikuntapalvelut ulko- ja
sisaliikuntaan

kayntimaarat

Liilkuntapaikkojen maara, liikkunta-
paikkojen hoitotaso, liikuntapaikkojen
sijainti saavutettavissa ja esteeton kylla/ei,

Tekniset palvelut,
sivistyspalvelut/liikuntatoimi

Liikunnan, ravinnon ja levon
tasapaino

Elintapatasapainoindeksi, eli osuus
tyoikaisista, jotka tayttavat samanaikaisesti
liikunta-, ravitsemus- ja unisuositukset.
Hyvinvointikyselyt, tydhyvinvointikyselyt.

Sivistyspalvelut

Kulttuuri- ja kirjastopalvelut
mielenterveyden edistajana

palautekyselyt.

Kirjasto- ja kulttuuripalvelujen kayntimaarat,
tapahtumiin osallistuneiden maara, matalan
kynnyksen tapahtumien maara. Tilastot,

Sivistyspalvelut/
kulttuuritoimi, museot, kirjastot

Kaupungin tavoitteena tdman suunnitelman mukai-
sesti on vahvistaa tyodikdisten eldmanhallintaa, osalli-
suutta ja hyvinvointia seka luoda edellytyksia aktiiviselle
ja terveelliselle arjelle. Tahan pyritaan liikuntapaikkojen ja
kulkuvaylien hyvalla kunnossapidolla, turvallisuudella ja
esteettomyydella seka jarjestamalla toimintaa tydelaman
ulkopuolella oleville kuntalaisille. Lisaksi yhteisollisyytta
vahvistetaan muun muassa kolmannen sektorin kanssa
toteutettavan toiminnan avulla.

Tyoikaisten terveyttd ja tyokykya edistetadn tukemalla
terveellisia elintapoja ja mahdollistamalla monipuolinen
liikunta. Keinoina ovat edulliset ja saavutettavat liikunta-
palvelut, elintapaohjaus, liikuntakampanjat, soveltavan lii-
kunnan ryhmat seka tyopaikkojen liikuntaporukat ja kave-
lypalaverit. Tyokyvyn sailymista tuetaan myos liikunnan
pienryhmilla, taukoliikunnalla, erilaisilla liikkuntaohjelmilla
seka kiinnittamalla huomiota lilkunnan, ravinnon ja levon
tasapainoon. Mielenterveytta ja hyvinvointia vahvistetaan
kulttuuri- ja kirjastopalvelujen avulla tarjoamalla matalan
kynnyksen osallistumismahdollisuuksia.
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Ikéiihmiset

Laissa ikaantyneen vadeston toimintakyvyn tukemisesta
seka iakkaiden sosiaali- ja terveyspalveluista sdadetaan,
etta hyvinvointialueen on laadittava suunnitelma toi-
menpiteistdan ikaantyneen vaestén hyvinvoinnin, tervey-
den, toimivakyvyn ja itsendisen suoriutumisen tukemi-
seksi seka idkkaiden henkildiden tarvitsemien palvelujen
ja omaishoidon jarjestamiseksi ja kehittamiseksi osana
sosiaali- ja terveydenhuollon jarjestamisesta annetun lain
7 8:n 3 momentissa tarkoitettua hyvinvointikertomusta ja
-suunnitelmaa. (Eteld-Pohjanmaan hyvinvointikertomus
2025 ja hyvinvointisuunnitelma 2026-2029). Kaupungin
tehtavat eivat ole nain velvoittavia, mutta vastuu kaupun-
gin ikdihmisistd kasvaa ikaantyvan vaeston suhteellisen
maaran kasvaessa kiihtyvalla tahdilla.

Suunnittelussa on painotettava kotona asumista ja kun-
toutumista edistavia toimenpiteita seka arvioitava ikaan-

TAVOITE 1

tyneen vaestdn hyvinvoinnin tilaa, ikdantyneelle vaestélle
tarjolla olevien palvelujen riittavyytta ja laatua seka ikaan-
tyneen vaestdn palvelutarpeeseen vaikuttavia tekijoita.

Sosiaali- ja terveysministerié on julkaissut laatusuosituk-
sen aktiivisen ja toimintakykyisen ikdantymisen ja kesta-
vien palvelujen turvaamiseksi vuosille 2024-2027. Laatu-
suositus on tarkoitettu tukemaan hyvinvointialueiden
seka kuntien varautumista vaeston ikaantymiseen.

Kauhavan hyvinvointisuunnitelma ikdihmisille sisaltaa
kolme tarkeaa tavoitetta. Ne ovat terveyden ja toimin-
takyvyn vahvistuminen, palvelujen saavutettavuuden
turvaaminen seka ikaantyvan vaeston osallisuuden
turvaaminen.

Terveyden ja toimintakyvyn vahvistuminen

TOIMENPITEET

MITTARIT

VASTUUTAHO

Liukastumisten ja kaatumisten
ehkaisy, esteettomyys

Saatu palaute

Tekniset palvelut

Terveysneuvontaa ja
liikuntapalveluja

Elintapaohjauksen vaikuttavuus,
asiakaskyselyt

Sivistyspalvelut/liikuntatoimi

Yhteisty6 eri tahojen kanssa,
Aijjoos ym.

Toteutuuko kylla/ei,
yhteistydn maara ja laatu

Sivistyspalvelut

Yhteisollinen asuminen

Toteutuuko kylla/ei

Elinvoimapalvelut,
Kauhavan vuokra-asunnot

Elintapaohjaus

Toteutuuko kylla/ei, asiakasmaarat,
Kyselyt, tilastot.

Sivistyspalvelut/
liilkuntatoimi

Edulliset harrastusmahdollisuudet
eri aihealueilta + matalan
kynnyksen liikuntatapahtumat

Osallistumismaarat eri tahojen jarjestamiin
harrastusmahdollisuuksiin ja tapahtumiin

Sivistyspalvelut/

liilkuntatoimi, kansalaisopisto,
yhteistydkumppaniyhdistykset
(Aijjoos, elakeyhdistykset,
muistiyhdistykset,
Sydanyhdistykset jne.)

Kirjastojen palvelut

Kirjastokaynnit, lainojen maara, tapahtumiin
osallistuneiden maara, digipalveluja
saaneiden maara, kotiin vietavien palvelujen
maara

Sivistyspalvelut/
kirjastot
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TAVOITE 2

Palvelujen saavutettavuuden turvaaminen

TOIMENPITEET MITTARIT

VASTUUTAHO

Joukkoliikenne/
palveluliikenne

Palveluihin paasy kuljetuspalvelun avulla,
asiakaskyselyt, kayttajatilastot

Sivistyspalvelut/
kuljetuspalvelut

Liikkuvat palvelut

Liikkuvien palvelujen maara,
liikkuvien palvelujen saavutettavuus,
palveluntuottajien tilastot

Sivistyspalvelut, elinvoimapalvelut

Palveluopas

Toteutuu kylla/ei, julkaisutiheys/
paivittamisen aikataulu

Elinvoimapalvelut

TAVOITE 3

Ikéicdintyvdn véiestdn osallisuuden turvaaminen

TOIMENPITEET MITTARIT

VASTUUTAHO

Keskustelutilaisuudet/
kokoontumiset kahvin aarella

Toteutuu kylla/ei

Vanhusneuvosto,
3. sektorin toimijat

Kulttuuri- ja liikuntatoimen
jalkautuminen hoivakoteihin/
palvelutaloihin

Toteutuu kylla/ei, toiminnan maara

Sivistyspalvelut/kulttuuritoimi,
liilkuntatoimi, musiikkiopisto

Eri sukupolvien vélinen yhteistyd,
yhteisélliset nuorisoillat

Toteutuu kylld/ei, tapahtumien maara

Sivistyspalvelut/
nuorisotoimi, yhdistykset

Kulttuuri- ja lilkuntakaveritoiminta

Toteutuu kyllad/ei, toiminnan maara ja
saavutettavuus, tilastot ja asiakaskyselyt

Sivistyspalvelut/
kulttuuritoimi, museot, kirjastot,
liikuntatoimi

Oppilaiden vierailut ikaihmisten
luo

Toteutuu kylla/ei, kayntikerrat

Sivistyspalvelut/varhaiskasvatus,
perusopetus, lukio

Aijjoos-hankkeen tyyppinen
yhteisty®

Toteutuu kylla/ei, laajuus, toiminnan maara

Sivistyspalvelut, vanhusneuvosto

Tiivistettyna Kauhavan ikdihmisten hyvinvointisuunnitel-
man tavoitteena on vahvistaa ikdantyneiden terveytta ja
toimintakykya seka tukea mahdollisimman pitkaa, aktii-
vista ja turvallista kotona asumista. Tavoitteeseen pyritdan
ehkaisemalla liukastumisia ja kaatumisia, parantamalla
esteettomyytta seka tarjoamalla terveysneuvontaa, elinta-
paohjausta ja monipuolisia liikuntapalveluja. Lisaksi kau-
punki haluaa tarkastella ja tukea yhteiséllista asumista,
tarjota edullisia harrastusmahdollisuuksia ja matalan kyn-
nyksen liikuntatapahtumia seka hyddyntaa kirjastojen
palveluja hyvinvoinnin ja osallisuuden edistamisessa. Toi-
mintaa toteutetaan laajassa yhteistydssa kaupungin ulko-
puolisten toimijoiden, kuten yhdistysten kanssa.

Ikdantyneiden palvelujen saavutettavuutta turvataan
kehittamalla joukkoliikennettd ja palveluliikennetta, tar-
joamalla liikkuvia palveluja seka yllapitamalla ajantasaista
palveluopasta. Ikaantyvan vaeston osallisuutta vahvis-
tetaan jarjestamalld keskustelutilaisuuksia, kulttuuri- ja
liilkuntatoimintaa seka eri sukupolvia yhdistavia tapahtu-
mia ja kohtaamisia. Kulttuuri- ja liikkuntapalveluja viedaan
myds hoivakoteihin ja palvelutaloihin, ja osallisuutta tue-
taan esimerkiksi kulttuuri- ja liikuntakaveritoiminnalla
seka oppilaiden vierailuilla ikdihmisten luona. Nailla toi-
menpiteilld pyritdan vahvistamaan ikaihmisten hyvinvoin-
tia, yhteisollisyyttd ja mahdollisuuksia osallistua aktiivi-
sesti oman elinymparisténsa toimintaan.
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