
 
Paikallinen virka- ja työehtosopimus kertapalkkion maksamisesta kokoukseen 
osallistumisesta 
 
Työsuojelu- ja yhteistyötoimikunta 22.10.2026 § 31  
  
 
 
Valmistelija Kaupunginjohtaja Vesa Rantala 15.10.2026: 

 
KVTES:n III luvun 4 §:n 1 momentin mukaan työajaksi luetaan työhön 
käytetty aika sekä aika, jonka viranhaltija tai työntekijä on velvollinen 
olemaan työnantajan käytettävissä. Työajaksi luetaan siten myös 
toimielimen kokoukseen osallistuminen silloin, kun osallistuminen perustuu 
virka- tai työtehtävien hoitamiseen. Kaupungin toimielinten kokouksiin 
osallistuvat viranhaltijat ja työntekijät osallistuvat kokouksiin osana 
virkatehtäviään tai työtehtäviään. Tällöin kokouksiin osallistumiseen 
käytetty aika on työaikaa. 
 
Kaupungissa on vakiintuneesti maksettu toimielinten iltakokouksiin 
osallistumisesta kokouspalkkioita ilman, että kokouksiin käytettyä aikaa on 
käsitelty työaikana. Vaikka työajan määritelmä on ollut KVTES:ssa 
sisällöllisesti pitkään samansisältöinen, Kunta- ja 
hyvinvointialuetyönantajat KT on jo syksyllä 2023 antamassaan 
ohjeistuksessa täsmentänyt työajan käsitteen soveltamista toimielinten 
kokouksiin osallistumisen osalta. Tämän johdosta kaupungin aikaisempaa 
käytäntöä on arvioitava uudelleen. 
 
Toimielimen kokoukseen osallistumisen ollessa työaikaa työnantaja ei voi 
yksipuolisella päätöksellä syrjäyttää työaikaa koskevien määräysten 
soveltamista maksamalla kokoukseen osallistumisesta yksinomaan 
kokous- tai kertapalkkion. KVTES mahdollistaa paikallisen sopimisen 
työaikakorvausten suorittamistavasta. Tästä syystä on valmisteltu 
paikallinen virka- ja työehtosopimus, jonka perusteella toimielinten 
kokouksiin osallistumisesta maksetaan työaikakorvausten sijasta erikseen 
sovittava kertapalkkio. 
 
KVTES:n työaikaluvun 21 §:n 2 momentti mahdollistaa sen, että 
johtavassa tai itsenäisessä asemassa olevien viranhaltijoiden ja 
työntekijöiden toimielinten kokouksiin osallistumisesta voidaan suorittaa 
kertapalkkio työaikakorvausten sijasta määräyksessä edellytetyin tavoin. 
Paikallisessa sopimuksessa määritellään perusteet, joiden mukaan 
kokouksiin osallistumisesta maksettava kertapalkkio määräytyy. 
Kokouspäivän säännöllisen työajan päättymisajankohtana käytetään kello 
16.00, minkä jälkeen tapahtuva kokoukseen osallistuminen korvataan 
paikallisen sopimuksen mukaisesti. 
 
Mahdolliset aikaisempaa aikaa koskevat korvauskysymykset ratkaistaan 
erikseen sovellettavien virka- ja työehtosopimusmääräysten sekä 
saatavien vanhentumista koskevien säännösten perusteella.  
 
Kokouspalkkion maksaminen ei poista työaikalainsäädännön eikä virka- ja 
työehtosopimusten mukaista velvollisuutta käsitellä kokoukseen 
osallistumiseen käytettyä aikaa työaikana. 
 
Paikallinen virka- ja työehtosopimus liitteenä. 

 
Esittelijä Henkilöstöpäällikkö Jaana Sandström 
 



Päätösehdotus Työsuojelu- ja yhteistyötoimikunta ehdottaa, että kaupunginhallituksen 
konserni- ja henkilöstöjaosto hyväksyy liitteen mukaisen paikallisen virka- 
ja työehtosopimuksen. 
 

Päätös Työsuojelu- ja yhteistyötoimikunta hyväksyi yksimielisesti 
päätösehdotuksen. 

 
Lisätietoja Kaupunginjohtaja Vesa Rantala, puh. 040 775 9075, 
 etunimi.sukunimi@kauhava.fi 
 

______________________________ 
 
 
Konserni- ja henkilöstöjaosto 28.10.2026 § 30    
453/01.00.01.01/2026    
 
 
 
Esittelijä Kaupunginjohtaja Vesa Rantala 
 
Päätösehdotus Kaupunginhallituksen konserni- ja henkilöstöjaosto hyväksyy liitteen 

mukaisen paikallisen virka- ja työehtosopimuksen. 
 
Päätös Kaupunginhallituksen konserni- ja henkilöstöjaosto ei hyväksynyt liitteen 

mukaista paikallista virka- ja työehtosopimusta kertapalkkion 
maksamisesta kokoukseen osallistumisesta. 

 
Lisätietoja Kaupunginjohtaja Vesa Rantala, puh. 040 775 9075, 
 etunimi.sukunimi@kauhava.fi 
 

______________________________ 
 


