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1 
Kokouksen laillisuus ja päätösvaltaisuus 
  
Elämänlaatulautakunta 17.06.2026       
      
 
 

Kauhavan kaupungin hallintosäännön 17. luvun 145 §:n mukaan toimielin 
päättää kokoustensa ajan ja paikan. 
 
Kokous pidetään myös, milloin puheenjohtaja katsoo kokouksen 
tarpeelliseksi tai enemmistö toimielimen jäsenistä tekee puheenjohtajalle 
esityksen pitämisestä ilmoittamansa asian käsittelyä varten. Tällöin 
puheenjohtaja määrää kokousajan. 
 
Puheenjohtaja voi peruuttaa kokouksen. 
 
Hallintosäännön 17. luvun 146 §:n mukaan kokouskutsun antaa 
puheenjohtaja tai hänen estyneenä ollessaan varapuheenjohtaja. 
 
Kokouskutsussa on ilmoitettava kokouksen aika ja paikka sekä käsiteltävät 
asiat. 
 
Esityslista, joka sisältää selostuksen käsiteltävistä asioista ja ehdotukset 
toimielimen päätöksiksi, lähetetään kokouskutsun yhteydessä, jolleivät 
erityiset syyt ole esteenä. Jos esityslistalla, liitteissä tai oheismateriaalissa 
on salassa pidettäviä tietoja, asiakirjaan tehdään merkintä salassapidosta. 
 
Kokouskutsu lähetetään jäsenille ja muille, joilla on läsnäolo-oikeus tai -
velvollisuus, toimielimen päättämällä tavalla. 
 
Elämänlaatulautakunta on 17.12.2025 § 98 päättänyt kevään 2026 
kokousajankohdista. 

 
Kuntalain 103 §:n 2 momentin mukaan muu toimielin kuin valtuusto on 
päätösvaltainen, kun enemmän kuin puolet sen jäsenistä on läsnä.   
 

 
Päätösehdotus Puheenjohtaja toteaa kokouksen laillisesti kokoon kutsutuksi ja 

päätösvaltaiseksi. 
 

Päätös  



 
 
 

Kauhavan kaupunki 
  
 
 

Esityslista 6/2026  4 

 
Elämänlaatulautakunta  17.06.2026 
 

 

 
2 
Pöytäkirjan tarkastus 
  
Elämänlaatulautakunta 17.06.2026       
      
 
 
 

Kauhavan kaupungin hallintosäännön 17. luvun 166 §:n 2 momentin 
mukaan pöytäkirja tarkastetaan toimielimen päättämällä tavalla. 
 
Elämänlaatulautakunta on kokouksessaan 27.8.2025 § 59 päättänyt, että 
pöytäkirja tarkastetaan viimeistään kokousta seuraavana toisena 
työpäivänä. Jos kokousta seuraava toinen työpäivä on pyhäpäivä, voi 
tarkastus siirtyä seuraavaan työpäivään. Pöytäkirjan tarkastaminen 
tapahtuu sähköisellä allekirjoituksella.  
 
Kaupunginhallitus voi päättää pöytäkirjan tarkastamisesta kiireellisissä 
asioissa tarvittaessa myös erikseen. 

 
 
Päätösehdotus Pöytäkirjantarkastajiksi valitaan Jaskari Mikko ja Ketoja Marko.  

 
Päätös  
 

______________________________ 
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Työjärjestyksen hyväksyminen 
  
Elämänlaatulautakunta 17.06.2026       
      
 
 

Kauhavan kaupungin hallintosäännön 17. luvun 146 §:n mukaan 
kokouskutsun antaa puheenjohtaja tai hänen estyneenä ollessaan 
varapuheenjohtaja. 
 
Kokouskutsussa on ilmoitettava kokouksen aika ja paikka sekä käsiteltävät 
asiat. 
 
Esityslista, joka sisältää selostuksen käsiteltävistä asioista ja ehdotukset 
toimielimen päätöksiksi, lähetetään kokouskutsun yhteydessä, jolleivät 
erityiset syyt ole esteenä. 

 
 
Päätösehdotus Elämänlaatulautakunta hyväksyy asialistan työjärjestykseksi. 

 
Päätös    
 

______________________________ 
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4 
Ajankohtaiskatsaus elämänlaatulautakunnalle 
  
Elämänlaatulautakunta 17.06.2026       
528/00.02.06/2024    
 
 
Valmistelija Sivistysjohtaja Jonna Heikkilä 11.6.2026 

 
Elämänlaatulautakunnalle annetaan kokouksessa ajankohtaisista asioista 
tilannekatsaus. 

 
Esittelijä Sivistysjohtaja Jonna Heikkilä 
 
Päätösehdotus Elämänlaatulautakunta merkitsee asiat tiedoksi. 

 
Päätös  
 
Lisätietoja Sivistysjohtaja Jonna Heikkilä, puh. 044 4834 805, 
 etunimi.sukunimi@kauhava.fi 

______________________________ 
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Hankekatsaus elämänlaatulautakunnalle 
  
Elämänlaatulautakunta 17.06.2026       
528/00.02.06/2024    
 
 
Valmistelija Hankekoordinaattori Meiju Hiitola 11.6.2026 
 

Elämänlaatulautakunnalle esitetään katsaus käynnissä olevista ja 
suunnitteilla olevista hankkeista, jotka liittyvät elämänlaatulautakunnan 
alaiseen toimintaan. Katsauksen tavoitteena on antaa lautakunnalle 
kokonaiskuva hankkeiden etenemisestä, resursoinnista, vaikutuksista ja 
kehittämiskohteista. 
  
Elämänlaatulautakunnan alaisista hankkeista tuodaan lautakunnan tietoon 
seuraavat asiat: Hankkeen nimi, tavoitteet, aikataulu, budjetti ja rahoitus, 
mahdolliset yhteistyötahot sekä hankkeilla saatava konkreettinen 
toimintamalli, kokeilu tai kehittämisnäkökulma ja mahdolliset muut huomiot. 
  
  
Valtionavustushakemuspäätökset: 
  
LVV: Hankeavustukset kunnille harrastamisen Suomen mallin 
toteuttamiseen: Harrastamisen riemua 3  
Myönnetty summa: 100 500,00 euroa 
Myönnetyn avustuksen enimmäisosuus avustettavan 
toiminnan/hankkeen toteutuneista kokonaiskustannuksista: 75 % 
Avustuksen käyttöaika: 01.08.2026 - 31.07.2027 
 
Tavoitteet: Hankkeella organisoidaan peruskoululaisten arkeen 
monipuolinen kattaus erilaisia kerhoja ja harrastusmahdollisuuksia. 
Toiminta on osallistujille vapaaehtoista, sekä maksutonta. Tarjonnassa 
huomioidaan alueelliset ja välineelliset mahdollisuudet, sekä jo olemassa 
oleva tarjonta. Lisäksi tarjonnassa huomioidaan aiemmin  
saatu palaute, jotta hankkeella pystytään aidosti vastaamaan kuntalaisten 
tarpeisiin ja toiveisiin. 
Kerhoilla ja harrastuksilla halutaan kehittää peruskoululaisten taitoja 
liikunnan, luovuuden ja sosiaalisuuden osalta. Toiminnalla myös tarjotaan 
jokaiselle nuorelle mahdollisuus turvalliseen harrastamiseen ja tuodaan 
turvallisia aikuisia heidän arkeensa. Maksuttomuus takaa tasavertaisen 
mahdollisuuden osallistumiseen. 
  
  
LVV: Suomi liikkeelle -ohjelman Liikkuva koulu ja Move!-
kehittämisavustukset 26-27:  Move all day - liikettä koulupäiviin 
Myönnetty summa (€) 47 000,00 
Avustuksen enimmäisosuus kokonaiskustannuksista: 60 % 
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Elämänlaatulautakunta  17.06.2026 
 

 

Avustuksen suunniteltu käyttöaika: 01.08.2026 - 31.07.2027 
  

Tavoitteet: Liikunnallisen elämäntavan palvelupolun kehittäminen 
Kauhavalle yhteistyössä alueen toimijoiden kanssa. Liikuntaneuvonnan ja 
elintapaohjauksen jatkaminen.  Erityisryhmille suunnattujen matalan 
kynnyksen liikuntaryhmien toteuttaminen ja  ja elintapaohjauksen ja 
liikuntaneuvonnan palveluiden kehittäminen ja laajentaminen. 
 
  
 
 
LVV: Valtionavustus kouluissa ja oppilaitoksissa tehtävän 
nuorisotyön kehittämiseen: Koulunuorisotyö 
Myönnetty summa (€) 36 000,00 
Avustuksen enimmäisosuus kokonaiskustannuksista: 80 % 
Avustuksen suunniteltu käyttöaika: 01.08.2026 - 31.07.2028 
  
Tavoitteet 
Hankkeen tavoitteena on jalkauttaa koulunuorisotyön hyviä käytänteitä 
Kauhavan kouluille, joissa koulunuorisotyötä ei tehdä. Hankkeen   
pääkohderyhmänä yläkouluikäiset ja nivelvaiheen nuoret. Hankkeen 
pääpaino on tarjota koulunuorisotyöntekijän työpanosta tasavertaisemmin 
eri koulujen kesken ja mahdollistaa yhdenvertaista koulunuorisotyötä eri 
puolilla Kauhavaa. Lisäksi hankkeessa kokeillaan moniammatillista 
toimintamallia koulunuorisotyössä ja pyritään kiinnittämään tulokselliset ja 
toimivat koulunuorisotyön muodot osaksi opetustoimen suunnittelutyötä, 
yhteisöllistä opiskeluhuoltoa ja tavoitteellisia hyvinvointipalveluja ja 
nuorisotyötä Kauhavalla. 

 
 

 
Esittelijä Sivistysjohtaja Jonna Heikkilä 
 
Päätösehdotus Elämänlaatulautakunta merkitsee hankekatsauksen tiedokseen.  
 
  
 
Lisätietoja Hankekoordinaattori Meiju Hiitola, puh 040 180 1441, 
  etunimi.sukunimi@kauhava.fi 
 
 

______________________________ 
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Käyttötoteuma ajalla 1.1.-31.5.2026 
  
Elämänlaatulautakunta 17.06.2026       
380/00.02.06/2025    
 
 
Valmistelija Sivistysjohtaja Jonna Heikkilä 12.6.2026 

 
Kaupunginhallitus on kokouksessaan 15.12.2025 § 282 hyväksynyt 
vuoden 2026 talousarvion täytäntöönpano-ohjeet. Täytäntöönpano-
ohjeiden kohdassa 3.7. todetaan, että talousarvion toteutumista seurataan 
tarkasti ja jatkuvasti. Kaupunginhallitus ja lautakunnat seuraavat 
talousarvion toteutumista kuukausittain. Tilivelvolliset viranhaltijat 
seuraavat toteutumista jatkuvasti. 
  
Talousarvion toteutuma 1.1. - 31.5.2026 osoitti seuraavaa: 
  
Toimintatuotot 11,0 % 
  
Toimintakulut 45,5 % 
  
Tasaisen kertymän mukaan toteuma olisi 41,7 % raportointiajankohtana. 
  
Esityslistan oheismateriaalina on käyttötalouden toteutumaraportti ajalta 
1.1. - 31.5.2026. 
 

 
Esittelijä Sivistysjohtaja Jonna Heikkilä 
 
Päätösehdotus Elämänlaatulautakunta merkitsee tiedokseen talousarvion kuukausiraportin 

ajalta 1.1.-31.5.2026. 
 

Päätös  
 
Lisätietoja Sivistysjohtaja Jonna Heikkilä, puh. 044 4834 805, 
 etunimi.sukunimi@kauhava.fi 
 

______________________________ 
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Härmänmaan musiikkiopiston rehtorin valinta 
 
Elämänlaatulautakunta 01.06.2026 § 53  
  
 
 
Valmistelija Sivistysjohtaja Jonna Heikkilä 19.5.2026 

 
Härmänmaan musiikkiopiston rehtorin virka on ollut määräaikaisesti 
täytettynä 1.5.2024 alkaen. Tehtävän luonne, vastuut sekä toiminnan 
jatkuvuuden näkökulmat puoltavat kuitenkin selkeästi viran 
vakinaistamista. Oppilaitoksen kehittäminen edellyttää pitkäjänteistä 
johtamista.Vakituinen virka tukee johdonmukaista ja tavoitteellista 
kehittämistyötä. 
 
Musiikkiopiston rehtori on pedagoginen johtaja, esihenkilö, hallinnon ja 
talouden vastuuhenkilö sekä kehittäjä, joka varmistaa, että oppilaitos toimii 
laadukkaasti ja kestävällä pohjalla. 
 
Musiikkiopiston rehtori toimii esihenkilönä noin 20 opettajalle. Rehtori 
vastaa eri soitinten kolleegioista. Lisäksi rehtorin virkaan kuuluu OVTES:n 
mukainen määrä opetusta.   
 
Musiikkiopiston rehtorin virkaan sisältyvät työtehtävät ovat seuraavat: 
 
1. Pedagoginen johtaminen 
• Vastaa opetuksen laadusta ja pedagogisesta linjasta 
• Ohjaa opetussuunnitelman toteutusta ja kehittämistä 
• Kehittää opetustarjontaa (esim. uudet instrumentit, musiikkiteknologia, 

ryhmäopetus) 
• Tukee ja kehittää opettajien osaamista (koulutus, ohjaus, arviointi) 
• Seuraa opiskelijoiden oppimista ja oppilaitoksen toiminnan 

vaikuttavuutta 
 

2. Henkilöstöjohtaminen 
• Esihenkilönä opettajille 
• Vastaa rekrytoinneista yhteistyössä 
• Huolehtii työhyvinvoinnista ja työyhteisön toimivuudesta 
• Johtaa kokouksia ja kehityskeskusteluja 

 
 3. Hallinto ja talous 

• Vastaa oppilaitoksen toiminnan suunnittelusta ja toteutuksesta 
• Laatii talousarvioita ja seuraa budjettia yhteistyössä 
• Hoitaa raportointia yhteistyössä 
• Vastaa valtionosuusjärjestelmän edellyttämistä tehtävistä  
• Huolehtii säädösten ja lupaehtojen noudattamisesta 
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Elämänlaatulautakunta § 53 01.06.2026 
Elämänlaatulautakunta  17.06.2026 
 

 

 
 4. Sidosryhmäyhteistyö 

• Tekee yhteistyötä kunnan sisällä, muiden oppilaitosten ja 
kulttuuritoimijoiden kanssa 

• Ylläpitää suhteita huoltajiin ja opiskelijoihin 
• Edustaa oppilaitosta erilaisissa verkostoissa ja tapahtumissa 
• Kehittää yhteistyötä esimerkiksi perusopetuksen, varhaiskasvatuksen 

ja koko elämänlaatupalvelujen henkilöstön kanssa 
 

 5. Strateginen kehittäminen 
• Osallistuu oppilaitoksen pitkän aikavälin kehittämiseen 
• Vastaa strategian jalkauttamisesta käytäntöön 
• Tunnistaa toiminnan kehittämiskohteet ja uudistaa toimintaa 
• Huolehtii toiminnan näkyvyydestä ja vetovoimasta 

 
 6. Toiminnan organisointi ja tapahtumat 

• Vastaa konserttien, esiintymisten ja projektien kokonaisuudesta 
yhteistyössä opettajien ja muiden ammattilaisten kanssa 

• Huolehtii lukuvuosisuunnittelusta (opetus, työajat, tilat) 
• Koordinoi oppilaitoksen arkea ja toimintaprosesseja 

 
 7. Lainsäädäntö ja normiohjaus 

• Tuntee taiteen perusopetuksen lainsäädännön ja OPS-perusteet 
• Vastaa siitä, että toiminta täyttää viranomaisvaatimukset 

 
Lisäksi musiikkiopiston rehtorin virka sisältää muita mahdollisia esihenkilön 
osoittamia tehtäviä. 
 
Viran kelpoisuusvaatimus on ylempi korkeakoulututkinto. Eduksi katsotaan 
esihenkilökokemus sekä kokemus musiikkiopiston rehtorin tehtävän 
hoidosta. Valitulla tulee olla opettajan kelpoisuus sekä opetuskokemus 
katsotaan eduksi. Lisäksi valittavalla rehtorilla tulee olla opetushallinnon 
opinnot tai vastaavat.  
 
Hallintosäännön 49 § mukaan viran julistaa haettavaksi se viranomainen, 
jonka tehtävänä on valita ko. henkilö. Hallintosäännön 48 § mukaan viran 
kelpoisuusvaatimukset päättää se, joka julistaa viran haettavaksi. 
 
Hakuprosessin aikataulu on seuraava: 

• Viranhakuaika: 28.5.2026 – 11.6.2026 
• Hakijoiden ansiovertailu ja haastatteluun valittavat päätetään 

12.6.2026 
• Haastattelu 15.6.2026. 
• Elämänlaatulautakunta valitsee Härmänmaan musiikkiopiston 

rehtorin 17.6.2026 kokouksessaan 
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Elämänlaatulautakunta § 53 01.06.2026 
Elämänlaatulautakunta  17.06.2026 
 

 

 
Esittelijä Sivistysjohtaja Jonna Heikkilä 
 
Päätösehdotus Elämänlaatulautakunta päättää  
 

1) julistaa Härmänmaan musiikkiopiston rehtorin viran vakituisesti 
täytettäväksi.  Virka täytetään 1.8.2026 alkaen toistaiseksi 
voimassa olevana edellä kuvattujen tehtävien ja aikataulun 
mukaisesti. 

2) että viran kelpoisuusvaatimus on soveltuva ylempi 
korkeakoulututkinto sekä riittävä esihenkilökokemus että kokemus 
musiikkiopiston rehtorin tehtävästä. Valitulla tulee olla opettajan 
kelpoisuus sekä opetuskokemus katsotaan eduksi. Lisäksi 
valittavalla rehtorilla tulee olla opetushallinnon opinnot tai 
vastaavat.  

3) että koeaika on kuusi (6) kuukautta. 
4) nimetä haastattelutyöryhmään kuuluvaksi elämänlaatulautakunnan 

puheenjohtajan lisäksi yksi erikseen kokouksessa nimettävä jäsen, 
hyvinvointipäällikkö sekä sivistysjohtaja. 

5) että pöytäkirja tarkastetaan heti pykäläkäsittelyn jälkeen 
 

 
 
Sivistysjohtajan muutettu päätösehdotus 
  
  
 Elämänlaatulautakunta päättää  
 

1. julistaa Härmänmaan musiikkiopiston rehtorin viran vakituisesti 
täytettäväksi. Virka täytetään 1.8.2026 alkaen toistaiseksi 
voimassa olevana edellä kuvattujen tehtävien ja aikataulun mukaisesti.  

  
2. että viran kelpoisuusvaatimus on soveltuva ylempi korkeakoulututkinto 

sekä riittävä esihenkilökokemus että kokemus musiikkiopiston rehtorin 
tehtävästä. Valitulla tulee olla opettajan kelpoisuus sekä 
opetuskokemus katsotaan eduksi. Lisäksi valittavalla rehtorilla tulee 
olla opetushallinnon opinnot tai vastaavat.  

  
3. että koeaika on kuusi (6) kuukautta.  

  
4. nimetä haastattelutyöryhmään kuuluvaksi elämänlaatulautakunnan 

puheenjohtajat sekä lisäksi erikseen kokouksessa nimettävät jäsenet, 
hyvinvointipäällikön sekä sivistysjohtajan.   

  
5. että pöytäkirja tarkastetaan heti pykäläkäsittelyn jälkeen.  
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Elämänlaatulautakunta § 53 01.06.2026 
Elämänlaatulautakunta  17.06.2026 
 

 

Päätös Elämänlaatulautakunta hyväksyi yksimielisesti 
sivistysjohtajan muutetun päätösehdotuksen.  

  
 Elämänlaatulautakunta päätti valita puheenjohtaja Ville-Pentti Heikkilän, 

varapuheenjohtaja Heikki Korkealaakson sekä jäsen 
Hanna Assilan lautakunnan edustajiksi haastatteluun.   

 Pöytäkirja tarkastettiin tämän välittömästi pykälän käsittelyn jälkeen.  
 
  
 
Lisätietoja Sivistysjohtaja Jonna Heikkilä, puh. 044 4834 805, 
    etunimi.sukunimi@kauhava.fi 
 
 

______________________________ 
 
 
Elämänlaatulautakunta 17.06.2026       
251/01.01.01.02/2026    
 
 
Valmistelija Sivistysjohtaja Jonna Heikkilä 12.6.2026 

 
Härmänmaan musiikkiopiston rehtorin virka on haettavana Kuntarekryssä 
ajalla 1.6.2026 – 15.6.2026. Härmänmaan musiikkiopisto hakee rehtoria 
vakituiseen virkaan 1.8.2026 alkaen toistaiseksi. 
 
Härmänmaan musiikkiopisto toimii "Musiikki kuuluu kaikille ja musiikki 
tekee hyvää!" -teemalla musiikkiopiston toiminta-alueen lasten ja nuorten 
sekä perheiden parhaaksi.  Soiton ilo ja oppisen riemu ovat arkeamme, 
jota useat konsertit juhlistavat. Härmänmaan musiikkiopisto antaa taiteen 
perusopetuksen musiikin laajan oppimäärän mukaista opetusta. Opetusta 
annetaan runsaan 20 opettajan voimin toimipisteissä Alahärmässä, 
Kauhavalla, Kortesjärvellä, Ylihärmässä sekä Lappajärvellä. 
Musiikkiopistossa annetaan opetusta kaikissa tavallisimmissa soittimissa ja 
laulussa.  
 
Rehtori vastaa musiikkiopiston kaikesta toiminnasta, kehittämisestä, 
taloudesta ja henkilöstöjohtamisesta. Hänellä on tukenaan toimistosihteeri 
ja pätevien opettajien osaaminen.  
 
Hakuilmoituksessa rehtorilta toivotaan seuraavia ominaisuuksia:  
- johtamiskokemusta musiikin taiteen perusopetuksen oppilaitoksesta 
- kykyä johtaa oppilaitoksen toimintaa ja taloutta 
- erinomaisia yhteistyö- ja vuorovaikutustaitoja 
- kykyä johtaa työyhteisöä 
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Elämänlaatulautakunta § 53 01.06.2026 
Elämänlaatulautakunta  17.06.2026 
 

 

Kelpoisuusehdot ovat opetustoimen henkilöstön kelpoisuusvaatimuksista 
annetun asetuksen 986/1998 2 § mukaiset. Valitun henkilön on ennen 
työsopimuksen allekirjoittamista esitettävä lain 504/2002 (laki lasten 
kanssa työskentelevän rikostaustan selvittämisestä) mukainen rekisteriote. 
Tehtävän täyttämisessä noudatetaan kuuden (6) kuukauden koeaikaa. 
 
Tehtävää haetaan sähköisesti osoitteessa www.kuntarekry.fi.  
 

 Haastattelut järjestetään 15-.16.6.2026. Elämänlaatulautakunnan 
edustajina haastattelussa ovat puheenjohtaja Ville-Pentti Heikkilä, 
varapuheenjohtaja Heikki Korkealaakso sekä jäsen Hanna Assila sekä 
hyvinvointipäällikkö Heli Luoma ja sivistysjohtaja Jonna Heikkilä.   
 
 

 
Esittelijä Sivistysjohtaja Jonna Heikkilä 
 
Päätösehdotus Valintaesitys annetaan kokouksessa. Virkaan valitun on toimitettava 

lääkärintodistus terveydentilastaan sekä lasten kanssa työskentelevien 
rikostaustan selvittämisestä annetun lain (504/2002) mukainen voimassa 
oleva rikosrekisteriote 30 päivän kuluessa valintapäätöksen 
tiedoksisaamisesta. Tehtävässä noudatetaan kuuden (6) kuukauden 
koeaikaa. 
 

Päätös  
 
Lisätietoja Sivistysjohtaja Jonna Heikkilä, puh. 044 4834 805, 
    etunimi.sukunimi@kauhava.fi 
 
 

______________________________ 
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8 
Elämänlaatulautakunnan kokousaikataulu syyskaudella 2026 
  
Elämänlaatulautakunta 17.06.2026       
380/00.02.06/2025    
 
 
Valmistelija Sivistysjohtaja Jonna Heikkilä 12.6.2026 

 
Kauhavan kaupungin hallintosäännön 145 §:n mukaan toimielin päättää 
kokoustensa ajan ja paikan. Kokous pidetään myös, milloin puheenjohtaja 
katsoo kokouksen tarpeelliseksi tai enemmistö toimielimen jäsenistä tekee 
puheenjohtajalle esityksen kokouksen pitämisestä ilmoittamansa asian 
käsittelyä varten. Tällöin puheenjohtaja määrää kokousajan. 

  
Elämänlaatulautakunta hyväksyy runkosuunnitelman kokousajankohdista 
kevät- ja syyskausittain. 
 

 
Esittelijä Sivistysjohtaja Jonna Heikkilä 
 
Päätösehdotus Elämänlaatulautakunta päättää, että syyskauden 2026 kokoukset pidetään 

tarvittaessa seuraavasti: 
  

• ke 19.8.2026 iltakoulu, aiheena Talousarvio 2027 valmistelu 
• ke 2.9.2026 
• ke 30.9.2026 
• ke 28.10.2026 
• ke 25.11.2026 
• ke 16.12.2026 

  
 Kokouspäiviin on mahdollista tulla muutoksia, mikäli asioiden valmistelu tai 

muu hallinnon ohjaus niin vaatii. Kokoukset pidetään Kauhavan 
kaupungintalolla klo 17.30, ellei asiasta ole toisin päätetty. 

 
 

Päätös  
 
Lisätietoja Sivistysjohtaja Jonna Heikkilä, puh 044 483 4805 
      etunimi.sukunimi@kauhava.fi 
  
 

______________________________ 
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Viranhaltijapäätökset 
  
Elämänlaatulautakunta 17.06.2026       
296/00.02.06/2026    
 
 
Valmistelija Sivistysjohtaja Jonna Heikkilä 11.6.2026 

 
Asian ottamisesta ylemmän toimielimen käsiteltäväksi säädetään kuntalain 
92 §:ssä. 
 
Kauhavan kaupungin hallintosäännön mukaan lautakunnan alaisen viran-
omaisen on ilmoitettava lautakunnalle ja kaupunginjohtajalle tekemistään 
ottokelpoisista päätöksistä lukuun ottamatta sellaisia asioita ja päätöksiä, 
joista lautakunta on ilmoittanut, ettei se käytä otto-oikeuttaan. Ilmoitus on 
tehtävä neljän päivän kuluessa pöytäkirjan tarkastamisesta. Jos pöytäkir-
jaa ei tarkasteta, määräaika lasketaan pöytäkirjan ja viranhaltijapäätöksen 
allekirjoittamisesta. 
 
Päätökset niissä asioissa, joista ei tarvitse ilmoittaa, voidaan otto-oikeuden 
estämättä panna täytäntöön, jollei yksittäistapauksessa ole ilmoitettu asian 
ottamisesta kaupunginhallituksen käsiteltäväksi. 
Niistä henkilöstöhallinnollisista viranhaltijapäätöksistä, jotka tehdään palk-
kahallinnon järjestelmään ja jotka koskevat palvelussuhdetta, ei tarvitse 
ilmoittaa toimielimelle. 
 
Viranhaltijapäätös on otettava lautakunnan käsiteltäväksi sen ajan kulu-
essa, jossa kuntalain 134 §:ssä tarkoitettu oikaisuvaatimus päätöksestä on 
tehtävä. 
 
Käsiteltäväksi ei saa kuitenkaan ottaa: 
1. lain tai asetuksen mukaisia lupa-, ilmoitus- tai toimitusmenettelyä kos-
kevia asioita; 
2. yksilöön kohdistuvia opetustoimen, terveydenhuollon tai sosiaalitoimen 
asioita; 
3. kuntalain 51 §:ssä tarkoitetulle kuntien yhteiselle toimielimelle siirrettyjä 
asioita, jos asianomaiset kunnat niin sopivat. 
 
Ottopäätöksen voi tehdä lautakunta, lautakunnan puheenjohtaja tai sen 
esittelijä. 
 
Päätösluettelo elämänlaatulautakunnan alaisten viranhaltijoiden 
viranhaltijapäätöksistä ajalta 1.6.2026 – 11.6.2026 ovat nähtävissä 
lautakunnan intrassa. Ne päätökset, joihin voi kuntalain mukaan hakea 
muutosta, on julkaistu kaupungin kotisivuilla. 
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Esittelijä Sivistysjohtaja Jonna Heikkilä 
 
Päätösehdotus Elämänlaatulautakunta merkitsee viranhaltijapäätökset tiedoksi ja päättää, 

ettei käytä otto-oikeutta. 
 

Päätös  
 
Lisätietoja Sivistysjohtaja Jonna Heikkilä, puh. 044 4834 805, 
  etunimi.sukunimi@kauhava.fi 
 
 

______________________________ 
 


