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Juko ry järjestää luottamusedustajavaalit 15.5.2026 mennessä. Ennen 
vaaleja työnantajan ja Juko ry:n välillä on sovittava luottamusedustajien 
lukumäärästä, ajankäytöstä ja korvauksesta.  
 
Juko ry ja Kauhavan kaupunki ovat neuvotelleet asiasta 16.3.2026. 
Neuvottelutulos oli yksimielinen. 
 
Juko ry:n luottamusedustajatehtäviä ovat hoitaneet pääluottamusedustajan 
lisäksi, opettajien luottamusedustaja, varhaiskasvatuksen opettajien 
luottamusedustaja sekä TS- sopimuksen luottamusedustaja. 
Neuvottelutuloksen mukaan myös jatkossa luottamusedustajat on 
tarkoituksenmukaista asettaa samalla tavalla. 
  
Juko ry:n edustettavien määrä on tällä hetkellä 185 työntekijää ja 
viranhaltijaa. Kunnallisen virka- ja työehtosopimuksen VII 8 § 6 mom. 
soveltamisohjeen mukaan pääluottamusedustajalle annettava kiinteä 
vapautus on vähintään keskimäärin työpäivä viikossa 105 hänen 
edustamaansa viranhaltijaa/työntekijää kohden sopimuskaudella 2025-
2028. Em. perusteella Juko ry:n pääluottamusedustajalle annettava kiinteä 
vapautus on 2 työpäivää.  
 
Mikäli pääluottamusedustajaksi valitaan opettaja, noudatetaan ajankäytön 
määrittelyssä KVTES:n VII 8 § 3. momenttia. Pääluottamusedustajana 
toimivan opettajan opetusvelvollisuutta huojennettaessa on 
opetusvelvollisuuden huojennus noin 2/3 edellä mainitusta vapautuksesta. 
Pääluottamusedustaja saa myös rahallisen korvauksen 
luottamusedustajatyöstä. KVTES VII luvun § 10 § 1.momentin mukaan 
korvaus on 185 edustettavan lukumäärän mukaan 123 euroa / kk. 
 
Hallintosäännön 11 §:n mukaan konserni- ja henkilöstöjaoston esittelijänä 
toimii kaupunginjohtaja. Varsinaisen esittelijän ollessa estynyt, esittelijänä 
toimii hallintojohtaja. 

 
Esittelijä Hallintojohtaja Liisa Salo 
 
Päätösehdotus Konserni- ja henkilöstöjaosto hyväksyy, että  

1. Juko ry:lle valitaan luottamusedustajavaaleissa pääluottamusedustaja, 
opettajien luottamusedustaja, varhaiskasvatuksen opettajien 
luottamusedustaja sekä TS- sopimuksen luottamusedustaja; 

2. Juko ry:n pääluottamusedustajan kiinteä vapautus työstä on 2 
työpäivää viikossa ja 

3. Juko ry:n pääluottamusedustajalle maksetaan korvaus KVTES VII luku 
10 § 1. momentin mukaan. 

 
Päätös Konserni- ja henkilöstöjaosto hyväksyi päätösehdotuksen yksimielisesti 

sillä tarkennuksella, että mikäli pääluottamusedustajaksi valitaan opettaja 
huomioidaan opetusvelvollisuuden huojennuksena 2/3 2 päivän kiinteästä 
vapautusajasta. 

 
Lisätietoja Henkilöstöpäällikkö Jaana Sandström, puh. 040 587 4814,  
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