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1 
Kokouksen laillisuus ja päätösvaltaisuus 
  
Kasvatus- ja opetuslautakunta 05.05.2026       
      
 
 

Kauhavan kaupungin hallintosäännön 17. luvun 145 §:n mukaan toimielin 
päättää kokoustensa ajan ja paikan. 
 
Kokous pidetään myös, milloin puheenjohtaja katsoo kokouksen 
tarpeelliseksi tai enemmistö toimielimen jäsenistä tekee puheenjohtajalle 
esityksen pitämisestä ilmoittamansa asian käsittelyä varten. Tällöin 
puheenjohtaja määrää kokousajan. 
 
Puheenjohtaja voi peruuttaa kokouksen. 
 
Hallintosäännön 17. luvun 146 §:n mukaan kokouskutsun antaa 
puheenjohtaja tai hänen estyneenä ollessaan varapuheenjohtaja. 
 
Kokouskutsussa on ilmoitettava kokouksen aika ja paikka sekä käsiteltävät 
asiat. 
 
Esityslista, joka sisältää selostuksen käsiteltävistä asioista ja ehdotukset 
toimielimen päätöksiksi, lähetetään kokouskutsun yhteydessä, jolleivät 
erityiset syyt ole esteenä. Jos esityslistalla, liitteissä tai oheismateriaalissa 
on salassa pidettäviä tietoja, asiakirjaan tehdään merkintä salassapidosta. 
 
Kokouskutsu lähetetään jäsenille ja muille, joilla on läsnäolo-oikeus tai -
velvollisuus, toimielimen päättämällä tavalla. 
 
Kasvatus- ja opetuslautakunta on 16.12.2025 § 92 päättänyt kevään 2026 
kokousajankohdista. 
 
Kuntalain 103 §:n 2 momentin mukaan muu toimielin kuin valtuusto on 
päätösvaltainen, kun enemmän kuin puolet sen jäsenistä on läsnä.   
 

 
Päätösehdotus Puheenjohtaja toteaa kokouksen laillisesti kokoon kutsutuksi ja 

päätösvaltaiseksi. 
 

Päätös  
 
 ______________________________
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2 
Pöytäkirjan tarkastus 
  
Kasvatus- ja opetuslautakunta 05.05.2026       
      
 
 
 

Kauhavan kaupungin hallintosäännön 17. luvun 166 §:n 2 momentin 
mukaan pöytäkirja tarkastetaan toimielimen päättämällä tavalla. 
 
Kasvatus- ja opetuslautakunta on kokouksessaan 17.6.2025 § 37 
päättänyt, että kaksi kasvatus- ja opetuslautakunnan valitsemaa 
pöytäkirjantarkastajaa tarkastavat pöytäkirjan kokousta seuraavana 
toisena työpäivänä. Pöytäkirjan tarkastaminen tapahtuu sähköisellä 
allekirjoituksella.  
 
Kaupunginhallitus voi päättää pöytäkirjan tarkastamisesta kiireellisissä 
asioissa tarvittaessa myös erikseen. 

 
 
Päätösehdotus Pöytäkirjantarkastajiksi valitaan Anne Hautala ja Jenni Korpi. 

 
Päätös  
 

______________________________ 
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3 
Työjärjestyksen hyväksyminen 
  
Kasvatus- ja opetuslautakunta 05.05.2026       
      
 
 

Kauhavan kaupungin hallintosäännön 17. luvun 146 §:n mukaan 
kokouskutsun antaa puheenjohtaja tai hänen estyneenä ollessaan 
varapuheenjohtaja. 
 
Kokouskutsussa on ilmoitettava kokouksen aika ja paikka sekä käsiteltävät 
asiat. 
 
Esityslista, joka sisältää selostuksen käsiteltävistä asioista ja ehdotukset 
toimielimen päätöksiksi, lähetetään kokouskutsun yhteydessä, jolleivät 
erityiset syyt ole esteenä. 

 
 
Päätösehdotus Kasvatus- ja opetuslautakunta hyväksyy asialistan työjärjestykseksi. 

 
Päätös    
 

______________________________ 
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Kasvatus- ja opetuslautakunta § 76 04.11.2025 
Kasvatus- ja opetuslautakunta § 23 31.03.2026 
Kasvatus- ja opetuslautakunta  05.05.2026 
 

 

 
4 
Voltin koulun esihenkilön tehtävien hoitaminen 
 
Kasvatus- ja opetuslautakunta 04.11.2025 § 76  
  
 
 
Valmistelija Opetuspäällikkö Atte Hotti, 28.10.2025 

 
Kauhavan yhtenäiskoulun apulaisrehtorin tehtävä jäi avoimeksi, kun 
virassa ollut apulaisrehtori valittiin Kauhavan yhtenäiskoulun rehtorin 
virkaan 6.8.2025 alkaen toistaiseksi. Voltin koulun koulunjohtaja valittiin 
16.9.2025 Kauhavan yhtenäiskoulun apulaisrehtorin virkaan 20.10.2025 
alkaen toistaiseksi. Oli kuitenkin tarkoituksenmukaista, että Voltin koulun 
koulunjohtaja aloittaa työn Kauhavan yhtenäiskoulun apulaisrehtorina jo 
1.10.2025, koska se oli mahdollista sisäisin järjestelyin. Opetuspäällikkö on 
tehnyt tästä viranhaltijapäätöksen 30.9.2025.  
 
Voltin koulun koulunjohtajan siirtyessä 1.10.2025 Kauhavan 
yhtenäiskoulun apulaisrehtoriksi, piti Voltin koulun koulunjohtajan tehtävien 
hoitaminen ratkaista siihen saakka, kunnes kasvatus- ja opetuslautakunta 
tekee asiasta päätöksen 4.11.2025. Alahärmän yhtenäiskoulun rehtori oli 
ilmoittanut kiinnostuksensa hoitaa Voltin koulun koulunjohtajan tehtäviä 
oman työnsä ohella. Kuultuaan Alahärmän yhtenäiskoulun rehtoria, Voltin 
koulun koulunjohtajaa sekä Voltin koulun henkilökuntaa, opetuspäällikkö 
teki 30.9.2025 viranhaltijapäätöksen siitä, että Alahärmän yhtenäiskoulun 
rehtori hoitaa oman työnsä ohessa Voltin koulun koulunjohtajan tehtäviä 
ajalla 1.10.4.11.2025. 
 
Jokaisella perusopetuksen yksiköllä tulee olla koulun toiminnasta vastaava 
esihenkilö. Voltin koululla on lukuvuonna 2025–2026 yhteensä 71 
oppilasta. Koululla toimii neljä luokanopettajaa, joista yksi toimii koulun 
varajohtajana.  
 

 
Esittelijä Sivistysjohtaja Jonna Heikkilä 
 
Päätösehdotus Kasvatus- ja opetuslautakunta päättää, että Alahärmän yhtenäiskoulun 

rehtori ---------- hoitaa oman virkansa ohella Voltin koulun koulunjohtajan 
tehtäviä 5.11.202531.7.2026. 
 

Päätös Kasvatus- ja opetuslautakunta hyväksyi yksimielisesti sivistysjohtajan 
päätösehdotuksen. 
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Kasvatus- ja opetuslautakunta  05.05.2026 
 

 

Pöytäkirjaan merkittiin, että opetuspäällikkö oli paikalla kokouksessa asian 
käsittelyn ajan klo 18.35–19.01 ja hän poistui kokouksesta ennen 
päätöksentekoa. 

 
Lisätietoja Sivistysjohtaja Jonna Heikkilä, puh. 044 4834 805, 
 etunimi.sukunimi@kauhava.fi 

______________________________ 
 
 
Kasvatus- ja opetuslautakunta 31.03.2026 § 23  
  
 
 
Valmistelija Opetuspäällikkö Atte Hotti, 25.3.2026 

 
Voltin koulun koulunjohtajan siirryttyä 1.10.2025 Kauhavan yhtenäiskoulun 
apulaisrehtoriksi, piti Voltin koulun koulunjohtajan tehtävien hoitaminen 
ratkaista siihen saakka, kunnes kasvatus- ja opetuslautakunta teki asiasta 
päätöksen 4.11.2025. Alahärmän yhtenäiskoulun rehtori oli ilmoittanut 
kiinnostuksensa hoitaa Voltin koulun koulunjohtajan tehtäviä oman työnsä 
ohella. Kuultuaan Alahärmän yhtenäiskoulun rehtoria, Voltin koulun 
koulunjohtajaa sekä Voltin koulun henkilökuntaa, opetuspäällikkö teki 
30.9.2025 viranhaltijapäätöksen siitä, että Alahärmän yhtenäiskoulun 
rehtori hoitaa oman työnsä ohessa Voltin koulun koulunjohtajan tehtäviä 
ajalla 1.10.4.11.2025. 
 
Kasvatus- ja opetuslautakunta päätti 4.11.2025 kokouksessaan, että 
Alahärmän yhtenäiskoulun rehtori ---------- hoitaa oman virkansa ohella 
Voltin koulun koulunjohtajan tehtäviä 5.11.202531.7.2026. 
 
Rehtori ---------- on antanut suostumuksensa jatkaa Voltin koulun 
koulunjohtajan tehtävän hoitamista edelleen 1.8.2026 jälkeenkin. Nykyinen 
johtamiskäytäntö on toimiva ja taloudellisesti järkevä. 
 

 
Esittelijä Sivistysjohtaja Jonna Heikkilä 
 
Päätösehdotus Kasvatus – ja opetuslautakunta päättää, että ---------- jatkaa Voltin koulun 

johtajan tehtäviä 1.8.2026 jälkeen toistaiseksi.  
 

     

Asian käsittely      Anne Hautala teki ehdotuksen asian pöydälle jättämisestä. 

Joni Pirhonen ja Seppo Malmi kannattivat Hautalan ehdotusta. 
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Puheenjohtaja totesi, että on tehty kannatettu ehdotus tämän asian 
jättämisestä pöydälle ja rajasi keskustelun koskemaan pöydälle jättöä 
tai asian käsittelyn jatkamista.  

 Keskustelun jälkeen puheenjohtaja tiedusteli, onko lautakunta 
yksimielisesti pöydälle jättämisen kannalla ja totesi näin olevan. 

    
 

Päätös Kasvatus- ja opetuslautakunta päätti yksimielisesti jättää asian pöydälle ja 
käsitellä asiaa uudelleen 5.5.2026 Voltin koululla pidettävässä kasvatus- ja 
opetuslautakunnan kokouksessa.   
  
Pöytäkirjaan merkittiin, että opetuspäällikkö Atte Hotti oli paikalla  
kokouksessa asian käsittelyn ajan klo 19:12 – 19:40 ja hän poistui  
kokouksesta ennen päätöksentekoa.  

  
 Tämän pykälän käsittelyn jälkeen kokouksesta poistui Essi Vallbacka klo 

19:49. 
  
 
Lisätietoja Sivistysjohtaja Jonna Heikkilä, puh. 044 4834 805, 

etunimi.sukunimi@kauhava.fi 
 
 

______________________________ 
 
 
Kasvatus- ja opetuslautakunta 05.05.2026       
559/01.01.01.02/2025    
 
 
Valmistelija Opetuspäällikkö Atte Hotti, 29.4.2026 

 
Kasvatus- ja opetuslautakunta käsitteli Voltin koulun johtajan tehtävän 
hoitamista edellisessä kokouksessa 31.3.2026 § 23 ja päätti yksimielisesti 
jättää asian pöydälle ja käsitellä asiaa uudelleen 5.5.2026 Voltin koululla 
pidettävässä kasvatus- ja opetuslautakunnan kokouksessa. 
 
Voltin koulunjohtajaa haettiin tämän jälkeen sisäisellä haulla, mutta Voltin 
koulun johtajaa ei haulla löytynyt. 
 
Tämän jälkeen Satu Kielinen-Myllymäki on antanut suostumuksensa Voltin 
koulun johtajan tehtävän hoitamiseen. Asiasta on käyty tarvittavat 
keskustelut ja perehdyttämisen tärkeys on tiedostettu kaikilta osin. 
 

Esittelijä Sivistysjohtaja Jonna Heikkilä 
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Kasvatus- ja opetuslautakunta § 76 04.11.2025 
Kasvatus- ja opetuslautakunta § 23 31.03.2026 
Kasvatus- ja opetuslautakunta  05.05.2026 
 

 

Päätösehdotus Kasvatus- ja opetuslautakunta päättää, että Voltin koulun luokanopettaja 
Satu Kielinen-Myllymäki hoitaa Voltin koulun johtajan tehtäviä 1.8.2026 
alkaen. 
 

Päätös  
 
Lisätietoja Sivistysjohtaja Jonna Heikkilä, puh. 044 4834 805, 

etunimi.sukunimi@kauhava.fi 
______________________________ 
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Hankekatsaus kasvatus- ja opetuslautakunnalle 
  
Kasvatus- ja opetuslautakunta 05.05.2026       
479/00.01.05.00/2025    
 
 
Valmistelija Sivistysjohtaja Jonna Heikkilä, 24.4.2026 

 
Kasvatus- ja opetuslautakunnalle esitetään katsaus käynnissä olevista ja 
suunnitteilla olevista hankkeista, jotka liittyvät kasvatus- ja 
opetuslautakunnan alaiseen toimintaan. Katsauksen tavoitteena on antaa 
lautakunnalle kokonaiskuva hankkeiden etenemisestä, resursoinnista, 
vaikutuksista ja kehittämiskohteista.  
 
Kasvatus- ja opetuslautakunnan alaisista hankkeista tuodaan lautakunnan 
tietoon seuraavat hankkeet: 
 
MOPO - Maahanmuuttotaustaisen oppilaan polku opetuksessa 
(Hankeavustukset suomi/ruotsi toisena kielenä ja kirjallisuus -
opetuksen (S2) kehittämiseen) 
- Haettu avustus: 99 553 €, max. 90 % 
- Omarahoitus: 11 106 €, min. 10 % 
- Hakemuksen hankebudjetti: 111 059 € 
- Hankeaika: Käyttöaika alkaa avustuspäätöksen päiväyksestä ja päättyy 

31.12.2027 
- Hankkeella pyritään luomaan malli maahanmuuttotaustaisen oppilaan 

äidinkielen ja kirjallisuuden opiskelun polkuun 
(Maahanmuuttotaustaisen oppilaan äidinkielen ja kirjallisuuden 
opiskelun polku Kauhavan perusopetuksessa). Mallin suunnittelu on 
erityisen tärkeää, koska Kauhavalla on paljon maahanmuuttotaustaisia 
oppilaita verrattuna Etelä-Pohjanmaan muihin kuntiin. 

 
Kauhavan kerhohanke 2026 (Hankeavustukset koulun 
kerhotoiminnan tukemiseen ja kehittämiseen 2026)  
- Haettu avustus: 21 550 €, max. 70 % 
- Omarahoitus: 12 000 €, min. 30 % 
- Hakemuksen hankebudjetti: 33 550 € 
- Hankeaika: Käyttöaika alkaa avustuspäätöksen päiväyksestä ja päättyy 

31.12.2027 
- Hankkeella pyritään tiivistetysti kahteen eri päämäärään: uusien hyvien 

harrastusmahdollisuuksien tarjoaminen lapsille ja nuorille, sekä lujittaa 
ja formalisoida yhteistyötä kolmannen sektorin kanssa. 

 
Lukeva Kauhava (Hankeavustukset kansallisen lukutaitostrategian 
toimeenpanon edistämiseen 2026)  
- Haettu avustus: 36 375 €, 75 % 
- Omarahoitus: 12 125 €, 25 % 
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- Hakemuksen hankebudjetti: 48 500 € 
- Hankeaika: Suunniteltu hankeaika 1.10.202631.12.2027. Avustuksen 

käyttöaika alkaa avustuspäätöksen hyväksymisen jälkeisenä päivänä 
ja päättyy 31.12.2027 

- Hankkeen tavoitteena on laatia Kauhavalle lukutaitostrategia, joka 
vahvistaa lukemista, kirjoittamista ja monilukutaitoa 
varhaiskasvatuksesta perusopetuksen loppuun saakka. Hanketta 
varten perustetaan moniammatillinen työryhmä, joka toimii myös 
ohjausryhmänä. Mukana ovat edustajat kirjastosta, 
varhaiskasvatuksesta ja perusopetuksesta. Hankkeeseen palkataan 
osa-aikainen pedagoginen ammattilainen toteuttamaan selvitys- ja 
kartoitustyötä sekä kokoamaan kirjallinen yhteenveto strategiatyön 
pohjaksi. Hankkeessa kartoitetaan olemassa olevat lukemisen 
edistämisen käytännöt, kehitetään moniammatillista yhteistyötä ja 
luodaan pysyvät rakenteet lukutaitotyölle. Työssä huomioidaan 
yhdenvertaisuus, kielitietoisuus ja monikielisyys. Tavoitteena on luoda 
Kauhavalle yhtenäiset toimintamallit, vahvistaa lukuinnostusta ja 
varmistaa tasavertaiset mahdollisuudet lukemisen kulttuuriin kaikille 
lapsille ja nuorille. 

 
Esittelijä Sivistysjohtaja Jonna Heikkilä 
 
Päätösehdotus Kasvatus- ja opetuslautakunta merkitsee hankekatsauksen tiedokseen. 

 
Päätös  
 
Lisätietoja Sivistysjohtaja Jonna Heikkilä, puh. 044 4834 805, 

etunimi.sukunimi@kauhava.fi 
______________________________ 
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6 
Sivistyspalvelujen toimialan talousarvion toteutumisen seuranta ajalla 1.1.-31.3.2026 
  
Kasvatus- ja opetuslautakunta 05.05.2026       
175/02.02.02/2026    
 
 
Valmistelija Sivistysjohtaja Jonna Heikkilä 29.4.2026 

 
Kaupunginhallitus on kokouksessaan 15.12.2025 § 282 hyväksynyt 
vuoden 2026 talousarvion täytäntöönpano-ohjeet. Täytäntöönpano-
ohjeiden kohdassa 3.7. todetaan, että talousarvion toteutumista seurataan 
tarkasti ja jatkuvasti. Kaupunginhallitus ja lautakunnat seuraavat 
talousarvion toteutumista kuukausittain. Tilivelvolliset viranhaltijat 
seuraavat toteutumista jatkuvasti. 
 
Talousarvion toteutuma 1.1.–31.3.2026 osoitti seuraavaa: 
 
Toimintatuotot 19,7 % 
Toimintakulut 25,5 % 
 
Tasaisen kertymän mukaan toteutuma olisi 25,0 % raportointiajankohtana. 
 
Esityslistan oheismateriaalina on talousarvion toteutumisen 
kuukausiraportti ajalta 1.1.–31.3.2026. 
 

Esittelijä Sivistysjohtaja Jonna Heikkilä 
 
Päätösehdotus Kasvatus- ja opetuslautakunta merkitsee tiedokseen talousarvion 

toteutumisen kuukausiraportin ajalta 1.1.–31.3.2026. 
 

Päätös  
 
Lisätietoja Sivistysjohtaja Jonna Heikkilä, puh. 044 4834 805, 
 etunimi.sukunimi@kauhava.fi 

______________________________ 
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7 
Lausunnon antaminen vuosien 2022-2025 hyvinvointikertomukseen 
  
Kasvatus- ja opetuslautakunta 05.05.2026       
986/00.01.02.00/2022    
 
 
Valmistelija Sivistysjohtaja Jonna Heikkilä 29.4.2026 

 
Elämänlaatulautakunta pyytää 29.5.2026 mennessä kasvatus- ja 
opetuslautakunnalta lausuntoa vuosien 2022–2025 
hyvinvointikertomukseen. 
 
Hyvinvointikertomus 2022–2025 on laadittu kuntalain (410/2015) ja 
terveydenhuoltolain (1326/2010) mukaisesti. Hyvinvointikertomus kuvaa 
kuntalaisten hyvinvoinnin ja terveyden nykytilaa, kehityssuuntia sekä 
keskeisiä haasteita ja voimavaroja tarkastelujaksolla 2022–2025. 
 
Kertomus perustuu tilastotietoihin, seurantaindikaattoreihin sekä kunnan 
eri toimialoilta kerättyihin tietoihin. Hyvinvointikertomuksessa arvioidaan 
asetettujen tavoitteiden toteutumista sekä kuvataan toimenpiteitä, joilla 
kuntalaisten hyvinvointia ja terveyttä on edistetty. Lisäksi kertomus toimii 
pohjana kunnan hyvinvoinnin ja terveyden edistämisen jatkokehittämiselle. 
 
Hyvinvointikertomus 2022–2025 on käsitelty valmisteluvaiheessa 
yhteistyössä eri hallintokuntien kanssa. 
 

Esittelijä Sivistysjohtaja Jonna Heikkilä 
 
Päätösehdotus Kasvatus- ja opetuslautakunta käy keskustelun hyvinvointikertomuksesta 

ja antaa tarvittavan lausunnon elämänlaatulautakunnalle. 
 

Päätös  
 
Lisätietoja Sivistysjohtaja Jonna Heikkilä, puh. 044 4834 805,  
 etunimi.sukunimi@kauhava.fi 

______________________________ 
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8 
Tiedotusasiat lautakunnat 
  
Kasvatus- ja opetuslautakunta 05.05.2026       
      
 
 
Valmistelija Sivistysjohtaja Jonna Heikkilä, 29.4.2026 
 

Kasvatus- ja opetuslautakunnan tietoon saatetaan seuraavat asiat, (joita 
koskevat asiakirjat ovat tutustumista varten nähtävänä lautakunnan 
intrassa.) 
 

 Kaupunginhallituksen kokouksessaan 30.3.2026, § 51 hyväksymä 
viestinnän käsikirja 

 
Päätösehdotus Kasvatus- ja opetuslautakunta merkitsee edellä esitetyt asiat tietoonsa 

saatetuksi. 
 

Päätös  
 
Lisätietoja Sivistysjohtaja Jonna Heikkilä, puh. 044 4834 805, 
 etunimi.sukunimi@kauhava.fi 

______________________________ 
 


