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Valtuustoaloite 11.5.2026

Kutsuohjatun palveluliikenteen tarvepohjainen lisays

Kauhavan kaupunkiin tarvitaan kutsuohjattua kohtuuhintaista palveluliikennetté kaupungin
eri pitajista ja niiden sivukyliltd Lauttamukseen ja Kauhavan kirkonkylalle.

- Kelan toimipiste Kauhavan hyvinvointikeskuksessa toimii ajanvarauksella tiistaisin

- Kuntayhtyma Kympin toimipisteeseen Kauhavan kaupungintalolle paasee ilman
ajanvarausta tiistaisin klo 9-14

- Asiointiliikenne esim. optikolle, pankkiin, vaate- tai harrasteliikkeeseen tai omaisia
katsomaan hoivakoteihin

- TyOpajatoimintaan osallistumisen mahdollistaminen yhtena paivana viikosta.
Hyvinvointialueen jarjestama Fastilan paja (31.12.2026 saakka) tai Junki.

Kutsuohjatun palveluliikenteen tulee toteutua tiistaisin tydttomien, sairaiden ja ikaihmisten
valttamattomien palvelujen mahdollistamiseksi. Joiltakin ihmisiltd puuttuu laheisverkosto tai
ei heilla ei ole varaa maksaa naapurille riittdvasti bensarahaa asiointireissulle paastakseen.
Ihmisen tulot ja siten elanto voivat olla riippuvaisia asiointimahdollisuudesta Kelassa tai
Kympin toimipisteessa tiettynd ajankohtana viikosta. Autottomia tai ajokortittomia kuntalaisia
on kaupungissamme yllattavan paljon. Myos polttoaineen kalleus vaikuttaa lilkkkumisen
mahdollisuuksiin, vaikka kulkuneuvo olisikin.

Tyottédmia koskevat uudistukset:

Karenssi tai tyosséolovelvoite voidaan maarata, jos tyonhakija ilman patevaa syyta ei saavu
sovittuun tapaamiseen, esimerkiksi alkuhaastatteluun, tydnhakukeskusteluun tai
tadydentavaan tyonhakukeskusteluun. Uudessa kaksiportaisessa mallissa, joka astui voimaan
1.3.2026, ensimmaisesta velvoitteiden laiminlydonnistd seuraa seitseman paivan
korvaukseton karenssi. Lisdksi tydnhaku paattyy ensimmaisesta asioinnin laiminlydnnista.
Jos tyonhakija laiminlyo velvoitteensa toisen kerran 12 kuukauden sisalld, hénelle asetetaan
kuuden viikon tydssaolovelvoite. Tyottomyysturva eli yleistuki (1.5.2026 alkaen, noin 800e/kk)
palautuu vasta, kun tyossaolovelvoite on suoritettu.
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Maaliskuusta alkaen jo ensimmainen asiointivelvoitteen laiminlydnti on johtanut tydnhaun
paattymiseen. Lisdksi ensimmainen tyottomyysturvalain mukainen laiminlydnti ilman
hyvaksyttavaa syyta on aiheuttanut seitseman arkipaivan mittaisen korvauksettoman U ;
maéaraajan eli karenssin. Sit4, ettei ole saanut kyytia tapaamiseen, ei valttamatta lueta  ~_
hyvéaksyttavaksi syyksi. Mikali laiminlydnti toistuu, seuraamuksena on kuuden viikon
tyosséaolovelvoite. Tyonhaun pitkittyessa jarjestetaan tydnhakijalle aktivointijakso, johon
kuuluvia tapaamisia jarjestetdaan lahtokohtaisesti paikan paalla tydvoimaviranomaisen

maksaa valtlollejokalse ta pitkaaikaistyottomastaan.
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