
 
Henkilöstön polkupyöräedun loppuminen 
 
Työsuojelu- ja yhteistyötoimikunta 10.12.2025 § 38  
  
 
 
Valmistelija Henkilöstöpäällikkö Jaana Sandström 27.11.2025 

 
Konserni- ja henkilöstöjaosto päätti 12.10.2023 § 46 ottaa 1.12.2023 
alkaen käyttöön henkilöstölle tarkoitetun polkupyöräedun. 
Palveluntarjoajaksi valittiin EpassiBike. 
 
Polkupyöräetu on ollut 31.12.2025 saakka verovapaata 1200 euroon asti 
vuodessa. Työnantaja on pidättänyt työntekijän bruttopalkasta 
leasingmaksun 100 eur / kk. Työntekijä on hyötynyt siten, että sopimus 
alentaa veronalaista palkkaa. Työnantajalle on jäänyt maksettavaksi 
pyörien hallinnointikulut, jotka ovat olleet n. 15 eur / kk / pyörä. 
 
Työsuhdepyörän verovapaus päättyy 1.1.2026. Tämä koskee niitä 
sopimuksia, jotka on tehty 24.4.2025 tai sen jälkeen. Työsuhdepyörän arvo 
lisätään verotettaviin ansiotuloihin vuoden 2026 alussa, jos sopimus on 
tehty 24.4.2025 jälkeen. Ennen tätä päivämäärää solmitut sopimukset 
säilyttävät veroedun sopimuskauden loppuun asti. 

 
Esittelijä Henkilöstöpäällikkö Jaana Sandström 
 
Päätösehdotus Työsuojelu- ja yhteistyötoimikunta antaa lausuntonsa konserni- ja 

henkilöstöjaostolle polkupyöräedusta siten, että voimassa olevat 
sopimukset säilyvät ja henkilöille, joilla etu muuttuu veronalaiseksi, 
informoidaan asiasta. Uusia sopimuksia ei enää tehdä EpassiBiken 
kanssa, joten henkilöt voivat sopia pyörähankinnoista jatkossa 
yksityishenkilöinä. 
 

Päätös Työsuojelu- ja yhteistyötoimikunta antaa lausuntonaan konserni- ja 
henkilöstöjaostolle, että työsuojelu- ja yhteistyötoimikunta kannattaa 
polkupyöräedun loppumista päätösehdotuksen mukaisesti. 

 
Lisätietoja Henkilöstöpäällikkö Jaana Sandström, puh. 040 587 4814, 
 etunimi.sukunimi@kauhava.fi 
 

______________________________ 
 
 
Konserni- ja henkilöstöjaosto 16.12.2025 § 42    
682/01.00.00.00/2023    
 
 
Valmistelija Henkilöstöpäällikkö Jaana Sandström 12.12.2025 

 
Konserni- ja henkilöstöjaoston päätöksen, 12.10.2023 mukaisesti, 
henkilöstöllä on ollut käytössä polkupyöräetu EpassiBiken kautta.  
Polkupyöräetu on ollut verovapaata 1200 euroon saakka, mutta 1.1.2026 
alkaen työsuhdepyörän verovapaus päättyy niiden sopimusten osalta, jotka 
on tehty 24.4.2025 jälkeen. Ennen tätä päivämäärää solmitut sopimukset 
säilyttävät veroedun sopimuskauden loppuun saakka. 

 
Esittelijä Kaupunginjohtaja Vesa Rantala 
 



Päätösehdotus Kaupunginhallituksen konserni- ja henkilöstöjaosto päättää 
1. että voimassa olevat sopimukset säilyvät ja henkilöille, joilla etu 

muuttuu veronalaiseksi, informoidaan asiasta; ja  
2. koko henkilöstölle informoidaan, ettei uusia sopimuksia enää tehdä 

EpassiBiken kanssa. 
 

Päätös Konserni- ja henkilöstöjaosto hyväksyi kaupunginjohtajan 
päätösehdotuksen yksimielisesti. 

 
Lisätietoja Henkilöstöpäällikkö Jaana Sandström, puh. 040 587 4814, 
 etunimi.sukunimi@kauhava.fi 
 

______________________________ 
 


