
Kauhavan kaupunki Pöytäkirja 10/2025  1 
 
 
 

 

Elämänlaatulautakunta 
 
Aika 17.12.2025 klo 17:30 - 18:01 
 
Paikka Kaupungintalo, Isotalo ja Rannanjärvi -kokoustilat, Helakaari 10 
 
Käsitellyt asiat 
 
§ Otsikko Sivu 
§ 92 Kokouksen laillisuus ja päätösvaltaisuus 3 
§ 93 Pöytäkirjan tarkastus 4 
§ 94 Työjärjestyksen hyväksyminen 5 
§ 95 Ajankohtaiskatsaus elämänlaatulautakunnalle 6 
§ 96 Käyttötoteuma ajalla 1.1.2025-30.11.2025 7 
§ 97 Hankekatsaus elämänlaatulautakunnalle 8 
§ 98 Elämänlaatulautakunnan kokousaikataulu keväällä 2026 10 
§ 99 Yhteistyösopimuksen hyväksyminen Härmänmaan 4H-

yhdistyksen kanssa 
11 

§ 100 Härmänmaan musiikkiopiston tasa-arvo ja 
yhdenvertaisuussuunnitelma 

12 

§ 101 Toisen asteen kulttuurikasvatussuunnitelman hyväksyminen 13 
 
 
  



Kauhavan kaupunki Pöytäkirja 10/2025  2 
 
 
 

 

Osallistujat 
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 Heikkilä Ville-Pentti Puheenjohtaja  
 Herrala Juha-Matti Jäsen  
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 Korkealaakso Heikki Varapuheenjohtaja  
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edustaja 
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edustaja 

 

 
Poissa Jaskari Mikko 
 Kujanpää Johanna 
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Allekirjoitukset 
 
 
 Ville-Pentti Heikkilä Jonna Heikkilä 
 puheenjohtaja pöytäkirjanpitäjä 
 
Käsitellyt asiat 92 - 101 
 
Pöytäkirjan tarkastus Kauhava 19.12.2025 
 
 
 Paula Aro Juha-Matti Herrala 
  pöytäkirjantarkastaja  pöytäkirjantarkastaja 
 
Pöytäkirjan nähtävilläpito 
 

Pöytäkirja on julkaistu Kauhavan kaupungin kotisivuilla 19.12.2025 14:00 
 
 
 

Tämä pöytäkirja on tarkastettu ja allekirjoitettu sähköisesti.
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Elämänlaatulautakunta § 92 17.12.2025 
 

 

 
Kokouksen laillisuus ja päätösvaltaisuus 
  
Elämänlaatulautakunta 17.12.2025 § 92    
      
 
 

Kauhavan kaupungin hallintosäännön 17. luvun 145 §:n mukaan toimielin 
päättää kokoustensa ajan ja paikan. 
 
Kokous pidetään myös, milloin puheenjohtaja katsoo kokouksen 
tarpeelliseksi tai enemmistö toimielimen jäsenistä tekee puheenjohtajalle 
esityksen pitämisestä ilmoittamansa asian käsittelyä varten. Tällöin 
puheenjohtaja määrää kokousajan. 
 
Puheenjohtaja voi peruuttaa kokouksen. 
 
Hallintosäännön 17. luvun 146 §:n mukaan kokouskutsun antaa 
puheenjohtaja tai hänen estyneenä ollessaan varapuheenjohtaja. 
 
Kokouskutsussa on ilmoitettava kokouksen aika ja paikka sekä käsiteltävät 
asiat. 
 
Esityslista, joka sisältää selostuksen käsiteltävistä asioista ja ehdotukset 
toimielimen päätöksiksi, lähetetään kokouskutsun yhteydessä, jolleivät 
erityiset syyt ole esteenä. Jos esityslistalla, liitteissä tai oheismateriaalissa 
on salassa pidettäviä tietoja, asiakirjaan tehdään merkintä salassapidosta. 
 
Kokouskutsu lähetetään jäsenille ja muille, joilla on läsnäolo-oikeus tai -
velvollisuus, toimielimen päättämällä tavalla. 
 
Elämänlaatulautakunta on 27.8.2025 § 59 päättänyt syksyn 2025 
kokousajankohdista. 
 
Kuntalain 103 §:n 2 momentin mukaan muu toimielin kuin valtuusto on 
päätösvaltainen, kun enemmän kuin puolet sen jäsenistä on läsnä.   
 

 
Päätösehdotus Puheenjohtaja toteaa kokouksen laillisesti kokoon kutsutuksi ja 

päätösvaltaiseksi. 
 

 
Päätös Kokous todettiin laillisesti kokoon kutsutuksi ja päätösvaltaiseksi. 
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Elämänlaatulautakunta § 93 17.12.2025 
 

 

 
Pöytäkirjan tarkastus 
  
Elämänlaatulautakunta 17.12.2025 § 93    
      
 
 
 

Kauhavan kaupungin hallintosäännön 17. luvun 166 §:n 2 momentin 
mukaan pöytäkirja tarkastetaan toimielimen päättämällä tavalla. 
 
Elämänlaatulautakunta on kokouksessaan 27.8.2025 § 59 päättänyt, että 
elämänlaatulautakunnan pöytäkirja tarkastetaan viimeistään kokousta 
seuraavana toisena työpäivänä. Jos kokousta seuraava toinen työpäivä on 
pyhäpäivä, voi tarkastus siirtyä seuraavaan työpäivään. Pöytäkirjan 
tarkastaminen tapahtuu sähköisellä allekirjoituksella. 
 
Kaupunginhallitus voi päättää pöytäkirjan tarkastamisesta kiireellisissä 
asioissa tarvittaessa myös erikseen. 

 
 
Päätösehdotus Pöytäkirjantarkastajiksi valitaan Aro Paula ja Herrala Juha-Matti. 

 
Päätös Pöytäkirjantarkastajiksi valittiin Aro Paula ja Herrala Juha-Matti. 
 

______________________________ 
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Elämänlaatulautakunta § 94 17.12.2025 
 

 

 
Työjärjestyksen hyväksyminen 
  
Elämänlaatulautakunta 17.12.2025 § 94    
      
 
 

Kauhavan kaupungin hallintosäännön 17. luvun 146 §:n mukaan 
kokouskutsun antaa puheenjohtaja tai hänen estyneenä ollessaan 
varapuheenjohtaja. 
 
Kokouskutsussa on ilmoitettava kokouksen aika ja paikka sekä käsiteltävät 
asiat. 
 
Esityslista, joka sisältää selostuksen käsiteltävistä asioista ja ehdotukset 
toimielimen päätöksiksi, lähetetään kokouskutsun yhteydessä, jolleivät 
erityiset syyt ole esteenä. 

 
 
Päätösehdotus Elämänlaatulautakunta hyväksyy asialistan työjärjestykseksi. 

 
Päätös Elämänlaatulautakunta hyväksyi asialistan työjärjestykseksi. 
 

______________________________ 
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Elämänlaatulautakunta § 95 17.12.2025 
 

 

 
Ajankohtaiskatsaus elämänlaatulautakunnalle 
  
Elämänlaatulautakunta 17.12.2025 § 95    
528/00.02.06/2024    
 
 
Valmistelija Sivistysjohtaja Jonna Heikkilä 9.12.2025 

 
Elämänlaatulautakunnalle annetaan kokouksessa ajankohtaisista asioista 
tilannekatsaus. 

 
Esittelijä Sivistysjohtaja Jonna Heikkilä 
 
Päätösehdotus Elämänlaatulautakunta merkitsee asiat tiedoksi. 

 
Päätös Elämänlaatulautakunta hyväksyi yksimielisesti sivistysjohtajan ehdotuksen. 
 
Lisätietoja Sivistysjohtaja Jonna Heikkilä, puh. 044 4834 805, 
  etunimi.sukunimi@kauhava.fi 
 
 

______________________________ 
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Elämänlaatulautakunta § 96 17.12.2025 
 

 

 
Käyttötoteuma ajalla 1.1.2025-30.11.2025 
  
Elämänlaatulautakunta 17.12.2025 § 96    
380/00.02.06/2025    
 
 
Valmistelija Sivistysjohtaja Jonna Heikkilä 11.12.2025 

 
Kauhavan kaupunginhallitus on kokouksessaan 20.1.2025 § 7 hyväksynyt 
vuoden 2025 talousarvion täytäntöönpano-ohjeet. 
 
Täytäntöönpano-ohjeiden kohdassa 3.7. todetaan, että talousarvion 
toteutumista seurataan tarkasti ja jatkuvasti. Kaupunginhallitus ja 
lautakunnat seuraavat talousarvion toteutumista kuukausittain. 
Tilivelvolliset viranhaltijat seuraavat toteutumista jatkuvasti. 
 
Tasaisen kertymän mukaan toteutuma olisi 91,7 % raportointiajankohtana. 
Elämänlaatulautakunnan käyttötalouden toteutumisen kokonaistilanne 
ajalla 1.1.-30.11.2025 oli toimintatuottojen osalta 30,1 % ja toimintakulujen 
osalta 90,1 %. 
 
Esityslistan oheismateriaalina on käyttötalouden toteutumaraportti ajalta 
1.1.-31.10.2025. 
 

 
Esittelijä Sivistysjohtaja Jonna Heikkilä 
 
Päätösehdotus Elämänlaatulautakunta merkitsee tiedokseen vuoden 2025 talousarvion 

toteutumisen tilanteessa 30.11.2025. 
 

Päätös Elämänlaatulautakunta hyväksyi yksimielisesti sivistysjohtajan ehdotuksen. 
 
Lisätietoja Sivistysjohtaja Jonna Heikkilä, puh. 044 483 4805, 

etunimi.sukunimi@kauhava.fi 
 

______________________________ 
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Elämänlaatulautakunta § 97 17.12.2025 
 

 

 
Hankekatsaus elämänlaatulautakunnalle 
  
Elämänlaatulautakunta 17.12.2025 § 97    
380/00.02.06/2025    
 
 
Valmistelija Hyvinvointipäällikkö Mirja Heinonen 12.12.2025 

 
 
Etsivässä nuorisotyössä Kauhavan kaupungissa sekä Evijärven ja 
Lappajärven kunnissa ajalla 1.10.2024–30.9.2025 etsivän 
nuorisotyöntekijöiden määrä henkilötyövuosina oli kolme henkilötyövuotta. 
Etsivillä nuorisotyöntekijöillä on koulutuksina nuoriso- ja yhteisöohjaajan 
koulutus tai yhteisöpedagogin koulutus.  
 
Etsivä nuorisotyö on kasvatus- ja kohtaamistyötä, jossa keskeisintä on ns. 
yksilötyöskentely. Nuoria on ohjautunut etsivän nuorisotyön piiriin 
1.10.2024-30.9.2025 välisenä aikana 141, joista 17 Evijärveltä, 20 
Lappajärveltä ja 99 Kauhavalta. Koko alueella 6 nuoreen ei olla saatu 
yhteyttä. 20,5% nuorten suoria yhteydenottoja, 15,5 % ammatillisista 
oppilaitoksista, 12,1 % mielenterveyspalveluista, 11,2 % 
aikuissosiaalityöstä, 9,5% vanhempien/sukulaisten yhteydenotto, 8,6% 
peruskoulusta, 3,4% lukiosta, 2,6 % kaverien yhteydenotto, 2,6% 
sosiaalisen median kautta, 2,6% nuotti- 
valmennuksesta, 2,6% kunnallisesta nuorisotyöstä, 1,7 % kutsunnoista, 
1,7% toisilta etsiviltä, 1,7% lastensuojelusta ja muu taho 1,7%, 0,9% te-
palveluista. 
 
Liikettä koulupäiviin, Move all day -hankkeen avulla on luotu uusia, 
innovatiivisia tapoja toteuttaa liikuntaa koulupäivien aikana. Toteutuksessa 
on otettu huomioon koulujen oppilaat Webropol -kyselyn avulla. Kyselyn 
pohjalta on mahdollistettu mm. välituntivälinekärryt, haastekampanjoita 
sekä liikunnallisia kisoja. Jokaisella koululla on ollut oma Move-vastaava, 
joka on toiminut yhteistyössä elämänlaatupalvelujen hanketyöntekijöiden 
kanssa.  
 
Move all day -hankkeen myötä oppilaita on koulutettu Pohjanmaan 
Liikunnan Välkkäri -koulutuksilla. Välkkäri -ohjaajat ovat saaneet tukea 
innostaa muita oppilaita liikkumaan välituntien aikana. Välkkäri -toiminta on 
ollut organisoitua ja aikataulutettua. Välkkäri -ohjaajina toimineet oppilaan 
ovat olleet innokkaita ja sitoutuneita toimintaan. 

 
 
Esittelijä Sivistysjohtaja Jonna Heikkilä 
 
Päätösehdotus Elämänlaatulautakunta merkitsee hankekatsauksen tiedoksi. 

 
Päätös Elämänlaatulautakunta hyväksyi yksimielisesti sivistysjohtajan ehdotuksen. 
 
Lisätietoja Hyvinvointipäällikkö Mirja Heinonen, puh. 040 186 9934 
 etunimi.sukunimi@kauhava.fi 
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Elämänlaatulautakunta § 97 17.12.2025 
 

 

 
______________________________ 
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Elämänlaatulautakunta § 98 17.12.2025 
 

 

 
Elämänlaatulautakunnan kokousaikataulu keväällä 2026 
  
Elämänlaatulautakunta 17.12.2025 § 98    
380/00.02.06/2025    
 
 
Valmistelija Sivistysjohtaja Jonna Heikkilä 9.12.2025 

 
Kauhavan kaupungin hallintosäännön 145 §:n mukaan toimielin päättää 
kokoustensa ajan ja paikan. Kokous pidetään myös, milloin puheenjohtaja 
katsoo kokouksen tarpeelliseksi tai enemmistö toimielimen jäsenistä tekee 
puheenjohtajalle esityksen kokouksen pitämisestä ilmoittamansa asian 
käsittelyä varten. Tällöin puheenjohtaja määrää kokousajan. 
 
Elämänlaatulautakunta hyväksyy runkosuunnitelman kokousajankohdista 
kevät- ja syyskausittain. 
 

 
Esittelijä Sivistysjohtaja Jonna Heikkilä 
 
Päätösehdotus Elämänlaatulautakunta päättää, että kevätkauden 2026 kokoukset 

pidetään tarvittaessa seuraavasti: 
 

• ke 28.1.2026  
• ke 25.3.2026 
• ke 29.4.2026 
• ke 27.5.2026 

 
Kokouspäiviin on mahdollista tulla muutoksia, mikäli asioiden valmistelu tai 
muu hallinnon ohjaus niin vaatii. Kokoukset pidetään Kauhavan 
kaupungintalolla klo 17.30, ellei asiasta ole toisin päätetty. 
 

 
Päätös Elämänlaatulautakunta hyväksyi yksimielisesti sivistysjohtajan ehdotuksen. 
 
Lisätietoja Sivistysjohtaja Jonna Heikkilä, puh 044 483 4805 
      etunimi.sukunimi@kauhava.fi 
 

______________________________ 
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Elämänlaatulautakunta § 99 17.12.2025 
 

 

 
Yhteistyösopimuksen hyväksyminen Härmänmaan 4H-yhdistyksen kanssa 
  
Elämänlaatulautakunta 17.12.2025 § 99    
1081/12.05.01.02/2022    
 
 
Valmistelija Hyvinvointipäällikkö Mirja Heinonen 12.12.2025 

 
Kauhavan kaupungin ja Härmänmaan 4H-yhdistyksen kanssa on pidetty 
neuvottelu 11.12.2025 yhteistyöstä kerhotoiminnan ja muun 
ohjaustoiminnan sekä kesäkerhojen järjestämisestä Kauhavan kaupungin 
alueella.   
 
Yhteistyösopimus Härmänmaan 4H- yhdistyksen kanssa laaditaan ajalle 
1.1.-31.12.2026 ja siihen sisällytetään kaksi optiovuotta eli ajalle 1.1.-
31.12.2027 ja toinen optiovuosi ajalle 1.1.-31.12.2028, joiden käytöstä ja 
sopimuksen sisällöstä tehdään erilliset päätökset.  
 
Sopimusluonnos on esityslistan oheismateriaalina. 
 
 

 
Esittelijä Sivistysjohtaja Jonna Heikkilä 
 
Päätösehdotus Elämänlaatulautakunta hyväksyy yhteistyösopimuksen Härmänmaan 4H-

yhdistyksen kanssa kerhotoiminnan järjestämisestä Kauhavan 
kaupungissa vuonna 2026 sekä kaksi optiovuotta vuosi 2027 ja vuosi 
2028, joiden käytöstä ja sopimuksen sisällöstä tehdään erilliset päätökset. 

 
 

Päätös Elämänlaatulautakunta hyväksyi yksimielisesti sivistysjohtajan ehdotuksen. 
 
Lisätietoja Hyvinvointipäällikkö Mirja Heinonen, p. 0401869934, 

mirja.heinonen@kauhava.fi 
 

______________________________ 
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Elämänlaatulautakunta § 100 17.12.2025 
 

 

 
Härmänmaan musiikkiopiston tasa-arvo ja yhdenvertaisuussuunnitelma 
  
Elämänlaatulautakunta 17.12.2025 § 100    
942/12.00.01.00/2022    
 
 
Valmistelija Hyvinvointipäällikkö Mirja Heinonen 12.12.2025 

 
Yhdenvertaisuuslain tarkoituksena on edistää yhdenvertaisuutta ja 
ehkäistä syrjintää. Tasa-arvoisessa ja yhdenvertaisessa oppilaitoksessa ei 
saa esiintyä syrjintää sukupuolen tai muun henkilöön liittyvän syyn, kuten 
iän, alkuperän, kielen, uskonnon, vakaumuksen, mielipiteen, seksuaalisen 
suuntautumisen, terveydentilan tai vammaisuuden perusteella. Suomen 
perustuslaissa yhdenvertaisuuden periaate viittaa sekä syrjinnän kieltoon 
että ihmisten yhdenvertaisuuteen lain edessä. 
 
Härmänmaan musiikkiopiston tasa-arvo ja yhdenvertaisuusuunnitelman 
tavoitteena on tasa-arvoinen, yhteistyökykyinen sekä tuloksekas 
työympäristö, jossa tasa-arvo on osa koko toimintakulttuuria. 
Musiikkiopiston arvoissa, opetuksessa sekä tapahtumissa huomioidaan ja 
edistetään tasa-arvoa ja yhdenvertaisuutta. Havaittuihin tasa-arvon ja 
yhdenvertaisuuden vastaisiin toimiin ja tilanteisiin sekä kiusaamis- ja 
häirintätapauksiin puututaan. Tilanteet selvitetään ja tarvittaviin 
toimenpiteisiin ryhdytään aktiivisella otteella. 
 
Härmänmaan musiikkiopisto tekee aktiivisesti työtä yhdenvertaisuuden 
vahvistamiseksi ja saavutettavuuden lisäämiseksi. Musiikkiopisto toimii  
jokaisessa kaupunginosassa sekä Lappajärvellä. Härmänmaan 
musiikkiopistossa on kiinnitetty huomiota erityisesti varhaisiän 
musiikkikasvatukseen tarjoten musiikkikasvatusta päiväkodeissa 3 
vuotiaista esikoululaisiin saakka. 
 

 
Esittelijä Sivistysjohtaja Jonna Heikkilä 
 
Päätösehdotus Elämänlaatulautakunta hyväksyy Härmänmaan musiikkiopiston tasa-arvo 

ja yhdenvertaisuussuunnitelman sivistysjohtajan esityksen mukaisesti. 
 

Päätös Elämänlaatulautakunta hyväksyi yksimielisesti sivistysjohtajan ehdotuksen. 
 
Lisätietoja Hyvinvointipäällikkö Mirja Heinonen, p. 040 1869934, 

mirja.heinonen@kauhava.fi 
 

______________________________ 
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Elämänlaatulautakunta § 101 17.12.2025 
 

 

 
Toisen asteen kulttuurikasvatussuunnitelman hyväksyminen 
  
Elämänlaatulautakunta 17.12.2025 § 101    
511/12.03.01.00/2025    
 
 
Valmistelija Sivistysjohtaja Jonna Heikkilä, hyvinvointipäällikkö Mirja Heinonen 

11.12.2025 
 

 
Kulttuurikasvatussuunnitelman pilotointi toisen asteen oppilaitoksille on 
toteutettu Kauhavan ja Lapuan kaupunkien yhteistyönä. 
Kulttuurikasvatussuunnitelma on työkalu kulttuuri-. taide – ja 
kulttuuriperintökasvatuksen toteuttamiseen kunnassa osana toisen asteen 
opetusta. Tavoitteena on taata nuorille tasa-arvoinen mahdollisuus kokea 
taidetta ja osallistua monipuolisesti paikalliseen kulttuuriin. Suunnitelman 
hyödyt ulottuvat myös laajemmalle, sillä nuori oppii hyödyntämään 
kulttuuria oman hyvinvointinsa ja osaamisensa tukena.  
 
Kulttuurikasvatussuunnitelma laaditaan ja sitä toteutetaan oppilaitosten 
sekä kulttuuri- ja taidealan toimijoiden yhteistyönä. Suunnitelmaan on 
koottu Lapuan ja Kauhavan alueen taide- ja kulttuuritoiminta. Osa 
toiminnoista on maksuttomia ja osa maksullisia. On tärkeää varata 
talousarvioon vuosittain riittävä määräraha kulttuurikasvatussuunnitelman 
suunnitelmallista toteuttamista varten.  
 
Kauhavan kaupungilla on käytössä perusopetuksen 
kulttuurikasvatussuunnitelma. Oppivelvollisuusiän noustua 18 ikävuoteen 
on tarkoituksen mukaista laajentaa suunnitelma myös toisen asteen 
opiskelijoille. Tavoitteena on turvata yhdenvertaiset mahdollisuudet 
osallistua kulttuuri- ja taidekasvatukseen kaikilla koulutusasteilla sekä 
vahvistaa nuorten kulttuurista yleissivistystä ja hyvinvointia. 
 
Kulttuurikasvatussuunnitelmasta hyötyvät nuoret eri oppilaitoksissa, 
lukiossa ja ammatillisessa oppilaitoksessa opiskelevat. 
Kulttuurikasvatussuunnitelma tukee erinomaisesti myös 
kotoutumiskoulutuksessa opiskelevaa opiskelijaa niin paikallisen 
kulttuuripalvelujen tutustumisen kuin kielitaidon edistämisen osalta. 
 
 
Kulttuurikasvatussuunnitelman hyväksyminen edesauttaa myös 
ylioppilaskokeiden yhteyteen tulevaa uudistusta, jossa yksi ylioppilaskoe 
voi olla taito- ja taideaineisiin kohdistuva valinta. Ensimmäiset taito – ja 
taideaineiden ylioppilaskokeet järjestetään syksyllä 2029. 
Kulttuurikasvatussuunnitelman hyväksyminen edellyttää laajaa yhteistyötä 
kulttuuripalvelujen ja lukiokoulutuksen henkilöstön kesken. On mahdollista, 
että kulttuurikasvatussuunnitelma kytketään osaksi lukioiden projektiviikkoa 
ja luodaan systemaattista kulttuurikasvatuspolkua aina perusopetuksesta 
toisen asteen koulutukseen.  
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Elämänlaatulautakunta § 101 17.12.2025 
 

 

Kulttuurikasvatussuunnitelma on laadittu yhteistyössä Kauhavan ja Lapuan 
kulttuuripalvelujen sekä Kauhavan lukioiden kanssa. 
Kulttuurikasvatussuunnitelma toiselle asteelle on käsitelty 
elämänlaatupalvelujen museo-, kirjasto-, kulttuuripalvelujen ja 
musiikkiopiston tiimissä 3.3.2025 ja 24.11.2025 sekä Kauhavan ja Lapuan 
yhteispalaverissa 6.6.2025. Kulttuurikasvatussuunnitelmaa on valmisteltu 
lisäksi Kauhavan lukiokoulutuksen henkilöstön kanssa.  
 
 

 
Esittelijä Sivistysjohtaja Jonna Heikkilä 
 
Päätösehdotus Elämänlaatulautakunta päättää hyväksyä kulttuurikasvatussuunnitelman 

toiselle asteelle esityksen mukaisesti. 
 

Päätös Elämänlaatulautakunta hyväksyi yksimielisesti sivistysjohtajan ehdotuksen. 
 
Lisätietoja Sivistysjohtaja Jonna Heikkilä, puh 044 4834805 
       etunimi.sukunimi@kauhava.fi 
 
 

______________________________ 
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Muutoksenhakuohje koskee pykäliä: § 92, § 93, § 94, § 95, § 96, § 97, § 98 

 

Muutoksenhakukielto 

Päätökseen, joka koskee vain asian valmistelua tai täytäntöönpanoa, ei saa 
kuntalain 136 §:n mukaan hakea muutosta.
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Muutoksenhakuohje koskee pykäliä: § 99, § 100, § 101 
 
OIKAISUVAATIMUSOHJEET 
 

Tähän päätökseen tyytymätön voi tehdä kirjallisen oikaisuvaatimuksen. 
Päätökseen ei saa hakea muutosta valittamalla tuomioistuimeen. 

 
Oikaisuvaatimusoikeus 

Oikaisuvaatimuksen saa tehdä: 
 

• se, johon päätös on kohdistettu tai jonka oikeuteen, velvollisuuteen 
tai etuun päätös välittömästi vaikuttaa (asianosainen), sekä 

 
• kunnan jäsen. 

 
Oikaisuvaatimusaika 

Oikaisuvaatimus on tehtävä 14 päivän kuluessa päätöksen 
tiedoksisaannista. 
 
Oikaisuvaatimus on toimitettava Kauhavan kaupungin kirjaamoon 
määräajan viimeisenä päivänä ennen kirjaamon aukioloajan 
päättymistä.  

 
Asianosaisen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon, jollei muuta 
näytetä, seitsemän päivän kuluttua kirjeen lähettämisestä. Käytettäessä 
tavallista sähköistä tiedoksiantoa asianosaisen katsotaan saaneen 
päätöksestä tiedon, jollei muuta näytetä, kolmantena päivänä viestin 
lähettämisestä.  
 
Kunnan jäsenen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon seitsemän 
päivän kuluttua siitä, kun pöytäkirja on nähtävänä yleisessä 
tietoverkossa.  

 
Tiedoksisaantipäivää ei lueta oikaisuvaatimusaikaan. Jos 
oikaisuvaatimusajan viimeinen päivä on pyhäpäivä, itsenäisyyspäivä, 
vapunpäivä, joulu- tai juhannusaatto tai arkilauantai, saa 
oikaisuvaatimuksen tehdä ensimmäisenä arkipäivänä sen jälkeen. 
 

Oikaisuvaatimusviranomainen 
Viranomainen, jolle oikaisuvaatimus tehdään, on Kauhavan kaupungin 
Elämänlaatulautakunta 
 
Kauhavan kaupunki 
Elämänlaatulautakunta 
Helakaari 10 
62200 Kauhava 
kirjaamo@kauhava.fi 
puh. 06-2412900 
 
Kirjaamon aukioloaika on maanantaista perjantaihin klo 09.00-15.00 
 

Oikaisuvaatimuksen muoto ja sisältö 
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Oikaisuvaatimus on tehtävä kirjallisesti. Myös sähköinen asiakirja 
täyttää vaatimuksen kirjallisesta muodosta. 

 
Oikaisuvaatimuksessa on ilmoitettava: 

 
• päätös, johon haetaan oikaisua 
• miten päätöstä halutaan oikaistavaksi 
• millä perusteella oikaisua vaaditaan. 

 
Oikaisuvaatimuksessa on lisäksi ilmoitettava tekijän nimi, kotikunta sekä 
yhteystiedot.  
 
Jos oikaisuvaatimuspäätös voidaan antaa tiedoksi sähköisenä viestinä, 
yhteystietona pyydetään ilmoittamaan myös sähköpostiosoite. 
 

Pöytäkirja 
Pöytäkirja on julkaistu Kauhavan kaupungin kotisivuilla 19.12.2025 
14:00 


