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Osallistujat 
 
 Nimi Tehtävä Lisätiedot 
Läsnä Sankelo Janne Puheenjohtaja  
 Hakala Heikki 1. varapuheenjohtaja  
 Hietamäki Petri Jäsen  
 Lammi Sinikka Jäsen  
 Malmi Hanna-Liisa Jäsen  
 Mäkipelkola Mikko Jäsen  
 Niva Emmi 2. varapuheenjohtaja  
 Ojanperä Harri Jäsen  
 Peltola Asko Jäsen  
 Puotinen Lea jäsen  
 Ruotsala Lasse Jäsen  
 Ylinen Anu Jäsen  
 Kurvinen Antti Valt. pj.  
 Välikangas Jari Valt. 1.vpj.  
 Ekola Mika Valt. 2.vpj.  
 Mattila Risto Valt. 3.vpj.  
 Rantala Vesa Kaupunginjohtaja  
 Salo Liisa Pöytäkirjanpitäjä  
 
 
 
Allekirjoitukset 
 
 
 Janne Sankelo Liisa Salo 
 puheenjohtaja pöytäkirjanpitäjä 
 
Käsitellyt asiat 180 - 195 
 
Pöytäkirjan tarkastus Kauhava 20.8.2025 
 
 
 Mikko Mäkipelkola Emmi Niva 
  pöytäkirjantarkastaja  pöytäkirjantarkastaja 
 
Pöytäkirjan nähtävilläpito 
 

Pöytäkirja on julkaistu Kauhavan kaupungin kotisivuilla 21.08.2025  
 
 
 

Tämä pöytäkirja on tarkastettu ja allekirjoitettu sähköisesti.
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Kaupunginhallitus § 180 18.08.2025 
 

 

 
Kokouksen laillisuus ja päätösvaltaisuus 
  
Kaupunginhallitus 18.08.2025 § 180    
      
 
 

Kauhavan kaupungin hallintosäännön 17. luvun 145 §:n mukaan toimielin 
päättää kokoustensa ajan ja paikan. 
 
Kokous pidetään myös, milloin puheenjohtaja katsoo kokouksen 
tarpeelliseksi tai enemmistö toimielimen jäsenistä tekee puheenjohtajalle 
esityksen kokouksen pitämisestä ilmoittamansa asian käsittelyä varten. 
Tällöin puheenjohtaja määrää kokousajan. 
 
Puheenjohtaja voi peruuttaa kokouksen. 
 
Hallintosäännön 17. luvun 146 §:n mukaan kokouskutsun antaa 
puheenjohtaja tai hänen estyneenä ollessaan varapuheenjohtaja. 
 
Kokouskutsussa on ilmoitettava kokouksen aika ja paikka sekä käsiteltävät 
asiat. 
 
Esityslista, joka sisältää selostuksen käsiteltävistä asioista ja ehdotukset 
toimielimen päätöksiksi, lähetetään kokouskutsun yhteydessä, jolleivät 
erityiset syyt ole esteenä. Jos esityslistalla, liitteissä tai oheismateriaalissa 
on salassa pidettäviä tietoja, asiakirjaan tehdään merkintä salassapidosta. 
 
Kokouskutsu lähetetään jäsenille ja muille, joilla on läsnäolo-oikeus tai -
velvollisuus, toimielimen päättämällä tavalla. 
 
Kaupunginhallitus on 9.6.2025 § 142 päättänyt syksyn 2025 
kokousajankohdista. 
 
Kuntalain 103 §:n 2 momentin mukaan muu toimielin kuin valtuusto on 
päätösvaltainen, kun enemmän kuin puolet sen jäsenistä on läsnä.   

 
Päätösehdotus Puheenjohtaja toteaa kokouksen laillisesti kokoon kutsutuksi ja 

päätösvaltaiseksi. 
 

Päätös Kokous todettiin laillisesti kokoon kutsutuksi ja päätösvaltaiseksi.
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Kaupunginhallitus § 181 18.08.2025 
 

 

 
Pöytäkirjan tarkastus 
  
Kaupunginhallitus 18.08.2025 § 181    
      
 
 

Kauhavan kaupungin hallintosäännön 17. luvun 166 §:n 2 momentin 
mukaan pöytäkirja tarkastetaan toimielimen päättämällä tavalla. 
 
Kaupunginhallitus on kokouksessaan 9.6.2025 § 139 päättänyt, että 
kaupunginhallituksen pöytäkirja tarkastetaan viimeistään kokousta 
seuraavana toisena työpäivänä. Jos kokousta seuraava toinen työpäivä on 
pyhäpäivä, voi tarkastus siirtyä seuraavaan työpäivään. Pöytäkirjan 
tarkastaminen tapahtuu sähköisellä allekirjoituksella.  
 
Kaupunginhallitus voi päättää pöytäkirjan tarkastamisesta kiireellisissä 
asioissa tarvittaessa myös erikseen. 

 
Päätösehdotus Pöytäkirjan tarkastajiksi valitaan Mäkipelkola Mikko ja Niva Emmi. 

 
Päätös Pöytäkirjan tarkastajiksi valittiin Mikko Mäkipelkola ja Emmi Niva. 
 

______________________________ 
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Kaupunginhallitus § 182 18.08.2025 
 

 

 
Työjärjestyksen hyväksyminen 
  
Kaupunginhallitus 18.08.2025 § 182    
      
 
 

Kauhavan kaupungin hallintosäännön 17. luvun 146 §:n mukaan 
kokouskutsun antaa puheenjohtaja tai hänen estyneenä ollessaan 
varapuheenjohtaja. 
 
Kokouskutsussa on ilmoitettava kokouksen aika ja paikka sekä käsiteltävät 
asiat. 
 
Esityslista, joka sisältää selostuksen käsiteltävistä asioista ja ehdotukset 
toimielimen päätöksiksi, lähetetään kokouskutsun yhteydessä, jolleivät 
erityiset syyt ole esteenä. 

 
 
Päätösehdotus Kaupunginhallitus hyväksyy asialistan työjärjestykseksi. 

 
Päätös Asialista hyväksyttiin työjärjestykseksi 
 

______________________________ 
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Kaupunginhallitus § 183 18.08.2025 
 

 

 
Talouskatsaus 31.7.2025 
  
Kaupunginhallitus 18.08.2025 § 183    
      
 
 
Valmistelija Hallintojohtaja Liisa Salo 7.8.2025 

 
Hallintojohtaja antaa kokouksessa kaupunginhallitukselle katsauksen 
talousarvion ja verotulojen toteutumasta 31.7.2025 tilanteen mukaan. 
 
Kaupunki laatii ajalta 1.1.-30.6.2025 osavuosikatsauksen, joka tuodaan 
kaupunginhallitukselle ja valtuustolle tiedoksi elo-syyskuulla erillisenä 
asiana.  

 
Esittelijä Kaupunginjohtaja Vesa Rantala 
 
Päätösehdotus Kaupunginhallitus merkitsee 31.7.2025 tilanteen mukaisen 

talouskatsauksen tiedoksi. 
 

Päätös Kaupunginhallitus hyväksyi yksimielisesti kaupunginjohtajan ehdotuksen. 
 
Lisätietoja Hallintojohtaja Liisa Salo, puh. 050 330 5286,  
 etunimi.sukunimi@kauhava.fi 

______________________________ 
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Kaupunginhallitus § 184 18.08.2025 
 

 

 
Maa-alueen ostaminen Ruotsalan alueelta 
  
Kaupunginhallitus 18.08.2025 § 184    
443/10.00.01.00/2025    
 
 
Valmistelija Maankäyttöasiantuntija Aleksi Saukko ja maankäyttöpäällikkö Päivi Raski 

11.8.2025 

Kauhavan kaupungin Ruotsalan alueella on ollut julkisessa myynnissä 
5,255 hehtaarin suuruinen ------------------------------ kesän ajan. Tila sijaitsee 
Ruotsalantien varrella noin 3 kilometrin päässä Mäki-Hannuksen 
urheilupuistoalueesta. Tila koostuu neljästä palstasta, joista pienimmät 
palstat sijaitsevat tien pohjoispuolella ollen pääasiassa tiealuetta ja 
viereisen asuintontin lisäalueeksi vuokrattua maata. Kaksi isompaa palstaa 
sijaitsee tien eteläpuolella ollen talousmetsää. 

Etelä-Pohjanmaan maakuntakaavassa (2050) kohde sijaitsee osittain 
taajatoimintojen alueella, missä alueiden käyttöä suunnitellaan 
ensisijaisesti asumiselle, työpaikkatoiminnoille ja palveluille. Kauhavan 
keskustan osayleiskaavassa (2020) kohde sijaitsee pääasiassa maa- ja 
metsätalousvaltaisella alueella (M-alue) ja vähissä määrin kyläalueella 
(AT-alue). Kohde sijaitsee osittain myös II-luokan pohjavesialueella.  

Kohteen läheisyydessä sijaitsee ennestään kaupungin omistamia maa-
alueita sekä Kauhavan Veden vesi- ja viemäriverkostoa. Kohdetta voi 
hyödyntää kaupungin tontti- ja vaihtomaavarannon kehittämisessä kuin 
myös metsätalouden harjoittamisessa. 

Oheismateriaalina kohteen markkinointimateriaalia, kiinteistödokumentteja 
ja karttoja. Kohteen myynnissä käytettiin suljettua aikarajallista 
tarjousmenettelyä. Kaupungin maankäyttöpalvelut jättivät määräaikaan 
mennessä 45.100 euron suuruisen ostotarjouksen, minkä myyjä on 
hyväksynyt. 

Kauhavan kaupungin hallintosäännön (2.6.2025) 33 §:n mukaan 
kaupunginhallitus päättää enintään 500.000 euron kiinteistökaupoista. 

 
Esittelijä Kaupunginjohtaja Vesa Rantala 
 
Päätösehdotus Kaupunginhallitus päättää ostaa 5,255 hehtaarin suuruisen --------------------

----------- 45.100 euron kauppahintaan. 
 

Päätös Kaupunginhallitus hyväksyi yksimielisesti kaupunginjohtajan ehdotuksen. 
 
Lisätietoja Maankäyttöasiantuntija Aleksi Saukko, puh. 040 554 9804,  

maankäyttöpäällikkö Päivi Raski, puh. 040 179 8130, 
 etunimi.sukunimi@kauhava.fi  
 

______________________________ 
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Kaupunginhallitus § 185 18.08.2025 
 

 

 
Kestävä kuntatalous -toimikunnan asettaminen 
  
Kaupunginhallitus 18.08.2025 § 185    
72/00.00.01.00/2024    
 
Valmistelija Kaupunginjohtaja Vesa Rantala ja hallintojohtaja Liisa Salo 5.8.2025: 
 

Viime vuosien raskaan investointiohjelman seurauksena Kauhavan kau-
pungin lainamäärä on noussut voimakkaasti. Lainakanta tulee saada 
laskevaksi. Tämä edellyttää, että vuosittaisten investointien määrä tulee 
pitää selvästi vuosikate- ja poistotasoa alhaisempana. Kyse on 
pidemmästä jaksosta, jotta lainamäärä saadaan alennettua kuntien 
keskimääräiseen tasoon. Investointien seurauksena myös poistotaso 
nousee. Jotta talous pysyy tasapainossa, on vuosikatetason pysyttävä 
vähintään poistojen tasolla.  
 
Kaupungin tase on selvästi ylijäämäinen, ja myös kuluvan vuoden 
talousarvio on laadittu lievästi ylijäämäiseksi. Kaupungin talous on tällä 
hetkellä tasapainossa, mutta edellä selostetut tekijät huomioiden tuleviin 
vuosiin tulee varautua ajoissa, jotta raskailta toimenpiteiltä voidaan välttyä. 
Tätä varten on perusteltua asettaa toimikunta varmistamaan Kauhavan 
kaupungin talouden tulevien vuosien kestävyys. 
 
Toimikunnan tehtävä on vaativa ja edellyttää, että toimikunnan jäsenet 
ovat kaupungin keskeisiä luottamushenkilöitä.   

 
Esittelijä Kaupunginjohtaja Vesa Rantala 
 
Päätösehdotus Kaupunginhallitus  

1. asettaa Kestävä kuntatalous -toimikunnan arvioimaan Kauhavan 
kaupungin talouden kestävyyttä vuodesta 2026 eteenpäin 

2. nimeää toimikuntaan viisi luottamushenkilöjäsentä sekä 
viranhaltijajäseniksi kaupunginjohtajan ja hallintojohtajan 

3. nimeää luottamushenkilöjäsenistä toimikunnalle puheenjohtajan ja 
varapuheenjohtajan. 

 
Päätös Kaupunginhallitus hyväksyi yksimielisesti kaupunginjohtajan ehdotuksen. 
 
 Luottamushenkilöjäseniksi nimettiin 

- Heikki Hakala  
- Jari Välikangas 
- Lasse Ruotsala 
- Matias Peltonen 
- Risto Mattila 

 
 Toimikunnan puheenjohtajaksi nimettiin Jari Välikangas ja 

varapuheenjohtajaksi Heikki Hakala. 
 
Lisätietoja Kaupunginjohtaja Vesa Rantala, puh. 040 775 9075,   
 etunimi.sukunimi@kauhava.fi 

______________________________ 
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Kaupunginhallitus § 186 18.08.2025 
 

 

 
Viestinnän yleisohje ja viestinnästä vastaavien viranhaltijoiden nimeäminen 
  
Kaupunginhallitus 18.08.2025 § 186    
446/07.02.00/2025    
 
 
Valmistelija Kaupunginjohtaja Vesa Rantala 24.6.2025 

 
Hallintosäännön 8 §:n mukaan valtuusto huolehtii monipuolisista ja 
vaikuttavista, kuntalain mukaisista osallistumisen mahdollisuuksista. 
 
Kaupunginhallitus johtaa kaupungin viestintää ja tiedottamista kaupungin 
toiminnasta. 
 
Kaupunginhallitus hyväksyy valtuustokausittain yleiset ohjeet viestinnän ja 
tiedottamisen periaatteista sekä nimeää viestinnästä vastaavat 
viranhaltijat.  
 
Toimielimet luovat omalla toimialallaan edellytyksiä läpinäkyvälle 
toiminnalle asioiden valmistelussa ja päätöksenteossa. 
 
Kaupunginhallitus, kaupunginhallituksen konserni- ja henkilöstöjaosto, 
lautakunnat, kaupunginjohtaja sekä toimialojen johtavat viranhaltijat 
huolehtivat suunnitelmallisesti ja vuorovaikutteisesti, että kaupungin 
asukkaat ja palvelujen käyttäjät saavat riittävästi tietoja valmisteltavina 
olevista yleisesti merkittävistä asioista ja voivat osallistua ja vaikuttaa 
näiden asioiden valmisteluun. Viestinnässä käytetään selkeää ja 
ymmärrettävää kieltä ja otetaan huomioon kaupungin eri asukasryhmien 
tarpeet. 
 
Konsernihallinto valmistelee yleiset ohjeet viestinnän ja tiedottamisen 
periaatteet vuoden 2025 loppuun mennessä. 

 
Esittelijä Kaupunginjohtaja Vesa Rantala 
 
Päätösehdotus Kaupunginhallitus nimeää viestinnästä vastaaviksi viranhaltijoiksi:  

- kaupunginjohtaja 
- hallintojohtaja 
- kehitysjohtaja 
- sivistysjohtaja 
- tekninen johtaja 

 
Konsernihallinto valmistelee yleiset ohjeet viestinnän ja tiedottamisen 
periaatteista vuoden 2025 loppuun mennessä. 
 

Päätös Kaupunginhallitus hyväksyi yksimielisesti kaupunginjohtajan ehdotuksen. 
 
Lisätietoja Kaupunginjohtaja Vesa Rantala, puh. 040 775 9075, 
 etunimi.sukunimi@kauhava.fi 
 

______________________________ 
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Kaupunginhallitus § 178 28.10.2024 
Valtuusto § 62 11.11.2024 
Kaupunginhallitus § 175 23.06.2025 
Kaupunginhallitus § 187 18.08.2025 
 

 

 
Valtiovarainministeriön lausuntopyyntö osakuntaliitosesityksestä Vöyri-Kauhava 
 
Kaupunginhallitus 28.10.2024 § 178  
  
 
 
Valmistelija Kaupunginjohtaja Vesa Rantala 3.10.2024 

 
Kuntarakennelain (1698/2009) 11 §:n mukaan esityksen kunnan osan 
siirtämisestä toiseen kuntaan voi tehdä muutoksen kohteena olevan 
kunnan valtuusto, kuntien valtuustot yhdessä, kunnan jäsen tai ministeriö. 
Kunnan tai kuntien tekemä esitys on toimitettava ministeriölle. 

  
Vöyrin kunta vastaanotti 2.6.2024  esityksen kunnan osan siirtämisestä 
Kauhavan kaupunkiin. Esityksen on allekirjoittanut kymmenen henkilöä. 
Esitys koskee 13 kiinteistöä. 

  
Vöyrin kunnanhallitus on käsitellyt esitystä 16.9.2024, ja päättänyt lähettää 
Kauhavan kaupungille lausuntopyynnön koskien kiinteistöjä 946---------, 
946---------, 946---------, 946---------, 946---------, 946----------, 946----------, 
946---------, 946---------, 946---------, 946---------, 946--------- ja 946---------, 
yhteensä n. 460,3 ha, koskevaa kuntalaisaloitetta. 

  
Kuntarakennelain 11 § 2 mom:n mukaan kunnanhallituksen on toimitettava 
esitys ja kuntien lausunnot ministeriölle kuuden kuukauden kuluessa 
esityksen vastaanottamisesta, eli 2.12.2024 mennessä. Vöyrin kunta 
pyytää Kauhavan kaupungilta lausuntoa 27.11.2024 mennessä. 
 
Yksittäisen kunnan ja kunnan jäsenen esityksessä kunnan osan 
siirtämisestä toiseen kuntaan on perusteltava kuntajaon muuttamisen tarve 
ja selvitettävä, miten kuntarakennelaissa säädetyt kuntajaon muuttamisen 
ja säädetyt päätöksenteon edellytykset täyttyvät. 
 
Kuntarakennelain 19 §:n mukaan kunnan osan siirtämisestä toiseen 
kuntaan voidaan päättää, jos minkään muutoksen kohteena olevan kunnan 
valtuusto ei vastusta muutosta. Kunnan osan siirtämisestä toiseen kuntaan 
voidaan päättää valtuuston vastustuksesta huolimatta, jos: 1) muutos on 
muutosta vastustavan kunnan kannalta vähäinen ottaen huomioon 
muutoksen vaikutukset kunnan asukasmäärään, maapinta-alaan, 
kunnallisiin palveluihin, talouteen, elinkeinotoimintaan, 
yhdyskuntarakenteen kehitykseen tai muihin niihin verrattaviin seikkoihin; 
tai 2) kuntarakennelain 4 §:n 3 momentissa tarkoitetun alueen 
kehittäminen edellyttää muutosta eikä muutos merkittävästi heikennä 
muutosta vastustavan kunnan toimintakykyä ja edellytyksiä vastata 
palvelujen järjestämisestä tai rahoituksesta. 
 
Kunnallisista palveluista Vöyrin Petterinmäellä on vastannut Petterinmäen 
vuosiluokilla 1-6 opetusta antava koulu, jonka Vöyrin kunta on lakkauttanut 
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Kaupunginhallitus § 178 28.10.2024 
Valtuusto § 62 11.11.2024 
Kaupunginhallitus § 175 23.06.2025 
Kaupunginhallitus § 187 18.08.2025 
 

 

1.8.2024 lukien ja siirtänyt koulun toiminnan Oravaisten kouluun. 
Petterinmäeltä on Ylihärmän keskustaan n. 10 km:n matka, kun Oravaisiin 
n. 30 km matka. Petterinmäeltä on jo pitkään tukeuduttu Ylihärmästä 
annettaviin palveluihin, kuten kuntajaon muutoksessa koskevassa 
aloitteessa on esitetty. Vöyrin kunnassa asuvia oppilaita on Kauhavan 
kouluissa tällä hetkellä 26. 
Kuntajaon muutoksella ei heikennä Vöyrin kunnan taloudellisia 
edellytyksiä. Vöyrin kunnalla on tai on ollut useita palvelusopimuksia 
naapurikuntiensa kanssa. 
 
Vöyrin kunnan elinkeinoelämä on monipuolista, ja merkittävä osa 
työkykyisestä väestöstä käy töissä kunnan rajojen ulkopuolella. Muutos ei 
vaikuta merkittävästi kunnan elinkeinotoimintaan, sillä työmatkaliikenne 
suuntautuu jo useille työssäkäyntialueille, myös Kauhavalle. 
  
Yhdyskuntarakenteen kehitys: Vöyrin kunta on maantieteellisesti laaja ja 
sillä on vakituista asutusta myös saaristossa. Kunta on jo mukauttanut 
palvelurakenteensa vastaamaan näitä olosuhteita, ja muutos ei 
merkittävästi heikennä kunnan yhdyskuntarakenteen kehitystä. 
 
Kauhava on työpaikkaomavarainen kunta ja yksi Etelä-Pohjanmaan 
teollistuneimmista alueista, tunnettu erityisesti teknologiateollisuudesta, 
puutuoteteollisuudesta ja agroteknologiateollisuudesta. Alueella on 1 500 
yritystä ja 700 aktiivimaatilaa. Maatalouden kokonaistuloiltaan Kauhava on 
Suomen viidenneksi suurin kunta. Myös elintarvikejalostus on merkittävä 
työllistäjä. 
 
Kaupunki panostaa elinkeinotoimintojen kehittämiseen ja 
monipuolistamiseen. Alueella on 6 000 työpaikkaa ja työttömyysprosentti 
on 6,8 % (heinäkuu 2024). Kauhavalla aloittaa vuosittain noin 70 uutta 
yritystä. Kaupunki on palkittu kaksi kertaa eteläpohjanmaan 
yrittäjäystävällisimpänä kuntana. 
 
Kauhava on tunnettu suurista yleisötapahtumista sekä matkailutarjonnasta. 
Kauhavan lentokenttä tarjoaa hyvät puitteet ilmailulle ja tapahtumille. 
 
Kaupungin palvelut ja liikenneyhteydet tukevat alueen vetovoimaa. 
Kauhava sijaitsee pääradan varrella, ja junat pysähtyvät Kauhavalla ja 
kesäisin myös Härmän asemalla.  
 
Kauhavan kaupungissa on noin 15.300 asukasta. Kauhavan kaupunki on 
investoinut merkittävästi infrastruktuuriin ja palveluihin. Kaupungin 
investointiohjelma on vuosina 2018–2024 ollut yhteensä n. 80 miljoonaa 
euroa. Kaikissa kaupunginosissa toimivat uudet koulut, ja uuteen 
Kauhavan hyvinvointikeskukseen on tehty 20 miljoonan euron investointi. 
Lisäksi uusia päiväkoteja on rakennettu lähes jokaiseen kaupunginosaan. 
 
Näin ollen voidaan todeta, että muutos on myös Kauhavan kaupungin 
kannalta vähäinen ottaen huomioon muutoksen vaikutukset 
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Kaupunginhallitus § 178 28.10.2024 
Valtuusto § 62 11.11.2024 
Kaupunginhallitus § 175 23.06.2025 
Kaupunginhallitus § 187 18.08.2025 
 

 

asukasmäärään, maapinta-alaan, kunnallisiin palveluihin, talouteen, 
elinkeinotoimintaan ja yhdyskuntarakenteen kehitykseen.  
 
Muutos ei heikennä Kauhavan kaupungin toimintakykyä ja edellytyksiä 
vastata palvelujen järjestämisestä tai rahoituksesta. 
 
Kauhavan kaupungin valtuusto on 23.9.2024 käsitellyt samansisältöisen 
aloitteen, ja puoltanut kuntajaon muutosta. 
 
Vöyrin kunnasta on vuonna 1961 tehty osakuntaliitos Alahärmän kuntaan 
ja vuonna 1993 osakuntaliitos Ylihärmään. 

 
Esittelijä Kaupunginjohtaja Vesa Rantala 
 
Päätösehdotus Kaupunginhallitus ehdottaa valtuustolle, että Kauhavan kaupunki puoltaa 

esitettyjä kunnan osien siirtämistä Vöyrin kunnasta Kauhavan kaupunkiin. 
Perustelut: Muutos Vöyrin kunnalle on vähäinen ja muutos ei heikennä 
Vöyrin kunnan toimintakykyä ja edellytyksiä vastata palvelujen 
järjestämisestä tai rahoituksesta. 
 

Päätös Kaupunginhallitus hyväksyi yksimielisesti kaupunginjohtajan ehdotuksen. 
 
Lisätietoja Kaupunginjohtaja Vesa Rantala, puh. 040 775 9075, 
 etunimi.sukunimi@kauhava.fi 
 

______________________________ 
 
 
Kaupunginvaltuusto 11.11.2024 § 62  
  
 
 

 
Päätös Valtuusto hyväksyi yksimielisesti kaupunginhallituksen ehdotuksen. 
 

______________________________ 
 
 
Kaupunginhallitus 23.06.2025 § 175  
  
 
 
Valmistelija Hallintojohtaja Liisa Salo 18.6.2025 

 
Valtiovarainministeriö on lähettänyt 10.6.2025 Kauhavan kaupungille 
lausuntopyynnön osakuntaliitosesityksestä Vöyri-Kauhava. 
 
Vöyrin kunnalle on 2.6.2024 jätetty eräiden kunnan jäsenten esitys koskien 
kuntajaon muuttamista Vöyrin kunnan ja Kauhavan kaupungin välillä. 
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Tehty esitys sekä Vöyrin kunnan ja Kauhavan kaupungin kuntarakennelain 
(1698/2009) 11 §:n mukaiset lausunnot on toimitettu 
valtiovarainministeriölle 20.12.2024. 
 
Valtiovarainministeriö on kuntarakennelain 14 §:n mukaisesti määrännyt 
esityksen valmistelevasta käsittelystä. Ministeriö on hankkinut esityksestä 
kuntarakennelain 14 §:n 2 momentin mukaisesti Maanmittauslaitoksen 
lausunnon 15.4.2025 sekä Digi- ja väestötietoviraston lausunnon 2.6.2025. 

  
Kuntarakennelain 14 §:n 3 momentin mukaisesti ministeriö kehottaa 
Kauhavan kaupunkia varaamaan asukkailleen ja muille, jotka katsovat 
asian koskevan itseään, tilaisuuden tehdä huomautus esityksestä. 

  
Huomautus on tehtävä 30 päivän kuluessa siitä, kun huomautusten 
tekemistä koskeva kuulutus on kunnassa julkaistu siten kuin kunnalliset 
ilmoitukset julkaistaan. Huomautus on toimitettava sen kunnan 
kunnanhallitukselle, jonka asukas huomautuksen tekijä on tai johon 
nähden huomautuksen tekijä katsoo muuten olevansa asianosainen. 

  
Muutoksen kohteena olevien kuntien valtuustojen on tämän jälkeen 
annettava esityksestä ja sitä koskevista huomautuksista lausuntonsa. 

     
Kunnan lausunto ja tehdyt huomautukset pyydetään toimittamaan 
valtiovarainministeriölle 15.11.2025 mennessä.  

 
Esittelijä Kaupunginjohtaja Vesa Rantala 
 
Päätösehdotus Kaupunginhallitus päättää 

- varata asukkailleen ja muille, jotka katsovat asian koskevan itseään, 
tilaisuuden tehdä huomautus esitetystä kuntajaon muutoksesta Vöyrin 
kunnan ja Kauhavan kaupungin välillä.  

- että asiaa koskeva kuulutus on nähtävänä ajalla 26.6. – 1.8.2025 
kaupungin julkisessa tietoverkossa ja kaupungin virallisella 
ilmoitustaululla (kaupungintalolla ajalla 26.6. – 27.6.2025 ja 
pääkirjastossa ajalla 27.6. – 1.8.2025). 

 
Päätös Kaupunginhallitus hyväksyi yksimielisesti kaupunginjohtajan ehdotuksen. 
 
Lisätietoja Hallintojohtaja Liisa Salo, puh. 050 330 5286, 
 etunimi.sukunimi@kauhava.fi 
 

______________________________ 
 
 
Kaupunginhallitus 18.08.2025 § 187    
472/10.03.02.06/2024    
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Valmistelija Kaupunginjohtaja Vesa Rantala 11.8.2025 
 
Kaupunginhallitus päätti 23.6.2025 § 175 julkaista asiaa koskevan 
kuulutuksen 26.6.2025 ja se pidettiin nähtävänä 1.8.2025 saakka. 

  
Kaupunginhallitus päätti myös varata asukkailleen ja muille, jotka katsovat 
asian koskevan itseään, tilaisuuden tehdä huomautus esitetystä kuntajaon 
muutoksesta Vöyrin kunnan ja Kauhavan kaupungin välillä 30 päivän 
kuluessa siitä, kun kuulutus on julkaistu. Huomautus oli toimitettava 
kaupunginhallitukselle. 

  
Kaupungille ei toimitettu ainoatakaan huomautusta asiasta. 
  
Kunnallisista palveluista Vöyrin Petterinmäellä on vastannut Petterinmäen 
vuosiluokilla 1-6 opetusta antava koulu, jonka Vöyrin kunta on lakkauttanut 
1.8.2024 lukien ja siirtänyt koulun toiminnan Oravaisten kouluun. 
  
Petterinmäeltä on Ylihärmän keskustaan n. 10 km:n matka, kun Oravaisiin 
n. 30 km matka. Petterinmäeltä on jo pitkään tukeuduttu Ylihärmästä 
annettaviin palveluihin, kuten kuntajaon muutoksessa 
koskevassa  aloitteessa on esitetty. Vöyrin kunnassa asuvia oppilaita on 
Kauhavan kouluissa tällä hetkellä 26. 
  
Kuntajaon muutoksella ei heikennä Vöyrin kunnan taloudellisia 
edellytyksiä. Vöyrin kunnalla on tai on ollut useita palvelusopimuksia 
naapurikuntiensa kanssa. 
  
Vöyrin kunnan elinkeinoelämä on monipuolista, ja merkittävä osa 
työkykyisestä väestöstä käy töissä kunnan rajojen ulkopuolella. Muutos ei 
vaikuta merkittävästi kunnan elinkeinotoimintaan, sillä työmatkaliikenne 
suuntautuu jo useille työssäkäyntialueille, myös Kauhavalle. 
  
Yhdyskuntarakenteen kehitys: Vöyrin kunta on maantieteellisesti laaja ja 
sillä on vakituista asutusta myös saaristossa. Kunta on jo mukauttanut 
palvelurakenteensa vastaamaan näitä olosuhteita, ja muutos ei 
merkittävästi heikennä kunnan yhdyskuntarakenteen kehitystä. 
  
Kauhava on työpaikkaomavarainen kunta ja yksi Etelä-Pohjanmaan 
teollistuneimmista alueista, tunnettu erityisesti teknologiateollisuudesta, 
puutuoteteollisuudesta ja agroteknologiateollisuudesta. Alueella on 1 500 
yritystä ja 700 aktiivimaatilaa. Maatalouden kokonaistuloiltaan Kauhava on 
Suomen viidenneksi suurin kunta. Myös elintarvikejalostus on merkittävä 
työllistäjä. 
  
Kaupunki panostaa elinkeinotoimintojen kehittämiseen ja 
monipuolistamiseen. Alueella on 6 000 työpaikkaa ja työttömyysprosentti 
on 6,8 % (heinäkuu 2024). Kauhavalla aloittaa vuosittain noin 70 uutta 
yritystä. Kaupunki on palkittu kaksi kertaa eteläpohjanmaan 
yrittäjäystävällisimpänä kuntana. 
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Kauhava on tunnettu suurista yleisötapahtumista sekä matkailutarjonnasta. 
Kauhavan lentokenttä tarjoaa hyvät puitteet ilmailulle ja tapahtumille. 
  
Kaupungin palvelut ja liikenneyhteydet tukevat alueen vetovoimaa. 
Kauhava sijaitsee pääradan varrella, ja junat pysähtyvät Kauhavalla ja 
kesäisin myös Härmän asemalla. 
  
Kauhavan kaupungissa on noin 15.300 asukasta. Kauhavan kaupunki on 
investoinut merkittävästi infrastruktuuriin ja palveluihin. Kaupungin 
investointiohjelma on vuosina 2018-2024 ollut yhteensä n. 80 miljoonaa 
euroa. Kaikissa kaupunginosissa toimivat uudet koulut, ja uuteen 
Kauhavan hyvinvointikeskukseen on tehty 20 miljoonan euron investointi. 
Lisäksi uusia päiväkoteja on rakennettu lähes jokaiseen kaupunginosaan. 
  
Näin ollen voidaan todeta, että muutos on myös Kauhavan kaupungin 
kannalta vähäinen ottaen huomioon muutoksen vaikutukset 
asukasmäärään, maapinta-alaan, kunnallisiin palveluihin, talouteen, 
elinkeinotoimintaan ja yhdyskuntarakenteen kehitykseen.  
  
Valtiovarainministeriön lausuntopyynnön mukaan muutoksen kohteena 
olevien kuntien valtuustojen on huomautusten saapumisen jälkeen 
annettava esityksestä ja sitä koskevista mahdollisista huomautuksista 
lausuntonsa 15.11.2025 mennessä. 

 
Esittelijä Kaupunginjohtaja Vesa Rantala 
 
Päätösehdotus Kaupunginhallitus ehdottaa valtuustolle, että valtiovarainministeriölle 

annettavana lausuntonaan, että Kauhavan kaupunki puoltaa esitettyä 
kunnan osan siirtämistä Vöyrin kunnasta Kauhavan kaupunkiin. 

  
Perustelut: Muutos Vöyrin kunnalle on vähäinen ja muutos ei heikennä 
Vöyrin kunnan toimintakykyä ja edellytyksiä vastata palvelujen 
järjestämisestä tai rahoituksesta. 
 

Päätös Kaupunginhallitus hyväksyi yksimielisesti kaupunginjohtajan ehdotuksen. 
 
Lisätietoja Kaupunginjohtaja Vesa Rantala, puh. 040 775 9075, 
 etunimi.sukunimi@kauhava.fi 
 
 

______________________________ 
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Valtiovarainministeriön lausuntopyyntö osakuntaliitosesityksestä Vöyri-Kauhava 
 
Kaupunginhallitus 03.03.2025 § 29  
  
 
 
Valmistelija Kaupunginjohtaja Vesa Rantala 14.2.2025 

 
Kuntarakennelain (1698/2009) 11 §:n mukaan esityksen kunnan osan 
siirtämisestä toiseen kuntaan voi tehdä muutoksen kohteena olevan 
kunnan valtuusto, kuntien valtuustot yhdessä, kunnan jäsen tai ministeriö. 
Kunnan tai kuntien tekemä esitys on toimitettava ministeriölle. 

  
Vöyrin kunta vastaanotti 20.11.2024  esityksen kunnan osan siirtämisestä 
Kauhavan kaupunkiin. Esityksen on allekirjoittanut kymmenen henkilöä. 
Esitys koskee 16 kiinteistöä. 

  
Vöyrin kunnanhallitus on käsitellyt esitystä 10.2.2025 § 3, ja päättänyt 
lähettää Kauhavan kaupungille lausuntopyynnön koskien kiinteistöjä 946---
-------, 946---------, 946---------, 946---------, 946--------, 946---------, 946--------
-, 946--------, 946---------, 946---------, 946---------, 946---------, 946---------, 
946---------, 946--------- ja 946-------- koskevaa kuntalaisaloitetta. 

  
Kuntarakennelain 11 § 2 mom:n mukaan kunnanhallituksen on toimitettava 
esitys ja kuntien lausunnot ministeriölle kuuden kuukauden kuluessa 
esityksen vastaanottamisesta, eli 20.5.2025 mennessä. Vöyrin kunta 
pyytää Kauhavan kaupungilta lausuntoa 31.3.2025 mennessä. 
 
Yksittäisen kunnan ja kunnan jäsenen esityksessä kunnan osan 
siirtämisestä toiseen kuntaan on perusteltava kuntajaon muuttamisen tarve 
ja selvitettävä, miten kuntarakennelaissa säädetyt kuntajaon muuttamisen 
ja säädetyt päätöksenteon edellytykset täyttyvät. 
 
Kuntarakennelain 19 §:n mukaan kunnan osan siirtämisestä toiseen 
kuntaan voidaan päättää, jos minkään muutoksen kohteena olevan kunnan 
valtuusto ei vastusta muutosta. Kunnan osan siirtämisestä toiseen kuntaan 
voidaan päättää valtuuston vastustuksesta huolimatta, jos: 1) muutos on 
muutosta vastustavan kunnan kannalta vähäinen ottaen huomioon 
muutoksen vaikutukset kunnan asukasmäärään, maapinta-alaan, 
kunnallisiin palveluihin, talouteen, elinkeinotoimintaan, 
yhdyskuntarakenteen kehitykseen tai muihin niihin verrattaviin seikkoihin; 
tai 2) kuntarakennelain 4 §:n 3 momentissa tarkoitetun alueen 
kehittäminen edellyttää muutosta eikä muutos merkittävästi heikennä 
muutosta vastustavan kunnan toimintakykyä ja edellytyksiä vastata 
palvelujen järjestämisestä tai rahoituksesta. 
 
Kunnallisista palveluista Vöyrin Petterinmäellä on vastannut Petterinmäen 
vuosiluokilla 1-6 opetusta antava koulu, jonka Vöyrin kunta on lakkauttanut 



 
Kauhavan kaupunki Pöytäkirja 12/2025  17 

 
 
 
Kaupunginhallitus § 29 03.03.2025 
Valtuusto § 10 24.03.2025 
Kaupunginhallitus § 176 23.06.2025 
Kaupunginhallitus § 188 18.08.2025 
 

 

1.8.2024 lukien ja siirtänyt koulun toiminnan Oravaisten kouluun. 
Petterinmäeltä on Ylihärmän keskustaan n. 10 km:n matka, kun Oravaisiin 
n. 30 km matka. Petterinmäeltä on jo pitkään tukeuduttu Ylihärmästä 
annettaviin palveluihin, kuten kuntajaon muutoksessa koskevassa 
aloitteessa on esitetty. Vöyrin kunnassa asuvia oppilaita on Kauhavan 
kouluissa tällä hetkellä 26. 
Kuntajaon muutoksella ei heikennä Vöyrin kunnan taloudellisia 
edellytyksiä. Vöyrin kunnalla on tai on ollut useita palvelusopimuksia 
naapurikuntiensa kanssa. 
 
Vöyrin kunnan elinkeinoelämä on monipuolista, ja merkittävä osa 
työkykyisestä väestöstä käy töissä kunnan rajojen ulkopuolella. Muutos ei 
vaikuta merkittävästi kunnan elinkeinotoimintaan, sillä työmatkaliikenne 
suuntautuu jo useille työssäkäyntialueille, myös Kauhavalle. 
  
Yhdyskuntarakenteen kehitys: Vöyrin kunta on maantieteellisesti laaja ja 
sillä on vakituista asutusta myös saaristossa. Kunta on jo mukauttanut 
palvelurakenteensa vastaamaan näitä olosuhteita, ja muutos ei 
merkittävästi heikennä kunnan yhdyskuntarakenteen kehitystä. 
 
Kauhava on työpaikkaomavarainen kunta ja yksi Etelä-Pohjanmaan 
teollistuneimmista alueista, tunnettu erityisesti teknologiateollisuudesta, 
puutuoteteollisuudesta ja agroteknologiateollisuudesta. Alueella on 1 500 
yritystä ja 700 aktiivimaatilaa. Maatalouden kokonaistuloiltaan Kauhava on 
Suomen viidenneksi suurin kunta. Myös elintarvikejalostus on merkittävä 
työllistäjä. 
 
Kaupunki panostaa elinkeinotoimintojen kehittämiseen ja 
monipuolistamiseen. Alueella on 6 000 työpaikkaa ja työttömyysprosentti 
on 6,8 % (heinäkuu 2024). Kauhavalla aloittaa vuosittain noin 70 uutta 
yritystä. Kaupunki on palkittu kaksi kertaa eteläpohjanmaan 
yrittäjäystävällisimpänä kuntana. 
 
Kauhava on tunnettu suurista yleisötapahtumista sekä matkailutarjonnasta. 
Kauhavan lentokenttä tarjoaa hyvät puitteet ilmailulle ja tapahtumille. 
 
Kaupungin palvelut ja liikenneyhteydet tukevat alueen vetovoimaa. 
Kauhava sijaitsee pääradan varrella, ja junat pysähtyvät Kauhavalla ja 
kesäisin myös Härmän asemalla.  
 
Kauhavan kaupungissa on noin 15.300 asukasta. Kauhavan kaupunki on 
investoinut merkittävästi infrastruktuuriin ja palveluihin. Kaupungin 
investointiohjelma on vuosina 2018–2024 ollut yhteensä n. 80 miljoonaa 
euroa. Kaikissa kaupunginosissa toimivat uudet koulut, ja uuteen 
Kauhavan hyvinvointikeskukseen on tehty 20 miljoonan euron investointi. 
Lisäksi uusia päiväkoteja on rakennettu lähes jokaiseen kaupunginosaan. 
 
Näin ollen voidaan todeta, että muutos on myös Kauhavan kaupungin 
kannalta vähäinen ottaen huomioon muutoksen vaikutukset 
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asukasmäärään, maapinta-alaan, kunnallisiin palveluihin, talouteen, 
elinkeinotoimintaan ja yhdyskuntarakenteen kehitykseen.  
 
Muutos ei heikennä Kauhavan kaupungin toimintakykyä ja edellytyksiä 
vastata palvelujen järjestämisestä tai rahoituksesta. 
 
Kauhavan valtuusto on 9.9.2024 ja 11.11.2024 käsitellyt samansisältöiset 
aloitteet, ja puoltanut kuntajakojen muutoksia. 
 
Vöyrin kunnasta on vuonna 1961 tehty osakuntaliitos Alahärmän kuntaan 
ja vuonna 1993 osakuntaliitos Ylihärmään. 

 
 
Esittelijä Kaupunginjohtaja Vesa Rantala 
 
Päätösehdotus Kaupunginhallitus ehdottaa valtuustolle, että Kauhavan kaupunki puoltaa 

esitettyjä kunnan osien siirtämistä Vöyrin kunnasta Kauhavan kaupunkiin.  
 
 Perustelut: Muutos Vöyrin kunnalle on vähäinen ja muutos ei heikennä 

Vöyrin kunnan toimintakykyä ja edellytyksiä vastata palvelujen 
järjestämisestä tai rahoituksesta. 

 
Päätös Kaupunginhallitus hyväksyi yksimielisesti kaupunginjohtajan ehdotuksen. 
 
 Pöytäkirjaan merkittiin, että Emma Kivikangas saapui kokoukseen tämän 

pykälän käsittelyn aikana klo 17.05. 
 
Lisätietoja Kaupunginjohtaja Vesa Rantala, puh. 040 775 9075, 
 etunimi.sukunimi@kauhava.fi 
 

______________________________ 
 
 
Kaupunginvaltuusto 24.03.2025 § 10  
  
 
 

 
Päätös Valtuusto hyväksyi yksimielisesti kaupunginhallituksen ehdotuksen. 
 

______________________________ 
 
 
Kaupunginhallitus 23.06.2025 § 176  
  
 
 
Valmistelija Hallintojohtaja Liisa Salo 18.6.2025 
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Valtiovarainministeriö on lähettänyt 10.6.2025 Kauhavan kaupungille 
lausuntopyynnön osakuntaliitosesityksestä Vöyri-Kauhava. 
 
Vöyrin kunnalle on 20.11.2024 jätetty eräiden kunnan jäsenten esitys 
koskien kuntajaon muuttamista Vöyrin kunnan ja Kauhavan kaupungin 
välillä.  
 
Tehty esitys sekä Vöyrin kunnan ja Kauhavan kaupungin kuntarakennelain 
(1698/2009) 11 §:n mukaiset lausunnot on toimitettu 
valtiovarainministeriölle 31.3.2025. 
 
Valtiovarainministeriö on kuntarakennelain 14 §:n mukaisesti määrännyt 
esityksen valmistelevasta käsittelystä. Ministeriö on hankkinut esityksestä 
kuntarakennelain 14 §:n 2 momentin mukaisesti Maanmittauslaitoksen 
lausunnon 15.4.2025 sekä Digi- ja väestötietoviraston lausunnon 2.6.2025. 

  
Kuntarakennelain 14 §:n 3 momentin mukaisesti ministeriö kehottaa 
Kauhavan kaupunkia varaamaan asukkailleen ja muille, jotka katsovat 
asian koskevan itseään, tilaisuuden tehdä huomautus esityksestä. 

  
Huomautus on tehtävä 30 päivän kuluessa siitä, kun huomautusten 
tekemistä koskeva kuulutus on kunnassa julkaistu siten kuin kunnalliset 
ilmoitukset julkaistaan. Huomautus on toimitettava sen kunnan 
kunnanhallitukselle, jonka asukas huomautuksen tekijä on tai johon 
nähden huomautuksen tekijä katsoo muuten olevansa asianosainen. 

  
Muutoksen kohteena olevien kuntien valtuustojen on tämän jälkeen 
annettava esityksestä ja sitä koskevista huomautuksista lausuntonsa. 

     
Kunnan lausunto ja tehdyt huomautukset pyydetään toimittamaan 
valtiovarainministeriölle15.11.2025 mennessä.  

 
Esittelijä Kaupunginjohtaja Vesa Rantala 
 
Päätösehdotus Kaupunginhallitus päättää 

- varata asukkailleen ja muille, jotka katsovat asian koskevan itseään, 
tilaisuuden tehdä huomautus esitetystä kuntajaon muutoksesta Vöyrin 
kunnan ja Kauhavan kaupungin välillä.  

- että asiaa koskeva kuulutus on nähtävänä ajalla 26.6. – 1.8.2025 
kaupungin julkisessa tietoverkossa ja kaupungin virallisella 
ilmoitustaululla (kaupungintalolla ajalla 26.6. – 27.6.2025 ja 
pääkirjastossa ajalla 27.6. – 1.8.2025). 

 
Päätös Kaupunginhallitus hyväksyi yksimielisesti kaupunginjohtajan ehdotuksen. 
 
Lisätietoja Hallintojohtaja Liisa Salo, puh. 050 330 5286, 
 etunimi.sukunimi@kauhava.fi 
 

______________________________ 



 
Kauhavan kaupunki Pöytäkirja 12/2025  20 

 
 
 
Kaupunginhallitus § 29 03.03.2025 
Valtuusto § 10 24.03.2025 
Kaupunginhallitus § 176 23.06.2025 
Kaupunginhallitus § 188 18.08.2025 
 

 

 
 
Kaupunginhallitus 18.08.2025 § 188    
472/10.03.02.06/2024    
 
 
Valmistelija Kaupunginjohtaja Vesa Rantala 11.8.2025 

 
Kaupunginhallitus päätti 23.6.2025 § 176 julkaista asiaa koskevan 
kuulutuksen 26.6.2025 ja se pidettiin nähtävänä 1.8.2025 saakka. 

  
Kaupunginhallitus päätti myös varata asukkailleen ja muille, jotka katsovat 
asian koskevan itseään, tilaisuuden tehdä huomautus esitetystä kuntajaon 
muutoksesta Vöyrin kunnan ja Kauhavan kaupungin välillä 30 päivän 
kuluessa siitä, kun kuulutus on julkaistu. Huomautus oli toimitettava 
kaupunginhallitukselle. 

  
Kaupungille ei toimitettu ainoatakaan huomautusta asiasta. 
  
Kunnallisista palveluista Vöyrin Petterinmäellä on vastannut Petterinmäen 
vuosiluokilla 1-6 opetusta antava koulu, jonka Vöyrin kunta on lakkauttanut 
1.8.2024 lukien ja siirtänyt koulun toiminnan Oravaisten kouluun. 
  
Petterinmäeltä on Ylihärmän keskustaan n. 10 km:n matka, kun Oravaisiin 
n. 30 km matka. Petterinmäeltä on jo pitkään tukeuduttu Ylihärmästä 
annettaviin palveluihin, kuten kuntajaon muutoksessa 
koskevassa  aloitteessa on esitetty. Vöyrin kunnassa asuvia oppilaita on 
Kauhavan kouluissa tällä hetkellä 26. 
  
Kuntajaon muutoksella ei heikennä Vöyrin kunnan taloudellisia 
edellytyksiä. Vöyrin kunnalla on tai on ollut useita palvelusopimuksia 
naapurikuntiensa kanssa. 
  
Vöyrin kunnan elinkeinoelämä on monipuolista, ja merkittävä osa 
työkykyisestä väestöstä käy töissä kunnan rajojen ulkopuolella. Muutos ei 
vaikuta merkittävästi kunnan elinkeinotoimintaan, sillä työmatkaliikenne 
suuntautuu jo useille työssäkäyntialueille, myös Kauhavalle. 
  
Yhdyskuntarakenteen kehitys: Vöyrin kunta on maantieteellisesti laaja ja 
sillä on vakituista asutusta myös saaristossa. Kunta on jo mukauttanut 
palvelurakenteensa vastaamaan näitä olosuhteita, ja muutos ei 
merkittävästi heikennä kunnan yhdyskuntarakenteen kehitystä. 
  
Kauhava on työpaikkaomavarainen kunta ja yksi Etelä-Pohjanmaan 
teollistuneimmista alueista, tunnettu erityisesti teknologiateollisuudesta, 
puutuoteteollisuudesta ja agroteknologiateollisuudesta. Alueella on 1 500 
yritystä ja 700 aktiivimaatilaa. Maatalouden kokonaistuloiltaan Kauhava on 
Suomen viidenneksi suurin kunta. Myös elintarvikejalostus on merkittävä 
työllistäjä. 
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Kaupunki panostaa elinkeinotoimintojen kehittämiseen ja 
monipuolistamiseen. Alueella on 6 000 työpaikkaa ja työttömyysprosentti 
on 6,8 % (heinäkuu 2024). Kauhavalla aloittaa vuosittain noin 70 uutta 
yritystä. Kaupunki on palkittu kaksi kertaa eteläpohjanmaan 
yrittäjäystävällisimpänä kuntana. 
  
Kauhava on tunnettu suurista yleisötapahtumista sekä matkailutarjonnasta. 
Kauhavan lentokenttä tarjoaa hyvät puitteet ilmailulle ja tapahtumille. 
  
Kaupungin palvelut ja liikenneyhteydet tukevat alueen vetovoimaa. 
Kauhava sijaitsee pääradan varrella, ja junat pysähtyvät Kauhavalla ja 
kesäisin myös Härmän asemalla. 
  
Kauhavan kaupungissa on noin 15.300 asukasta. Kauhavan kaupunki on 
investoinut merkittävästi infrastruktuuriin ja palveluihin. Kaupungin 
investointiohjelma on vuosina 2018-2024 ollut yhteensä n. 80 miljoonaa 
euroa. Kaikissa kaupunginosissa toimivat uudet koulut, ja uuteen 
Kauhavan hyvinvointikeskukseen on tehty 20 miljoonan euron investointi. 
Lisäksi uusia päiväkoteja on rakennettu lähes jokaiseen kaupunginosaan. 
  
Näin ollen voidaan todeta, että muutos on myös Kauhavan kaupungin 
kannalta vähäinen ottaen huomioon muutoksen vaikutukset 
asukasmäärään, maapinta-alaan, kunnallisiin palveluihin, talouteen, 
elinkeinotoimintaan ja yhdyskuntarakenteen kehitykseen.  
  
Valtiovarainministeriön lausuntopyynnön mukaan muutoksen kohteena 
olevien kuntien valtuustojen on huomautusten saapumisen jälkeen 
annettava esityksestä ja sitä koskevista mahdollisista huomautuksista 
lausuntonsa 15.11.2025 mennessä. 

 
Esittelijä Kaupunginjohtaja Vesa Rantala 
 
Päätösehdotus Kaupunginhallitus ehdottaa valtuustolle, että valtiovarainministeriölle 

annettavana lausuntonaan, että Kauhavan kaupunki puoltaa esitettyä 
kunnan osan siirtämistä Vöyrin kunnasta Kauhavan kaupunkiin. 

  
Perustelut: Muutos Vöyrin kunnalle on vähäinen ja muutos ei heikennä 
Vöyrin kunnan toimintakykyä ja edellytyksiä vastata palvelujen 
järjestämisestä tai rahoituksesta. 

 
Päätös Kaupunginhallitus hyväksyi yksimielisesti kaupunginjohtajan ehdotuksen. 
 
Lisätietoja Kaupunginjohtaja Vesa Rantala, puh. 040 775 9075, 
 etunimi.sukunimi@kauhava.fi 
 

______________________________ 
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Henkilöstöpäällikön viran täyttäminen 
  
Kaupunginhallitus 18.08.2025 § 189    
7/01.01.01.01.02/2025    
 
 
Valmistelija Hallintojohtaja Liisa Salo 11.8.2025 

 
Kauhavan kaupungin henkilöstöpäällikön virka on ollut julkisesti 
haettavana 1.6.2025 klo 12.00 mennessä. Hakuilmoitus on julkaistu 
kaupungin julkisessa tietoverkossa, Kuntarekryssä sekä työmarkkinatorilla. 
 
Lain kunnan ja hyvinvointialueen viranhaltijasta 5 §:n mukaan julkisesti 
haettavana olleeseen virkasuhteeseen voidaan valita henkilö, joka on 
hakenut sitä ennen hakuajan päättymistä ja silloin täyttää kelpoisuusehdot.  
 
Kaupunginhallitus on kokouksessaan 20.5.2025 § 105 päättänyt viran 
kelpoisuusehdoiksi korkeakoulututkintojen järjestelmästä annetun 
asetuksen (464/1998) 2 §:ssä mainitussa yliopistossa suoritettu soveltuva 
ylempi korkeakoulututkinto (esim. OTM) sekä työlainsäädännön ja kunta-
alan virka- ja työehtosopimusten osaamisen. Lisäksi edellytettiin hyviä 
vuorovaikutustaitoja ja hyvää yhteistyökykyä ja arvostettiin 
kunnallishallinon tuntemusta. Kaupunginhallitus on tuolloin myös 
hyväksynyt viran hakuilmoituksen. 
 
Perustuslain mukaiset yleiset nimeämisperusteet julkisiin virkoihin ovat 
taito, kyky ja koeteltu kansalaiskunto. Taidolla tarkoitetaan lähinnä 
koulutuksen tai työkokemuksen avulla hankittuja tietoja ja taitoja. Kyvyllä 
viitataan yleisesti tuloksellisen työskentelyn edellyttämiin henkilön 
ominaisuuksiin kuten luontaiseen lahjakkuuteen, järjestelykykyyn, 
aloitteellisuuteen ja muihin vastaaviin tehtävien hoitamisen kannalta 
tarpeellisiin kykyihin. Koetellulla kansalaiskunnolla tarkoitetaan yleisessä 
kansalaistoiminnassa saatuja viran hoidon kannalta merkityksellisiä 
ansioita sekä nuhteetonta käytöstä.  
 
Henkilöstöpäällikön virkaan tuli määräaikaan mennessä 23 hakemusta, 
joista seitsemän ei täyttänyt kelpoisuusvaatimuksia vaaditun yliopistossa 
suoritetun ylemmän korkeakoulututkinnon osalta, eikä viiden hakijan 
tutkintoa voida pitää virkaan soveltuvana tutkintona. Kelpoisuusehdot täytti 
11 hakijaa, joista haastatteluun kutsuttiin kuusi, joista yksi peruutti 
hakemuksensa ennen haastattelua. Haastatelluista yksi lähetettiin MPS 
Careers Oy:n suorittamaan henkilöarviointiin. 
 
Henkilöarviointi esiteltiin työryhmälle 6.8.2025 rekrytointikonsultin toimesta. 
Raportti on päätöksentekijöiden nähtävillä konsernihallinnossa etukäteen 
ennen hallituksen kokousta sekä kokouksessa. Henkilöarviointia koskevat 
asiakirjat ovat viranomaisten toiminnan julkisuudesta annetun lain 24 § 1 
mom. 29 kohdan nojalla salassa pidettäviä.  
 
Hakemusasiakirjoihin, haastatteluihin ja siinä saatu selvitys hakijoiden 
neuvottelu- ja yhteistyötaidoista, perustuvan kokonaisarvion perusteella 
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katsotaan, että hakijoista Jaana Sandströmillä on parhaat edellytykset 
hoitaa edellä kuvattuja virkaan kuuluvia tehtäviä.  
 
Kauhavan kaupungin hallintosäännön 61 §:n mukaan kaupunginhallitus 
päättää henkilöstöpäällikön valinnasta.  
 
Lain kunnan ja hyvinvointialueen viranhaltijasta 7 §:n mukaan 
virkasuhteeseen ottamisen edellytyksenä on, että siihen otettava henkilö 
antaa tehtävän hoidon terveydellisiä edellytyksiä koskevat tiedot sekä 
osallistuu lisäksi asian selvittämiseksi suoritettaviin tarkastuksiin ja 
tutkimuksiin (esittää todistuksen terveydentilastaan). Virkavaali tulee 
suorittaa ehdollisena siihen saakka, kunnes selvitys on toimitettu.   
 
Lain kunnan ja hyvinvointialueen viranhaltijasta 8 §:n mukaan virkaan 
otettaessa voidaan määrätä virantoimituksen aloittamisesta alkavasta 
enintään kuuden kuukauden koeajasta. Hallintosäännön 61 § 4 mom:n 
mukaan virkasuhteeseen otettaessa määrätään koeaika kunnallisesta ja 
hyvinvointialueen viranhaltijasta annetun lain enimmäismäärien mukaan, 
ellei sen määräämättä jättämiselle ole perusteltua syytä. 
 
Hakijayhteenveto ja rekrytointimuistio ovat oheismateriaalina. 

 
Esittelijä Kaupunginjohtaja Vesa Rantala 
 
Päätösehdotus Kaupunginhallitus päättää valita henkilöstöpäällikön virkaan HTM Jaana 

Sandströmin. Virkavaali suoritetaan ehdollisena, ennen viran 
vastaanottamista on virkaan valitun esitettävä hyväksyttävä todistus 
terveydentilastaan. Valinnassa noudatetaan kuuden (6) kuukauden 
koeaikaa.  

 
Päätös Kaupunginhallitus hyväksyi yksimielisesti kaupunginjohtajan ehdotuksen. 
 
Lisätietoja Hallintojohtaja Liisa Salo, puh. 050 330 5286, 
 etunimi.sukunimi@kauhava.fi 
 

______________________________ 
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Kiinteistön myyntiin asettaminen / Hakolan koulu 
  
Kaupunginhallitus 18.08.2025 § 190    
1056/10.03.02.06/2022    
 
 
Valmistelija Va. kiinteistö- ja rakennuttamispäällikkö Maria Annala, kaupunginjohtaja 

Vesa Rantala ja hallintojohtaja Liisa Salo 13.8.2025 
 
 Omaisuuden hallinnan tehtäväalue esittää Hakolan koulun asettamista 

myyntiin. Hakolan koulun toiminta on päättynyt keväällä 2022 ja koulu on 
sen jälkeen ollut peruslämmöllä. Asuntolarakennuksen toiminta on 
päättynyt jo aikaisemmin, koska kohde on asetettu sisäilmaongelman takia 
käyttökieltoon.  

 
 Koulun tiloja ei ole laitettu Asio- tilavarausohjelmaan eikä liikuntasalin 

vuoroja ole laitettu julkiseen hakuun, mutta tiloja käyttää omatoimisesti eri 
harrasteryhmät. Ylihärmän uudessa koulukeskuksessa on yhteensä neljä 
liikuntasalilohkoa (kaksi alakoululla ja kaksi yläkoululla). Näiden tilojen on 
suunniteltu korvaavan myös entisen Hakolan koulun liikuntasalin.  

 
 Kaupungin kiinteistöstrategian mukaan rakennukset, jotka ovat elinkaaren 

lopussa ja jotka ovat toiminnallisesti vajaakäytössä, myydään, puretaan tai 
jalostetaan uuteen toimintaan. Myytäviä kohteita päättäessä on hyvä miet-
tiä, onko kaupungilla taloudellisia resursseja ylläpitää tiloja ja rahoittaa nii-
den tulevia peruskorjauksia ja onko näköpiirissä suuria teknisiä tai toimin-
nallisia investointitarpeita. 

 
 Kohteen tiedot: 
 Osoite: Sairaalantie 189, 62375 Ylihärmä 
 Kiinteistötunnus: Koulula 233-409-2-134, myytävä määräala noin 8.500 m²  
 Tilavuustiedot ja rakennusvuosi: 

• koulurakennus 1237 hum², valmistumisvuosi 1962, peruskorjaus ja 
laajennus 1985 

• asuntolan kerrosala 165 m², muutettu esikouluksi 2012 (kohde 
käyttökiellossa) 

• pihakatos 
 
Vuotuiset käyttökustannukset  
 
 2024 1-7/2025 
Öljylämmitys 19.570 13.080 € 
Sähkö 5.950 3.580 € 
Vesi ja jätevesi 430 170 € 
Lumityöt, heikoitus ja 
viheralueiden hoito 

4.290 1.370 € 

Vakuutus 1270 1.370 € 
Muut kunnossapitopalvelut 1.730 950 € 
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Koululle on uusittu öljylämmityskattila vuonna 2017. Kiinteistöllä on 
maanalainen 10.000 litran öljysäiliö, joka on poistettava, koska rakennus 
sijaitsee pohjavesialueella.  
 
Hakolan koulun alueen kiinteistön kokonaispinta-ala on 19.774 m², josta 
esitetään myytäväksi 8.500 m² Koulula-tilasta. Koulun muuta aluetta on 
vuokrattu Ylihärmän Pesis-Junkkarit ry:lle. 
 
Ylihärmän Pesis-Junkkarit ry:n johtokunta on 22.5.2025 toimittanut 
kaupungille kirjeen ja esityksen koulun käytöstä, liitteenä. 
 
Aikaisemmissa tapauksissa kaupunki on myynyt tyhjiksi jääneet 
koulurakennukset (Vesiluoma, Rintala, Ylikylä, Pelkola, Kangas, Keskusta, 
Ruotsala, Pernaa). Näistä rakennuksista ei ole tehty kaupungille kuluja 
aiheuttavia sopimuksia, vaan ostaja on ottanut myytävän kohteen vastaan 
sellaisena kuin se on ollut ja vastannut itse mahdollisista muutostöistä.  

 
Esittelijä Kaupunginjohtaja Vesa Rantala 
 
Päätösehdotus Kaupunginhallitus päättää asettaa myyntiin noin 8.500 m² määräalan 

kiinteistöstä 233-409-2-134 ja määräalalla sijaitsevat entisen Hakolan 
koulun rakennukset. Tarjoajan on ilmoitettava rakennuksen tuleva 
käyttötarkoitus ja sitouduttava poistamaan maanalainen öljysäiliö 2026 
loppuun mennessä. Ostaja vastaa määräalan lohkomiskuluista. 

 
 Kaupunki pidättää itsellään oikeuden hylätä saadut tarjoukset.  
 
Asian käsittely Harri Ojanperä ehdotti, että asia palautetaan uuteen valmisteluun. 

Kaupunginjohtaja käy neuvottelut Hakolan koulun myynnistä Ylihärmän 
Pesis-Junkkarit ry:n edustajien kanssa. 

 
 Heikki Hakala kannatti Ojanperän ehdotusta. 
 
 Puheenjohtaja totesi, että on tehty kannatettu palautusehdotus ja rajasi 

puheenvuorot koskemaan vain asian palauttamista uudelleen 
valmisteltavaksi tai asian käsittelyn jatkamista. 

 
 Lasse Ruotsala ja Petri Hietamäki kannattivat palautusehdotusta. 
 
 Puheenjohtaja totesi, että keskustelun tuloksena voidaan todeta, että 

kaupunginhallitus on yksimielisesti palautusehdotuksen kannalla. 
 

Päätös Kaupunginhallitus hyväksyi yksimielisesti Harri Ojanperän ehdotuksen 
asian palauttamisesta uudelleen valmisteltavaksi. 

 
Lisätietoja Va. kiinteistö- ja rakennuttamispäällikkö Maria Annala,  
 etunimi.sukunimi@kauhava.fi  

______________________________ 
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Talousarvion ylittyminen / Teknisen lautakunnan käyttötalousmääräraha, Liikunta-alueet 
 
Tekninen lautakunta 17.06.2025 § 63  
  
 
 
Valmistelija Tekninen johtaja Antti Hakola 11.6.2025 

 
Uusien nurmipelikenttien hoito on osoittautunut ongelmalliseksi. Teknisten 
palvelujen resurssit ja osaaminen eivät riitä tarvittaviin hoitotoimenpiteisiin. 
Ainoastaan liikuntapaikkamestarin koulutuksella hankittu ammattitaito luo 
edellytykset vastata kenttien hoidon suunnittelusta ja hoidon operatiivisesta 
toimeenpanosta sekä omana työnä, että ostopalvelujen avulla toteutettuna. 
Kaupungilla ei kuitenkaan ole palkattuna liikuntapaikkamestaria. Tämä on 
johtanut siihen, että Ylihärmän uusi nurmipelikenttä on mennyt väärin 
toteutetulla hoidolla käyttökelvottomaan kuntoon. Sama uhkaa tapahtua 
nyt myös uudelle Alahärmän kentälle. 
 
Nurmipelikenttien lisäksi lisäresurssitarve koskee kaikkia kaupungin 
hoidossa olevia liikunta-alueita. Liikuntapaikkojen hoitajia on vähennetty 
neljästä henkilöstä 1,5:ta henkilöön vuoden 2020 jälkeen. Samaan aikaan 
tehtävien määrä ja osaamisen tarve on lisääntynyt. Puutetta on korjattu 
ostopalveluilla, mutta ostopalvelujen lisääminen ilman 
liikuntapaikkamestarin ammattitaitoa sisältää isoja taloudellisia riskejä, 
jotka ovat nyt alkaneet realisoitua nurmipelikenttien kohdalla. Mikäli 
liikuntapaikkojen hoito halutaan toteuttaa jatkossa asianmukaisesti ja 
välttää isoja virheitä, on tulevan talousarviokäsittelyn 
henkilöstösuunnitelmassa huomioitava liikuntapaikkamestarin akuutti tarve. 
Tämä on ainut keino ratkaista pitkään jatkunut ongelma pysyvästi. 
 
Valtuuston 9.12.2024 hyväksymässä talousarviossa on varattu liikunta-
alueiden käyttötalousmenoihin 291.150 euroa, josta noin 110.000 euroa on 
varattu ostopalveluihin. 
 
Nurmipelikenttien pelastamiseksi on nyt hankittava kiireesti ulkopuolista 
apua. Tämä lisää ostopalvelujen menoja merkittävästi ja talousarvio tulee 
ylittymään liikunta-alueet menokohdan osalta. Ylityksen arvioidaan 
tämänhetkisen tiedon perusteella olevan noin 35.000 euroa. 
 
Hallitus on hyväksynyt talousarvion täytäntöönpano-ohjeen 20.1.2025. 
Ohjeen mukaan toimialajohtajan on raportoitava uhkaavasta määrärahan 
ylityksestä toimielintä seuraavassa kokouksessa, jossa ylitys ja sen syy 
merkitään pöytäkirjaan. 

 
Esittelijä Tekninen johtaja Antti Hakola 
 
Päätösehdotus Tekninen lautakunta hyväksyy uhkaavan määrärahaylityksen ja sen syyn, 

sekä välittää asian tiedoksi kaupunginhallitukselle 
 

Päätös Tekninen lautakunta hyväksyi yksimielisesti teknisen johtajan ehdotuksen. 
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Lisätietoja Tekninen johtaja Antti Hakola, puh. 050 514 1576, 
 etunimi.sukunimi@kauhava.fi 

______________________________ 
 
 
Kaupunginhallitus 18.08.2025 § 191    
353/02.02.00/2024    
 
 
Valmistelija Hallintojohtaja Liisa Salo 12.8.2025 

 
Vuoden 2025 talousarvio on käyttötalouden osalta valtuustoon nähden 
sitova toimielintasolla. Toimielin voi omalla päätöksellään kohdistaa 
valtuuston toimielimelle myöntämään määrärahaa talousarviovuoden 
aikana uudelleen sisäisenä siirtona. Mikäli toimielimen määräraha uhkaa 
ylittyä, on toimielimen haettava valtuustolta määrärahan tarkistusta. 
Ylitysesitykset on toimitettava hallintojohtajalle viimeistään 31.10.2025. 
 
Liikunta-alueiden osatehtävän määräraha sisältyy teknisen lautakunnan 
määrärahaan. Määrärahasta on 31.7.2025 käytetty 55,3 prosenttia, kun 
ajankohdan tasaisen käytön prosentti on 58,3. Toteuma-asteessa tulee 
kuitenkin huomioida lomakauden palkkakustannusten kirjauskäytäntö eli 
lomapalkkajaksotus, joka pienentää heinäkuun palkkamäärää. 
Lomapalkkavaraus kerrytetään taas loppuvuonna, eli palkkakustannukset 
eivät kerry täysin tasaisesti eri kuukausina.  
 
Toimielin voi muuttaa käyttösuunnitelmaa talousarviovuoden aikana 
edellyttäen, että toimielintasoiset määrärahat eivät ylity ja tuloarviot alitu. 
Tekninen lautakunta voi siis siirtää määrärahaa toiselta tehtävä- tai 
osatehtäväalueelta toiselle lautakunnan päätöksellä valtuuston myöntämän 
määrärahan sisällä.  
 
Kaupunginhallitus on 20.1.2025 antanut vuoden 2025 talousarvion 
täytäntöönpanoa koskevat ohjeet. Tekninen johtaja on em. ohjeen 
mukaisesti raportoinut tekniselle lautakuntalle määrärahan ylittymisuhasta 
ja lautakunta informoi asiasta kaupunginhallitusta.  
 
Samassa talousarvion täytäntöönpano-ohjeessa määrätään myös, että 
mikäli toteumatilanne antaa aihetta, vastaa lautakunta toimenpiteistä, joilla 
määrärahan riittävyys taataan. Pääsääntöisesti talousarvioon ei tehdä 
tilikauden tulosta heikentäviä tarkistuksia.  

 
Esittelijä Kaupunginjohtaja Vesa Rantala 
 
Päätösehdotus Kaupunginhallitus  
 

1. merkitsee teknisen lautakunnan ilmoituksen lautakunnan 
käyttötalousmäärärahan ylittymisuhasta ja sen syystä tiedoksi 
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2. velvoittaa teknistä lautakuntaa päättämään toimenpiteistä, joilla 
valtuuston lautakunnalle vuodelle 2025 myöntämä 
käyttötalousmäärärahan riittävyys taataan. 

 
Päätös Kaupunginhallitus hyväksyi yksimielisesti kaupunginjohtajan ehdotuksen. 
 
Lisätietoja Hallintojohtaja Liisa Salo, puh. 050 330 5286, 
 etunimi.sukunimi@kauhava.fi 
 

______________________________ 
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Kaupunginhallitus § 192 18.08.2025 
 

 

 
Kummivaltuutettujen nimeäminen nuorisovaltuustolle 
  
Kaupunginhallitus 18.08.2025 § 192    
72/00.00.01.00/2024    
 
 
Valmistelija Hallintojohtaja Liisa Salo 7.8.2025 

 
Kauhavan kaupungin hallintosäännön 21 §:n mukaan kaupunginhallitus 
asettaa kuntain 26 §:n mukaisen nuorisovaltuuston. Nuorisovaltuustolla on 
tärkeä rooli nuorten näkökulman edistämisessä Kauhavan kaupungin 
päätöksenteossa.  
 
Nuorisovaltuustolla on kaupunginhallituksen hyväksymä toimintasääntö.  
Voimassa oleva sääntö on hyväksytty 11.3.2024.  
 
Nuorisovaltuuston toimintasäännön 4.9. luvun mukaan valtuuston 
valtuustoryhmät nimeävät kukin keskuudestaan kummivaltuutetun, joka 
toimii yhdyshenkilönä valtuuston, kaupunginhallituksen ja lautakuntien 
sekä nuorisovaltuuston välillä. 
 
Kummivaltuutetun tehtävänä on 
- huolehtia nuorisovaltuuston ja nuorten etujen edistämisestä 

päätöksenteossa 
- huolehtia nuorten aidosta kuulemisesta ja pielipiteiden huomioimisesta 
- osallistua tarvittaessa tiedotus- ja tapahtumatoimikuntien, hallituksen ja 

työryhmien kokouksiin. 
 
Nuorisovaltuustolle on nimetty kummivaltuutetut vuodesta 2021 alkaen.  

 
Esittelijä Kaupunginjohtaja Vesa Rantala 
 
Päätösehdotus Kaupunginhallitus pyytää jokaista valtuustossa toimivaa poliittista 

ryhmittymää esittämään yhtä henkilöä nimitettäväksi kummivaltuutetuksi. 
Nimetyn henkilön tulee sitoutua toimimaan roolissaan aktiivisesti kahden 
nuorisovaltuuston toimikauden eli kahden lukuvuoden ajan (2025-2027).  

 
Päätös Kaupunginhallitus hyväksyi yksimielisesti kaupunginjohtajan ehdotuksen. 
 
Lisätietoja Hallintojohtaja Liisa Salo, puh. 050 330 5286, 
 etunimi.sukunimi@kauhava.fi 
 

______________________________ 
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Kaupunginhallitus § 193 18.08.2025 
 

 

 
Teknisen johtajan viran aukijulistaminen ja kelpoisuudesta päättäminen sekä valintaa 
valmistelevan työryhmän nimeäminen 
  
Kaupunginhallitus 18.08.2025 § 193    
458/01.01.01.01.02/2025    
 
 
Valmistelija Kaupunginjohtaja Vesa Rantala 13.8.2025 
  

Tekninen johtaja on 12.8.2025 saapuneella ilmoituksella irtisanoutunut 
Kauhavan kaupungin teknisen johtajan virasta. 
 
Tekninen johtaja johtaa kaupungin teknisten palveluiden toimialaa, toimii 
teknisen lautakunnan esittelijänä ja on kaupungin johtoryhmän jäsen. 
Teknisen johtajan viran tehtävät ja toimivalta on määritelty hallintosäännön 
49 §:ssä.   

  
Tekninen johtaja vastaa teknisen toimialan toiminnasta, taloudesta, 
viestinnästä ja investoinneista, ateria- ja puhtauspalvelujen tehtäväalueen 
toiminnasta ja taloudesta, kaupungin suojelu- ja valmiusasioista ja 
varautumisesta normaaliolojen häiriötilanteisiin sekä poikkeusoloihin, 
kaupungin asuntotoimen viranomais- ja palvelutehtävistä, teknisen 
lautakunnan investointien toteuttamisesta hyväksyttyjen 
kustannusarvioiden ja hankinta-arvojen puitteissa sekä kaupungin 
omistamien rakennusten rakennuslupien hakemisesta. 
  
Viran tai virkasuhteen julistaa haettavaksi se viranomainen, jonka 
tehtävänä on valita ko. henkilö. Hallintosäännön 61 §:n mukaan 
kaupunginhallitus päättää teknisen johtajan valinnasta. Teknisen johtajan 
virkaan valittavalta vaaditaan korkeakoulututkintojen järjestelmästä 
annetun asetuksen (464/1998) 2 §:ssä mainitussa yliopistossa suoritettu 
soveltuva ylempi korkeakoulututkinto. Virkasuhteeseen ottava 
viranomainen päättää viran kelpoisuusvaatimuksista, jos niistä ei ole 
päätetty hallintosäännössä. 

 
Esittelijä Kaupunginjohtaja Vesa Rantala  
 
Päätösehdotus Kaupunginhallitus päättää 

1. julistaa teknisen johtajan viran haettavaksi liitteen mukaisesti 12.9.2025 
klo 12 mennessä; 

2. että kelpoisuusehtona teknisen johtajan virkaan on 
korkeakoulututkintojen järjestelmästä annetun asetuksen (464/1998) 2 
§:ssä mainitussa yliopistossa suoritettu soveltuva ylempi 
korkeakoulututkinto sekä hyvä perehtyneisyys kaupungin tekniseltä 
toimialalta. Edellytämme hyviä vuorovaikutustaitoja ja hyvää 
yhteistyökykyä. Arvostamme kunnallishallinon tuntemusta: 

3. että virkaa täytettäessä noudatetaan kuuden kuukauden koeaikaa; ja 
4. että teknisen johtaja valintaa valmistelee työryhmä, johon kuuluvat 

kaupunginhallituksen puheenjohtajisto, teknisen lautakunnan 
puheenjohtaja sekä kaupunginjohtaja ja henkilöstöpäällikkö. Työryhmä 
voi tarvittaessa rekrytointiprosessissa käyttää henkilöarviointeja. 
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Kaupunginhallitus § 193 18.08.2025 
 

 

 
Kaupunginjohtajan muutettu ehdotus 
 
 Kaupunginhallitus päättää 

1. julistaa teknisen johtajan viran haettavaksi liitteen mukaisesti 12.9.2025 
klo 12 mennessä; 

2. että kelpoisuusehtona teknisen johtajan virkaan on 
korkeakoulututkintojen järjestelmästä annetun asetuksen (464/1998) 2 
§:ssä mainitussa yliopistossa suoritettu soveltuva ylempi 
korkeakoulututkinto sekä hyvä perehtyneisyys kaupungin tekniseltä 
toimialalta. Edellytämme hyviä vuorovaikutustaitoja ja hyvää 
yhteistyökykyä. Arvostamme kunnallishallinon tuntemusta: 

3. että virkaa täytettäessä noudatetaan kuuden kuukauden koeaikaa; ja 
4. että teknisen johtaja valintaa valmistelee työryhmä, johon kuuluvat 

kaupunginhallituksen puheenjohtajisto, teknisen lautakunnan 
puheenjohtajisto sekä kaupunginjohtaja ja henkilöstöpäällikkö. 
Työryhmä voi tarvittaessa rekrytointiprosessissa käyttää 
henkilöarviointeja. 

 
Päätös Kaupunginhallitus hyväksyi yksimielisesti kaupunginjohtajan muutetun 

ehdotuksen. 
 
Lisätietoja Kaupunginjohtaja Vesa Rantala, puh. 040 775 9075, 
 etunimi.sukunimi@kauhava.fi 
 

______________________________ 
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Kaupunginhallitus § 194 18.08.2025 
 

 

 
Toimielinten pöytäkirjat ja viranhaltijapäätökset 
  
Kaupunginhallitus 18.08.2025 § 194    
    
 
 
Valmistelija Hallintojohtaja Liisa Salo 14.8.2025 

 
Asian ottamisesta ylemmän toimielimen käsiteltäväksi säädetään kuntalain 
92 §:ssä. 
 
Kauhavan kaupungin hallintosäännön mukaan kaupunginhallituksen 
alaisen viranomaisen, kaupunginhallituksen jaoston ja lautakuntien on 
ilmoitettava kaupunginhallitukselle tekemistään ottokelpoisista päätöksistä 
lukuun ottamatta sellaisia asioita ja päätöksiä, joista kaupunginhallitus on 
päättä-nyt, ettei se käytä otto-oikeuttaan. Ilmoitus on tehtävä neljän päivän 
kuluessa pöytäkirjan tarkastamisesta. Jos pöytäkirjaa ei tarkasteta, 
määräaika lasketaan pöytäkirjan ja viranhaltijapäätöksen 
allekirjoittamisesta.  
 
Päätökset niissä asioissa, joista ei tarvitse ilmoittaa, voidaan otto-oikeuden 
estämättä panna täytäntöön, jollei yksittäistapauksessa ole ilmoitettu asian 
ottamisesta kaupunginhallituksen käsiteltäväksi. 
 
Niistä henkilöstöhallinnollisista viranhaltijapäätöksistä, jotka tehdään 
palkkahallinnon järjestelmään ja jotka koskevat palvelussuhdetta, ei 
tarvitse ilmoittaa toimielimelle. 
 
Kokouspäätös tai viranhaltijapäätös on otettava kaupunginhallituksen 
käsiteltäväksi sen ajan kuluessa, jossa kuntalain 134 §:ssä tarkoitettu 
oikaisuvaatimus päätöksestä on tehtävä.  
 
Käsiteltäväksi ei saa kuitenkaan ottaa:  
1. lain tai asetuksen mukaisia lupa-, ilmoitus- tai toimitusmenettelyä 

koskevia asioita;  
2. yksilöön kohdistuvia opetustoimen, terveydenhuollon tai sosiaalitoimen 

asioita;  
3. kuntalain 51 §:ssä tarkoitetulle kuntien yhteiselle toimielimelle siirrettyjä 

asioita, jos asianomaiset kunnat niin sopivat. 
 
Ottopäätöksen voi tehdä kaupunginhallitus, kaupunginhallituksen 
puheenjohtaja tai kaupunginjohtaja. 
 
Kaupunginhallitukselle on saapunut seuraavat pöytäkirjat ja 
viranhaltijapäätökset: 
- Kaavoitus- ja lupalautakunta 25.6.2025 1/2025 
- Kasvatus- ja opetuslautakunta 17.6.2025 5/2025 
- Konserni- ja henkilöstöjaosto 23.6.2025 3/2025 
- Tekninen lautakunta 17.6.2025 5/2025 
 
Toimielinten pöytäkirjat ovat nähtävissä kaupungin kotisivuilla. 
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Kaupunginhallitus § 194 18.08.2025 
 

 

 
Päätösluettelo kaupunginhallituksen alaisten viranhaltijoiden 
viranhaltijapäätöksistä ajalta 18.6.-13.8.2025 ovat nähtävissä 
kaupunginhallituksen intrassa. Ne päätökset, joihin voi kuntalain mukaan 
hakea muutosta, on julkaistu kaupungin kotisivuilla. 
 

Esittelijä Kaupunginjohtaja Vesa Rantala 
 
Päätösehdotus Kaupunginhallitus merkitsee pöytäkirjat ja viranhaltijapäätökset tiedoksi ja 

päättää, ettei käytä otto-oikeutta. 
 

Päätös Kaupunginhallitus hyväksyi yksimielisesti kaupunginjohtajan ehdotuksen. 
 
Lisätietoja Hallintojohtaja Liisa Salo, puh. 050 330 5286,  
 etunimi.sukunimi@kauhava.fi 

______________________________ 
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Kaupunginhallitus § 195 18.08.2025 
 

 

 
Tiedotusasiat 
  
Kaupunginhallitus 18.08.2025 § 195    
      
 
 
Valmistelija Hallintojohtaja Liisa Salo 14.8.2025 

 
Kaupunginhallituksen tietoon saatetaan seuraavat asiat, joita koskevat 
asiakirjat ovat tutustumista varten nähtävänä kaupunginhallituksen int-
rassa. 
 
Jepuan tuulivoimahankkeen 3.6.2025 ennakkoneuvottelun muistio. 
 
Vaasan hallinto-oikeuden päätös 26.6.2025: Täytäntöönpanon kieltämistä 
koskevat vaatimukset kunnalliseen virkasuhteeseen ottamista koskevassa 
asiassa. 
 
Valtiovarainministeriön päätös 24.6.2025: Päätös kunnan peruspalvelujen 
valtionosuuden muutoksesta vuodelle 2025 (peruspalvelujen valtionosuus 
kasvaa 1,58 euroa asukasta kohden). Kauhavan osalta peruspalvelujen 
valtionosuus kasvaa 13.428.108 eurosta 13.452.069 euroon, vaikutuksen 
ollessa 23.961 euroa lisäystä. 
 
Pöytäkirjoja: 

 Etelä-Pohjanmaan liitto, maakuntahallitus 17.6.2025 6/2025 
 Etelä-Pohjanmaan liitto, maakuntavaltuusto 9.6.2025 1/2025 

 
Esittelijä Kaupunginjohtaja Vesa Rantala 
 
Päätösehdotus Kaupunginhallitus merkitsee edellä esitetyt asiat tietoonsa saatetuksi. 

 
Päätös Kaupunginhallitus hyväksyi yksimielisesti kaupunginjohtajan ehdotuksen. 
 
Lisätietoja Hallintojohtaja Liisa Salo, puh. 050 330 5286,  
 etunimi.sukunimi@kauhava.fi 

______________________________ 
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Muutoksenhakuohje koskee pykäliä: § 180, § 181, § 182, § 183, § 187, § 188, § 190, § 
191, § 192, § 193, § 194, § 195 

 

Muutoksenhakukielto 

Päätökseen, joka koskee vain asian valmistelua tai täytäntöönpanoa, ei saa 
kuntalain 136 §:n mukaan hakea muutosta.
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Muutoksenhakuohje koskee pykäliä: § 184, § 185, § 186, § 189 
 
OIKAISUVAATIMUSOHJEET 
 

Tähän päätökseen tyytymätön voi tehdä kirjallisen oikaisuvaatimuksen. 
Päätökseen ei saa hakea muutosta valittamalla tuomioistuimeen. 

 
Oikaisuvaatimusoikeus 

Oikaisuvaatimuksen saa tehdä: 
 

• se, johon päätös on kohdistettu tai jonka oikeuteen, velvollisuuteen 
tai etuun päätös välittömästi vaikuttaa (asianosainen), sekä 

 
• kunnan jäsen. 

 
Oikaisuvaatimusaika 

Oikaisuvaatimus on tehtävä 14 päivän kuluessa päätöksen 
tiedoksisaannista. 
 
Oikaisuvaatimus on toimitettava Kauhavan kaupungin kirjaamoon 
määräajan viimeisenä päivänä ennen kirjaamon aukioloajan 
päättymistä.  

 
Asianosaisen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon, jollei muuta 
näytetä, seitsemän päivän kuluttua kirjeen lähettämisestä. Käytettäessä 
tavallista sähköistä tiedoksiantoa asianosaisen katsotaan saaneen 
päätöksestä tiedon, jollei muuta näytetä, kolmantena päivänä viestin 
lähettämisestä.  
 
Kunnan jäsenen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon seitsemän 
päivän kuluttua siitä, kun pöytäkirja on nähtävänä yleisessä 
tietoverkossa.  

 
Tiedoksisaantipäivää ei lueta oikaisuvaatimusaikaan. Jos 
oikaisuvaatimusajan viimeinen päivä on pyhäpäivä, itsenäisyyspäivä, 
vapunpäivä, joulu- tai juhannusaatto tai arkilauantai, saa 
oikaisuvaatimuksen tehdä ensimmäisenä arkipäivänä sen jälkeen. 
 

Oikaisuvaatimusviranomainen 
Viranomainen, jolle oikaisuvaatimus tehdään, on Kauhavan kaupungin 
Kaupunginhallitus 
 
Kauhavan kaupunki 
Kaupunginhallitus 
Kauppatie 109 
62200 Kauhava 
kirjaamo@kauhava.fi 
puh. 06-2412900 
 
Kirjaamon aukioloaika on maanantaista perjantaihin klo 09.00-15.00 
 

Oikaisuvaatimuksen muoto ja sisältö 
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Oikaisuvaatimus on tehtävä kirjallisesti. Myös sähköinen asiakirja 
täyttää vaatimuksen kirjallisesta muodosta. 

 
Oikaisuvaatimuksessa on ilmoitettava: 

 
• päätös, johon haetaan oikaisua 
• miten päätöstä halutaan oikaistavaksi 
• millä perusteella oikaisua vaaditaan. 

 
Oikaisuvaatimuksessa on lisäksi ilmoitettava tekijän nimi, kotikunta sekä 
yhteystiedot.  
 
Jos oikaisuvaatimuspäätös voidaan antaa tiedoksi sähköisenä viestinä, 
yhteystietona pyydetään ilmoittamaan myös sähköpostiosoite. 
 

Pöytäkirja 
Pöytäkirja on julkaistu Kauhavan kaupungin kotisivuilla 21.08.2025  


