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Kaupunginhallitus 
 
Aika 26.05.2025 klo 20:54 - 21:18 
 
Paikka Härmän kylpylä, kokoustila 18 
 
Käsitellyt asiat 
 
§ Otsikko Sivu 
§ 108 Kokouksen laillisuus ja päätösvaltaisuus 4 
§ 109 Pöytäkirjantarkastajien valinta 5 
§ 110 Osallistavan budjetoinnin määrärahan käyttö 6 
§ 111 Valtuuston 26.5.2025 tekemien päätösten täytäntöönpano 8 
§ 112 Valtuuston järjestäytyminen 9 
§ 113 Valtuuston vaalilautakunnan vaali 10 
§ 114 Valtuuston puheenjohtajan ja varapuheenjohtajien vaali 11 
§ 115 Valtuuston toiminnan järjestäminen ja kokousten ilmoittaminen 

valtuustokaudella 1.6.2025-31.5.2029 
12 

§ 116 Kaupunginhallituksen vaali 14 
§ 117 Tarkastuslautakunnan vaali 16 
§ 118 Keskusvaalilautakunnan vaali 19 
§ 119 Kasvatus- ja opetuslautakunnan vaali 21 
§ 120 Elämänlaatulautakunnan vaali 23 
§ 121 Kaavoitus- ja lupalautakunnan vaali 26 
§ 122 Teknisen lautakunnan vaali 27 
§ 123 Edustajan valinta Suomen Kuntaliiton Kuntapäiville 29 
§ 124 Etelä-Pohjanmaan liiton maakuntapäivien kokousedustajien 

vaali 
31 

§ 125 Jäsenehdokkaiden ja varajäsenehdokkaiden nimeäminen 
Kuntayhtymä Kympin yhtymähallitukseen 

33 

§ 126 Seinäjoen koulutuskuntayhtymän yhtymävaltuuston jäsenten 
vaali 

35 

§ 127 Järviseudun koulutuskuntayhtymän yhtymävaltuuston jäsenten 
vaali 

36 

§ 128 Ympäristöterveydenhuollon yhteistoimintajaoston jäsenen ja 
varajäsenten nimeäminen 

38 

§ 129 Pohjanmaan jätelautakunnan jäsenen vaali 40 
§ 130 Järvilakeuden kansalaisopiston kannatusyhdistys ry:n 

edustajien vaali 
40 

§ 131 Etelä-Pohjanmaan käräjäoikeuden lautamiesten vaali 41 
§ 132 Kiinteistötoimitusten uskottujen miesten vaali 43 
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§ 133 Jäsenen nimeäminen Pohjanmaan poliisilaitoksen 
neuvottelukuntaan 

44 

§ 134 Toimielinten pöytäkirjat ja viranhaltijapäätökset 45 
§ 135 Tiedotusasiat 47 
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Osallistujat 
 
 Nimi Tehtävä Lisätiedot 
Läsnä Hakala Teemu Puheenjohtaja  
 Hietamäki Petri Jäsen  
 Kamppinen Aapo Jäsen  
 Kivikangas Emma Jäsen  
 Lammi Sirpa Jäsen  
 Mattila Risto 2. varapuheenjohtaja  
 Mäki-Fränti Tuula Jäsen  
 Ojanperä Harri Jäsen  
 Roumio Tiina Jäsen  
 Saarimaa Susanna Jäsen  
 Välikangas Jari 1. varapuheenjohtaja  
 Kankaansyrjä Mika Varajäsen  
 Sankelo Janne valt. pj.  
 Annala Annukka valt. 1.vpj. klo 20.57 alkaen 
 Puronvarsi Esa valt. 2.vpj.  
 Peltonen Matias valt. 3.vpj.  
 Rantala Vesa Kaupunginjohtaja  
 Salo Liisa Pöytäkirjanpitäjä  
 
Poissa Kari Jorma 
 
 
Allekirjoitukset 
 
 
 Teemu Hakala Liisa Salo 
 puheenjohtaja pöytäkirjanpitäjä 
 
Käsitellyt asiat 108 - 135 
 
Pöytäkirjan tarkastus Kauhava 28.5.2025 
 
 
 Jari Välikangas Petri Hietamäki 
  pöytäkirjantarkastaja  pöytäkirjantarkastaja 
 
Pöytäkirjan nähtävilläpito 
 

Pöytäkirja on julkaistu Kauhavan kaupungin kotisivuilla 29.05.2025  
 
 
 

Tämä pöytäkirja on tarkastettu ja allekirjoitettu sähköisesti.
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Kaupunginhallitus § 108 26.05.2025 
 

 

 
Kokouksen laillisuus ja päätösvaltaisuus 
  
Kaupunginhallitus 26.05.2025 § 108    
      
 
 

Kuntalain 103 §:n mukaan muu toimielin kuin valtuusto on päätösvaltainen 
kun enemmän kuin puolet jäsenistä on läsnä. 

 
Päätösehdotus Puheenjohtaja toteaa kokouksen laillisuuden ja päätösvaltaisuuden. 

 
Päätös Kokous todettiin laillisesti kokoon kutsutuksi ja päätösvaltaiseksi. 
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Kaupunginhallitus § 109 26.05.2025 
 

 

 
Pöytäkirjantarkastajien valinta 
  
Kaupunginhallitus 26.05.2025 § 109    
      
 
 
 
 
Päätösehdotus Valitaan kokoukselle pöytäkirjantarkastajat. Tarkastusvuorossa ovat Jari 

Välikangas ja Petri Hietamäki. 
 

Päätös Pöytäkirjantarkastajiksi valittiin Jari Välikangas ja Petri Hietamäki. 
 

______________________________ 



 
Kauhavan kaupunki Pöytäkirja 9/2025  6 

 
 
 
Kaupunginhallitus § 50 17.03.2025 
Kaupunginhallitus § 110 26.05.2025 
 

 

 
Osallistavan budjetoinnin määrärahan käyttö 
 
Kaupunginhallitus 17.03.2025 § 50  
  
 
 
Valmistelija Kaupunginjohtaja Vesa Rantala 3.3.2025 

 
Kaupungin vuoden 2025 talousarvion investointiosassa on varattu 10.000 
euron määräraha osallistavan budjetoinnin toteuttamiseen. 

  
Osallistuva budjetointi (tai osallistava budjetointi) on prosessi, jossa 
kansalaisille annetaan mahdollisuus vaikuttaa budjetin määrärahojen 
kohteiden valintaan. Mallia voidaan käyttää kaikilla hallinnon tasoilla. 
Suomessa osallistava budjetointi nousi julkiseen keskusteluun vuonna 
2011 Sitran Uusi demokratia -projektin myötä. Hankkeessa ideoitiin keinoja 
lisätä kansalaisten osallistumista päätöksentekoon. 

  
Kaupunki kysyi helmi-maaliskuun 2025 aikana kaupunkilaisilta ehdotuksia 
osallistavan budjetoinnin hankkeiden toteuttamiseen. Määräaikaan 
mennessä ehdotuksia tuli yhteensä 47 (+23) kpl. Osa tehdyistä ideoista 
voidaan toteuttaa elämänlaatu- tai teknisen lautakunnan tavanomaisen 
toiminnan puitteissa ilman erillisen määrärahan osoittamista.  
 
Tehdyt esitykset liitteenä. 

 
Esittelijä Kaupunginjohtaja Vesa Rantala 
 
Päätösehdotus Kaupunginhallitus päättää toteutettavasta osallistavan budjetoinnin 

hankkeesta. 
 
Asian käsittely Harri Ojanperä ehdotti, että asia palautetaan uudelleen valmisteltavaksi. 
 
 Sirpa Lammi kannatti Ojanperän ehdotusta. 
 
 Puheenjohtaja rajasi keskustelun koskemaan ainoastaan asian 

palauttamista uudelleen valmisteltavaksi tai asian käsittelyn jatkamista. 
 
 Tuula Mäki-Fränti, Tiina Ruomio, Risto Mattila ja Mika Kankaansyrjä 

kannattivat asian palauttamista uudelleen valmisteltavaksi. 
 
 Puheenjohtaja tiedusteli, että onko kaupunginhallitus yksimielinen asian 

palauttamisesta ja totesi näin olevan. 
 

Päätös Kaupunginhallitus päätti yksimielisesti palauttaa asian uudelleen 
valmisteltavaksi. 

 
Lisätietoja Kaupunginjohtaja Vesa Rantala, puh. 040 775 9075, 
 etunimi.sukunimi@kauhava.fi 
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Kaupunginhallitus § 50 17.03.2025 
Kaupunginhallitus § 110 26.05.2025 
 

 

______________________________ 
 
 
Kaupunginhallitus 26.05.2025 § 110    
353/02.02.00/2024    
 
 
Valmistelija Sivistysjohtaja Jonna Heikkilä ja hyvinvointipäällikkö Mirja Heinonen 

19.5.2025 
 
Tehdyt ehdotukset osallistavan budjetoinnin hankkeiden toteuttamiseksi on 
jaoteltu kuuteen eri ryhmään (oheismateriaalina): 
- jo toteutuksessa  
- voidaan toteuttaa tavanomaisen toiminnan yhteydessä  
- voidaan toteuttaa annetulla määrärahalla  
- mihin määräraha ei riitä  
- muut ehdotukset  

 
Esitysten perusteella esitämme, että osallistavan budjetoinnin määräraha 
kohdennetaan liikuntavälinelainaamo, jossa liikuntavälineitä lainataan 
kuntakeskusten kirjastoista. Jokaisen neljän kuntakeskuksen kirjastoon 
hankitaan liikuntavälineitä 2.500 eurolla. Liikuntatoimi tuntee parhaiten 
kunkin alueen erityispiirteet liikunnan suhteen ja voisi siksi vastata 
välineiden hankinnasta. Lainattavissa voisi olla esimerkiksi: kävelysauvoja, 
jalkapalloja ja koripalloja, kahvakuulia, tasapainolautoja, 
frisbeegolfkiekkoja, terapiarullia. Lainaamiseen tarvitaan voimassa oleva 
kirjastokortti. Välineet lainataan palvelutiskiltä ja palautetaan siihen 
kirjastoon, josta ne on lainattu. Myöhässä palautetuista välineistä peritään 
kirjaston sääntöjen mukaiset maksut. Asiakas vastaa välineiden 
asianmukaisesta käytöstä ja tarvittaessa puhdistamisesta ennen 
palautusta. Liikuntavälinelainaamo voidaan käynnistää viimeistään 
1.9.2025 alkaen. 

 
Esittelijä Kaupunginjohtaja Vesa Rantala 
 
Päätösehdotus Kaupunginhallitus päättää, että 

- osallistavan budjetoinnin (10.000 €) määrärahalla perustetaan 
liikuntavälinelainaamo. 

 
Päätös Kaupunginhallitus hyväksyi yksimielisesti kaupunginjohtajan ehdotuksen. 
 
 Pöytäkirjaan merkittiin, että Annukka Annala saapui kokoukseen tämän 

pykälän käsittelyn aikana klo 20.57. 
 
Lisätietoja Sivistysjohtaja Jonna Heikkilä puh. 044 483 4805,  
 hyvinvointipäällikkö Mirja Heinonen puh. 040 186 9934,  
 etunimi.sukunimi@kauhava.fi 
 

______________________________ 
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Kaupunginhallitus § 111 26.05.2025 
 

 

 
Valtuuston 26.5.2025 tekemien päätösten täytäntöönpano 
  
Kaupunginhallitus 26.05.2025 § 111    
103/00.01.01.00/2025    
 
 
Valmistelija Hallintojohtaja Liisa Salo 22.5.2025 

 
Kuntalain mukaan kaupunginhallitus huolehtii valtuuston päätösten 
täytäntöönpanosta ja laillisuusvalvonnasta. Kaupunginhallituksen tulee 
todeta, että valtuuston päätöksiä ei ole tehty virheellisessä järjestyksessä 
tai että ne eivät mene valtuuston toimivaltaa ulommaksi taikka ole muutoin 
lainvastaisia. 
 
Mikäli kaupunginhallitus katsoo, että valtuuston päätös ei ole 
lainvoimainen, sen tulee jättää päätös täytäntöönpanematta sekä saattaa 
asia uudelleen valtuuston käsiteltäväksi. Syy täytäntöönpanematta 
jättämisestä on selvitettävä. 
 
Valtuuston 26.5.2025 päätöksien toimeenpanot kirjataan Dynasty-
asianhallintajärjestelmään ao. pykälien kohdalle. 
 
Valtuuston kokouksessa 26.5.2025 mahdollisesti jätettävät 
valtuustoaloitteet käsitellään kaupunginhallituksessa 9.6.2025. 
 
Valtuuston pöytäkirja allekirjoitetaan ja tarkastetaan 28.5.2025. 

 
Esittelijä Kaupunginjohtaja Vesa Rantala 
 
Päätösehdotus Kaupunginhallitus toteaa, että valtuuston päätökset 26.5.2025 ovat 

syntyneet laillisessa järjestyksessä, eivätkä ne mene valtuuston toimivallan 
ulkopuolelle eivätkä ole lakien tai asetusten vastaisia sekä päättää panna 
ne täytäntöön. 

 
 Valtuuston hyväksymä hallintosääntö tulee voimaan ja pannan täytäntöön 

1.6.2025.  
 

Päätös Kaupunginhallitus hyväksyi yksimielisesti kaupunginjohtajan ehdotuksen 
siten täydennettynä, että lautakuntien on annettava vastaukset vuoden 
2024 arviointikertomuksen huomioihin 31.8.2025 mennessä. 

 
Lisätietoja Hallintojohtaja Liisa Salo. puh. 050 330 5286, 

etunimi.sukunimi@kauhava.fi 
______________________________ 
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Kaupunginhallitus § 112 26.05.2025 
 

 

 
Valtuuston järjestäytyminen 
  
Kaupunginhallitus 26.05.2025 § 112    
72/00.00.01.00/2024    
 
 
Valmistelija Hallintojohtaja Liisa Salo 20.5.2025 

 
Kuntalain 94 §:n mukaan kokouskutsun valtuuston ensimmäiseen 
kokoukseen antaa kunnanhallituksen puheenjohtaja ja kokouksen avaa 
iältään vanhin läsnäoleva valtuutettu, joka johtaa puhetta, kunnes 
valtuuston puheenjohtaja ja varapuheenjohtajat on valittu.  
 
Kutsun tähän ensimmäiseen valtuuston kokoukseen 2.6.2025 antaa 
kaupunginhallituksen puheenjohtaja Teemu Hakala. 
 
Keskusvaalilautakunnalta saadun ilmoituksen mukaan Jaakko Niemistö on 
iältään vanhin valtuutettu, joten hän avaa valtuuston kokouksen ja toimii 
puheenjohtajana kunnes valtuuston puheenjohtaja ja varapuheenjohtajat 
on valittu. 

 
Esittelijä Kaupunginjohtaja Vesa Rantala 
 
Päätösehdotus Kaupunginhallitus antaa valtuustolle tiedoksi, että iältään vanhin valtuutettu 

Jaakko Niemistö avaa valtuuston 2.6.2025 pidettävän kokouksen ja toimii 
puheenjohtajana kunnes valtuuston puheenjohtaja ja varapuheenjohtajat 
on valittu. 
 

Päätös Kaupunginhallitus hyväksyi yksimielisesti kaupunginjohtajan ehdotuksen. 
 
Lisätietoja Hallintojohtaja Liisa Salo, puh. 050 330 5286, 
 etunimi.sukunimi@kauhava.fi 
 

______________________________ 
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Kaupunginhallitus § 113 26.05.2025 
 

 

 
Valtuuston vaalilautakunnan vaali 
  
Kaupunginhallitus 26.05.2025 § 113    
72/00.00.01.00/2024    
 
 
Valmistelija Hallintojohtaja Liisa Salo 20.5.2025 

 
Kuntalain 105 §:n mukaan luottamushenkilöiden vaali on toimitettava 
suhteellista vaalitapaa noudattaen, jos sitä vaatii läsnä olevista toimielimen 
jäsenistä vähintään määrä, joka saadaan jakamalla läsnä olevien 
lukumäärä valittavien lukumäärällä lisättynä yhdellä. Jos osamääräksi tulee 
murtoluku, se korotetaan lähinnä ylempään kokonaislukuun. 
 
Suhteellista vaalia toimitettaessa on noudatettava soveltuvin osin, mitä 
kuntavaaleista säädetään. Lisäksi valtuusto voi antaa määräyksiä vaalien 
toimittamisesta. Suhteellinen vaali ja vaadittaessa myös enemmistövaali 
on toimitettava suljetuin lipuin. Äänten mennessä tasan ratkaisee arpa. 
 
Kauhavan kaupungin hallintosäännön mukaan valtuusto valitsee 
toimikaudekseen suhteellisten vaalien toimittamista varten 
vaalilautakunnan. Lautakunnassa on viisi jäsentä ja kullakin 
henkilökohtainen varajäsen. Valtuusto valitsee jäseniksi valituista 
lautakunnan puheenjohtajan ja yhden varapuheenjohtajan. 
 
Lautakunnan sihteerinä toimii valtuuston pöytäkirjanpitäjä, jollei valtuusto 
toisin päätä. 
 
Tasa-arvolain 4 a §:n mukaan kunnallisissa toimielimissä lukuun ottamatta 
valtuustoa tulee olla sekä naisia että miehiä kumpiakin vähintään 40 
prosenttia, jollei erityisistä syistä muuta johdu. Kiintiön on toteuduttava 
sekä varsinaisen että varajäsenten osalta. Viiden jäsenen toimielimessä 
kiintiö tarkoittaa kahta jäsentä. 

 
Esittelijä Kaupunginjohtaja Vesa Rantala 
 
Päätösehdotus Kaupunginhallitus esittää valtuustolle, että se valitsee toimikaudekseen 

valtuuston vaalilautakunnan, jossa on viisi jäsentä ja viisi henkilökohtaista 
varajäsentä. 

 
 Jäsenistä valitaan yksi puheenjohtajaksi ja yksi varapuheenjohtajaksi. 

 
Päätös Kaupunginhallitus hyväksyi yksimielisesti kaupunginjohtajan ehdotuksen. 
 
Lisätietoja Hallintojohtaja Liisa Salo, puh. 050 330 5286, 
 etunimi.sukunimi@kauhava.fi 
 

______________________________ 
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Kaupunginhallitus § 114 26.05.2025 
 

 

 
Valtuuston puheenjohtajan ja varapuheenjohtajien vaali 
  
Kaupunginhallitus 26.05.2025 § 114    
72/00.00.01.00/2024    
 
 
Valmistelija Hallintojohtaja Liisa Salo 20.5.2025 

 
Kuntalain 18 §:n mukaan valtuusto valitsee keskuudestaan puheenjohtajan 
ja tarvittavan määrän varapuheenjohtajia toimikaudekseen, jollei valtuusto 
ole päättänyt lyhyemmästä toimikaudesta. Puheenjohtaja ja 
varapuheenjohtajat valitaan samassa vaalitoimituksessa.  
 
Kauhavan kaupungin hallintosäännön 102 §:n mukaan valtuuston 
puheenjohtajisto valitaan kahdeksi vuodeksi. Ennen puheenjohtajiston 
vaalia valtuusto päättää puheenjohtajien lukumäärästä.  
 
Puheenjohtajiston valinnan jälkeen valtuuston puheenjohtaja siirtyy 
kokouksen puheenjohtajaksi. 

 
Esittelijä Kaupunginjohtaja Vesa Rantala 
 
Päätösehdotus Kaupunginhallitus esittää valtuustolle, että se  
 

1. päättää valtuuston puheenjohtajien lukumäärästä 
2. suorittaa puheenjohtajan ja varapuheenjohtajien vaalin toimikaudelle 

1.6.2025 – 31.5.2027. 
 

Päätös Kaupunginhallitus hyväksyi yksimielisesti kaupunginjohtajan ehdotuksen. 
 
Lisätietoja Hallintojohtaja Liisa Salo, puh. 050 330 5286, 
 etunimi.sukunimi@kauhava.fi 
 

______________________________ 
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Kaupunginhallitus § 115 26.05.2025 
 

 

 
Valtuuston toiminnan järjestäminen ja kokousten ilmoittaminen valtuustokaudella 1.6.2025-
31.5.2029 
  
Kaupunginhallitus 26.05.2025 § 115    
72/00.00.01.00/2024    
 
 
Valmistelija Hallintojohtaja Liisa Salo 20.5.2025 

 
Kuntalain 90 §:n mukaan valtuuston hyväksymässä hallintosäännössä 
annetaan määräyksiä valtuuston kokousmenettelystä, varavaltuutetun 
kutsumisesta valtuutetun tilalle, valtuutetun aloitteen käsittelystä ja 
valtuutettujen valtuustotyöskentelyä varten muodostamista 
valtuustoryhmistä kokoukseen osallistumisesta ja kokouskutsun 
lähettämisestä sähköisesti sekä valtuutettujen puheenvuoron pituudesta 
yksittäisissä asioissa, jos ne ovat tarpeen kokouksen kulun turvaamiseksi. 
 
Kaupungin hallintosäännön luvussa 14. määrätään valtuuston kokouksista.  
 
Hallintosäännön 103 §:m mukaan valtuutetut voivat muodostaa 
valtuustoryhmiä valtuustotyöskentelyä varten.  
 
Valtuustoryhmän muodostamisesta, nimestä ja puheenjohtajasta on 
annettava valtuuston puheenjohtajalle kirjallinen ilmoitus, joka on kaikkien 
ryhmään liittyvien valtuutettujen allekirjoitettava. Valtuustoryhmänä 
pidetään myös yhtä valtuutettua, jos hän on tehnyt ryhmän 
muodostamisesta ilmoituksen valtuuston puheenjohtajalle. 
 
Valtuusto hyväksyy valtuustoryhmien nimet. Nimi ei saa olla sopimaton. 
Puolueen valtuustoryhmästä eronneiden valtuutettujen muodostaman 
uuden valtuustoryhmän nimestä ei saa aiheutua sekaantumisvaaraa 
puolueen valtuustoryhmän nimeen. 
 
Hallintosäännön 107 §:n mukaan kokouskutsussa on ilmoitettava 
käsiteltävät asiat sekä kokousaika ja -paikka. Kokouskutsu on lähetettävä 
vähintään neljä päivää ennen kokousta. Samassa ajassa on kokouksesta 
tiedotettava kaupungin julkisessa tietoverkossa sekä Kauhavan kaupungin 
alueella ilmestyvissä, painetuissa ja tilattavissa paikallislehdissä, jotka ovat 
sitoutuneet noudattamaan Journalistin ohjeita ja Julkisen sanan neuvoston 
periaatteita.  
 
Kokouskutsu toimitetaan sähköpostitse kaupungin kullekin valtuutetulle 
antamaan osoitteeseen.  
 
Valtuuston esityslista, liitteet ja oheismateriaalit julkaistaan sähköisenä 
neljä päivää ennen kokousta. Kokousmateriaali julkaistaan valtuuston 
SharePoint-ympäristössä. Kaupunki hankkii valtuutetuille järjestelmän 
käyttöön tarvittavat laitteet ja yhteydet. 
 
Hallintosäännön 108 §:n mukaan esityslista julkaistaan myös kaupungin 
julkisessa tietoverkossa. Julkisessa tietoverkossa julkaistavalta 
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Kaupunginhallitus § 115 26.05.2025 
 

 

esityslistalta voidaan poistaa yksittäisiä kokousasioita, joihin ei liity erityistä 
tiedottamisintressiä tai mikäli erityisestä syystä asian valmistelua ei 
julkisteta ennen päätöksentekoa. Esityslistan liitteitä julkaistaan kaupungin 
julkisessa tietoverkossa hallintojohtajan harkinnan mukaan ottaen 
huomioon kaupungin asukkaiden tiedonsaanti-intressit. 

 
Esittelijä Kaupunginjohtaja Vesa Rantala 
 
Päätösehdotus Kaupunginhallitus  
 

1. pyytää valtuustoryhmiä toimittamaan hallintosäännön mukaisen 
ilmoituksen valtuustoryhmän muodostamisesta, nimestä ja 
puheenjohtajasta valtuuston puheenjohtajalle 2.6.2025 pidettävän 
kokouksen yhteydessä.  

2. antaa valtuustolle tiedoksi hallintosäännön valtuuston kokousten 
ilmoittamista koskevat määräykset.  

 
Päätös Kaupunginhallitus hyväksyi yksimielisesti kaupunginjohtajan ehdotuksen. 
 
Lisätietoja Hallintojohtaja Liisa Salo, puh. 050 330 5286, 
 etunimi.sukunimi@kauhava.fi 
 

______________________________ 
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Kaupunginhallitus § 116 26.05.2025 
 

 

 
Kaupunginhallituksen vaali 
  
Kaupunginhallitus 26.05.2025 § 116    
72/00.00.01.00/2024    
 
 
Valmistelija Hallintojohtaja Liisa Salo 20.5.2025 

 
Kauhavan kaupungin hallintosäännön mukaan kaupunginhallituksen 
toimikausi on kaksi vuotta. Hallintosäännön mukaan 
kaupunginhallituksessa on 12 jäsentä ja näillä kullakin henkilökohtainen 
varajäsen. Valtuusto nimeää kaupunginhallituksen jäsenten keskuudesta 
puheenjohtajan, 1. varapuheenjohtajan ja 2. varapuheenjohtajan. 

 
Yleisestä vaalikelpoisuudesta kunnan luottamustoimiin säädetään 
kuntalain 71 §:ssä. Vaalikelpoinen kunnan luottamustoimeen on henkilö,  
1. jonka kotikunta kyseinen kunta on; 
2. jolla on jossakin kunnassa äänioikeus kuntavaaleissa sinä vuonna, jo-

na valtuutetut valitaan tai vaali muuhun luottamustoimeen toimitetaan; 
ja 

3. jota ei ole julistettu vajaavaltaiseksi. 
 

Yleistä vaalikelpoisuutta ei ole sidottu Suomen kansalaisuuteen. Myös 
ulkomaalainen, jolla on äänioikeus kuntavaaleissa, voidaan valita 
kotikuntansa luottamustoimeen. 

 
Kunnanhallituksen jäsenyyden edellytyksenä on vaalikelpoisuus 
valtuustoon. Lähtökohtana on, että henkilö, joka ei Kuntalain 72 §:n 
mukaan ole vaalikelpoinen valtuustoon, ei ole vaalikelpoinen myöskään 
kunnanhallitukseen. Vaalikelpoisia valtuustoon eivät ole 
1. valtion virkamies, joka hoitaa välittömästi kunnallishallintoa koskevia 

valvontatehtäviä; 
2. kunnan palveluksessa oleva henkilö, joka toimii kunnanhallituksen tai 

lautakunnan tehtäväalueen johtavassa tehtävässä tai sellaiseen 
rinnastettavassa vastuullisessa tehtävässä; 

3. kunnan määräysvallassa olevan yhteisön tai säätiön palveluksessa ole-
va henkilö, joka asemaltaan voidaan rinnastaa 2 kohdassa 
tarkoitettuun kunnan palveluksessa olevaan henkilöön; 

4. kuntayhtymän jäsenkunnan valtuuston osalta kuntayhtymän 
palveluksessa oleva henkilö, joka asemaltaan voidaan rinnastaa 2 
kohdassa tarkoitettuun kunnan palveluksessa olevaan henkilöön. 

 
Kuntalain 73 §:ssä rajoitetaan vaalikelpoisuutta kunnanhallitukseen vielä 
edellisestä siten, että kelpoinen ei kuitenkaan ole: 
1. välittömästi kunnanhallituksen alaisena toimiva kunnan palveluksessa 

oleva henkilö; 
2. henkilö, joka on kunnanhallituksen tehtäväalueella toimivan kunnan 

määräysvallassa olevan yhteisön tai säätiön palveluksessa; 
3. kunnan palveluksessa oleva henkilö, joka lautakunnan esittelijänä tai 

muuten vastaa kunnanhallituksen käsiteltäväksi tulevien asioiden 
valmistelusta; 
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4. henkilö, joka on hallituksen tai siihen rinnastettavan toimielimen 
jäsenenä taikka johtavassa ja vastuullisessa tehtävässä tai siihen 
rinnastettavassa asemassa liiketoimintaa harjoittavassa yhteisössä, jos 
kysymyksessä on sellainen yhteisö, jolle asianomaisessa 
toimielimessä tavanomaisesti käsiteltävien asioiden ratkaisu on omiaan 
tuottamaan olennaista hyötyä tai vahinkoa. Määräystä ei sovelleta 
kunnan määräysvallassa olevan yhteisön hallituksen tai siihen 
rinnastettavan toimielimen jäseneen. 

 
Edelleen henkilöstön edunvalvonnassa asianomaisessa kunnassa 
huolehtivan yhteisön hallituksen jäsenen tai siihen rinnastettavan 
toimielimen puheenjohtaja ei ole vaalikelpoinen kunnanhallitukseen. 
Vaalikelpoinen ei myöskään ole henkilö, joka yhteisön neuvottelijana tai 
muussa vastaavassa ominaisuudessa vastaa edunvalvonnasta. 
 
Enemmistön kunnanhallituksen jäsenistä on oltava muita kuin kunnan tai 
kunnan määräysvallassa olevan yhteisön tai säätiön palveluksessa olevia 
henkilöitä. 

 
Tasa-arvolain 4 a §:n mukaan kunnallisissa toimielimissä lukuun ottamatta 
valtuustoa tulee olla sekä naisia että miehiä kumpiakin vähintään 40 %, 
jollei erityisistä syistä muuta johdu. 8 jäsenen toimielimessä kiintiö 
tarkoittaa neljää jäsentä. Kiintiön on toteuduttava sekä varsinaisten että 
varajäsenten osalta. 

 
Kuntalain 70 §:n mukaan luottamustoimeen voidaan valita vain henkilö, jo-
ka on suostunut ottamaan toimen vastaan. 

 
Esittelijä Kaupunginjohtaja Vesa Rantala 
 
Päätösehdotus Kaupunginhallitus esittää valtuustolle, että se 

- valitsee kaupunginhallitukseen kahden (2) vuoden toimikaudelle 
1.6.2025 – 31.5.2027 12 jäsentä ja 12 henkilökohtaista varajäsentä. 

- nimeää jäsenistä yhden puheenjohtajaksi, yhden ensimmäiseksi (1.) 
varapuheenjohtajaksi ja yhden toiseksi (2.) varapuheenjohtajaksi. 

 
Päätös Kaupunginhallitus hyväksyi yksimielisesti kaupunginjohtajan ehdotuksen. 
 
Lisätietoja Hallintojohtaja Liisa Salo, puh. 050 330 5286, 
 etunimi.sukunimi@kauhava.fi 
 

______________________________ 
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Tarkastuslautakunnan vaali 
  
Kaupunginhallitus 26.05.2025 § 117    
72/00.00.01.00/2024    
 
 
Valmistelija Hallintojohtaja Liisa Salo 21.5.2025 

 
Kuntalain 121 §:n mukaan valtuusto asettaa hallinnon ja talouden 
tarkastuksen sekä arvioinnin järjestämistä varten tarkastuslautakunnan. 
Lautakunnan puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan tulee olla 
valtuutettuja. 
 
Kauhavan kaupungin 1.6.2025 voimaan tulevan hallintosäännön mukaan 
tarkastuslautakunta on valtuuston alainen toimielin, joka huolehtii 
toimikautensa aikana kaupunkikonsernin hallinnon ja talouden 
tarkastuksen järjestämisestä, kaupungin toimintaan kohdistuvan kuntalian 
mukaisen tavoite-, tuloksellisuus- ja tarkoituksenmukaisuusarvioinnin 
suorittamisesta ja sidonnaisuuksien ilmoittamisvelvollisuuden 
noudattamisen valvonnasta. Tarkastuslautakunta valmistelee valtuuston 
päätettävät hallinnon ja talouden tarkastusta koskevat asiat, seuraa 
yleisesti kaupunkikonsernin hallintoa ja talotta sekä niissä ja kaupungin 
toiminnassa tapahtuvia muutoksia, kehittää ulkoista valvontaa ja asettaa 
sille tavoitteet sekä seuraa niiden toteutumista. Tarkastuslautakunta 
seuraa, että tilivelvolliset ja muut toiminnasta vastaavat henkilöt ovat 
ryhtyneet tarpeellisiin toimenpiteisiin niiden suositusten ja muistutusten 
johdosta, joihin tilintarkastus on antanut aihetta. 

 
Hallintosäännön mukaan tarkastuslautakunnassa on 8 jäsentä ja heillä 
kullakin henkilökohtainen varajäsen. 
 
Yleisestä vaalikelpoisuudesta kunnan luottamustoimiin säädetään 
kuntalain 71 §:ssä. Vaalikelpoinen kunnan luottamustoimeen on henkilö,  
4. jonka kotikunta kyseinen kunta on; 
5. jolla on jossakin kunnassa äänioikeus kuntavaaleissa sinä vuonna, jo-

na valtuutetut valitaan tai vaali muuhun luottamustoimeen toimitetaan; 
ja 

6. jota ei ole julistettu vajaavaltaiseksi. 
 

Yleistä vaalikelpoisuutta ei ole sidottu Suomen kansalaisuuteen. Myös 
ulkomaalainen, jolla on äänioikeus kuntavaaleissa, voidaan valita 
kotikuntansa luottamustoimeen. 
 
Kuntalain 75 §:n mukaan tarkastuslautakuntaan ei voida valita henkilöä, 
joka ei ole vaalikelpoinen kunnanhallitukseen. 

 
Kunnanhallituksen jäsenyyden edellytyksenä on vaalikelpoisuus 
valtuustoon. Lähtökohtana on, että henkilö, joka ei Kuntalain 72 §:n 
mukaan ole vaalikelpoinen valtuustoon, ei ole vaalikelpoinen myöskään 
kunnanhallitukseen. Vaalikelpoisia valtuustoon eivät ole 
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5. valtion virkamies, joka hoitaa välittömästi kunnallishallintoa koskevia 
valvontatehtäviä; 

6. kunnan palveluksessa oleva henkilö, joka toimii kunnanhallituksen tai 
lautakunnan tehtäväalueen johtavassa tehtävässä tai sellaiseen 
rinnastettavassa vastuullisessa tehtävässä; 

7. kunnan määräysvallassa olevan yhteisön tai säätiön palveluksessa ole-
va henkilö, joka asemaltaan voidaan rinnastaa 2 kohdassa 
tarkoitettuun kunnan palveluksessa olevaan henkilöön; 

8. kuntayhtymän jäsenkunnan valtuuston osalta kuntayhtymän 
palveluksessa oleva henkilö, joka asemaltaan voidaan rinnastaa 2 
kohdassa tarkoitettuun kunnan palveluksessa olevaan henkilöön. 

 
Kuntalain 73 §:ssä rajoitetaan vaalikelpoisuutta kunnanhallitukseen vielä 
edellisestä siten, että kelpoinen ei kuitenkaan ole: 
5. välittömästi kunnanhallituksen alaisena toimiva kunnan palveluksessa 

oleva henkilö; 
6. henkilö, joka on kunnanhallituksen tehtäväalueella toimivan kunnan 

määräysvallassa olevan yhteisön tai säätiön palveluksessa; 
7. kunnan palveluksessa oleva henkilö, joka lautakunnan esittelijänä tai 

muuten vastaa kunnanhallituksen käsiteltäväksi tulevien asioiden 
valmistelusta; 

8. henkilö, joka on hallituksen tai siihen rinnastettavan toimielimen 
jäsenenä taikka johtavassa ja vastuullisessa tehtävässä tai siihen 
rinnastettavassa asemassa liiketoimintaa harjoittavassa yhteisössä, jos 
kysymyksessä on sellainen yhteisö, jolle asianomaisessa 
toimielimessä tavanomaisesti käsiteltävien asioiden ratkaisu on omiaan 
tuottamaan olennaista hyötyä tai vahinkoa. 

 
Edelleen henkilöstön edunvalvonnassa asianomaisessa kunnassa 
huolehtivan yhteisön hallituksen jäsenen tai siihen rinnastettavan 
toimielimen puheenjohtaja ei ole vaalikelpoinen kunnanhallitukseen. 
Vaalikelpoinen ei myöskään ole henkilö, joka yhteisön neuvottelijana tai 
muussa vastaavassa ominaisuudessa vastaa edunvalvonnasta. 
 
Kuntalain 75 §:n mukaan vaalikelpoinen tarkastuslautakuntaan ei ole 
1. kunnanhallituksen jäsen; 
2. pormestari ja apulaispormestari; 
3. henkilö, joka on kunnanhallituksen jäsenen, kunnanjohtajan, 

pormestarin tai apulaispormestarin hallintolain esteellisyysperusteita 
koskevan 28 §:n 2 ja 3 momentissa tarkoitettu läheinen (puoliso, lapsi, 
lapsenlapsi, sisarus, vanhempi, isovanhempi ja muuten läheinen 
henkilö samoin kuin tällaisen henkilön puoliso, vanhempien sisarus 
puolisoineen, sisarusten lapset, entinen puoliso sekä puolison lapsi, 
lapsenlapsi, sisarus, vanhempi, isovanhempi samoin kuin tällaisen 
henkilön puoliso sekä puolison sisarusten lapset. Läheisenä pidetään 
myös puolisukulaista. Puolisolla tarkoitetaan aviopuolisoa sekä 
avioliitonomaisessa olosuhteissa ja rekisteröidyssä parisuhteessa 
eläviä henkilöitä). 

4. kuntaan tai kunnan määräämisvallassa olevaan yhteisöön tai säätiöön 
pysyväisluonteisessa palvelussuhteessa oleva henkilö. 
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Tasa-arvolain 4 a §:n mukaan kunnallisissa toimielimissä lukuun ottamatta 
valtuustoa tulee olla sekä naisia että miehiä kumpiakin vähintään 40 %, 
jollei erityisistä syistä muuta johdu. 8 jäsenen toimielimessä kiintiö 
tarkoittaa neljää jäsentä. Kiintiön on toteuduttava sekä varsinaisten että 
varajäsenten osalta. 

 
Kuntalain 70 §:n mukaan luottamustoimeen voidaan valita vain henkilö, jo-
ka on suostunut ottamaan toimen vastaan. 

 
Esittelijä Kaupunginjohtaja Vesa Rantala 
 
Päätösehdotus Kaupunginhallitus esittää valtuustolle, että se 

- valitsee toimikaudekseen tarkastuslautakuntaan 8 jäsentä ja 8 
henkilökohtaista varajäsentä. 

- nimeää jäsenistä yhden puheenjohtajaksi ja yhden 
varapuheenjohtajaksi. Puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan tulee olla 
valtuutettuja. 

 
Päätös Kaupunginhallitus hyväksyi yksimielisesti kaupunginjohtajan ehdotuksen. 
 
Lisätietoja Hallintojohtaja Liisa Salo, puh. 050 330 5286, 
 etunimi.sukunimi@kauhava.fi 
 

______________________________ 
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Keskusvaalilautakunnan vaali 
  
Kaupunginhallitus 26.05.2025 § 118    
72/00.00.01.00/2024    
 
 
Valmistelija Hallintojohtaja Liisa Salo 21.5.2025 

 
Vaalilain (714/1998) 13 §:n mukaan valtuuston on asetettava kuntaan 
toimikaudekseen kunnan keskusvaalilautakunta. Kunnan 
keskusvaalilautakuntaan kuuluu puheenjohtaja, varapuheenjohtaja ja 
kolme muuta jäsentä sekä tarpeellinen määrä varajäseniä, joita on 
kuitenkin oltava vähintään viisi. Varajäsenet on asetettava siihen 
järjestykseen, jossa he tulevat jäsenten sijaan. Sekä jäsenten että 
varajäsenten tulee mahdollisuuksien mukaan edustaa kunnassa edellisissä 
kuntavaaleissa 2025 ehdokkaita asettaneita äänestäjäryhmiä. Jäsen tai 
varajäsen, joka keskusvaalilautakunnalle toimitetun ehdokashakemuksen 
mukaan on asetettu puolueen tai valitsijayhdistyksen ehdokkaaksi, ei voi 
osallistua keskusvaalilautakunnan työskentelyyn kyseisissä vaaleissa. 

 
Valtuuston on määrättävä yksi jäsenistä puheenjohtajaksi ja yksi 
varapuheenjohtajaksi. Puheenjohtaja ja varapuheenjohtaja valitaan 
samassa vaalitoimituksessa (kuntalaki 20 §). 

 
Yleisestä vaalikelpoisuudesta kunnan luottamustoimiin säädetään 
kuntalain 71 §:ssä. Yleisen vaalikelpoisuuden edellytyksenä ovat  
1. henkilön kotikunta on asianomainen kunta. Kotikunta määräytyy 

kotikuntalain perusteella; 
2. henkilöllä on jossain kunnassa äänioikeus sinä vuonna, jona vaali 

luottamustoimeen toimitetaan; 
3. henkilö ei saa olla vajaavaltainen. Vajaavaltaisella tarkoitetaan alle 18-

vuotiasta henkilöä (alaikäinen) ja sellaista 18 vuotta täyttänyttä 
henkilöä (täysi-ikäinen), joka on julistettu vajaavaltaiseksi. 

 
Yleistä vaalikelpoisuutta ei ole sidottu Suomen kansalaisuuteen. Myös 
ulkomaalainen, jolla on äänioikeus kuntavaaleissa, voidaan valita 
kotikuntansa luottamustoimeen. 

 
Jotta keskusvaalilautakunnan jäsenet mahdollisuuksien mukaan edustavat 
kuntavaaleissa esiintyneitä äänestäjäryhmiä, on kustakin 
äänestäjäryhmästä valittava yksi edustaja, kunnes viisi vaaleissa 
esiintynyttä äänestäjäryhmää on saatu edustuksensa. 

 
Vaikka säännös ei sitä edellytä, käytännössä on useimmiten valittu viisi 
eniten ääniä kuntavaaleissa saanutta äänestäjäryhmää. Niin kauan kuin 
yksikin huomioonotettava äänestäjäryhmä on vailla edustusta, ei 
keskusvaalilautakuntaan saa valita muusta ryhmästä kahta edustajaa. 

 
Tasa-arvolain 4 a §:n mukaan kunnallisessa toimielimissä lukuun ottamatta 
valtuustoa tulee olla sekä naisia että miehiä kumpiakin vähintään 40 %, 
jollei erityisistä syistä muuta johdu. Kiintiön on toteuduttava sekä 
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varsinaisten että varajäsenten osalta. Viiden jäsenen toimielimessä kiintiö 
tarkoittaa kahta jäsentä. 

 
Kuntalain 70 §:n mukaan luottamustoimeen voidaan valita vain henkilö, 
joka on suostunut ottamaan toimen vastaan. 
 
Keskusvaalilautakunta suorittaa kuntavaalien ohella EU-, eduskunta-, alue- 
ja presidentinvaaleista johtuvat tehtävät. 

 
Esittelijä Kaupunginjohtaja Vesa Rantala 
 
Päätösehdotus Kaupunginhallitus esittää valtuustolle, että se valitsee toimikaudeksi 2025 - 

2029 keskusvaalilautakuntaan viisi jäsentä ja viisi varajäsentä, nimeää 
yhden varsinaisista jäsenistä puheenjohtajaksi ja yhden 
varapuheenjohtajaksi. 

 
Varajäsenet tulee asettaa siihen järjestykseen, jossa he tulevat 
varsinaisten jäsenten sijaan. 

 
Päätös Kaupunginhallitus hyväksyi yksimielisesti kaupunginjohtajan ehdotuksen. 
 
Lisätietoja Hallintojohtaja Liisa Salo, puh. 050 330 5286, 
 etunimi.sukunimi@kauhava.fi 
 

______________________________ 
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Kasvatus- ja opetuslautakunnan vaali 
  
Kaupunginhallitus 26.05.2025 § 119    
72/00.00.01.00/2024    
 
 
Valmistelija Hallintojohtaja Liisa Salo 21.5.2025 

 
Kauhavan kaupungin 1.6.2025 voimaan tulevan hallintosäännön mukaan 
kasvatus- ja opetuslautakunta vastaa kasvatuksen ja opetuksen tehtävistä. 
Lautakunta vastaa varhaiskasvatuslain, lasten kotihoidon ja yksityisen 
hoidon tuesta annetun lain, perusopetuslain, lukiolain ja vapaasta 
sivistystyöstä annettujen lakien mukaan kunnan monijäseniselle 
toimielimelle kuuluvista tehtävistä, mikäli ne eivät kuulu 
kaupunginhallituksen tai valtuuston tehtäviin. 
 
Hallintosäännön mukaan kasvatus- ja opetuslautakunnassa on 12 jäsentä. 
Jokaisella jäsenellä on henkilökohtainen varajäsen. 
 
Valtuusto valitsee toimikaudekseen kasvatus- ja opetuslautakuntaan 
jäsenet ja varajäsenet siten, että enemmistä jäsenistä on valtuutettuja tai 
varavaltuutettuja. Lisäksi valtuusto nimeää kasvatus- ja opetuslautakunnan 
varsinaisista jäsenistä sille puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan. 
Puheenjohtajien tulee olla valtuutettuja. 
 
 
Yleisestä vaalikelpoisuudesta kunnan luottamustoimiin säädetään 
kuntalain 71 §:ssä. Vaalikelpoinen kunnan luottamustoimeen on henkilö,  
7. jonka kotikunta kyseinen kunta on; 
8. jolla on jossakin kunnassa äänioikeus kuntavaaleissa sinä vuonna, jo-

na valtuutetut valitaan tai vaali muuhun luottamustoimeen toimitetaan; 
ja 

9. jota ei ole julistettu vajaavaltaiseksi. 
 

Yleistä vaalikelpoisuutta ei ole sidottu Suomen kansalaisuuteen. Myös 
ulkomaalainen, jolla on äänioikeus kuntavaaleissa, voidaan valita 
kotikuntansa luottamustoimeen. 

 
Lautakunnan jäsenyyden edellytyksenä on vaalikelpoisuus valtuustoon. 
Lähtökohtana on, että henkilö, joka ei Kuntalain 72 §:n mukaan ole 
vaalikelpoinen valtuustoon, ei ole vaalikelpoinen myöskään lautakuntaan. 
Vaalikelpoisia valtuustoon eivät ole 
9. valtion virkamies, joka hoitaa välittömästi kunnallishallintoa koskevia 

valvontatehtäviä; 
10. kunnan palveluksessa oleva henkilö, joka toimii kunnanhallituksen tai 

lautakunnan tehtäväalueen johtavassa tehtävässä tai sellaiseen 
rinnastettavassa vastuullisessa tehtävässä; 

11. kunnan määräysvallassa olevan yhteisön tai säätiön palveluksessa ole-
va henkilö, joka asemaltaan voidaan rinnastaa 2 kohdassa 
tarkoitettuun kunnan palveluksessa olevaan henkilöön; 
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12. kuntayhtymän jäsenkunnan valtuuston osalta kuntayhtymän 
palveluksessa oleva henkilö, joka asemaltaan voidaan rinnastaa 2 
kohdassa tarkoitettuun kunnan palveluksessa olevaan henkilöön. 

 
 Kuntalain 74 §:n mukaan lautakuntaan ei kuitenkaan ole kelpoinen 

9. asianomaisen lautakunnan alainen kunnan palveluksessa oleva henki-
lö; 

10. henkilö, joka on asianomaisen lautakunnan tehtäväalueella toimivan 
kunnan määräysvallassa olevan yhteisön tai säätiön palveluksessa; 

11. henkilö, joka on hallituksen tai siihen rinnastettavan toimielimen 
jäsenenä taikka johtavassa ja vastuullisessa tehtävässä tai siihen 
rinnastettavassa asemassa liiketoimintaa harjoittavassa yhteisössä, jos 
kysymyksessä on sellainen yhteisö, jolle asianomaisessa 
toimielimessä tavanomaisesti käsiteltävien asioiden ratkaisu on omiaan 
tuottamaan olennaista hyötyä tai vahinkoa. 

 
Tasa-arvolain 4 a §:n mukaan kunnallisissa toimielimissä lukuun ottamatta 
valtuustoa tulee olla sekä naisia että miehiä kumpiakin vähintään 40 %, 
jollei erityisistä syistä muuta johdu. 12 jäsenen toimielimessä kiintiö 
tarkoittaa viittä jäsentä. Kiintiön on toteuduttava sekä varsinaisten että 
varajäsenten osalta. 

 
Kuntalain 70 §:n mukaan luottamustoimeen voidaan valita vain henkilö, jo-
ka on suostunut ottamaan toimen vastaan. 

 
Esittelijä Kaupunginjohtaja Vesa Rantala 
 
Päätösehdotus Kaupunginhallitus esittää valtuustolle, että se 

- valitsee toimikaudekseen kasvatus- ja opetuslautakuntaan 12 jäsentä 
ja 12 henkilökohtaista varajäsentä siten, että enemmistö jäsenistä on 
valtuutettuja tai varavaltuutettuja. 

- nimeää jäsenistä yhden puheenjohtajaksi ja yhden 
varapuheenjohtajaksi. Puheenjohtajien tulee olla valtuutettuja. 

 
Päätös Kaupunginhallitus hyväksyi yksimielisesti kaupunginjohtajan ehdotuksen. 
 
Lisätietoja Hallintojohtaja Liisa Salo, puh. 050 330 5286, 
 etunimi.sukunimi@kauhava.fi 
 

______________________________ 
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Elämänlaatulautakunnan vaali 
  
Kaupunginhallitus 26.05.2025 § 120    
72/00.00.01.00/2024    
 
 
Valmistelija Hallintojohtaja Liisa Salo 21.5.2025 
 

Kauhavan kaupungin 1.6.2025 voimaan tulevan hallintosäännön mukaan 
elämänlaatulautakunta vastaa kirjasto-, kulttuuri-, liikunnan- ja 
nuorisopalvelujen lainsäädännön mukaisista monijäseniselle toimielimelle 
kuuluvista tehtävistä. Lautakunnan tehtävänä on huolehtia 
lainsäädännössä hyvinvoinnin edistämisestä määrätyistä tehtävistä sekä 
muista erikseen määrätyistä tehtävistä ja se toimii ehkäisevästä 
päihdetyöstä vastaavana monijäsenisenä toimielimenä. 
 
Elämänlaatulautakunta vastaa kaupunkitasoisesta hyvinvoinnin ja 
terveyden edistämisen ja yhteistyön ohjauksesta, kaupungin 
päätöksenteon vaikutusten ennakkoarviointimenettelyn ohjauksesta ja 
ohjeistuksesta hyvinvoinnin ja terveyden edistämisen näkökulmista ja 
kuntalaisvaikuttamisen ohjauksesta. 
 
Elämänlaatulautakunnassa on 12 jäsentä. Jokaiselle jäsenellä on 
henkilökohtainen varajäsen. Elämänlaatulautakunnassa on lisäksi yksi (1) 
Lappajärven valtuuston valitsema jäsen, ja hänellä henkilökohtainen 
varajäsen, joka osallistuu kokouksiin Härmänmaan musiikkiopistoa 
koskevien asioiden osalta. 
 
Valtuusto valitsee toimikaudekseen elämänlaatulautakunnan jäsenet ja 
varajäsenet siten, että enemmistö jäsenistä on valtuutettuja ja 
varavaltuutettuja. Lisäksi valtuusto nimeää elämänlaatulautakunnan 
varsinaisista jäsenistä sille puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan. 
Puheenjohtajien tulee olla valtuutettuja. 
 
Yleisestä vaalikelpoisuudesta kunnan luottamustoimiin säädetään 
kuntalain 71 §:ssä. Vaalikelpoinen kunnan luottamustoimeen on henkilö: 
1. jonka kotikunta kyseinen kunta on; 
2. jolla on jossakin kunnassa äänioikeus kuntavaaleissa sinä vuonna, 

jona valtuutetut valitaan tai vaali muuhun luottamustoimeen 
toimitetaan; ja 

3. jota ei ole julistettu vajaavaltaiseksi. 
 

Yleistä vaalikelpoisuutta ei ole sidottu Suomen kansalaisuuteen. Myös 
ulkomaalainen, jolla on äänioikeus kuntavaaleissa, voidaan valita 
kotikuntansa luottamustoimeen. 

  
Lautakunnan jäsenyyden edellytyksenä on vaalikelpoisuus valtuustoon. 
Lähtökohtana on, että henkilö, joka ei Kuntalain 72 §:n mukaan ole 
vaalikelpoinen valtuustoon, ei ole vaalikelpoinen myöskään lautakuntaan. 
Vaalikelpoisia valtuustoon eivät ole 
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1. valtion virkamies, joka hoitaa välittömästi kunnallishallintoa koskevia 
valvontatehtäviä; 

2. kunnan palveluksessa oleva henkilö, joka toimii kunnanhallituksen tai 
lautakunnan tehtäväalueen johtavassa tehtävässä tai sellaiseen 
rinnastettavassa vastuullisessa tehtävässä; 

3. kunnan määräysvallassa olevan yhteisön tai säätiön palveluksessa ole-
va henkilö, joka asemaltaan voidaan rinnastaa 2 kohdassa 
tarkoitettuun kunnan palveluksessa olevaan henkilöön; 

4. kuntayhtymän jäsenkunnan valtuuston osalta kuntayhtymän 
palveluksessa oleva henkilö, joka asemaltaan voidaan rinnastaa 2 
kohdassa tarkoitettuun kunnan palveluksessa olevaan henkilöön. 
 

Kuntalain 74 §:n mukaan lautakuntaan ei kuitenkaan ole kelpoinen 
1. asianomaisen lautakunnan alainen kunnan palveluksessa oleva 

henkilö; 
2. henkilö, joka on asianomaisen lautakunnan tehtäväalueella toimivan 

kunnan määräysvallassa olevan yhteisön tai säätiön palveluksessa; 
3. henkilö, joka on hallituksen tai siihen rinnastettavan toimielimen 

jäsenenä taikka johtavassa ja vastuullisessa tehtävässä tai siihen 
rinnastettavassa asemassa liiketoimintaa harjoittavassa yhteisössä, jos 
kysymyksessä on sellainen yhteisö, jolle asianomaisessa toimielimessä 
tavanomaisesti käsiteltävien asioidenratkaisu on omiaan tuottamaan 
olennaista hyötyä tai vahinkoa. 
 

Tasa-arvolain 4 a §:n mukaan kunnallisissa toimielimissä lukuun ottamatta 
valtuustoa tulee olla sekä naisia että miehiä kumpiakin vähintään 40 %, 
jollei erityisistä syistä muuta johdu. 12 jäsenen toimielimessä kiintiö 
tarkoittaa viittä jäsentä. Kiintiön on toteuduttava sekä varsinaisten että 
varajäsenten osalta. 
 
Kuntalain 70 §:n mukaan luottamustoimeen voidaan valita vain henkilö, jo-
ka on suostunut ottamaan toimen vastaan. 

 
Esittelijä Kaupunginjohtaja Vesa Rantala 
 
Päätösehdotus Kaupunginhallitus esittää valtuustolle, että se 

- valitsee toimikaudekseen elämänlaatulautakuntaan 12 jäsentä ja 12 
henkilökohtaista varajäsentä. 

- nimeää jäsenistä yhden puheenjohtajaksi ja yhden 
varapuheenjohtajaksi. Puheenjohtajien tulee olla valtuutettuja. 

 
Kaupunginhallitus pyytää Lappajärven valtuustoa nimeämään 
elämänlaatulautakuntaan yhden jäsenen ja tälle henkilökohtaisen 
varajäsenen. Lappajärven kunnan edustaja osallistuu lautakunnan 
kokouksiin Härmänmaan musiikkiopistoa koskevien asioiden käsittelyn 
aikana. 

 
Päätös Kaupunginhallitus hyväksyi yksimielisesti kaupunginjohtajan ehdotuksen. 
 
Lisätietoja Hallintojohtaja Liisa Salo. puh. 050 330 5286, 
 etunimi.sukunimi@kauhava.fi 

______________________________ 
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Kaavoitus- ja lupalautakunnan vaali 
  
Kaupunginhallitus 26.05.2025 § 121    
72/00.00.01.00/2024    
 
 
Valmistelija Hallintojohtaja Liisa Salo 21.5.2025 
 
 Kauhavan kaupungin 1.6.2025 voimaan tulevan hallintosäännön mukaan 

kaavoitus- ja lupalautakunta vastaa kaupungin maapolitiikasta ja 
maankäytön suunnittelusta sekä rakennusvalvonnan ja ympäristöasioiden 
viranomaistehtävistä, ellei tehtäviä ole annettu muulle toimielimelle. 
Lautakunta käyttää kaupungille kuuluvaa rakentamislain mukaista 
toimivaltaa kaupungin hallintosäännön 37 §:n mukaisissa asioissa. 

 
 Kaavoitus- ja lupalautakunta ylläpitää ja kehittää alueen maankäyttöä, 

ympäristökuvaa sekä luo edellytyksiä hyvälle elinympäristölle. 
Kaavoituksella edistetään asumisoloja ja elinkeinoelämän 
toimintaedellytyksiä sekä kestävää kehitystä. 

 
 Kaavoitus- ja lupalautakunnassa on 12 jäsentä. Jokaisella jäsenellä on 

henkilökohtainen varajäsen. 
 
 Valtuusto valitsee toimikaudekseen kaavoitus- ja lupalautakunnan jäsenet 

ja varajäsenet siten, että enemmistö jäsenistä on valtuutettuja tai 
varavaltuutettuja. Lisäksi valtuusto nimeää lupalautakunnan varsinaisista 
jäsenistä sille puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan. Puheenjohtajien on 
oltava valtuutettuja. 
 
Yleisestä vaalikelpoisuudesta kunnan luottamustoimiin säädetään 
kuntalain 71 §:ssä. Vaalikelpoinen kunnan luottamustoimeen on henkilö,  
10. jonka kotikunta kyseinen kunta on; 
11. jolla on jossakin kunnassa äänioikeus kuntavaaleissa sinä vuonna, jo-

na valtuutetut valitaan tai vaali muuhun luottamustoimeen toimitetaan; 
ja 

12. jota ei ole julistettu vajaavaltaiseksi. 
 

Yleistä vaalikelpoisuutta ei ole sidottu Suomen kansalaisuuteen. Myös 
ulkomaalainen, jolla on äänioikeus kuntavaaleissa, voidaan valita 
kotikuntansa luottamustoimeen. 

 
Lautakunnan jäsenyyden edellytyksenä on vaalikelpoisuus valtuustoon. 
Lähtökohtana on, että henkilö, joka ei Kuntalain 72 §:n mukaan ole 
vaalikelpoinen valtuustoon, ei ole vaalikelpoinen myöskään lautakuntaan. 
Vaalikelpoisia valtuustoon eivät ole 
13. valtion virkamies, joka hoitaa välittömästi kunnallishallintoa koskevia 

valvontatehtäviä; 
14. kunnan palveluksessa oleva henkilö, joka toimii kunnanhallituksen tai 

lautakunnan tehtäväalueen johtavassa tehtävässä tai sellaiseen 
rinnastettavassa vastuullisessa tehtävässä; 
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15. kunnan määräysvallassa olevan yhteisön tai säätiön palveluksessa ole-
va henkilö, joka asemaltaan voidaan rinnastaa 2 kohdassa 
tarkoitettuun kunnan palveluksessa olevaan henkilöön; 

16. kuntayhtymän jäsenkunnan valtuuston osalta kuntayhtymän 
palveluksessa oleva henkilö, joka asemaltaan voidaan rinnastaa 2 
kohdassa tarkoitettuun kunnan palveluksessa olevaan henkilöön. 

 
 Kuntalain 74 §:n mukaan lautakuntaan ei kuitenkaan ole kelpoinen 

12. asianomaisen lautakunnan alainen kunnan palveluksessa oleva henki-
lö; 

13. henkilö, joka on asianomaisen lautakunnan tehtäväalueella toimivan 
kunnan määräysvallassa olevan yhteisön tai säätiön palveluksessa; 

14. henkilö, joka on hallituksen tai siihen rinnastettavan toimielimen 
jäsenenä taikka johtavassa ja vastuullisessa tehtävässä tai siihen 
rinnastettavassa asemassa liiketoimintaa harjoittavassa yhteisössä, jos 
kysymyksessä on sellainen yhteisö, jolle asianomaisessa 
toimielimessä tavanomaisesti käsiteltävien asioiden ratkaisu on omiaan 
tuottamaan olennaista hyötyä tai vahinkoa. 

 
Tasa-arvolain 4 a §:n mukaan kunnallisissa toimielimissä lukuun ottamatta 
valtuustoa tulee olla sekä naisia että miehiä kumpiakin vähintään 40 %, 
jollei erityisistä syistä muuta johdu. 12 jäsenen toimielimessä kiintiö 
tarkoittaa viittä jäsentä. Kiintiön on toteuduttava sekä varsinaisten että 
varajäsenten osalta. 

 
Kuntalain 70 §:n mukaan luottamustoimeen voidaan valita vain henkilö, jo-
ka on suostunut ottamaan toimen vastaan. 

 
Esittelijä Kaupunginjohtaja Vesa Rantala 
 
Päätösehdotus Kaupunginhallitus esittää valtuustolle, että se 

- valitsee toimikaudekseen kaavoitus- ja lupalautakuntaan 12 jäsentä ja 
12 henkilökohtaista varajäsentä siten, että enemmistö jäsenistä on 
valtuutettuja tai varavaltuutettuja. 

- nimeää jäsenistä yhden puheenjohtajaksi ja yhden 
varapuheenjohtajaksi. Puheenjohtajien tulee olla valtuutettuja. 

 
Päätös Kaupunginhallitus hyväksyi yksimielisesti kaupunginjohtajan ehdotuksen. 
 
Lisätietoja Hallintojohtaja Liisa Salo, puh. 050 330 5286, 
 etunimi.sukunimi@kauhava.fi 
 

______________________________ 
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Teknisen lautakunnan vaali 
  
Kaupunginhallitus 26.05.2025 § 122    
72/00.00.01.00/2024    
 
 
Valmistelija Hallintojohtaja Liisa Salo 21.5.2025 

 
Kauhavan kaupungin 1.6.2025 voimaan tulevan hallintosäännön mukaan 
tekninen lautakunta vastaa katujen ja muiden yleisten alueiden 
rakennuttamisesta ja kunnossapidosta sekä tilojen rakennuttamisesta ja 
kunnossapidosta, ellei tehtäviä ole annettu muulle toimielimelle tai 
viranhaltijalle. Lautakunnan tehtävänä on vastata toimintaedellytysten 
luomisesta vetovoimaisen kaupungin kasvulle, kaupunkiympäristön 
kehittämiselle, rakenteelliselle toimivuudelle ja viihtyisyydelle. Lautakunta 
vastaa kaupungin rakennetusta infraomaisuudesta, laadukkaan 
kaupunkiympäristön toteuttamisesta ja kunnossapidosta sekä terveellisten 
tilojen toteuttamisesta.     
 
Teknisessä lautakunnassa on 12 jäsentä. Jokaisella jäsenellä on 
henkilökohtainen varajäsen. 
 
Valtuusto valitsee toimikaudekseen teknisen lautakunnan jäsenet ja 
varajäsenet siten, että enemmistö jäsenistä on valtuutettuja ja 
varavaltuutettuja. Lisäksi valtuusto nimeää teknisen lautakunnan 
varsinaisista jäsenistä puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan. 
Puheenjohtajien tulee olla valtuutettuja.      

 
Yleisestä vaalikelpoisuudesta kunnan luottamustoimiin säädetään 
kuntalain 71 §:ssä. Vaalikelpoinen kunnan luottamustoimeen on henkilö: 
4. jonka kotikunta kyseinen kunta on; 
5. jolla on jossakin kunnassa äänioikeus kuntavaaleissa sinä vuonna, 

jona valtuutetut valitaan tai vaali muuhun luottamustoimeen 
toimitetaan; ja 

6. jota ei ole julistettu vajaavaltaiseksi. 
 

Yleistä vaalikelpoisuutta ei ole sidottu Suomen kansalaisuuteen. Myös 
ulkomaalainen, jolla on äänioikeus kuntavaaleissa, voidaan valita 
kotikuntansa luottamustoimeen. 

  
Lautakunnan jäsenyyden edellytyksenä on vaalikelpoisuus valtuustoon. 
Lähtökohtana on, että henkilö, joka ei Kuntalain 72 §:n mukaan ole 
vaalikelpoinen valtuustoon, ei ole vaalikelpoinen myöskään lautakuntaan. 
Vaalikelpoisia valtuustoon eivät ole 
5. valtion virkamies, joka hoitaa välittömästi kunnallishallintoa koskevia 

valvontatehtäviä; 
6. kunnan palveluksessa oleva henkilö, joka toimii kunnanhallituksen tai 

lautakunnan tehtäväalueen johtavassa tehtävässä tai sellaiseen 
rinnastettavassa vastuullisessa tehtävässä; 
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7. kunnan määräysvallassa olevan yhteisön tai säätiön palveluksessa ole-
va henkilö, joka asemaltaan voidaan rinnastaa 2 kohdassa 
tarkoitettuun kunnan palveluksessa olevaan henkilöön; 

8. kuntayhtymän jäsenkunnan valtuuston osalta kuntayhtymän 
palveluksessa oleva henkilö, joka asemaltaan voidaan rinnastaa 2 
kohdassa tarkoitettuun kunnan palveluksessa olevaan henkilöön. 
 

Kuntalain 74 §:n mukaan lautakuntaan ei kuitenkaan ole kelpoinen 
4. asianomaisen lautakunnan alainen kunnan palveluksessa oleva 

henkilö; 
5. henkilö, joka on asianomaisen lautakunnan tehtäväalueella toimivan 

kunnan määräysvallassa olevan yhteisön tai säätiön palveluksessa; 
6. henkilö, joka on hallituksen tai siihen rinnastettavan toimielimen 

jäsenenä taikka johtavassa ja vastuullisessa tehtävässä tai siihen 
rinnastettavassa asemassa liiketoimintaa harjoittavassa yhteisössä, jos 
kysymyksessä on sellainen yhteisö, jolle asianomaisessa toimielimessä 
tavanomaisesti käsiteltävien asioidenratkaisu on omiaan tuottamaan 
olennaista hyötyä tai vahinkoa. 
 

Tasa-arvolain 4 a §:n mukaan kunnallisissa toimielimissä lukuun ottamatta 
valtuustoa tulee olla sekä naisia että miehiä kumpiakin vähintään 40 %, 
jollei erityisistä syistä muuta johdu. 12 jäsenen toimielimessä kiintiö 
tarkoittaa viittä jäsentä. Kiintiön on toteuduttava sekä varsinaisten että 
varajäsenten osalta. 
 
Kuntalain 70 §:n mukaan luottamustoimeen voidaan valita vain henkilö, jo-
ka on suostunut ottamaan toimen vastaan. 

 
Esittelijä Kaupunginjohtaja Vesa Rantala 
 
Päätösehdotus Kaupunginhallitus esittää valtuustolle, että se 

- valitsee toimikaudekseen tekniseen lautakuntaan 12 jäsentä ja 12 
henkilökohtaista varajäsentä siten, että enemmistä jäsenistä on 
valtuutettuja tai varavaltuutettuja. 

- nimeää jäsenistä yhden puheenjohtajaksi ja yhden 
varapuheenjohtajaksi. Puheenjohtajien tulee olla valtuutettuja. 

 
Päätös Kaupunginhallitus hyväksyi yksimielisesti kaupunginjohtajan ehdotuksen. 
 
Lisätietoja Hallintojohtaja Liisa Salo, puh. 050 330 5286, 
 etunimi.sukunimi@kauhava.fi 
 

______________________________ 



 
Kauhavan kaupunki Pöytäkirja 9/2025  29 

 
 
 
Kaupunginhallitus § 123 26.05.2025 
 

 

 
Edustajan valinta Suomen Kuntaliiton Kuntapäiville 
  
Kaupunginhallitus 26.05.2025 § 123    
59/00.04.01.01/2025    
 
 
Valmistelija Hallintojohtaja Liisa Salo 21.5.2025 
 
 Kuntaliiton sääntöjen mukaan yhdistyksen varsinainen kokous, 

Kuntapäivät, pidetään joka neljäs vuosi kuntavaalien jälkeen elo-
marraskuussa. Seuraavat Kuntapäivät pidetään 13.11.2025 Helsingissä.  

 
 Kuntapäivät  

- käsittelee Kuntaliiton hallituksen antaman, valtuuskunnan hyväksymän 
kertomuksen edellisten varsinaisten Kuntapäivien jälkeen 
tapahtuneesta yhdistyksen toiminnasta 

- päättää valtuuskunnan jäsenten palkkioista ja korvauksista 
- valitsee valtuuskunnan jäsenet ja kullekin henkilökohtaisen 

varajäsenen seuraaviin varsinaisiin Kuntapäiviin kestäväksi 
toimikaudeksi. 

 
Virallisen jäsenkokouksen lisäksi Kuntapäivät on myös kuntapäättäjien 
tärkeä kohtaamispaikka. Kuntapäivät koostuu puolueiden 
ryhmäkokouksista, juhlavasta avajaisosuudesta, virallisesta kokouksesta 
sekä juhlaseminaarista. 
 

 Kunnanhallitukset tai valtuustot jokaisesta kunnasta valitsevat 1–3 
edustajaa Kuntapäiville kunnan asukasluvun mukaisessa suhteessa 
seuraavasti:  

 
 Kunnan asukasluku  Edustajia 
 alle 20.000 asukasta  1 edustaja 
 20.001–100.000 asukasta  2 edustajaa 
 yli 100.000 asukasta  3 edustajaa 
 
 Jäsenkunta voi valita varsinaisille edustajille tarpeellisen määrän 

varaedustajia. Varaedustaja osallistuu Kuntapäiville varsinaisen edustajan 
ollessa estyneenä. 

  
 Jäsenkuntien äänimäärät Kuntapäivillä määräytyvät asukasluvun mukaan 

seuraavasti: 
 
 Kunnan asukasluku  Äänimäärä 
 Enintään 10.000 asukasta  1 ääni 
 10.001–100.000 asukasta  2 ääntä 
 yli 100.000 asukasta  20 ääntä 
  

Näin ollen Kauhavan kaupungilla on Kuntapäivillä kaksi ääntä. 
 
Ilmoitus kunnan edustajista on tehtävä viimeistään 13.10.2025. Samalla on 
toimitettava kunnan päätös edustajien valinnasta ja äänimäärän 
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jakautumisesta edustajien kesken. Päätös tarvitaan myös, vaikka edustajia 
olisi vain yksi. 
 

Esittelijä Kaupunginjohtaja Vesa Rantala 
 
Päätösehdotus Kaupunginhallitus esittää valtuustolle, että se valitsee yhden edustajan ja 

hänelle kaksi varaedustajaa Helsingissä 13.11.2025 järjestettäville 
Kuntapäiville.  

 
 Kauhavan kaupungin edustaja käyttää kaupungin molemmat äänet / koko 

äänimäärän. 
 

Päätös Kaupunginhallitus hyväksyi yksimielisesti kaupunginjohtajan ehdotuksen. 
 
Lisätietoja Hallintojohtaja Liisa Salo, puh. 050 330 5286, 
 etunimi.sukunimi@kauhava.fi 
 

______________________________ 
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Etelä-Pohjanmaan liiton maakuntapäivien kokousedustajien vaali 
  
Kaupunginhallitus 26.05.2025 § 124    
72/00.00.01.00/2024    
 
 
Valmistelija Hallintojohtaja Liisa 21.5.2025 

 
Maakuntapäivät ovat Etelä-Pohjanmaan liiton yhtymäkokous, jossa 
valitaan maakuntavaltuuston edustajat kuntavaalien tuloksen 
pohjalta. 
 
Etelä-Pohjanmaan liiton perussopimuksen mukaan maakuntapäivät 
pidetään joka neljäs vuosi kuntavaalien jälkeen. Maakuntahallitus 
määrää kokousajan ja paikan. Kutsu maakuntapäiville on toimitettava 
jäsenkunnille vähintään kaksi kuukautta ennen kokousta. 
 
Jäsenkuntien on ilmoitettava valitsemiensa kokousedustajien nimet 
maakuntahallitukselle viimeistään 14 vrk ennen maakuntapäiviä. 
 
Maakuntapäivien esityslista on toimitettava jäsenkuntien valitsemille 
edustajille 10 vuorokautta ennen maakuntapäiviä. 
 
Perussopimuksen mukaan Etelä-Pohjanmaan liiton jäsenkunnat 
valitsevat edustajat maakuntapäiville maakuntapäiviä edeltävissä 
kuntavaaleissa käytetyn kunnan asukasluvun mukaan yhden 
edustajan kutakin alkavaa 4.000 asukasta kohti, kuitenkin vähintään 
kaksi. Näin ollen Kauhavan kaupunki valitsee maakuntapäiville neljä 
(4) edustajaa. Kullekin edustajalle valitaan henkilökohtainen 
varaedustaja, joka osallistuu maakuntapäiville varsinaisen edustajan 
ollessa estyneenä. 
 
Kullakin edustajalla on maakuntapäivillä yksi ääni. 
 
Maakuntapäiväedustajan ja varaedustajan on oltava jäsenkunnan 
kunnanvaltuuston jäsen. 
 
Jäsenkunta vastaa maakuntapäiville valitsemiensa edustajien 
kustannuksista. Etelä-Pohjanmaan liitto vastaa kokouksen 
järjestelyistä ja siitä aiheutuneista kustannuksista. 
 
Etelä-Pohjanmaan liiton maakuntahallitus on päättänyt kutsua 
maakuntapäivät koolle maanantaina 18.8.2025 klo 9.30. Kokouspaikka on 
Frami B Seinäjoella. 
 
Tasa-arvolain 4 a §:n mukaan myös kuntien välisen yhteistoiminnan 
toimielimissä tulee olla sekä naisia että miehiä kumpiakin vähintään 40 
prosenttia. Kiintiön on toteuduttava sekä varsinaisten että varajäsenten 
osalta. 
 

Esittelijä Kaupunginjohtaja Vesa Rantala 
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Päätösehdotus Kaupunginhallitus esittää valtuustolle, että se valitsee valtuuston jäsenistä 

Etelä-Pohjanmaan liiton maakuntapäiville neljä edustajaa ja neljä 
henkilökohtaista varaedustajaa. 
 

Päätös Kaupunginhallitus hyväksyi yksimielisesti kaupunginjohtajan ehdotuksen. 
 
Lisätietoja Hallintojohtaja Liisa Salo, puh. 050 330 5286, 
 etunimi.sukunimi@kauhava.fi 
 

______________________________ 
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Jäsenehdokkaiden ja varajäsenehdokkaiden nimeäminen Kuntayhtymä Kympin 
yhtymähallitukseen 
  
Kaupunginhallitus 26.05.2025 § 125    
72/00.00.01.00/2024    
 
 
Valmistelija Hallintojohtaja Liisa Salo 21.5.2025 

 
Etelä-Pohjanmaan itäisen ja pohjoisen alueen kunnat (Alajärvi, Alavus, 
Evijärvi, Kauhava, Kuortane, Lappajärvi, Lapua, Soini, Vimpeli ja Ähtäri) 
muodostavat yhteisen työllisyysalueen, Kuntayhtymä Kympin.  

 
Kuntayhtymän ylintä päätösvaltaa käyttää yhtymäkokous. Kauhavan 
kaupungin 1.1.2025 voimaan tulevan hallintosäännön mukaan 
kaupunginhallitus valitsee yhtymäkokousedustajat. 
 
Yhtymäkokous valitsee valtuustokausittain yhtymähallituksen. 
Yhtymähallituksessa on 14 jäsentä, joilla on henkilökohtaiset varajäsenet.  
Kullakin jäsenellä on kokouksessa yksi (1) ääni.  
 
Kuntayhtymän jäsenkunnat tekevät esityksen yhtymäkokoukselle 
yhtymähallitukseen valittavista jäsenistä. Kauhavan kaupunki tekee 
ehdotuksen kahdesta (2) jäsenestä. Yhtymähallitus valitsee 
keskuudestaan puheenjohtajan ja kaksi varapuheenjohtajaa.  

 
Vaalikelpoinen kuntayhtymän toimielimiin on henkilö, joka Kuntalain 71 §:n 
mukaan on vaalikelpoinen kuntayhtymän jäsenkunnan luottamustoimeen. 
Yleisen vaalikelpoisuuden edellytyksenä ovat: 
1. Henkilön kotikunta on asianomainen kunta. Kotikunta määräytyy 

kotikuntalain perusteella; 
2. Henkilöllä on jossakin kunnassa äänioikeus sinä vuonna, jona vaali 

luottamustoimeen toimitetaan; 
3. Henkilö ei saa olla vajaavaltainen: Vajaavaltaisella tarkoitetaan alle 18-

vuotiasta (alaikäinen) ja sellaista 18 vuotta täyttänyttä henkilöä (täysi-
ikäinen), joka on julistettu vajaavaltaiseksi. 

 
Yleistä vaalikelpoisuutta ei ole sidottu Suomen kansalaisuuteen. Myös 
ulkomaalainen, jolla on äänioikeus kuntavaaleissa, voidaan valita 
kotikuntansa luottamustoimeen.  
 
Vaalikelpoinen ei kuitenkaan ole Kuntalain 72 §:n 1. momentin 1. kohdassa 
tarkoitettu henkilö (valtion virkamies, joka hoitaa välittömästi 
kunnallishallintoa koskevia valvontatehtäviä) eikä ao. kuntayhtymän 
palveluksessa oleva henkilö.  
 
Vaalikelpoinen muun kuin 58 §:n 1 momentissa tarkoitetun toimielimen 
jäseneksi ei ole myöskään henkilö, joka on hallituksen tai siihen 
rinnastettavan toimielimen jäsenenä taikka johtavassa ja vastuullisessa 
tehtävässä tai siihen rinnastettavassa asemassa liiketoimintaa 
harjoittavassa yhteisössä, jos kysymyksessä on sellainen yhteisö, jolle 
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toimielimessä tavanomaisesti käsiteltävien asioiden ratkaisu on omiaan 
tuottamaan olennaista hyötyä tai vahinkoa. 
 
Tasa-arvolain 4 a §:n mukaan kunnallisissa ja kuntien välisen 
yhteistoiminnan toimielimissä lukuun ottamatta valtuustoa tulee olla sekä 
naisia että miehiä kumpiakin vähintään 40 %, jollei erityisistä syistä muuta 
johdu. Kiintiön on toteuduttava sekä varsinaisten että varajäsenten osalta. 
Kun Kauhavan kaupunki valitsee toimielimeen 2 jäsentä, tulee toisen olla 
mies ja toisen nainen.  

 
Kuntalain 70 §:n mukaan luottamustoimeen voidaan valita vain henkilö, 
joka on suostunut ottamaan toimen vastaan. 

 
Esittelijä Kaupunginjohtaja Vesa Rantala 
 
Päätösehdotus Kaupunginhallitus esittää valtuustolle, että se valitsee toimikaudekseen 

2025–2029 Kuntayhtymä Kympin yhtymähallitukseen kaksi (2) 
jäsenehdokasta ja heille kaksi (2) henkilökohtaista varajäsenehdokasta. 
 

Päätös Kaupunginhallitus hyväksyi yksimielisesti kaupunginjohtajan ehdotuksen. 
 
Lisätietoja Hallintojohtaja Liisa Salo, puh. 050 330 5286, 
 etunimi.sukunimi@kauhava.fi 
 

______________________________ 
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Seinäjoen koulutuskuntayhtymän yhtymävaltuuston jäsenten vaali 
  
Kaupunginhallitus 26.05.2025 § 126    
72/00.00.01.00/2024    
 
 
Valmistelija Hallintojohtaja Liisa Salo 21.5.2025 

 
Seinäjoen koulutuskuntayhtymän perussopimuksen mukaan jäsenkunnat 
valitsevat yhtymävaltuustoon 39 jäsentä sekä kullekin henkilökohtaisen 
varajäsenen. Yhtymävaltuustossa jäsenten lukumäärä on suhteutettu 
jäsenkuntien osuuksiin kuntayhtymän peruspääomasta, kuitenkin niin, että 
kullakin jäsenkunnalla on vähintään yksi jäsen yhtymävaltuustossa. 
 
Yhtymävaltuuston jäsenten ja varajäsenten tulee olla jäsenkuntien 
valtuutettuja. Yhtymävaltuuston jäsenet ja varajäsenet valitaan 
jäsenkuntien valtuustojen toimikautta vastaavaksi ajaksi. Toimikausi jatkuu 
siihen asti kunnes uusi yhtymävaltuusto on valittu. 
 
Kauhavan kaupunki valitsee yhtymävaltuustoon kaksi jäsentä.  
 
Vaalikelpoinen kuntayhtymän toimielimeen ei ole Kuntalain 72 §:n 1. 
momentin 1. kohdassa tarkoitettu henkilö (valtion virkamies, joka hoitaa 
välittömästi kunnallishallintoa koskevia valvontatehtäviä) eikä ao. 
kuntayhtymän palveluksessa oleva henkilö. 

 
Tasa-arvolain 4 a §:n mukaan kunnallisissa ja kuntien välisen 
yhteistoiminnan toimielimissä lukuun ottamatta valtuustoa tulee olla sekä 
naisia että miehiä kumpiakin vähintään 40 %, jollei erityisistä syistä muuta 
johdu. Kiintiön on toteuduttava sekä varsinaisten että varajäsenten osalta. 
Koska Kauhavan kaupunki valitsee yhtymävaltuustoon kaksi jäsentä, tulee 
valita sekä nainen että mies. 

 
Esittelijä Kaupunginjohtaja Vesa Rantala 
 
Päätösehdotus Kaupunginhallitus esittää valtuustolle, että se valitsee valtuutetuista 

toimikaudekseen 2025–2029 Seinäjoen koulutuskuntayhtymän 
yhtymävaltuustoon kaksi jäsentä ja kaksi henkilökohtaista varajäsentä. 
 

Päätös Kaupunginhallitus hyväksyi yksimielisesti kaupunginjohtajan ehdotuksen. 
 
Lisätietoja Hallintojohtaja Liisa Salo, puh. 050 330 5286, 
 etunimi.sukunimi@kauhava.fi 
 

______________________________ 
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Järviseudun koulutuskuntayhtymän yhtymävaltuuston jäsenten vaali 
  
Kaupunginhallitus 26.05.2025 § 127    
72/00.00.01.00/2024    
 
 
Valmistelija Hallintojohtaja Liisa Salo 21.5.2025 

 
Järviseudun koulutuskuntayhtymän perussopimuksen mukaan 
koulutuskuntayhtymän ylintä päätösvaltaa käyttää yhtymävaltuusto, johon 
jäsenkunnat valitsevat kaupunginvaltuuston toimikautta vastaavaksi ajaksi 
edustajansa. 
 
Koulutuskuntayhtymän valtuustossa on jokaisesta jäsenkunnasta neljä (4) 
jäsentä, joilla on henkilökohtaiset varajäsenet. 
 
Yleistä vaalikelpoisuudesta kunnan luottamustoimiin säädetään Kuntalain 
71 §:ssä. Yleisen vaalikelpoisuuden edellytyksenä ovat: 
1. Henkilön kotikunta on asianomainen kunta.  Kotikunta määräytyy 

kuntalain perusteella; 
2. Henkilöllä on jossakin kunnassa äänioikeus sinä vuonna, jona vaali 

luottamustoimesta toimitetaan; 
3. Henkilö ei saa olla vajaavaltainen. Vajaavaltaisella tarkoitetaan alle 18-

vuotiasta (alaikäinen) ja sellaista 18 vuotta täyttänyttä henkilöä (täysi-
ikäinen), joka on julistettu vajaavaltaiseksi. 

 
Yleistä vaalikelpoisuutta ei ole sidottu Suomen kansalaisuuteen. Myös 
ulkomaalainen, jolla on äänioikeus kuntavaaleissa, voidaan valita 
kotikuntansa luottamustoimeen.  
 
Vaalikelpoinen kuntayhtymän toimielimeen ei kuitenkaan ole Kuntalain 72 
§:n 1. momentin 1. kohdassa tarkoitettu henkilö (valtion virkamies, joka 
hoitaa välittömästi kunnallishallintoa koskevia valvontatehtäviä) eikä ao. 
kuntayhtymän palveluksessa oleva henkilö. 

 
Tasa-arvolain 4 a §:n mukaan kunnallisissa ja kuntien välisen 
yhteistoiminnan toimielimissä lukuun ottamatta valtuustoa tulee olla sekä 
naisia että miehiä kumpiakin vähintään 40 %, jollei erityisistä syistä muuta 
johdu. Kiintiön on toteuduttava sekä varsinaisten että varajäsenten osalta. 
 
Kuntalain 70 §:n mukaan luottamustoimeen voidaan valita vain henkilö, 
joka on suostunut ottamaan toimen vastaan. 

 
Esittelijä Kaupunginjohtaja Vesa Rantala 
 
Päätösehdotus Kaupunginhallitus esittää valtuustolle, että se valitsee toimikaudekseen 

2025 – 2029 Järviseudun koulutuskuntayhtymän yhtymävaltuustoon neljä 
jäsentä ja neljä henkilökohtaista varajäsentä. 
 

Päätös Kaupunginhallitus hyväksyi yksimielisesti kaupunginjohtajan ehdotuksen. 
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Lisätietoja Hallintojohtaja Liisa Salo, puh. 050 330 5286, 
 etunimi.sukunimi@kauhava.fi 
 

______________________________ 
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Ympäristöterveydenhuollon yhteistoimintajaoston jäsenen ja varajäsenten nimeäminen 
  
Kaupunginhallitus 26.05.2025 § 128    
72/00.00.01.00/2024    
 
Valmistelija Hallintojohtaja Liisa Salo 21.5.2025 

 
Ympäristöterveydenhuollon palvelut järjestetään 12 kunnan (Seinäjoki, 
Isokyrö, Lapua, Kauhava, Evijärvi, Lappajärvi, Vimpeli, Alajärvi, Kuortane, 
Soini, Alavus ja Ähtäri) yhteistoiminta-alueella siten, että vastuukuntana 
toimii Seinäjoen kaupunki. Ympäristöterveydenhuollon yhteisenä 
toimielimenä toimii Seinäjoen kaupungin lupa-asiainlautakunnan alainen 
ympäristöterveydenhuollon yhteistoimintajaosto. Yhteistoimintajaosto toimii 
elintarvikelain, terveydensuojelulain, tupakkalain, lääkelain sekä 
eläinlääkintähuoltolain mukaisena viranomaisena ja palveluiden 
järjestäjänä. Yhteistoimintajaosto hyväksyy em. lakien päätäntävallan 
delegoinnin viranhaltijoille sekä yhteistoiminta-alueen toimintaa koskevat 
valvontasuunnitelmat ja maksutaksat. Yhteistoimintajaosto hyväksyy 
muutokset palveluverkossa ja toimipisteissä sekä eläinlääkäreiden 
päivystysalueissa ja eläinlääkärikäyntien subventioissa.  
 
Sopimuskunnat valitsevat yhteistoimintajaoston, johon kuuluu Seinäjoen, 
Isonkyrön ja Lapuan alueelta 5 luottamushenkilöä, Kauhavan ja Evijärven 
alueelta 2 luottamushenkilöä, Lappajärven, Alajärven ja Vimpelin alueelta 2 
luottamushenkilöä sekä Alavuden, Kuortaneen, Soinin ja Ähtärin alueelta 2 
luottamushenkilöä. Kullekin jäsenelle valitaan henkilökohtainen varajäsen. 
 
Maakunnallisissa paikkaneuvotteluissa on sovittu, että Kauhavan kaupunki 
nimeää kaudelle 2025–2029 kaksi jäsentä ja heille henkilökohtaiset 
varajäsenet. 
 
Yhteistoimintajaosto on kuntalain mukainen toimielin, johon sovelletaan 
tasa-arvolain 4 a pykälää. Sen mukaan toimielimissä valtuustoa lukuun 
ottamatta on oltava naisia ja miehiä kumpaakin vähintään 40 prosenttia, 
jollei perustellusta syystä muuta johdu. Kiintiön tulee toteutua varsinaisten 
jäsenten ja varajäsenten osalta.  
 
Kuntalain 70 §:n mukaan luottamustoimeen voidaan valita vain henkilö, 
joka on suostunut ottamaan toimen vastaan. 

 
Esittelijä Kaupunginjohtaja Vesa Rantala 
 
Päätösehdotus Kaupunginhallitus esittää valtuustolle, että se valitsee Seinäjoen kaupungin 

ympäristöterveydenhuollon yhteistoimintajaostoon valtuustokaudelle 2025–
2029 kaksi jäsentä ja heille henkilökohtaiset varajäsenet.   
 

Päätös Kaupunginhallitus hyväksyi yksimielisesti kaupunginjohtajan ehdotuksen. 
 
Lisätietoja Hallintojohtaja Liisa Salo, puh. 050 330 5286, 
 etunimi.sukunimi@kauhava.fi 

______________________________ 
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Pohjanmaan jätelautakunnan jäsenen vaali 
  
Kaupunginhallitus 26.05.2025 § 129    
72/00.00.01.00/2024    
 
 
Valmistelija Hallintojohtaja Liisa Salo 21.5.2025 

 
Pohjanmaan jätelautakunta on 10 jäsenkunnan (Pietarsaari, Kaustinen, 
Uusikaarlepyy, Kruunupyy, Luoto, Pedersöre, Evijärvi, Veteli, Kokkola ja 
Kauhava) lakisääteinen ylikunnallinen jätehuoltoviranomainen. 
Jäsenkunnat toimivat myös kunnallisen jätehuoltoyhtiö Ab Ekorosk Oy:n 
osakaskuntina. Ylikunnallisen viranomaisen vastuukuntana toimii 
Pietarsaaren kaupunki. 
 
Pohjanmaan jätelautakunta huolehtii sopijakunnille kuuluvista jätehuollon 
viranomaistehtävistä jätelain 23 §:n ja lautakunnan johtosäännön 
mukaisesti. Jätelautakunta mm. laatii ja päättää jätehuoltomääräyksistä, 
päättää jätteenkuljetukseen liittyvistä asioista, antaa yleisiä ohjeita sekä 
hyväksyy kunnalliset jätemaksut. Lisäksi jätelautakunta antaa lausuntoja ja 
selvityksiä eri viranomaistahoille jätehuoltoon liittyvissä asioissa.  
 
Voimassa olevan Pohjanmaan jätelautakunnan johtosäännön mukaan 
Pietarsaaren ja Kokkolan valtuustot valitsevat jätelautakuntaan kaksi 
jäsentä ja muiden osapuolina olevien kaupunkien ja kuntien valtuustot 
kukin yhden jäsenen. Jokaiselle jäsenelle valitaan henkilökohtainen 
varajäsen. Pietarsaaren valtuusto nimeää lautakunnan puheenjohtajan ja 
jätelautakunta nimeää varapuheenjohtajan. 

 
Esittelijä Kaupunginjohtaja Vesa Rantala 
 
Päätösehdotus Kaupunginhallitus esittää valtuustolle, että se valitsee toimikaudekseen 

2025 – 2029 yhden jäsenen ja hänelle henkilökohtaisen varajäsenen 
Pohjanmaan jätelautakuntaan. 
 

Päätös Kaupunginhallitus hyväksyi yksimielisesti kaupunginjohtajan ehdotuksen. 
 
Lisätietoja Hallintojohtaja Liisa Salo, puh. 050 330 5286, 
 etunimi.sukunimi@kauhava.fi 
 

______________________________ 
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Järvilakeuden kansalaisopiston kannatusyhdistys ry:n edustajien vaali 
  
Kaupunginhallitus 26.05.2025 § 130    
72/00.00.01.00/2024    
 
 
Valmistelija Hallintojohtaja Liisa Salo 21.5.2025 

 
Järvilakeuden kansalaisopiston yhdistyksen sääntöjen 4 §:n mukaan 
yhdistyksen kokouksiin on jokaisella jäsenkunnalla oikeus valita kirjallisella 
valtakirjalla yksi (1) edustaja jokaista alkavaa asukasmäärän tuhatlukua 
kohden. Kauhavan kaupunki valitsee siten 16 jäsentä opiston 
kannatusyhdistykseen. 
 
Kannatusyhdistys kokoontuu kaksi kertaa vuodessa. Sillä voi olla myös 
ylimääräisiä kokouksia. Kannatusyhdistys valitsee syyskokouksessa 
kahdeksi kalenterivuodeksi kerrallaan hallituksen sekä puheenjohtajan, 
joka on yksi hallituksen jäsenistä.  
 
Tasa-arvolain 4 a §:n mukaan kunnallisissa ja kuntien välisen 
yhteistoiminnan toimielimissä lukuun ottamatta valtuustoa tulee olla sekä 
naisia että miehiä kumpiakin vähintään 40 prosenttia, jollei eritysisistä 
syistä muuta johdu. Kiintiön on toteuduttava sekä varsinaisten että 
varajäsenten osalta. Kun valitaan 16 jäsentä, tulee näistä vähintään 
seitsemän (7) olla miehiä tai naisia.  

 
Esittelijä Kaupunginjohtaja Vesa Rantala 
 
Päätösehdotus Kaupunginhallitus esittää valtuustolle, että se valitsee toimikaudekseen 

2025 – 2029 Järvilakeuden kansalaisopiston kannatusyhdistys ry:n 
edustajiksi 16 jäsentä ja 16 henkilökohtaista varajäsentä. 
 

Päätös Kaupunginhallitus hyväksyi yksimielisesti kaupunginjohtajan ehdotuksen. 
 
Lisätietoja Hallintojohtaja Liisa Salo, puh. 050 330 5286, 
 etunimi.sukunimi@kauhava.fi 
 

______________________________ 
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Etelä-Pohjanmaan käräjäoikeuden lautamiesten vaali 
  
Kaupunginhallitus 26.05.2025 § 131    
72/00.00.01.00/2024    
 
 
Valmistelija Hallintojohtaja Liisa Salo 21.5.2025 

 
Käräjäoikeuden lautamiehistä annetun lain 4 §:n mukaan kunnanvaltuusto 
valitsee käräjäoikeuden lautamiehet kunnanvaltuuston toimikautta 
vastaavaksi ajaksi. Käräjäoikeudet ja kunnat sopivat ajankohdan, josta 
lukien uudet lautamiehet aloittavat toimintansa ja nykyisten lautamiesten 
toimikausi päättyy. Tämä ajankohta ei ole tiedossa esityslistan 
laatimisvaiheessa. 
 
Lautamiehen tulee olla käräjäoikeuden tuomiopiiriin kuuluvassa kunnassa 
asuva Suomen kansalainen, joka ei ole konkurssissa, jonka 
toimintakelpoisuutta ei ole rajoitettu ja jota on pidettävänä sopivana 
lautamiehenä. Siten lautamieheksi ei voida valita henkilöä, jota ei ole 
pidettävä sopivana tehtävään. Sopivuuden arviointi saattaa olla hankalaa, 
mutta säännöksellä on ajateltu suljettavan lautamiestehtävän ulkopuolelle 
henkilöt, joilla on esim. rikosrekisterimerkintöjä tai jotka ovat syyllistyneet 
toistuvasti vähäisempiin rikoksiin. Lautamiesten tulee mahdollisimman 
tasapuolisesti edustaa kunnan väestön ikä-, elinkeino-, sukupuoli- ja 
kielijakaumaa. 
 
Lautamieheksi ei saa valita henkilöä, joka on alle 25-vuotias tai joka on 
täyttänyt 65 vuotta. Lautamiehenä ei saa olla henkilö, jolla on virka 
yleisessä tuomioistuimessa tai Rikosseuraamuslaitoksessa taikka joka 
suorittaa ulosottotehtäviä, rikoksen esitutkintaa taikka tulli- tai 
poliisivalvontaa, eikä myöskään syyttäjä, asianajaja taikka muu 
ammatikseen asianajoa harjoittava henkilö. 
 
Tuomioistuinvirasto kiinnittää valtuustoryhmien ja lautamiesehdokkaiden 
huomiota eräisiin kannanottoihin ja seikkoihin, jotka ovat nousseet esiin 
lautamiesjärjestelmän toimivuutta ja uskottavuutta arvioitaessa. 
 
Eduskunnan perustuslakivaliokunta toteaa mm. seuraavaa: "Lautamiesten 
valinnassa tulee korostaa lautamiehen tuomarintehtävää. Lautamies ei ole 
poliittisella valtakirjalla toimiva kunnallinen luottamushenkilö, vaan hänen 
tulee olla riippumaton. Valtuustoryhmillä on tämän suhteen erityinen 
vastuu. Sama koskee sitä, että lautamiehiksi valittavat ovat valmiita 
toimimaan tehtävässään koko kauden. Ottaen huomioon lautamiehen 
tehtävän ja aseman tuomioistuimen jäsenenä puolueiden ei pidä vaatia 
lautamiehiksi valittavilta sitoumuksia ns. puolueveron maksamisesta 
istuntopalkkiostaan." 
 
Lautamiehen tehtävää ei voida pitää kunnallisena luottamustehtävänä, 
vaikka valtuusto valitsee lautamiehet. Perustuslain mukaan tuomiovaltaa 
käyttävät itsenäiset ja riippumattomat tuomioistuimet. Lautamiehet, joilla on 
yksilöllinen äänioikeus, ovat tuomioistuimen jäseniä ja toimivat tuomarin 
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vastuulla. Näin ollen tehtävä on pikimminkin valtiollinen luottamustehtävä, 
jonka hoitamisesta maksettavat kustannukset suoritetaan valtion varoista. 
 
Tuomioistuinten jäsenten esteellisyyskysymyksiin kiinnitetään nykyään 
huomattavan paljon huomiota. Käytännön kokemukset ovat osoittaneet, 
että esteellisyyskysymykset ovat usein ajankohtaisia erityisesti silloin, kun 
lautamiehinä on esim. kunnanhallituksen tai kuntayhtymän hallituksen 
jäsen. Tuomioistuinviraston näkemyksen mukaan merkittävässä asemassa 
olevien kunnallisten luottamushenkilöiden tai kansanedustajien 
valitsemiseen lautamieheksi tulisi suhtautua pidättyväisesti. 
 
Lautamiehen on ennen tehtävään ryhtymistä sekä tehtävän kestäessä 
annettava käräjäoikeudelle tuomioistuinlain 11 luvun 12 §:ssä tarkoitettu 
sidonnaisuusilmoitus. 
 
Tuomioistuinvirasto on päätöksellään 20.5.2025 vahvistanut 
käräjäoikeuden lautamiesten lukumäärät kunnittain. Päätöksen mukaan 
Kauhavan kaupunki valitsee Etelä-Pohjanmaan käräjäoikeuteen neljä 
lautamiestä.  

 
Esittelijä Kaupunginjohtaja Vesa Rantala 
 
Päätösehdotus Kaupunginhallitus esittää valtuustolle, että se valitsee toimikaudekseen 

2025–2029 Etelä-Pohjanmaan käräjäoikeuden lautamiehiksi neljä 
henkilöä. 
 

Päätös Kaupunginhallitus hyväksyi yksimielisesti kaupunginjohtajan ehdotuksen. 
 
Lisätietoja Hallintojohtaja Liisa Salo, puh. 050 330 5286, 
’ etunimi.sukunimi@kauhava.fi 
 

______________________________ 
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Kaupunginhallitus § 132 26.05.2025 
 

 

 
Kiinteistötoimitusten uskottujen miesten vaali 
  
Kaupunginhallitus 26.05.2025 § 132    
72/00.00.01.00/2024    
 
 
Valmistelija Hallintojohtaja Liisa Salo 21.5.2025 

 
Kiinteistönmuodostamislain 6 §:n mukaan kunnanvaltuuston tulee valita 
uskotuiksi miehiksi vähintään kuusi henkilöä valtuuston toimikautta 
vastaavaksi ajaksi. Uskotun miehen tulee olla perehtynyt kiinteistöasioihin 
ja lisäksi tuntea paikallisia oloja. Uskotuksi mieheksi voidaan valita 
samoilla perusteilla kuin käräjäoikeuden lautamieheksi. 
Maanmittauslaitoksen tehtävien hoidon kannalta on aina parempi mitä 
enemmän uskottuja miehiä on käytettävissä. 
 
Uskotun miehen tulee olla kunnassa asuva Suomen kansalainen, joka ei 
ole konkurssissa, jonka toimintakelpoisuutta ei ole rajoitettu ja jota on 
pidettävä sopivana toimimaan lautamiehenä. Uskotuksi mieheksi ei saa 
valita henkilöä, joka on alle 25-vuotias tai joka on täyttänyt 65 vuotta. 
Uskottuna miehenä ei saa olla henkilö, jolla on virka yleisessä 
tuomioistuimessa tai Rikosseuraamuslaitoksessa taikka joka virassaan 
suorittaa ulosottotehtäviä, rikosten esitutkintaa taikka tulli- tai 
poliisivalvontaa, eikä myöskään syyttäjä, asianajaja taikka muu 
ammatikseen asianajoa harjoittava henkilö.  
 
Uskotun miehen on ennen toimeensa ryhtymistä annettava 
käräjäoikeudessa tai maaoikeudessa vakuutus siitä, että hän parhaan 
ymmärryksensä ja omantuntonsa mukaan täyttää rehellisesti uskotun 
miehen toimensa eikä tee siinä kenellekään vääryyttä mistään syystä. 
 
Maanmittauslaitos toivoo, että uskottuja miehiä valittaisiin tasaisesti eri 
puolilta kuntaa. Valituilla tulee olla mahdollisuus tehtäväänsä arkipäivisin 
päiväsaikaan ja myös maastossa. Aiemmin uskottuna miehenä toimineiden 
uudelleenvalinta on suositeltavaa, koska kiinteistötoimitukset ovat 
pitkäkestoisia. 
 

Esittelijä Kaupunginjohtaja Vesa Rantala 
 
Päätösehdotus Kaupunginhallitus esittää valtuustolle, että se valitsee toimikaudekseen 

2025 – 2029 kiinteistötoimitusten uskotuiksi miehiksi vähintään kuusi 
henkilöä. 
 

Päätös Kaupunginhallitus hyväksyi yksimielisesti kaupunginjohtajan ehdotuksen. 
 
Lisätietoja Hallintojohtaja Liisa Salo, puh. 050 330 5286, 
 etunimi.sukunimi@kauhava.fi 
 

______________________________ 
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Kaupunginhallitus § 133 26.05.2025 
 

 

 
Jäsenen nimeäminen Pohjanmaan poliisilaitoksen neuvottelukuntaan 
  
Kaupunginhallitus 26.05.2025 § 133    
72/00.00.01.00/2024    
 
 
Valmistelija Hallintojohtaja Liisa Salo 22.5.2025 

 
Poliisin hallinnosta säädetään asetuksella. Kullakin poliisilaitoksella on 
neuvottelukunta. Asetuksen 11 §:n mukaan poliisin neuvottelukunnan 
tehtävänä on 
1. seurata poliisin toimintaan vaikuttavan ympäristön kehitystä sekä 

poliisin toimintaa 
2. tehdä aloitteita poliisin toiminnan kehittämiseksi  
3. antaa lausuntoja poliisia koskevista asioista sekä 
4. käsitellä ne muut asiat, jotka sen käsiteltäväksi toimitetaan. 
 
Asetuksen 13 §:n mukaan poliisilaitoksen alueen kuntien valtuustot 
valitsevat toimikaudekseen jäsenet neuvottelukuntaan. Valtuustojen 
valitsemien jäsenten lisäksi neuvottelukuntaan kuuluu poliisilaitoksen 
päällikkö. Neuvottelukunta valitsee keskuudestaan puheenjohtajan ja 
varapuheenjohtajan. Poliisin henkilöstöön kuuluva ei voi toimia 
puheenjohtajana tai varapuheenjohtajana. 
 
Poliisihallitus vahvistaa em. asetuksen 13 §:n nojalla eri poliisilaitosten 
poliisin neuvottelukunnan jäsenten määrän. Pohjanmaan poliisilaitoksen 
neuvottelukunnan jäsenmääräksi on vahvistettu 50 jäsentä. Kullakin 
jäsenellä on henkilökohtainen varajäsen. 
 
Poliisin hallinnosta annetun lain 6 §:n mukaan poliisilaitos paikallisena 
poliisiviranomaisena vahvistaa poliisin neuvottelukunnan kuntakohtaiset 
jäsenmäärät. Kauhavan kaupungin jäsenmääräksi Pohjanmaan 
poliisilaitoksen poliisin neuvottelukuntaan on vahvistettu yksi jäsen. 

 
Esittelijä Kaupunginjohtaja Vesa Rantala 
 
Päätösehdotus Kaupunginhallitus esittää valtuustolle, että se nimeää toimikaudekseen 

2025–2029 yhden jäsenen ja hänelle henkilökohtaisen varajäsenen 
Pohjanmaan poliisilaitoksen poliisin neuvottelukuntaan. 
 

Päätös Kaupunginhallitus hyväksyi yksimielisesti kaupunginjohtajan ehdotuksen. 
 
Lisätietoja Hallintojohtaja Liisa Salo, puh. 050 330 5286, 
 etunimi.sukunimi@kauhava.fi 
 

______________________________ 
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Kaupunginhallitus § 134 26.05.2025 
 

 

 
Toimielinten pöytäkirjat ja viranhaltijapäätökset 
  
Kaupunginhallitus 26.05.2025 § 134    
    
 
 
Valmistelija Hallintojohtaja Liisa Salo 22.5.2025 

 
Asian ottamisesta ylemmän toimielimen käsiteltäväksi säädetään kuntalain 
92 §:ssä. 
 
Kauhavan kaupungin hallintosäännön mukaan kaupunginhallituksen 
alaisen viranomaisen, kaupunginhallituksen jaoston ja lautakuntien on 
ilmoitettava kaupunginhallitukselle tekemistään ottokelpoisista päätöksistä 
lukuun ottamatta sellaisia asioita ja päätöksiä, joista kaupunginhallitus on 
päättä-nyt, ettei se käytä otto-oikeuttaan. Ilmoitus on tehtävä neljän päivän 
kuluessa pöytäkirjan tarkastamisesta. Jos pöytäkirjaa ei tarkasteta, 
määräaika lasketaan pöytäkirjan ja viranhaltijapäätöksen 
allekirjoittamisesta.  
 
Päätökset niissä asioissa, joista ei tarvitse ilmoittaa, voidaan otto-oikeuden 
estämättä panna täytäntöön, jollei yksittäistapauksessa ole ilmoitettu asian 
ottamisesta kaupunginhallituksen käsiteltäväksi. 
 
Niistä henkilöstöhallinnollisista viranhaltijapäätöksistä, jotka tehdään 
palkkahallinnon järjestelmään ja jotka koskevat palvelussuhdetta, ei 
tarvitse ilmoittaa toimielimelle. 
 
Kokouspäätös tai viranhaltijapäätös on otettava kaupunginhallituksen 
käsiteltäväksi sen ajan kuluessa, jossa kuntalain 134 §:ssä tarkoitettu 
oikaisuvaatimus päätöksestä on tehtävä.  
 
Käsiteltäväksi ei saa kuitenkaan ottaa:  
1. lain tai asetuksen mukaisia lupa-, ilmoitus- tai toimitusmenettelyä 

koskevia asioita;  
2. yksilöön kohdistuvia opetustoimen, terveydenhuollon tai sosiaalitoimen 

asioita;  
3. kuntalain 51 §:ssä tarkoitetulle kuntien yhteiselle toimielimelle siirrettyjä 

asioita, jos asianomaiset kunnat niin sopivat. 
 
Ottopäätöksen voi tehdä kaupunginhallitus, kaupunginhallituksen 
puheenjohtaja tai kaupunginjohtaja. 

 
Toimielinten pöytäkirjat ovat nähtävissä kaupungin kotisivuilla. 
 
Päätösluettelo kaupunginhallituksen alaisten viranhaltijoiden 
viranhaltijapäätöksistä ajalta 16.5.-21.5.2025 ovat nähtävissä 
kaupunginhallituksen intrassa. Ne päätökset, joihin voi kuntalain mukaan 
hakea muutosta, on julkaistu kaupungin kotisivuilla. 
 

Esittelijä Kaupunginjohtaja Vesa Rantala 
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Kaupunginhallitus § 134 26.05.2025 
 

 

 
Päätösehdotus Kaupunginhallitus merkitsee viranhaltijapäätökset tiedoksi ja päättää, ettei 

käytä otto-oikeutta. 
 

Päätös Kaupunginhallitus hyväksyi yksimielisesti kaupunginjohtajan ehdotuksen. 
 
Lisätietoja Hallintojohtaja Liisa Salo, puh. 050 330 5286,  
 etunimi.sukunimi@kauhava.fi 

______________________________ 
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Kaupunginhallitus § 135 26.05.2025 
 

 

 
Tiedotusasiat 
  
Kaupunginhallitus 26.05.2025 § 135    
      
 
 
Valmistelija Hallintojohtaja Liisa Salo 22.5.2025 

 
Kaupunginhallituksen tietoon saatetaan seuraavat asiat, joita koskevat 
asiakirjat ovat tutustumista varten nähtävänä kaupunginhallituksen int-
rassa. 
 
Lapuan kaupunginhallitus 12.5.2025 § 164 ote pöytäkirjasta: Tarmoa-
palvelun kustannusten jako hyvinvointialueen ja kuntien kesken. 
 
Pelkkikankaan kyläyhdistyksen kirje kaupunginhallituksen jäsenille. 

 
Seinäjoen ammattikorkeakoulun raportti Kauhavan kaupungille SEAMKin 
aloituspaikkalisäyksistä. 
 
Tiera Oy:n 29.4.2025 yhtiökokouksen pöytäkirja liitteineen. 

 
Esittelijä Kaupunginjohtaja Vesa Rantala 
 
Päätösehdotus Kaupunginhallitus merkitsee edellä esitetyt asiat tietoonsa saatetuksi. 
 
Päätös Kaupunginhallitus hyväksyi yksimielisesti kaupunginjohtajan ehdotuksen. 
 
Lisätietoja Hallintojohtaja Liisa Salo, puh. 050 330 5286,  
 etunimi.sukunimi@kauhava.fi 

______________________________ 
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Muutoksenhakuohje koskee pykäliä: § 108, § 109, § 111, § 112, § 113, § 114, § 115, § 
116, § 117, § 118, § 119, § 120, § 121, § 122, § 123, § 124, § 125, § 126, § 127, § 128, § 
129, § 130, § 131, § 132, § 133, § 134, § 135 

 

Muutoksenhakukielto 

Päätökseen, joka koskee vain asian valmistelua tai täytäntöönpanoa, ei saa 
kuntalain 136 §:n mukaan hakea muutosta.



 
Kauhavan kaupunki Pöytäkirja 9/2025  49 

 
 
 

 

Muutoksenhakuohje koskee pykäliä: § 110 
 
OIKAISUVAATIMUSOHJEET 
 

Tähän päätökseen tyytymätön voi tehdä kirjallisen oikaisuvaatimuksen. 
Päätökseen ei saa hakea muutosta valittamalla tuomioistuimeen. 

 
Oikaisuvaatimusoikeus 

Oikaisuvaatimuksen saa tehdä: 
 

• se, johon päätös on kohdistettu tai jonka oikeuteen, velvollisuuteen 
tai etuun päätös välittömästi vaikuttaa (asianosainen), sekä 

 
• kunnan jäsen. 

 
Oikaisuvaatimusaika 

Oikaisuvaatimus on tehtävä 14 päivän kuluessa päätöksen 
tiedoksisaannista. 
 
Oikaisuvaatimus on toimitettava Kauhavan kaupungin kirjaamoon 
määräajan viimeisenä päivänä ennen kirjaamon aukioloajan 
päättymistä.  

 
Asianosaisen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon, jollei muuta 
näytetä, seitsemän päivän kuluttua kirjeen lähettämisestä. Käytettäessä 
tavallista sähköistä tiedoksiantoa asianosaisen katsotaan saaneen 
päätöksestä tiedon, jollei muuta näytetä, kolmantena päivänä viestin 
lähettämisestä.  
 
Kunnan jäsenen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon seitsemän 
päivän kuluttua siitä, kun pöytäkirja on nähtävänä yleisessä 
tietoverkossa.  

 
Tiedoksisaantipäivää ei lueta oikaisuvaatimusaikaan. Jos 
oikaisuvaatimusajan viimeinen päivä on pyhäpäivä, itsenäisyyspäivä, 
vapunpäivä, joulu- tai juhannusaatto tai arkilauantai, saa 
oikaisuvaatimuksen tehdä ensimmäisenä arkipäivänä sen jälkeen. 
 

Oikaisuvaatimusviranomainen 
Viranomainen, jolle oikaisuvaatimus tehdään, on Kauhavan kaupungin 
Kaupunginhallitus 
 
Kauhavan kaupunki 
Kaupunginhallitus 
Kauppatie 109 
62200 Kauhava 
kirjaamo@kauhava.fi 
puh. 06-2412900 
 
Kirjaamon aukioloaika on maanantaista perjantaihin klo 09.00-15.00 
 

Oikaisuvaatimuksen muoto ja sisältö 
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Oikaisuvaatimus on tehtävä kirjallisesti. Myös sähköinen asiakirja 
täyttää vaatimuksen kirjallisesta muodosta. 

 
Oikaisuvaatimuksessa on ilmoitettava: 

 
• päätös, johon haetaan oikaisua 
• miten päätöstä halutaan oikaistavaksi 
• millä perusteella oikaisua vaaditaan. 

 
Oikaisuvaatimuksessa on lisäksi ilmoitettava tekijän nimi, kotikunta sekä 
yhteystiedot.  
 
Jos oikaisuvaatimuspäätös voidaan antaa tiedoksi sähköisenä viestinä, 
yhteystietona pyydetään ilmoittamaan myös sähköpostiosoite. 
 

Pöytäkirja 
Pöytäkirja on julkaistu Kauhavan kaupungin kotisivuilla 29.05.2025  


