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Osallistujat

Lasna

Poissa

Allekirjoitukset

Kasitellyt asiat

Poytakirjan tarkastus

Kauhavan kaupunki

Nimi

Hakala Teemu
Hietamaki Petri
Kamppinen Aapo
Kivikangas Emma
Lammi Sirpa
Mattila Risto
Maki-Franti Tuula
Ojanpera Harri
Roumio Tiina
Saarimaa Susanna
Valikangas Jari
Kankaansyrja Mika
Sankelo Janne
Annala Annukka
Puronvarsi Esa
Peltonen Matias
Rantala Vesa

Salo Liisa

Kari Jorma

Teemu Hakala
puheenjohtaja

108 - 135
Kauhava 28.5.2025

Jari Vélikangas
poytakirjantarkastaja

Poytikirjan nahtavillapito

Poytikirja 9/2025

Tehtava Lisatiedot
Puheenjohtaja
Jasen

Jasen

Jasen

Jasen

2. varapuheenjohtaja
Jasen

Jasen

Jasen

Jasen

1. varapuheenjohtaja
Varajasen

valt. pj.

valt. 1.vpj.

valt. 2.vpj.

valt. 3.vpj.
Kaupunginjohtaja
Pdytakirjanpitaja

klo 20.57 alkaen

Liisa Salo
poytakirjanpitaja

Petri Hietamaki
poytakirjantarkastaja

Pdytakirja on julkaistu Kauhavan kaupungin kotisivuilla 29.05.2025

Témaé pdytéakirja on tarkastettu ja allekirjoitettu sahkéisesti.
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Kaupunginhallitus § 108 26.05.2025

Kokouksen laillisuus ja paatosvaltaisuus

Kaupunginhallitus 26.05.2025 § 108

Kuntalain 103 §:n mukaan muu toimielin kuin valtuusto on paatésvaltainen
kun enemman kuin puolet jasenista on lasna.

Paatdésehdotus Puheenjohtaja toteaa kokouksen laillisuuden ja paatdsvaltaisuuden.

Paatos Kokous todettiin laillisesti kokoon kutsutuksi ja paatdsvaltaiseksi.
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Kaupunginhallitus § 109 26.05.2025

Poytakirjantarkastajien valinta

Kaupunginhallitus 26.05.2025 § 109

Paatdosehdotus Valitaan kokoukselle pdytakirjantarkastajat. Tarkastusvuorossa ovat Jari
Vélikangas ja Petri Hietamaki.

Paatos Poytakirjantarkastajiksi valittiin Jari Valikangas ja Petri Hietamaki.
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Kaupunginhallitus § 50 17.03.2025
Kaupunginhallitus § 110 26.05.2025

Osallistavan budjetoinnin maararahan kaytto

Kaupunginhallitus 17.03.2025 § 50

Valmistelija Kaupunginjohtaja Vesa Rantala 3.3.2025

Kaupungin vuoden 2025 talousarvion investointiosassa on varattu 10.000
euron maararaha osallistavan budjetoinnin toteuttamiseen.

Osalllistuva budjetointi (tai osallistava budjetointi) on prosessi, jossa
kansalaisille annetaan mahdollisuus vaikuttaa budjetin maararahojen
kohteiden valintaan. Mallia voidaan kayttaa kaikilla hallinnon tasoilla.
Suomessa osallistava budjetointi nousi julkiseen keskusteluun vuonna
2011 Sitran Uusi demokratia -projektin myta. Hankkeessa ideoitiin keinoja
lisata kansalaisten osallistumista paatdoksentekoon.

Kaupunki kysyi helmi-maaliskuun 2025 aikana kaupunkilaisilta ehdotuksia
osallistavan budjetoinnin hankkeiden toteuttamiseen. Maaraaikaan
mennessa ehdotuksia tuli yhteensa 47 (+23) kpl. Osa tehdyista ideoista
voidaan toteuttaa eldmanlaatu- tai teknisen lautakunnan tavanomaisen
toiminnan puitteissa ilman erillisen maararahan osoittamista.

Tehdyt esitykset liitteena.

Esittelija Kaupunginjohtaja Vesa Rantala

Paatdésehdotus Kaupunginhallitus paattaa toteutettavasta osallistavan budjetoinnin
hankkeesta.

Asian kasittely Harri Ojanpera ehdotti, ettd asia palautetaan uudelleen valmisteltavaksi.

Sirpa Lammi kannatti Ojanperan ehdotusta.

Puheenjohtaja rajasi keskustelun koskemaan ainoastaan asian
palauttamista uudelleen valmisteltavaksi tai asian kasittelyn jatkamista.

Tuula Maki-Franti, Tiina Ruomio, Risto Mattila ja Mika Kankaansyrja
kannattivat asian palauttamista uudelleen valmisteltavaksi.

Puheenjohtaja tiedusteli, ettd onko kaupunginhallitus yksimielinen asian
palauttamisesta ja totesi ndin olevan.

Paatos Kaupunginhallitus paatti yksimielisesti palauttaa asian uudelleen
valmisteltavaksi.

Lisatietoja Kaupunginjohtaja Vesa Rantala, puh. 040 775 9075,
etunimi.sukunimi@kauhava.fi
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§ 50 17.03.2025
§ 110 26.05.2025

Kaupunginhallitus 26.05.2025 § 110

353/02.02.00/2024

Valmistelija

Esittelija

Paatosehdotus

Paatos

Lisatietoja

Sivistysjohtaja Jonna Heikkila ja hyvinvointipaallikké Mirja Heinonen
19.5.2025

Tehdyt ehdotukset osallistavan budjetoinnin hankkeiden toteuttamiseksi on
jaoteltu kuuteen eri ryhmaan (oheismateriaalina):

- jo toteutuksessa

- voidaan toteuttaa tavanomaisen toiminnan yhteydessa

- voidaan toteuttaa annetulla maararahalla

- mihin maararaha ei riita

- muut ehdotukset

Esitysten perusteella esitdmme, ettd osallistavan budjetoinnin maararaha
kohdennetaan liikuntavalinelainaamo, jossa liikuntavalineitd lainataan
kuntakeskusten kirjastoista. Jokaisen neljan kuntakeskuksen kirjastoon
hankitaan liikuntavalineita 2.500 eurolla. Liikuntatoimi tuntee parhaiten
kunkin alueen erityispiirteet likunnan suhteen ja voisi siksi vastata
valineiden hankinnasta. Lainattavissa voisi olla esimerkiksi: kdvelysauvoja,
jalkapalloja ja koripalloja, kahvakuulia, tasapainolautoja,
frisbeegolfkiekkoja, terapiarullia. Lainaamiseen tarvitaan voimassa oleva
kirjastokortti. Valineet lainataan palvelutiskiltd ja palautetaan siihen
kirjastoon, josta ne on lainattu. Myohassa palautetuista valineista peritdan
kirjaston saant6jen mukaiset maksut. Asiakas vastaa valineiden
asianmukaisesta kaytosta ja tarvittaessa puhdistamisesta ennen
palautusta. Liikuntavalinelainaamo voidaan kaynnistaa viimeistaan
1.9.2025 alkaen.

Kaupunginjohtaja Vesa Rantala

Kaupunginhallitus paattaa, etta

- osallistavan budjetoinnin (10.000 €) maararahalla perustetaan
liikuntavalinelainaamo.

Kaupunginhallitus hyvaksyi yksimielisesti kaupunginjohtajan ehdotuksen.

Poytakirjaan merkittiin, ettd Annukka Annala saapui kokoukseen taman
pykalan kasittelyn aikana klo 20.57.

Sivistysjohtaja Jonna Heikkila puh. 044 483 4805,
hyvinvointipaallikkd Mirja Heinonen puh. 040 186 9934,
etunimi.sukunimi@kauhava.fi
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Kaupunginhallitus § 111 26.05.2025

Valtuuston 26.5.2025 tekemien paatoésten taytiantéoonpano

Kaupunginhallitus 26.05.2025 § 111
103/00.01.01.00/2025

Valmistelija Hallintojohtaja Liisa Salo 22.5.2025

Kuntalain mukaan kaupunginhallitus huolehtii valtuuston paatdsten
taytantdonpanosta ja laillisuusvalvonnasta. Kaupunginhallituksen tulee
todeta, etta valtuuston paatoksia ei ole tehty virheellisessa jarjestyksessa
tai ettd ne eivat mene valtuuston toimivaltaa ulommaksi taikka ole muutoin
lainvastaisia.

Mikali kaupunginhallitus katsoo, etta valtuuston paatos ei ole
lainvoimainen, sen tulee jattaa paatds taytantddnpanematta seka saattaa
asia uudelleen valtuuston kasiteltavaksi. Syy taytantoonpanematta
jattamisesta on selvitettava.

Valtuuston 26.5.2025 paatoksien toimeenpanot kirjataan Dynasty-
asianhallintajarjestelmaan ao. pykalien kohdalle.

Valtuuston kokouksessa 26.5.2025 mahdollisesti jatettavat
valtuustoaloitteet kasitellaan kaupunginhallituksessa 9.6.2025.

Valtuuston poytakirja allekirjoitetaan ja tarkastetaan 28.5.2025.

Esittelija Kaupunginjohtaja Vesa Rantala

Paatosehdotus Kaupunginhallitus toteaa, etta valtuuston paatdokset 26.5.2025 ovat
syntyneet laillisessa jarjestyksessa, eivatkd ne mene valtuuston toimivallan
ulkopuolelle eivatka ole lakien tai asetusten vastaisia seka paattaa panna
ne taytantoon.

Valtuuston hyvaksyma hallintosaanto tulee voimaan ja pannan taytantéon
1.6.2025.

Paatos Kaupunginhallitus hyvaksyi yksimielisesti kaupunginjohtajan ehdotuksen
siten tdydennettyna, etta lautakuntien on annettava vastaukset vuoden
2024 arviointikertomuksen huomioihin 31.8.2025 mennessa.

Lisatietoja Hallintojohtaja Liisa Salo. puh. 050 330 5286,
etunimi.sukunimi@kauhava.fi
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Kaupunginhallitus § 112 26.05.2025

Valtuuston jarjestaytyminen

Kaupunginhallitus 26.05.2025 § 112
72/00.00.01.00/2024

Valmistelija Hallintojohtaja Liisa Salo 20.5.2025

Kuntalain 94 §:n mukaan kokouskutsun valtuuston ensimmaiseen
kokoukseen antaa kunnanhallituksen puheenjohtaja ja kokouksen avaa
ialtaan vanhin lasnaoleva valtuutettu, joka johtaa puhetta, kunnes
valtuuston puheenjohtaja ja varapuheenjohtajat on valittu.

Kutsun tahan ensimmaiseen valtuuston kokoukseen 2.6.2025 antaa
kaupunginhallituksen puheenjohtaja Teemu Hakala.

Keskusvaalilautakunnalta saadun ilmoituksen mukaan Jaakko Niemistd on
ialtaan vanhin valtuutettu, joten han avaa valtuuston kokouksen ja toimii
puheenjohtajana kunnes valtuuston puheenjohtaja ja varapuheenjohtajat

on valittu.
Esittelija Kaupunginjohtaja Vesa Rantala
Paatdésehdotus Kaupunginhallitus antaa valtuustolle tiedoksi, etta ialtddn vanhin valtuutettu

Jaakko Niemistd avaa valtuuston 2.6.2025 pidettavan kokouksen ja toimii
puheenjohtajana kunnes valtuuston puheenjohtaja ja varapuheenjohtajat

on valittu.
Paatos Kaupunginhallitus hyvaksyi yksimielisesti kaupunginjohtajan ehdotuksen.
Lisatietoja Hallintojohtaja Liisa Salo, puh. 050 330 5286,

etunimi.sukunimi@kauhava.fi
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Kaupunginhallitus § 113 26.05.2025

Valtuuston vaalilautakunnan vaali

Kaupunginhallitus 26.05.2025 § 113
72/00.00.01.00/2024

Valmistelija Hallintojohtaja Liisa Salo 20.5.2025

Kuntalain 105 §:n mukaan luottamushenkiliden vaali on toimitettava
suhteellista vaalitapaa noudattaen, jos sita vaatii Iasna olevista toimielimen
jasenista vahintaan maara, joka saadaan jakamalla lasna olevien
lukumaara valittavien lukumaaralla lisattyna yhdelld. Jos osamaaraksi tulee
murtoluku, se korotetaan I&ahinnd ylempaan kokonaislukuun.

Suhteellista vaalia toimitettaessa on noudatettava soveltuvin osin, mita
kuntavaaleista sdadetaan. Lisaksi valtuusto voi antaa maarayksia vaalien
toimittamisesta. Suhteellinen vaali ja vaadittaessa myos enemmistovaali
on toimitettava suljetuin lipuin. Aédnten mennessé tasan ratkaisee arpa.

Kauhavan kaupungin hallintosdannén mukaan valtuusto valitsee
toimikaudekseen suhteellisten vaalien toimittamista varten
vaalilautakunnan. Lautakunnassa on viisi jasenta ja kullakin
henkilokohtainen varajasen. Valtuusto valitsee jaseniksi valituista
lautakunnan puheenjohtajan ja yhden varapuheenjohtajan.

Lautakunnan sihteerina toimii valtuuston pdytakirjanpitaja, jollei valtuusto
toisin paata.

Tasa-arvolain 4 a §:n mukaan kunnallisissa toimielimissa lukuun ottamatta
valtuustoa tulee olla seka naisia ettd miehid kumpiakin vahintdan 40
prosenttia, jollei erityisista syistd muuta johdu. Kiintién on toteuduttava
seka varsinaisen etta varajasenten osalta. Viiden jasenen toimielimessa
kiinti® tarkoittaa kahta jasenta.

Esittelija Kaupunginjohtaja Vesa Rantala

Paatdésehdotus Kaupunginhallitus esittda valtuustolle, etta se valitsee toimikaudekseen
valtuuston vaalilautakunnan, jossa on viisi jasenta ja viisi henkilokohtaista
varajasenta.

Jasenista valitaan yksi puheenjohtajaksi ja yksi varapuheenjohtajaksi.
Paatos Kaupunginhallitus hyvaksyi yksimielisesti kaupunginjohtajan ehdotuksen.

Lisatietoja Hallintojohtaja Liisa Salo, puh. 050 330 5286,
etunimi.sukunimi@kauhava.fi
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Kaupunginhallitus § 114 26.05.2025

Valtuuston puheenjohtajan ja varapuheenjohtajien vaali

Kaupunginhallitus 26.05.2025 § 114
72/00.00.01.00/2024

Valmistelija Hallintojohtaja Liisa Salo 20.5.2025

Kuntalain 18 §:n mukaan valtuusto valitsee keskuudestaan puheenjohtajan
ja tarvittavan maaran varapuheenjohtajia toimikaudekseen, jollei valtuusto
ole paattanyt lyhyemmasta toimikaudesta. Puheenjohtaja ja
varapuheenjohtajat valitaan samassa vaalitoimituksessa.

Kauhavan kaupungin hallintosdannén 102 §:n mukaan valtuuston
puheenjohtajisto valitaan kahdeksi vuodeksi. Ennen puheenjohtajiston
vaalia valtuusto paattaa puheenjohtajien lukumaarasta.

Puheenjohtajiston valinnan jalkeen valtuuston puheenjohtaja siirtyy
kokouksen puheenjohtajaksi.

Esittelija Kaupunginjohtaja Vesa Rantala
Paatosehdotus Kaupunginhallitus esittda valtuustolle, etta se

1. paattaa valtuuston puheenjohtajien lukumaarasta

2. suorittaa puheenjohtajan ja varapuheenjohtajien vaalin toimikaudelle
1.6.2025 - 31.5.2027.

Paatos Kaupunginhallitus hyvaksyi yksimielisesti kaupunginjohtajan ehdotuksen.

Lisatietoja Hallintojohtaja Liisa Salo, puh. 050 330 5286,
etunimi.sukunimi@kauhava.fi




Kauhavan kaupunki Poytakirja 9/2025 12

Kaupunginhallitus § 115 26.05.2025

Valtuuston toiminnan jarjestaminen ja kokousten ilmoittaminen valtuustokaudella 1.6.2025-
31.5.2029

Kaupunginhallitus 26.05.2025 § 115
72/00.00.01.00/2024

Valmistelija Hallintojohtaja Liisa Salo 20.5.2025

Kuntalain 90 §:n mukaan valtuuston hyvaksymassa hallintosdanntssa
annetaan maarayksia valtuuston kokousmenettelysta, varavaltuutetun
kutsumisesta valtuutetun tilalle, valtuutetun aloitteen kasittelysta ja
valtuutettujen valtuustotydskentelya varten muodostamista
valtuustoryhmistad kokoukseen osallistumisesta ja kokouskutsun
lahettamisesta sahkoisesti seka valtuutettujen puheenvuoron pituudesta
yksittaisissa asioissa, jos ne ovat tarpeen kokouksen kulun turvaamiseksi.

Kaupungin hallintosaannon luvussa 14. maarataan valtuuston kokouksista.

Hallintosdanndn 103 §:m mukaan valtuutetut voivat muodostaa
valtuustoryhmia valtuustotydskentelya varten.

Valtuustoryhman muodostamisesta, nimesta ja puheenjohtajasta on
annettava valtuuston puheenjohtajalle kirjallinen ilmoitus, joka on kaikkien
ryhmaan liittyvien valtuutettujen allekirjoitettava. Valtuustoryhmana
pidetddn myods yhta valtuutettua, jos han on tehnyt ryhman
muodostamisesta ilmoituksen valtuuston puheenjohtajalle.

Valtuusto hyvaksyy valtuustoryhmien nimet. Nimi ei saa olla sopimaton.
Puolueen valtuustoryhmasta eronneiden valtuutettujen muodostaman
uuden valtuustoryhman nimesta ei saa aiheutua sekaantumisvaaraa
puolueen valtuustoryhman nimeen.

Hallintosdannoén 107 §:n mukaan kokouskutsussa on ilmoitettava
kasiteltavat asiat seka kokousaika ja -paikka. Kokouskutsu on lahetettava
vahintadan nelja paivaa ennen kokousta. Samassa ajassa on kokouksesta
tiedotettava kaupungin julkisessa tietoverkossa sekd Kauhavan kaupungin
alueella ilmestyvissa, painetuissa ja tilattavissa paikallislehdissa, jotka ovat
sitoutuneet noudattamaan Journalistin ohjeita ja Julkisen sanan neuvoston
periaatteita.

Kokouskutsu toimitetaan sahkopostitse kaupungin kullekin valtuutetulle
antamaan osoitteeseen.

Valtuuston esityslista, liitteet ja oheismateriaalit julkaistaan sahkdisena
nelja paivaa ennen kokousta. Kokousmateriaali julkaistaan valtuuston
SharePoint-ymparistossa. Kaupunki hankkii valtuutetuille jarjestelman
kayttoon tarvittavat laitteet ja yhteydet.

Hallintosdanndn 108 §:n mukaan esityslista julkaistaan myds kaupungin
julkisessa tietoverkossa. Julkisessa tietoverkossa julkaistavalta
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Kaupunginhallitus § 115 26.05.2025

esityslistalta voidaan poistaa yksittaisia kokousasioita, joihin ei liity erityista
tiedottamisintressia tai mikali erityisesta syysta asian valmistelua ei
julkisteta ennen paatdksentekoa. Esityslistan liitteita julkaistaan kaupungin
julkisessa tietoverkossa hallintojohtajan harkinnan mukaan ottaen
huomioon kaupungin asukkaiden tiedonsaanti-intressit.

Esittelija Kaupunginjohtaja Vesa Rantala

Paatosehdotus Kaupunginhallitus

1. pyytaa valtuustoryhmia toimittamaan hallintosaannén mukaisen
ilmoituksen valtuustoryhman muodostamisesta, nimesta ja
puheenjohtajasta valtuuston puheenjohtajalle 2.6.2025 pidettavan
kokouksen yhteydessa.

2. antaa valtuustolle tiedoksi hallintosaannon valtuuston kokousten
ilmoittamista koskevat maaraykset.

Paatos Kaupunginhallitus hyvaksyi yksimielisesti kaupunginjohtajan ehdotuksen.

Lisatietoja Hallintojohtaja Liisa Salo, puh. 050 330 5286,
etunimi.sukunimi@kauhava.fi




Kauhavan kaupunki Poytakirja 9/2025 14

Kaupunginhallitus § 116 26.05.2025

Kaupunginhallituksen vaali

Kaupunginhallitus 26.05.2025 § 116
72/00.00.01.00/2024

Valmistelija Hallintojohtaja Liisa Salo 20.5.2025

Kauhavan kaupungin hallintosdannén mukaan kaupunginhallituksen
toimikausi on kaksi vuotta. Hallintosdannén mukaan
kaupunginhallituksessa on 12 jasenta ja nailla kullakin henkilékohtainen
varajasen. Valtuusto nimeaa kaupunginhallituksen jasenten keskuudesta
puheenjohtajan, 1. varapuheenjohtajan ja 2. varapuheenjohtajan.

Yleisesta vaalikelpoisuudesta kunnan luottamustoimiin saadetaan
kuntalain 71 §:ssa. Vaalikelpoinen kunnan luottamustoimeen on henkil,
1. jonka kotikunta kyseinen kunta on;

2. jolla on jossakin kunnassa aanioikeus kuntavaaleissa sina vuonna, jo-
na valtuutetut valitaan tai vaali muuhun luottamustoimeen toimitetaan;
ja

3. jota ei ole julistettu vajaavaltaiseksi.

Yleista vaalikelpoisuutta ei ole sidottu Suomen kansalaisuuteen. Myo6s
ulkomaalainen, jolla on danioikeus kuntavaaleissa, voidaan valita
kotikuntansa luottamustoimeen.

Kunnanhallituksen jasenyyden edellytyksena on vaalikelpoisuus
valtuustoon. Lahtékohtana on, etta henkild, joka ei Kuntalain 72 §:n
mukaan ole vaalikelpoinen valtuustoon, ei ole vaalikelpoinen myodskaan
kunnanhallitukseen. Vaalikelpoisia valtuustoon eivat ole

1. valtion virkamies, joka hoitaa valittdmasti kunnallishallintoa koskevia
valvontatehtavia;

2. kunnan palveluksessa oleva henkild, joka toimii kunnanhallituksen tai
lautakunnan tehtavaalueen johtavassa tehtavassa tai sellaiseen
rinnastettavassa vastuullisessa tehtavassa;

3. kunnan maaraysvallassa olevan yhteison tai saation palveluksessa ole-
va henkild, joka asemaltaan voidaan rinnastaa 2 kohdassa
tarkoitettuun kunnan palveluksessa olevaan henkil6én;

4. kuntayhtyman jasenkunnan valtuuston osalta kuntayhtyman
palveluksessa oleva henkil®, joka asemaltaan voidaan rinnastaa 2
kohdassa tarkoitettuun kunnan palveluksessa olevaan henkildon.

Kuntalain 73 §:ssa rajoitetaan vaalikelpoisuutta kunnanhallitukseen viela

edellisestd siten, ettd kelpoinen ei kuitenkaan ole:

1. valittdmasti kunnanhallituksen alaisena toimiva kunnan palveluksessa
oleva henkilo;

2. henkild, joka on kunnanhallituksen tehtavaalueella toimivan kunnan
maaraysvallassa olevan yhteisdn tai saation palveluksessa,;

3. kunnan palveluksessa oleva henkild, joka lautakunnan esittelijana tai
muuten vastaa kunnanhallituksen kasiteltdvaksi tulevien asioiden
valmistelusta;
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4. henkild, joka on hallituksen tai siihen rinnastettavan toimielimen
jasenena taikka johtavassa ja vastuullisessa tehtavassa tai siihen
rinnastettavassa asemassa liiketoimintaa harjoittavassa yhteis6ssa, jos
kysymyksessa on sellainen yhteiso, jolle asianomaisessa
toimielimessa tavanomaisesti kasiteltavien asioiden ratkaisu on omiaan
tuottamaan olennaista hyotya tai vahinkoa. Maaraysta ei sovelleta
kunnan maaraysvallassa olevan yhteisdn hallituksen tai siihen
rinnastettavan toimielimen jaseneen.

Edelleen henkiléstén edunvalvonnassa asianomaisessa kunnassa
huolehtivan yhteison hallituksen jasenen tai siihen rinnastettavan
toimielimen puheenjohtaja ei ole vaalikelpoinen kunnanhallitukseen.
Vaalikelpoinen ei myoskaan ole henkild, joka yhteisén neuvottelijana tai
muussa vastaavassa ominaisuudessa vastaa edunvalvonnasta.

Enemmistdn kunnanhallituksen jasenista on oltava muita kuin kunnan tai
kunnan maaraysvallassa olevan yhteisdn tai saation palveluksessa olevia
henkil6ita.

Tasa-arvolain 4 a §:n mukaan kunnallisissa toimielimissa lukuun ottamatta
valtuustoa tulee olla seka naisia etta miehia kumpiakin vahintaan 40 %,
jollei erityisista syistd muuta johdu. 8 jasenen toimielimessa kiintid
tarkoittaa neljaa jasenta. Kiintién on toteuduttava seka varsinaisten etta
varajasenten osalta.

Kuntalain 70 §:n mukaan luottamustoimeen voidaan valita vain henkild, jo-
ka on suostunut ottamaan toimen vastaan.

Kaupunginjohtaja Vesa Rantala

Kaupunginhallitus esittda valtuustolle, etta se

- valitsee kaupunginhallitukseen kahden (2) vuoden toimikaudelle
1.6.2025 — 31.5.2027 12 jasenta ja 12 henkilokohtaista varajasenta.

- nimeaa jasenista yhden puheenjohtajaksi, yhden ensimmaiseksi (1.)
varapuheenjohtajaksi ja yhden toiseksi (2.) varapuheenjohtajaksi.

Kaupunginhallitus hyvaksyi yksimielisesti kaupunginjohtajan ehdotuksen.

Hallintojohtaja Liisa Salo, puh. 050 330 5286,
etunimi.sukunimi@kauhava.fi
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Kaupunginhallitus § 117 26.05.2025

Tarkastuslautakunnan vaali

Kaupunginhallitus 26.05.2025 § 117
72/00.00.01.00/2024

Valmistelija Hallintojohtaja Liisa Salo 21.5.2025

Kuntalain 121 §:n mukaan valtuusto asettaa hallinnon ja talouden
tarkastuksen seka arvioinnin jarjestamista varten tarkastuslautakunnan.
Lautakunnan puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan tulee olla
valtuutettuja.

Kauhavan kaupungin 1.6.2025 voimaan tulevan hallintosaannén mukaan
tarkastuslautakunta on valtuuston alainen toimielin, joka huolehtii
toimikautensa aikana kaupunkikonsernin hallinnon ja talouden
tarkastuksen jarjestdmisestd, kaupungin toimintaan kohdistuvan kuntalian
mukaisen tavoite-, tuloksellisuus- ja tarkoituksenmukaisuusarvioinnin
suorittamisesta ja sidonnaisuuksien ilmoittamisvelvollisuuden
noudattamisen valvonnasta. Tarkastuslautakunta valmistelee valtuuston
paatettavat hallinnon ja talouden tarkastusta koskevat asiat, seuraa
yleisesti kaupunkikonsernin hallintoa ja talotta seka niissa ja kaupungin
toiminnassa tapahtuvia muutoksia, kehittda ulkoista valvontaa ja asettaa
sille tavoitteet sekd seuraa niiden toteutumista. Tarkastuslautakunta
seuraa, etta tilivelvolliset ja muut toiminnasta vastaavat henkilot ovat
ryhtyneet tarpeellisiin toimenpiteisiin niiden suositusten ja muistutusten
johdosta, joihin tilintarkastus on antanut aihetta.

Hallintosdanndn mukaan tarkastuslautakunnassa on 8 jasenta ja heilla
kullakin henkildkohtainen varajasen.

Yleisesta vaalikelpoisuudesta kunnan luottamustoimiin saadetaan
kuntalain 71 §:ssa. Vaalikelpoinen kunnan luottamustoimeen on henkild,
4. jonka kotikunta kyseinen kunta on;

5. jolla on jossakin kunnassa aanioikeus kuntavaaleissa sina vuonna, jo-
na valtuutetut valitaan tai vaali muuhun luottamustoimeen toimitetaan;
ja

6. jota ei ole julistettu vajaavaltaiseksi.

Yleista vaalikelpoisuutta ei ole sidottu Suomen kansalaisuuteen. Myo6s
ulkomaalainen, jolla on danioikeus kuntavaaleissa, voidaan valita
kotikuntansa luottamustoimeen.

Kuntalain 75 §:n mukaan tarkastuslautakuntaan ei voida valita henkil6a,
joka ei ole vaalikelpoinen kunnanhallitukseen.

Kunnanhallituksen jasenyyden edellytyksena on vaalikelpoisuus
valtuustoon. Lahtékohtana on, etta henkild, joka ei Kuntalain 72 §:n
mukaan ole vaalikelpoinen valtuustoon, ei ole vaalikelpoinen my&skaan
kunnanhallitukseen. Vaalikelpoisia valtuustoon eivat ole
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5. valtion virkamies, joka hoitaa valittomasti kunnallishallintoa koskevia
valvontatehtavia;

6. kunnan palveluksessa oleva henkild, joka toimii kunnanhallituksen tai
lautakunnan tehtavaalueen johtavassa tehtavassa tai sellaiseen
rinnastettavassa vastuullisessa tehtavassa;

7. kunnan maaraysvallassa olevan yhteison tai saation palveluksessa ole-
va henkild, joka asemaltaan voidaan rinnastaa 2 kohdassa
tarkoitettuun kunnan palveluksessa olevaan henkil66n;

8. kuntayhtyman jasenkunnan valtuuston osalta kuntayhtyman
palveluksessa oleva henkil®, joka asemaltaan voidaan rinnastaa 2
kohdassa tarkoitettuun kunnan palveluksessa olevaan henkildon.

Kuntalain 73 §:ssa rajoitetaan vaalikelpoisuutta kunnanhallitukseen viela

edellisesta siten, etta kelpoinen ei kuitenkaan ole:

5. valittdmasti kunnanhallituksen alaisena toimiva kunnan palveluksessa
oleva henkilo;

6. henkild, joka on kunnanhallituksen tehtavaalueella toimivan kunnan
maaraysvallassa olevan yhteison tai sdation palveluksessa;

7. kunnan palveluksessa oleva henkild, joka lautakunnan esittelijana tai
muuten vastaa kunnanhallituksen kasiteltdvaksi tulevien asioiden
valmistelusta;

8. henkild, joka on hallituksen tai siihen rinnastettavan toimielimen
jasenena taikka johtavassa ja vastuullisessa tehtavassa tai siihen
rinnastettavassa asemassa liiketoimintaa harjoittavassa yhteiséssa, jos
kysymyksessa on sellainen yhteiso, jolle asianomaisessa
toimielimessa tavanomaisesti kasiteltavien asioiden ratkaisu on omiaan
tuottamaan olennaista hyotya tai vahinkoa.

Edelleen henkildston edunvalvonnassa asianomaisessa kunnassa
huolehtivan yhteison hallituksen jasenen tai siihen rinnastettavan
toimielimen puheenjohtaja ei ole vaalikelpoinen kunnanhallitukseen.
Vaalikelpoinen ei myodskaan ole henkild, joka yhteisén neuvottelijana tai
muussa vastaavassa ominaisuudessa vastaa edunvalvonnasta.

Kuntalain 75 §:n mukaan vaalikelpoinen tarkastuslautakuntaan ei ole

1. kunnanhallituksen jasen;

2. pormestari ja apulaispormestari;

3. henkil, joka on kunnanhallituksen jasenen, kunnanjohtajan,
pormestarin tai apulaispormestarin hallintolain esteellisyysperusteita
koskevan 28 §:n 2 ja 3 momentissa tarkoitettu laheinen (puoliso, lapsi,
lapsenlapsi, sisarus, vanhempi, isovanhempi ja muuten |&heinen
henkild samoin kuin tallaisen henkilén puoliso, vanhempien sisarus
puolisoineen, sisarusten lapset, entinen puoliso seka puolison lapsi,
lapsenlapsi, sisarus, vanhempi, isovanhempi samoin kuin tallaisen
henkildn puoliso seka puolison sisarusten lapset. Laheisena pidetdan
myos puolisukulaista. Puolisolla tarkoitetaan aviopuolisoa seka
avioliitonomaisessa olosuhteissa ja rekisterdidyssa parisuhteessa
elavia henkiloita).

4. kuntaan tai kunnan maaraamisvallassa olevaan yhteis66n tai saatioon
pysyvaisluonteisessa palvelussuhteessa oleva henkild.
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Tasa-arvolain 4 a §:n mukaan kunnallisissa toimielimissa lukuun ottamatta
valtuustoa tulee olla seka naisia etta miehia kumpiakin vahintaan 40 %,
jollei erityisista syistd muuta johdu. 8 jasenen toimielimessa kiintio
tarkoittaa neljaa jasenta. Kiintién on toteuduttava seka varsinaisten etta
varajasenten osalta.

Kuntalain 70 §:n mukaan luottamustoimeen voidaan valita vain henkild, jo-
ka on suostunut ottamaan toimen vastaan.

Esittelija Kaupunginjohtaja Vesa Rantala

Paatosehdotus Kaupunginhallitus esittaa valtuustolle, etta se
- valitsee toimikaudekseen tarkastuslautakuntaan 8 jasenta ja 8
henkilokohtaista varajasenta.
- nimeaa jasenistd yhden puheenjohtajaksi ja yhden
varapuheenjohtajaksi. Puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan tulee olla
valtuutettuja.

Paatos Kaupunginhallitus hyvaksyi yksimielisesti kaupunginjohtajan ehdotuksen.

Lisatietoja Hallintojohtaja Liisa Salo, puh. 050 330 5286,
etunimi.sukunimi@kauhava.fi




Kauhavan kaupunki Poytakirja 9/2025 19

Kaupunginhallitus § 118 26.05.2025

Keskusvaalilautakunnan vaali

Kaupunginhallitus 26.05.2025 § 118
72/00.00.01.00/2024

Valmistelija Hallintojohtaja Liisa Salo 21.5.2025

Vaalilain (714/1998) 13 §:n mukaan valtuuston on asetettava kuntaan
toimikaudekseen kunnan keskusvaalilautakunta. Kunnan
keskusvaalilautakuntaan kuuluu puheenjohtaja, varapuheenjohtaja ja
kolme muuta jasenta seka tarpeellinen maara varajasenia, joita on
kuitenkin oltava vahintaan viisi. Varajasenet on asetettava siihen
jarjestykseen, jossa he tulevat jasenten sijaan. Seka jasenten etta
varajasenten tulee mahdollisuuksien mukaan edustaa kunnassa edellisissa
kuntavaaleissa 2025 ehdokkaita asettaneita aanestajaryhmia. Jasen tai
varajasen, joka keskusvaalilautakunnalle toimitetun ehdokashakemuksen
mukaan on asetettu puolueen tai valitsijayhdistyksen ehdokkaaksi, ei voi
osallistua keskusvaalilautakunnan tydskentelyyn kyseisissa vaaleissa.

Valtuuston on maarattava yksi jasenistd puheenjohtajaksi ja yksi
varapuheenjohtajaksi. Puheenjohtaja ja varapuheenjohtaja valitaan
samassa vaalitoimituksessa (kuntalaki 20 §).

Yleisesta vaalikelpoisuudesta kunnan luottamustoimiin saadetaan

kuntalain 71 §:ssa. Yleisen vaalikelpoisuuden edellytyksena ovat

1. henkildn kotikunta on asianomainen kunta. Kotikunta maaraytyy
kotikuntalain perusteella;

2. henkildlla on jossain kunnassa aanioikeus sina vuonna, jona vaali
luottamustoimeen toimitetaan;

3. henkild ei saa olla vajaavaltainen. Vajaavaltaisella tarkoitetaan alle 18-
vuotiasta henkildéa (alaikainen) ja sellaista 18 vuotta tayttanytta
henkiléa (taysi-ikdinen), joka on julistettu vajaavaltaiseksi.

Yleista vaalikelpoisuutta ei ole sidottu Suomen kansalaisuuteen. Myos
ulkomaalainen, jolla on danioikeus kuntavaaleissa, voidaan valita
kotikuntansa luottamustoimeen.

Jotta keskusvaalilautakunnan jasenet mahdollisuuksien mukaan edustavat
kuntavaaleissa esiintyneitd adnestajaryhmia, on kustakin
aanestajaryhmasta valittava yksi edustaja, kunnes viisi vaaleissa
esiintynytta aanestajaryhmaa on saatu edustuksensa.

Vaikka saannos ei sita edellyta, kaytdnnossa on useimmiten valittu viisi
eniten aania kuntavaaleissa saanutta danestajaryhmaa. Niin kauan kuin
yksikin huomioonotettava danestajaryhma on vailla edustusta, ei
keskusvaalilautakuntaan saa valita muusta ryhmasta kahta edustajaa.

Tasa-arvolain 4 a §:n mukaan kunnallisessa toimielimissa lukuun ottamatta
valtuustoa tulee olla seka naisia etta miehia kumpiakin vahintaan 40 %,
jollei erityisista syistd muuta johdu. Kiintion on toteuduttava seka
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varsinaisten ettd varajasenten osalta. Viiden jasenen toimielimessa kiintio
tarkoittaa kahta jasenta.

Kuntalain 70 §:n mukaan luottamustoimeen voidaan valita vain henkild,
joka on suostunut ottamaan toimen vastaan.

Keskusvaalilautakunta suorittaa kuntavaalien ohella EU-, eduskunta-, alue-
ja presidentinvaaleista johtuvat tehtavat.

Kaupunginjohtaja Vesa Rantala
Kaupunginhallitus esittaa valtuustolle, etta se valitsee toimikaudeksi 2025 -
2029 keskusvaalilautakuntaan viisi jasenta ja viisi varajasenta, nimeaa

yhden varsinaisista jasenista puheenjohtajaksi ja yhden
varapuheenjohtajaksi.

Varajasenet tulee asettaa siihen jarjestykseen, jossa he tulevat
varsinaisten jasenten sijaan.

Kaupunginhallitus hyvaksyi yksimielisesti kaupunginjohtajan ehdotuksen.

Hallintojohtaja Liisa Salo, puh. 050 330 5286,
etunimi.sukunimi@kauhava.fi
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Kasvatus- ja opetuslautakunnan vaali

Kaupunginhallitus 26.05.2025 § 119
72/00.00.01.00/2024

Valmistelija Hallintojohtaja Liisa Salo 21.5.2025

Kauhavan kaupungin 1.6.2025 voimaan tulevan hallintosddnndén mukaan
kasvatus- ja opetuslautakunta vastaa kasvatuksen ja opetuksen tehtavista.
Lautakunta vastaa varhaiskasvatuslain, lasten kotihoidon ja yksityisen
hoidon tuesta annetun lain, perusopetuslain, lukiolain ja vapaasta
sivistystydsta annettujen lakien mukaan kunnan monijaseniselle
toimielimelle kuuluvista tehtavista, mikali ne eivat kuulu
kaupunginhallituksen tai valtuuston tehtaviin.

Hallintosdanndn mukaan kasvatus- ja opetuslautakunnassa on 12 jasenta.
Jokaisella jasenella on henkilokohtainen varajasen.

Valtuusto valitsee toimikaudekseen kasvatus- ja opetuslautakuntaan
jasenet ja varajasenet siten, ettd enemmista jasenista on valtuutettuja tai
varavaltuutettuja. Lisaksi valtuusto nimeaa kasvatus- ja opetuslautakunnan
varsinaisista jasenista sille puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan.
Puheenjohtajien tulee olla valtuutettuja.

Yleisesta vaalikelpoisuudesta kunnan luottamustoimiin sdadetaan
kuntalain 71 §:ssa. Vaalikelpoinen kunnan luottamustoimeen on henkilo,
7. jonka kotikunta kyseinen kunta on;

8. jolla on jossakin kunnassa aanioikeus kuntavaaleissa sind vuonna, jo-
na valtuutetut valitaan tai vaali muuhun luottamustoimeen toimitetaan;
ja

9. jota ei ole julistettu vajaavaltaiseksi.

Yleista vaalikelpoisuutta ei ole sidottu Suomen kansalaisuuteen. Myos
ulkomaalainen, jolla on danioikeus kuntavaaleissa, voidaan valita
kotikuntansa luottamustoimeen.

Lautakunnan jasenyyden edellytyksena on vaalikelpoisuus valtuustoon.
Lahtokohtana on, ettd henkild, joka ei Kuntalain 72 §:n mukaan ole
vaalikelpoinen valtuustoon, ei ole vaalikelpoinen mytskaan lautakuntaan.
Vaalikelpoisia valtuustoon eivat ole

9. valtion virkamies, joka hoitaa valittdmasti kunnallishallintoa koskevia
valvontatehtavia;

10. kunnan palveluksessa oleva henkild, joka toimii kunnanhallituksen tai
lautakunnan tehtavaalueen johtavassa tehtavassa tai sellaiseen
rinnastettavassa vastuullisessa tehtavasss;

11. kunnan maaraysvallassa olevan yhteison tai sdation palveluksessa ole-
va henkild, joka asemaltaan voidaan rinnastaa 2 kohdassa
tarkoitettuun kunnan palveluksessa olevaan henkil66n;



Kaupunginhallitus

Esittelija

Paatosehdotus

Paatos

Lisatietoja

Kauhavan kaupunki Poytakirja 9/2025 22

§ 119 26.05.2025

12. kuntayhtyman jasenkunnan valtuuston osalta kuntayhtyman
palveluksessa oleva henkild, joka asemaltaan voidaan rinnastaa 2
kohdassa tarkoitettuun kunnan palveluksessa olevaan henkil6on.

Kuntalain 74 §:n mukaan lautakuntaan ei kuitenkaan ole kelpoinen

9. asianomaisen lautakunnan alainen kunnan palveluksessa oleva henki-
16;

10. henkild, joka on asianomaisen lautakunnan tehtavaalueella toimivan
kunnan maaraysvallassa olevan yhteison tai saation palveluksessa;

11. henkild, joka on hallituksen tai siihen rinnastettavan toimielimen
jasenena taikka johtavassa ja vastuullisessa tehtavassa tai siihen
rinnastettavassa asemassa liiketoimintaa harjoittavassa yhteistssa, jos
kysymyksessa on sellainen yhteisd, jolle asianomaisessa
toimielimessa tavanomaisesti kasiteltavien asioiden ratkaisu on omiaan
tuottamaan olennaista hy6tya tai vahinkoa.

Tasa-arvolain 4 a §:n mukaan kunnallisissa toimielimissa lukuun ottamatta
valtuustoa tulee olla seka naisia ettd miehia kumpiakin vahintaan 40 %,
jollei erityisista syistd muuta johdu. 12 jasenen toimielimessa kiintid
tarkoittaa viitta jasenta. Kiintion on toteuduttava seka varsinaisten etta
varajasenten osalta.

Kuntalain 70 §:n mukaan luottamustoimeen voidaan valita vain henkild, jo-
ka on suostunut ottamaan toimen vastaan.

Kaupunginjohtaja Vesa Rantala

Kaupunginhallitus esittda valtuustolle, etta se

- valitsee toimikaudekseen kasvatus- ja opetuslautakuntaan 12 jasenta
ja 12 henkilékohtaista varajasenta siten, ettd enemmistd jasenista on
valtuutettuja tai varavaltuutettuja.

- nimeaa jasenistd yhden puheenjohtajaksi ja yhden
varapuheenjohtajaksi. Puheenjohtajien tulee olla valtuutettuja.

Kaupunginhallitus hyvaksyi yksimielisesti kaupunginjohtajan ehdotuksen.

Hallintojohtaja Liisa Salo, puh. 050 330 5286,
etunimi.sukunimi@kauhava.fi
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Kaupunginhallitus § 120 26.05.2025

Elamanlaatulautakunnan vaali

Kaupunginhallitus 26.05.2025 § 120
72/00.00.01.00/2024

Valmistelija Hallintojohtaja Liisa Salo 21.5.2025

Kauhavan kaupungin 1.6.2025 voimaan tulevan hallintosddnndén mukaan
elamanlaatulautakunta vastaa kirjasto-, kulttuuri-, likunnan- ja
nuorisopalvelujen lainsdadanndn mukaisista monijaseniselle toimielimelle
kuuluvista tehtavista. Lautakunnan tehtdvana on huolehtia
lainsdadanndssa hyvinvoinnin edistamisestd maaratyista tehtavista seka
muista erikseen maaratyista tehtavista ja se toimii ehkaisevasta
paihdetyosta vastaavana monijasenisena toimielimena.

Eldmanlaatulautakunta vastaa kaupunkitasoisesta hyvinvoinnin ja
terveyden edistamisen ja yhteistydon ohjauksesta, kaupungin
paatdksenteon vaikutusten ennakkoarviointimenettelyn ohjauksesta ja
ohjeistuksesta hyvinvoinnin ja terveyden edistdmisen nakokulmista ja
kuntalaisvaikuttamisen ohjauksesta.

Eldamanlaatulautakunnassa on 12 jasenta. Jokaiselle jasenelld on
henkilokohtainen varajasen. Elamanlaatulautakunnassa on liséksi yksi (1)
Lappajarven valtuuston valitsema jasen, ja hanella henkildkohtainen
varajasen, joka osallistuu kokouksiin Hirmanmaan musiikkiopistoa
koskevien asioiden osalta.

Valtuusto valitsee toimikaudekseen elamanlaatulautakunnan jasenet ja
varajasenet siten, ettd enemmist6 jasenista on valtuutettuja ja
varavaltuutettuja. Lisdksi valtuusto nimeda elamanlaatulautakunnan
varsinaisista jasenista sille puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan.
Puheenjohtajien tulee olla valtuutettuja.

Yleisesta vaalikelpoisuudesta kunnan luottamustoimiin saadetaan
kuntalain 71 §:ssa. Vaalikelpoinen kunnan luottamustoimeen on henkil6:
1. jonka kotikunta kyseinen kunta on;

2. jolla on jossakin kunnassa aanioikeus kuntavaaleissa sina vuonna,
jona valtuutetut valitaan tai vaali muuhun luottamustoimeen
toimitetaan; ja

3. jota ei ole julistettu vajaavaltaiseksi.

Yleista vaalikelpoisuutta ei ole sidottu Suomen kansalaisuuteen. Myo6s
ulkomaalainen, jolla on danioikeus kuntavaaleissa, voidaan valita
kotikuntansa luottamustoimeen.

Lautakunnan jasenyyden edellytyksena on vaalikelpoisuus valtuustoon.
Lahtokohtana on, etta henkild, joka ei Kuntalain 72 §:n mukaan ole
vaalikelpoinen valtuustoon, ei ole vaalikelpoinen my6skaan lautakuntaan.
Vaalikelpoisia valtuustoon eivat ole
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1. valtion virkamies, joka hoitaa valittémasti kunnallishallintoa koskevia
valvontatehtavia;

2. kunnan palveluksessa oleva henkild, joka toimii kunnanhallituksen tai
lautakunnan tehtédvaalueen johtavassa tehtavassa tai sellaiseen
rinnastettavassa vastuullisessa tehtavassa;

3. kunnan maaraysvallassa olevan yhteison tai sdation palveluksessa ole-
va henkild, joka asemaltaan voidaan rinnastaa 2 kohdassa
tarkoitettuun kunnan palveluksessa olevaan henkiléon;

4. kuntayhtyman jasenkunnan valtuuston osalta kuntayhtyman
palveluksessa oleva henkil®, joka asemaltaan voidaan rinnastaa 2
kohdassa tarkoitettuun kunnan palveluksessa olevaan henkildon.

Kuntalain 74 §:n mukaan lautakuntaan ei kuitenkaan ole kelpoinen

1. asianomaisen lautakunnan alainen kunnan palveluksessa oleva
henkilo;

2. henkild, joka on asianomaisen lautakunnan tehtavaalueella toimivan
kunnan maaraysvallassa olevan yhteison tai saation palveluksessa;

3. henkild, joka on hallituksen tai siihen rinnastettavan toimielimen
jasenena taikka johtavassa ja vastuullisessa tehtavassa tai siihen
rinnastettavassa asemassa liiketoimintaa harjoittavassa yhteiséssa, jos
kysymyksessa on sellainen yhteisd, jolle asianomaisessa toimielimessa
tavanomaisesti kasiteltavien asioidenratkaisu on omiaan tuottamaan
olennaista hyétya tai vahinkoa.

Tasa-arvolain 4 a §:n mukaan kunnallisissa toimielimissa lukuun ottamatta
valtuustoa tulee olla seka naisia etta miehia kumpiakin vahintaan 40 %,
jollei erityisista syistd muuta johdu. 12 jasenen toimielimessa kiintid
tarkoittaa viitta jasenta. Kiintion on toteuduttava seka varsinaisten etta
varajasenten osalta.

Kuntalain 70 §:n mukaan luottamustoimeen voidaan valita vain henkild, jo-
ka on suostunut ottamaan toimen vastaan.

Kaupunginjohtaja Vesa Rantala

Kaupunginhallitus esittaa valtuustolle, etta se

- valitsee toimikaudekseen eldamanlaatulautakuntaan 12 jasenta ja 12
henkilokohtaista varajasenta.

- nimeaa jasenista yhden puheenjohtajaksi ja yhden
varapuheenjohtajaksi. Puheenjohtajien tulee olla valtuutettuja.

Kaupunginhallitus pyytaa Lappajarven valtuustoa nimeamaan
elamanlaatulautakuntaan yhden jasenen ja talle henkilokohtaisen
varajasenen. Lappajarven kunnan edustaja osallistuu lautakunnan
kokouksiin Harmanmaan musiikkiopistoa koskevien asioiden kasittelyn
aikana.

Kaupunginhallitus hyvaksyi yksimielisesti kaupunginjohtajan ehdotuksen.

Hallintojohtaja Liisa Salo. puh. 050 330 5286,
etunimi.sukunimi@kauhava.fi
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Kaavoitus- ja lupalautakunnan vaali

Kaupunginhallitus 26.05.2025 § 121
72/00.00.01.00/2024

Valmistelija Hallintojohtaja Liisa Salo 21.5.2025

Kauhavan kaupungin 1.6.2025 voimaan tulevan hallintosddnndén mukaan
kaavoitus- ja lupalautakunta vastaa kaupungin maapolitiikasta ja
maankaytdn suunnittelusta seka rakennusvalvonnan ja ymparistdasioiden
viranomaistehtavista, ellei tehtavia ole annettu muulle toimielimelle.
Lautakunta kayttaa kaupungille kuuluvaa rakentamislain mukaista
toimivaltaa kaupungin hallintosdanndn 37 §:n mukaisissa asioissa.

Kaavoitus- ja lupalautakunta yllapitaa ja kehittda alueen maankayttoa,
ymparistdkuvaa seka luo edellytyksia hyvalle elinymparistolle.
Kaavoituksella edistetddn asumisoloja ja elinkeinoelaman
toimintaedellytyksia seka kestavaa kehitysta.

Kaavoitus- ja lupalautakunnassa on 12 jasenta. Jokaisella jasenella on
henkildkohtainen varajasen.

Valtuusto valitsee toimikaudekseen kaavoitus- ja lupalautakunnan jasenet
ja varajasenet siten, ettd enemmisto jasenista on valtuutettuja tai
varavaltuutettuja. Liséksi valtuusto nimeaa lupalautakunnan varsinaisista
jasenista sille puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan. Puheenjohtajien on
oltava valtuutettuja.

Yleisesta vaalikelpoisuudesta kunnan luottamustoimiin sdadetaan
kuntalain 71 §:ssa. Vaalikelpoinen kunnan luottamustoimeen on henkild,
10. jonka kotikunta kyseinen kunta on;

11. jolla on jossakin kunnassa danioikeus kuntavaaleissa sind vuonna, jo-
na valtuutetut valitaan tai vaali muuhun luottamustoimeen toimitetaan;
ja

12. jota ei ole julistettu vajaavaltaiseksi.

Yleista vaalikelpoisuutta ei ole sidottu Suomen kansalaisuuteen. Myos
ulkomaalainen, jolla on danioikeus kuntavaaleissa, voidaan valita
kotikuntansa luottamustoimeen.

Lautakunnan jasenyyden edellytyksena on vaalikelpoisuus valtuustoon.

Lahtdkohtana on, etta henkild, joka ei Kuntalain 72 §:n mukaan ole

vaalikelpoinen valtuustoon, ei ole vaalikelpoinen my6skaan lautakuntaan.

Vaalikelpoisia valtuustoon eivat ole

13. valtion virkamies, joka hoitaa valittdmasti kunnallishallintoa koskevia
valvontatehtavia;

14. kunnan palveluksessa oleva henkild, joka toimii kunnanhallituksen tai
lautakunnan tehtavaalueen johtavassa tehtavassa tai sellaiseen
rinnastettavassa vastuullisessa tehtavass3;
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15. kunnan maaraysvallassa olevan yhteison tai saation palveluksessa ole-
va henkild, joka asemaltaan voidaan rinnastaa 2 kohdassa
tarkoitettuun kunnan palveluksessa olevaan henkiléén;

16. kuntayhtyman jasenkunnan valtuuston osalta kuntayhtyman
palveluksessa oleva henkild, joka asemaltaan voidaan rinnastaa 2
kohdassa tarkoitettuun kunnan palveluksessa olevaan henkil6on.

Kuntalain 74 §:n mukaan lautakuntaan ei kuitenkaan ole kelpoinen

12. asianomaisen lautakunnan alainen kunnan palveluksessa oleva henki-
16;

13. henkild, joka on asianomaisen lautakunnan tehtavaalueella toimivan
kunnan maaraysvallassa olevan yhteison tai saation palveluksessa,;

14. henkild, joka on hallituksen tai siihen rinnastettavan toimielimen
jasenena taikka johtavassa ja vastuullisessa tehtavassa tai siihen
rinnastettavassa asemassa liiketoimintaa harjoittavassa yhteis6ssa, jos
kysymyksessa on sellainen yhteiso, jolle asianomaisessa
toimielimessa tavanomaisesti kasiteltavien asioiden ratkaisu on omiaan
tuottamaan olennaista hyotya tai vahinkoa.

Tasa-arvolain 4 a §:n mukaan kunnallisissa toimielimissa lukuun ottamatta
valtuustoa tulee olla seka naisia etta miehia kumpiakin vahintaan 40 %,
jollei erityisista syistd muuta johdu. 12 jasenen toimielimessa kiintid
tarkoittaa viitta jasenta. Kiintion on toteuduttava seka varsinaisten etta
varajasenten osalta.

Kuntalain 70 §:n mukaan luottamustoimeen voidaan valita vain henkild, jo-
ka on suostunut ottamaan toimen vastaan.

Kaupunginjohtaja Vesa Rantala

Kaupunginhallitus esittda valtuustolle, etta se

- valitsee toimikaudekseen kaavoitus- ja lupalautakuntaan 12 jasenta ja
12 henkildokohtaista varajasenta siten, ettd enemmisto jasenista on
valtuutettuja tai varavaltuutettuja.

- nimeaa jasenistd yhden puheenjohtajaksi ja yhden
varapuheenjohtajaksi. Puheenjohtajien tulee olla valtuutettuja.

Kaupunginhallitus hyvaksyi yksimielisesti kaupunginjohtajan ehdotuksen.

Hallintojohtaja Liisa Salo, puh. 050 330 5286,
etunimi.sukunimi@kauhava.fi
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Kaupunginhallitus §122 26.05.2025

Teknisen lautakunnan vaali

Kaupunginhallitus 26.05.2025 § 122
72/00.00.01.00/2024

Valmistelija Hallintojohtaja Liisa Salo 21.5.2025

Kauhavan kaupungin 1.6.2025 voimaan tulevan hallintosddnndén mukaan
tekninen lautakunta vastaa katujen ja muiden yleisten alueiden
rakennuttamisesta ja kunnossapidosta seka tilojen rakennuttamisesta ja
kunnossapidosta, ellei tehtavia ole annettu muulle toimielimelle tai
viranhaltijalle. Lautakunnan tehtavana on vastata toimintaedellytysten
luomisesta vetovoimaisen kaupungin kasvulle, kaupunkiympariston
kehittamiselle, rakenteelliselle toimivuudelle ja viihtyisyydelle. Lautakunta
vastaa kaupungin rakennetusta infraomaisuudesta, laadukkaan
kaupunkiymparistdn toteuttamisesta ja kunnossapidosta seka terveellisten
tilojen toteuttamisesta.

Teknisessa lautakunnassa on 12 jasentd. Jokaisella jasenelld on
henkilékohtainen varajasen.

Valtuusto valitsee toimikaudekseen teknisen lautakunnan jasenet ja
varajasenet siten, ettd enemmistd jasenista on valtuutettuja ja
varavaltuutettuja. Lisaksi valtuusto nimeaa teknisen lautakunnan
varsinaisista jasenistd puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan.
Puheenjohtajien tulee olla valtuutettuja.

Yleisesta vaalikelpoisuudesta kunnan luottamustoimiin sdadetaan
kuntalain 71 §:ssa. Vaalikelpoinen kunnan luottamustoimeen on henkil®:
4. jonka kotikunta kyseinen kunta on;

5. jolla on jossakin kunnassa aanioikeus kuntavaaleissa sina vuonna,
jona valtuutetut valitaan tai vaali muuhun luottamustoimeen
toimitetaan; ja

6. jota ei ole julistettu vajaavaltaiseksi.

Yleista vaalikelpoisuutta ei ole sidottu Suomen kansalaisuuteen. Myo6s
ulkomaalainen, jolla on aanioikeus kuntavaaleissa, voidaan valita
kotikuntansa luottamustoimeen.

Lautakunnan jasenyyden edellytyksena on vaalikelpoisuus valtuustoon.

Lahtdkohtana on, etta henkild, joka ei Kuntalain 72 §:n mukaan ole

vaalikelpoinen valtuustoon, ei ole vaalikelpoinen my6skaan lautakuntaan.

Vaalikelpoisia valtuustoon eivat ole

5. valtion virkamies, joka hoitaa valittdmasti kunnallishallintoa koskevia
valvontatehtavia;

6. kunnan palveluksessa oleva henkild, joka toimii kunnanhallituksen tai
lautakunnan tehtavaalueen johtavassa tehtdvassa tai sellaiseen
rinnastettavassa vastuullisessa tehtavassa;
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7. kunnan maaraysvallassa olevan yhteison tai saation palveluksessa ole-
va henkild, joka asemaltaan voidaan rinnastaa 2 kohdassa
tarkoitettuun kunnan palveluksessa olevaan henkiléén;

8. kuntayhtyman jasenkunnan valtuuston osalta kuntayhtyman
palveluksessa oleva henkild, joka asemaltaan voidaan rinnastaa 2
kohdassa tarkoitettuun kunnan palveluksessa olevaan henkil6on.

Kuntalain 74 §:n mukaan lautakuntaan ei kuitenkaan ole kelpoinen

4. asianomaisen lautakunnan alainen kunnan palveluksessa oleva
henkilo;

5. henkild, joka on asianomaisen lautakunnan tehtavaalueella toimivan
kunnan maaraysvallassa olevan yhteison tai saation palveluksessa;

6. henkild, joka on hallituksen tai siihen rinnastettavan toimielimen
jasenena taikka johtavassa ja vastuullisessa tehtavassa tai siihen
rinnastettavassa asemassa liiketoimintaa harjoittavassa yhteisdssa, jos
kysymyksessa on sellainen yhteiso, jolle asianomaisessa toimielimessa
tavanomaisesti kasiteltavien asioidenratkaisu on omiaan tuottamaan
olennaista hydtya tai vahinkoa.

Tasa-arvolain 4 a §:n mukaan kunnallisissa toimielimissa lukuun ottamatta
valtuustoa tulee olla seka naisia etta miehia kumpiakin vahintaan 40 %,
jollei erityisista syistd muuta johdu. 12 jasenen toimielimessa kiintid
tarkoittaa viitta jasenta. Kiintion on toteuduttava seka varsinaisten etta
varajasenten osalta.

Kuntalain 70 §:n mukaan luottamustoimeen voidaan valita vain henkild, jo-
ka on suostunut ottamaan toimen vastaan.

Kaupunginjohtaja Vesa Rantala

Kaupunginhallitus esittda valtuustolle, etta se

- valitsee toimikaudekseen tekniseen lautakuntaan 12 jasenta ja 12
henkildkohtaista varajasenta siten, ettd enemmista jasenista on
valtuutettuja tai varavaltuutettuja.

- nimeaa jasenistd yhden puheenjohtajaksi ja yhden
varapuheenjohtajaksi. Puheenjohtajien tulee olla valtuutettuja.

Kaupunginhallitus hyvaksyi yksimielisesti kaupunginjohtajan ehdotuksen.

Hallintojohtaja Liisa Salo, puh. 050 330 5286,
etunimi.sukunimi@kauhava.fi
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Kaupunginhallitus § 123 26.05.2025

Edustajan valinta Suomen Kuntaliiton Kuntapaiville

Kaupunginhallitus 26.05.2025 § 123
59/00.04.01.01/2025

Valmistelija Hallintojohtaja Liisa Salo 21.5.2025

Kuntaliiton sdantéjen mukaan yhdistyksen varsinainen kokous,
Kuntapaivat, pidetdan joka neljas vuosi kuntavaalien jalkeen elo-
marraskuussa. Seuraavat Kuntapaivat pidetaan 13.11.2025 Helsingissa.

Kuntapaivat

- kasittelee Kuntaliiton hallituksen antaman, valtuuskunnan hyvaksyman
kertomuksen edellisten varsinaisten Kuntapaivien jalkeen
tapahtuneesta yhdistyksen toiminnasta

- paattada valtuuskunnan jasenten palkkioista ja korvauksista

- valitsee valtuuskunnan jasenet ja kullekin henkilokohtaisen
varajasenen seuraaviin varsinaisiin Kuntapaiviin kestavaksi
toimikaudeksi.

Virallisen jasenkokouksen lisaksi Kuntapaivat on myds kuntapaattajien
tarkea kohtaamispaikka. Kuntapaivat koostuu puolueiden
ryhmakokouksista, juhlavasta avajaisosuudesta, virallisesta kokouksesta
seka juhlaseminaarista.

Kunnanhallitukset tai valtuustot jokaisesta kunnasta valitsevat 1-3
edustajaa Kuntapaiville kunnan asukasluvun mukaisessa suhteessa

seuraavasti:

Kunnan asukasluku Edustajia
alle 20.000 asukasta 1 edustaja
20.001-100.000 asukasta 2 edustajaa
yli 100.000 asukasta 3 edustajaa

Jasenkunta voi valita varsinaisille edustajille tarpeellisen maaran
varaedustajia. Varaedustaja osallistuu Kuntapaiville varsinaisen edustajan
ollessa estyneena.

Jasenkuntien danimaarat Kuntapaivillda maaraytyvat asukasluvun mukaan

seuraavasti:

Kunnan asukasluku Ainimaira
Enintdan 10.000 asukasta 1 aani
10.001-100.000 asukasta 2 aanta

yli 100.000 asukasta 20 aanta

Nain ollen Kauhavan kaupungilla on Kuntapaivilld kaksi danta.

llmoitus kunnan edustajista on tehtava viimeistaan 13.10.2025. Samalla on
toimitettava kunnan paatos edustajien valinnasta ja @animaaran
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jakautumisesta edustajien kesken. Paatos tarvitaan myos, vaikka edustajia
olisi vain yksi.

Esittelija Kaupunginjohtaja Vesa Rantala

Paatosehdotus Kaupunginhallitus esittaa valtuustolle, etta se valitsee yhden edustajan ja
hanelle kaksi varaedustajaa Helsingissa 13.11.2025 jarjestettaville
Kuntapaiville.

Kauhavan kaupungin edustaja kayttaa kaupungin molemmat aanet / koko

aanimaaran.
Paatos Kaupunginhallitus hyvaksyi yksimielisesti kaupunginjohtajan ehdotuksen.
Lisatietoja Hallintojohtaja Liisa Salo, puh. 050 330 5286,

etunimi.sukunimi@kauhava.fi
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Kaupunginhallitus §124 26.05.2025

Etela-Pohjanmaan liiton maakuntapaivien kokousedustajien vaali

Kaupunginhallitus 26.05.2025 § 124
72/00.00.01.00/2024

Valmistelija Hallintojohtaja Liisa 21.5.2025

Maakuntapaivat ovat Etela-Pohjanmaan liiton yhtymakokous, jossa
valitaan maakuntavaltuuston edustajat kuntavaalien tuloksen
pohjalta.

Etela-Pohjanmaan liiton perussopimuksen mukaan maakuntapaivat
pidetddn joka neljds vuosi kuntavaalien jalkeen. Maakuntahallitus
maaraa kokousajan ja paikan. Kutsu maakuntapaiville on toimitettava
jasenkunnille vahintaan kaksi kuukautta ennen kokousta.

Jasenkuntien on ilmoitettava valitsemiensa kokousedustajien nimet
maakuntahallitukselle viimeistaan 14 vrk ennen maakuntapaivia.

Maakuntapaivien esityslista on toimitettava jdsenkuntien valitsemille
edustajille 10 vuorokautta ennen maakuntapaivia.

Perussopimuksen mukaan Eteld-Pohjanmaan liiton jasenkunnat
valitsevat edustajat maakuntapaiville maakuntapaivia edeltavissa
kuntavaaleissa kaytetyn kunnan asukasluvun mukaan yhden
edustajan kutakin alkavaa 4.000 asukasta kohti, kuitenkin vahintaan
kaksi. Nain ollen Kauhavan kaupunki valitsee maakuntapaiville nelja
(4) edustajaa. Kullekin edustajalle valitaan henkilokohtainen
varaedustaja, joka osallistuu maakuntapaiville varsinaisen edustajan
ollessa estyneena.

Kullakin edustajalla on maakuntapaivilla yksi aani.

Maakuntapaivaedustajan ja varaedustajan on oltava jasenkunnan
kunnanvaltuuston jasen.

Jasenkunta vastaa maakuntapaiville valitsemiensa edustajien
kustannuksista. Etela-Pohjanmaan liitto vastaa kokouksen
jarjestelyista ja siitd aiheutuneista kustannuksista.

Etela-Pohjanmaan liiton maakuntahallitus on paattanyt kutsua
maakuntapaivat koolle maanantaina 18.8.2025 klo 9.30. Kokouspaikka on
Frami B Seinajoella.

Tasa-arvolain 4 a §:n mukaan myds kuntien valisen yhteistoiminnan
toimielimissa tulee olla seka naisia ettd miehia kumpiakin vahintaan 40
prosenttia. Kiintion on toteuduttava seka varsinaisten ettd varajasenten
osalta.

Esittelija Kaupunginjohtaja Vesa Rantala
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Paatosehdotus Kaupunginhallitus esittaa valtuustolle, etta se valitsee valtuuston jasenista
Etela-Pohjanmaan liiton maakuntapaiville nelja edustajaa ja nelja
henkilbkohtaista varaedustajaa.

Paatos Kaupunginhallitus hyvaksyi yksimielisesti kaupunginjohtajan ehdotuksen.

Lisatietoja Hallintojohtaja Liisa Salo, puh. 050 330 5286,
etunimi.sukunimi@kauhava.fi
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Kaupunginhallitus § 125 26.05.2025

Jasenehdokkaiden ja varajasenehdokkaiden nimeaminen Kuntayhtyma Kympin
yhtymahallitukseen

Kaupunginhallitus 26.05.2025 § 125
72/00.00.01.00/2024

Valmistelija Hallintojohtaja Liisa Salo 21.5.2025

Etela-Pohjanmaan itaisen ja pohjoisen alueen kunnat (Alajarvi, Alavus,
Evijarvi, Kauhava, Kuortane, Lappajarvi, Lapua, Soini, Vimpeli ja Ahtari)
muodostavat yhteisen tydllisyysalueen, Kuntayhtyma Kympin.

Kuntayhtyman ylinta paatdsvaltaa kayttaa yhtymakokous. Kauhavan
kaupungin 1.1.2025 voimaan tulevan hallintosaannén mukaan
kaupunginhallitus valitsee yhtymakokousedustajat.

Yhtymakokous valitsee valtuustokausittain yhtymahallituksen.
Yhtymahallituksessa on 14 jasentd, joilla on henkilékohtaiset varajasenet.
Kullakin jasenelld on kokouksessa yksi (1) aani.

Kuntayhtyman jasenkunnat tekevat esityksen yhtymakokoukselle
yhtymahallitukseen valittavista jasenistd. Kauhavan kaupunki tekee
ehdotuksen kahdesta (2) jasenesta. Yhtymahallitus valitsee
keskuudestaan puheenjohtajan ja kaksi varapuheenjohtajaa.

Vaalikelpoinen kuntayhtyman toimielimiin on henkild, joka Kuntalain 71 §:n

mukaan on vaalikelpoinen kuntayhtyman jasenkunnan luottamustoimeen.

Yleisen vaalikelpoisuuden edellytyksena ovat:

1. Henkildn kotikunta on asianomainen kunta. Kotikunta maaraytyy
kotikuntalain perusteella;

2. Henkildlla on jossakin kunnassa aanioikeus sina vuonna, jona vaali
luottamustoimeen toimitetaan;

3. Henkilo ei saa olla vajaavaltainen: Vajaavaltaisella tarkoitetaan alle 18-
vuotiasta (alaikainen) ja sellaista 18 vuotta tayttanytta henkiloa (taysi-
ikdinen), joka on julistettu vajaavaltaiseksi.

Yleista vaalikelpoisuutta ei ole sidottu Suomen kansalaisuuteen. Myos
ulkomaalainen, jolla on danioikeus kuntavaaleissa, voidaan valita
kotikuntansa luottamustoimeen.

Vaalikelpoinen ei kuitenkaan ole Kuntalain 72 §:n 1. momentin 1. kohdassa
tarkoitettu henkilé (valtion virkamies, joka hoitaa valittémasti
kunnallishallintoa koskevia valvontatehtavia) eika ao. kuntayhtyman
palveluksessa oleva henkild.

Vaalikelpoinen muun kuin 58 §:n 1 momentissa tarkoitetun toimielimen
jaseneksi ei ole mydskaan henkild, joka on hallituksen tai siihen
rinnastettavan toimielimen jasenena taikka johtavassa ja vastuullisessa
tehtavassa tai siihen rinnastettavassa asemassa liiketoimintaa
harjoittavassa yhteistssa, jos kysymyksessa on sellainen yhteiso, jolle
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toimielimessa tavanomaisesti kasiteltavien asioiden ratkaisu on omiaan
tuottamaan olennaista hyotya tai vahinkoa.

Tasa-arvolain 4 a §:n mukaan kunnallisissa ja kuntien valisen
yhteistoiminnan toimielimissa lukuun ottamatta valtuustoa tulee olla seka
naisia ettd miehia kumpiakin vahintaan 40 %, jollei erityisista syistd muuta
johdu. Kiintién on toteuduttava seka varsinaisten etta varajasenten osalta.
Kun Kauhavan kaupunki valitsee toimielimeen 2 jasent3, tulee toisen olla
mies ja toisen nainen.

Kuntalain 70 §:n mukaan luottamustoimeen voidaan valita vain henkild,
joka on suostunut ottamaan toimen vastaan.

Kaupunginjohtaja Vesa Rantala

Kaupunginhallitus esittaa valtuustolle, etta se valitsee toimikaudekseen
2025-2029 Kuntayhtyma Kympin yhtymahallitukseen kaksi (2)
jasenehdokasta ja heille kaksi (2) henkilbkohtaista varajasenehdokasta.

Kaupunginhallitus hyvaksyi yksimielisesti kaupunginjohtajan ehdotuksen.

Hallintojohtaja Liisa Salo, puh. 050 330 5286,
etunimi.sukunimi@kauhava.fi
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Kaupunginhallitus § 126 26.05.2025

Seinajoen koulutuskuntayhtyman yhtymavaltuuston jasenten vaali

Kaupunginhallitus 26.05.2025 § 126
72/00.00.01.00/2024

Valmistelija Hallintojohtaja Liisa Salo 21.5.2025

Seindjoen koulutuskuntayhtyman perussopimuksen mukaan jasenkunnat
valitsevat yhtymavaltuustoon 39 jasentad seka kullekin henkildkohtaisen
varajasenen. Yhtymavaltuustossa jasenten lukumaara on suhteutettu
jasenkuntien osuuksiin kuntayhtyman peruspaaomasta, kuitenkin niin, etta
kullakin j@senkunnalla on vahintaan yksi jasen yhtymavaltuustossa.

Yhtymavaltuuston jasenten ja varajasenten tulee olla jasenkuntien
valtuutettuja. Yhtymavaltuuston jasenet ja varajasenet valitaan
jasenkuntien valtuustojen toimikautta vastaavaksi ajaksi. Toimikausi jatkuu
siihen asti kunnes uusi yhtymavaltuusto on valittu.

Kauhavan kaupunki valitsee yhtymavaltuustoon kaksi jasenta.

Vaalikelpoinen kuntayhtyman toimielimeen ei ole Kuntalain 72 §:n 1.
momentin 1. kohdassa tarkoitettu henkild (valtion virkamies, joka hoitaa
valittdmasti kunnallishallintoa koskevia valvontatehtavia) eika ao.
kuntayhtyman palveluksessa oleva henkild.

Tasa-arvolain 4 a §:n mukaan kunnallisissa ja kuntien valisen
yhteistoiminnan toimielimissa lukuun ottamatta valtuustoa tulee olla seka
naisia ettd miehia kumpiakin vahintaan 40 %, jollei erityisista syistd muuta
johdu. Kiintién on toteuduttava seka varsinaisten etta varajasenten osalta.
Koska Kauhavan kaupunki valitsee yhtymavaltuustoon kaksi jasentd, tulee
valita seka nainen etta mies.

Esittelija Kaupunginjohtaja Vesa Rantala

Paatosehdotus Kaupunginhallitus esittda valtuustolle, etta se valitsee valtuutetuista
toimikaudekseen 2025-2029 Seingjoen koulutuskuntayhtyman
yhtymavaltuustoon kaksi jasenta ja kaksi henkilokohtaista varajasenta.

Paatos Kaupunginhallitus hyvaksyi yksimielisesti kaupunginjohtajan ehdotuksen.

Lisatietoja Hallintojohtaja Liisa Salo, puh. 050 330 5286,
etunimi.sukunimi@kauhava.fi
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Kaupunginhallitus § 127 26.05.2025

Jarviseudun koulutuskuntayhtyman yhtymavaltuuston jasenten vaali

Kaupunginhallitus 26.05.2025 § 127
72/00.00.01.00/2024

Valmistelija Hallintojohtaja Liisa Salo 21.5.2025

Jarviseudun koulutuskuntayhtyman perussopimuksen mukaan
koulutuskuntayhtyman ylinta paatdsvaltaa kayttaa yhtymavaltuusto, johon
jasenkunnat valitsevat kaupunginvaltuuston toimikautta vastaavaksi ajaksi
edustajansa.

Koulutuskuntayhtyman valtuustossa on jokaisesta jasenkunnasta nelja (4)
jasenta, joilla on henkildkohtaiset varajasenet.

Yleista vaalikelpoisuudesta kunnan luottamustoimiin saadetadan Kuntalain

71 §:ssa. Yleisen vaalikelpoisuuden edellytyksena ovat:

1. Henkilon kotikunta on asianomainen kunta. Kotikunta maaraytyy
kuntalain perusteella;

2. Henkildlla on jossakin kunnassa aanioikeus sind vuonna, jona vaali
luottamustoimesta toimitetaan;

3. Henkild ei saa olla vajaavaltainen. Vajaavaltaisella tarkoitetaan alle 18-
vuotiasta (alaikainen) ja sellaista 18 vuotta tayttanytta henkiloa (taysi-
ikainen), joka on julistettu vajaavaltaiseksi.

Yleista vaalikelpoisuutta ei ole sidottu Suomen kansalaisuuteen. Myo6s
ulkomaalainen, jolla on aanioikeus kuntavaaleissa, voidaan valita
kotikuntansa luottamustoimeen.

Vaalikelpoinen kuntayhtyman toimielimeen ei kuitenkaan ole Kuntalain 72
§:n 1. momentin 1. kohdassa tarkoitettu henkil6 (valtion virkamies, joka
hoitaa valittdmasti kunnallishallintoa koskevia valvontatehtavia) eiké ao.
kuntayhtyman palveluksessa oleva henkild.

Tasa-arvolain 4 a §:n mukaan kunnallisissa ja kuntien valisen
yhteistoiminnan toimielimissa lukuun ottamatta valtuustoa tulee olla seka
naisia ettd miehia kumpiakin vahintaan 40 %, jollei erityisista syistda muuta
johdu. Kiintién on toteuduttava seka varsinaisten etta varajasenten osalta.

Kuntalain 70 §:n mukaan luottamustoimeen voidaan valita vain henkild,
joka on suostunut ottamaan toimen vastaan.

Esittelija Kaupunginjohtaja Vesa Rantala
Paatosehdotus Kaupunginhallitus esittda valtuustolle, etta se valitsee toimikaudekseen
2025 — 2029 Jarviseudun koulutuskuntayhtyman yhtymavaltuustoon nelja

jasenta ja nelja henkildkohtaista varajasenta.

Paatos Kaupunginhallitus hyvaksyi yksimielisesti kaupunginjohtajan ehdotuksen.
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Kaupunginhallitus § 127 26.05.2025

Lisatietoja Hallintojohtaja Liisa Salo, puh. 050 330 5286,
etunimi.sukunimi@kauhava.fi
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Kaupunginhallitus § 128 26.05.2025

Ymparistoterveydenhuollon yhteistoimintajaoston jasenen ja varajisenten nimeaminen

Kaupunginhallitus 26.05.2025 § 128
72/00.00.01.00/2024

Valmistelija Hallintojohtaja Liisa Salo 21.5.2025

Ymparistoterveydenhuollon palvelut jarjestetdan 12 kunnan (Seinajoki,
Isokyrd, Lapua, Kauhava, Evijarvi, Lappajarvi, Vimpeli, Alajarvi, Kuortane,
Soini, Alavus ja Ahtari) yhteistoiminta-alueella siten, etta vastuukuntana
toimii Seindjoen kaupunki. Ymparistoterveydenhuollon yhteisena
toimielimena toimii Seindjoen kaupungin lupa-asiainlautakunnan alainen
ymparistdterveydenhuollon yhteistoimintajaosto. Yhteistoimintajaosto toimii
elintarvikelain, terveydensuojelulain, tupakkalain, 1aakelain seka
elainlaakintahuoltolain mukaisena viranomaisena ja palveluiden
jarjestajana. Yhteistoimintajaosto hyvaksyy em. lakien paatantavallan
delegoinnin viranhaltijoille seka yhteistoiminta-alueen toimintaa koskevat
valvontasuunnitelmat ja maksutaksat. Yhteistoimintajaosto hyvaksyy
muutokset palveluverkossa ja toimipisteissa seka elainladkareiden
paivystysalueissa ja eldinlddkarikayntien subventioissa.

Sopimuskunnat valitsevat yhteistoimintajaoston, johon kuuluu Seinajoen,
Isonkyrdn ja Lapuan alueelta 5 luottamushenkil6d, Kauhavan ja Evijarven
alueelta 2 luottamushenkil6a, Lappajarven, Alajarven ja Vimpelin alueelta 2
luottamushenkil6a seka Alavuden, Kuortaneen, Soinin ja Ahtarin alueelta 2
luottamushenkil6d. Kullekin jasenelle valitaan henkildkohtainen varajasen.

Maakunnallisissa paikkaneuvotteluissa on sovittu, ettd Kauhavan kaupunki
nimeaa kaudelle 2025-2029 kaksi jasenta ja heille henkilékohtaiset
varajasenet.

Yhteistoimintajaosto on kuntalain mukainen toimielin, johon sovelletaan
tasa-arvolain 4 a pykalaa. Sen mukaan toimielimissa valtuustoa lukuun
ottamatta on oltava naisia ja miehia kumpaakin vahintadan 40 prosenttia,
jollei perustellusta syysta muuta johdu. Kiintion tulee toteutua varsinaisten
jasenten ja varajasenten osalta.

Kuntalain 70 §:n mukaan luottamustoimeen voidaan valita vain henkild,
joka on suostunut ottamaan toimen vastaan.

Esittelija Kaupunginjohtaja Vesa Rantala

Paatésehdotus Kaupunginhallitus esittda valtuustolle, etta se valitsee Seingjoen kaupungin
ymparistoterveydenhuollon yhteistoimintajaostoon valtuustokaudelle 2025—
2029 kaksi jasenta ja heille henkilokohtaiset varajasenet.

Paatos Kaupunginhallitus hyvaksyi yksimielisesti kaupunginjohtajan ehdotuksen.

Lisatietoja Hallintojohtaja Liisa Salo, puh. 050 330 5286,
etunimi.sukunimi@kauhava.fi
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Kaupunginhallitus § 129 26.05.2025

Pohjanmaan jatelautakunnan jasenen vaali

Kaupunginhallitus 26.05.2025 § 129
72/00.00.01.00/2024

Valmistelija Hallintojohtaja Liisa Salo 21.5.2025

Pohjanmaan jatelautakunta on 10 jasenkunnan (Pietarsaari, Kaustinen,
Uusikaarlepyy, Kruunupyy, Luoto, Pedersore, Evijarvi, Veteli, Kokkola ja
Kauhava) lakisaateinen ylikunnallinen jatehuoltoviranomainen.
Jasenkunnat toimivat myds kunnallisen jatehuoltoyhtié Ab Ekorosk Oy:n
osakaskuntina. Ylikunnallisen viranomaisen vastuukuntana toimii
Pietarsaaren kaupunki.

Pohjanmaan jatelautakunta huolehtii sopijakunnille kuuluvista jatehuollon
viranomaistehtavista jatelain 23 §:n ja lautakunnan johtosdannon
mukaisesti. Jatelautakunta mm. laatii ja paattaa jatehuoltomaarayksista,
paattaa jatteenkuljetukseen liittyvista asioista, antaa yleisia ohjeita seka
hyvaksyy kunnalliset jatemaksut. Lisaksi jatelautakunta antaa lausuntoja ja
selvityksia eri viranomaistahoille jatehuoltoon liittyvissa asioissa.

Voimassa olevan Pohjanmaan jatelautakunnan johtosdanndén mukaan
Pietarsaaren ja Kokkolan valtuustot valitsevat jatelautakuntaan kaksi
jasenta ja muiden osapuolina olevien kaupunkien ja kuntien valtuustot
kukin yhden jasenen. Jokaiselle jasenelle valitaan henkildkohtainen
varajasen. Pietarsaaren valtuusto nimeaa lautakunnan puheenjohtajan ja
jatelautakunta nimeaa varapuheenjohtajan.

Esittelija Kaupunginjohtaja Vesa Rantala

Paatosehdotus Kaupunginhallitus esittaa valtuustolle, etta se valitsee toimikaudekseen
2025 - 2029 yhden jasenen ja hanelle henkildkohtaisen varajasenen
Pohjanmaan jatelautakuntaan.

Paatos Kaupunginhallitus hyvaksyi yksimielisesti kaupunginjohtajan ehdotuksen.

Lisatietoja Hallintojohtaja Liisa Salo, puh. 050 330 5286,
etunimi.sukunimi@kauhava.fi
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Kaupunginhallitus § 130 26.05.2025

Jarvilakeuden kansalaisopiston kannatusyhdistys ry:n edustajien vaali

Kaupunginhallitus 26.05.2025 § 130
72/00.00.01.00/2024

Valmistelija Hallintojohtaja Liisa Salo 21.5.2025

Jarvilakeuden kansalaisopiston yhdistyksen saantdjen 4 §:n mukaan
yhdistyksen kokouksiin on jokaisella jasenkunnalla oikeus valita kirjallisella
valtakirjalla yksi (1) edustaja jokaista alkavaa asukasmaaran tuhatlukua
kohden. Kauhavan kaupunki valitsee siten 16 jasenta opiston
kannatusyhdistykseen.

Kannatusyhdistys kokoontuu kaksi kertaa vuodessa. Silld voi olla myds
ylimaaraisia kokouksia. Kannatusyhdistys valitsee syyskokouksessa
kahdeksi kalenterivuodeksi kerrallaan hallituksen seka puheenjohtajan,
joka on yksi hallituksen jasenista.

Tasa-arvolain 4 a §:n mukaan kunnallisissa ja kuntien valisen
yhteistoiminnan toimielimissa lukuun ottamatta valtuustoa tulee olla seka
naisia etta miehia kumpiakin vahintaan 40 prosenttia, jollei eritysisista
syistd muuta johdu. Kiintidon on toteuduttava seka varsinaisten etta
varajasenten osalta. Kun valitaan 16 jasenta, tulee naista vahintaan
seitseman (7) olla miehia tai naisia.

Esittelija Kaupunginjohtaja Vesa Rantala

Paatosehdotus Kaupunginhallitus esittda valtuustolle, etta se valitsee toimikaudekseen
2025 — 2029 Jarvilakeuden kansalaisopiston kannatusyhdistys ry:n
edustajiksi 16 jasenta ja 16 henkilbkohtaista varajasenta.

Paatos Kaupunginhallitus hyvaksyi yksimielisesti kaupunginjohtajan ehdotuksen.

Lisatietoja Hallintojohtaja Liisa Salo, puh. 050 330 5286,
etunimi.sukunimi@kauhava.fi
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Kaupunginhallitus § 131 26.05.2025

Etela-Pohjanmaan kardjaoikeuden lautamiesten vaali

Kaupunginhallitus 26.05.2025 § 131
72/00.00.01.00/2024

Valmistelija Hallintojohtaja Liisa Salo 21.5.2025

Kéarajaoikeuden lautamiehistd annetun lain 4 §:n mukaan kunnanvaltuusto
valitsee karajaoikeuden lautamiehet kunnanvaltuuston toimikautta
vastaavaksi ajaksi. Karajaoikeudet ja kunnat sopivat ajankohdan, josta
lukien uudet lautamiehet aloittavat toimintansa ja nykyisten lautamiesten
toimikausi paattyy. Tama ajankohta ei ole tiedossa esityslistan
laatimisvaiheessa.

Lautamiehen tulee olla karajaoikeuden tuomiopiiriin kuuluvassa kunnassa
asuva Suomen kansalainen, joka ei ole konkurssissa, jonka
toimintakelpoisuutta ei ole rajoitettu ja jota on pidettavana sopivana
lautamiehena. Siten lautamieheksi ei voida valita henkild3a, jota ei ole
pidettdva sopivana tehtdvaan. Sopivuuden arviointi saattaa olla hankalaa,
mutta sddnndksella on ajateltu suljettavan lautamiestehtavan ulkopuolelle
henkilét, joilla on esim. rikosrekisterimerkintdja tai jotka ovat syyllistyneet
toistuvasti vahaisempiin rikoksiin. Lautamiesten tulee mahdollisimman
tasapuolisesti edustaa kunnan vaeston ika-, elinkeino-, sukupuoli- ja
kielijakaumaa.

Lautamieheksi ei saa valita henkil6d, joka on alle 25-vuotias tai joka on
tayttanyt 65 vuotta. Lautamiehena ei saa olla henkild, jolla on virka
yleisessa tuomioistuimessa tai Rikosseuraamuslaitoksessa taikka joka
suorittaa ulosottotehtavia, rikoksen esitutkintaa taikka tulli- tai
poliisivalvontaa, eikd mydskaan syyttaja, asianajaja taikka muu
ammatikseen asianajoa harjoittava henkilo.

Tuomioistuinvirasto kiinnittda valtuustoryhmien ja lautamiesehdokkaiden
huomiota eraisiin kannanottoihin ja seikkoihin, jotka ovat nousseet esiin
lautamiesjarjestelman toimivuutta ja uskottavuutta arvioitaessa.

Eduskunnan perustuslakivaliokunta toteaa mm. seuraavaa: "Lautamiesten
valinnassa tulee korostaa lautamiehen tuomarintehtavaa. Lautamies ei ole
poliittisella valtakirjalla toimiva kunnallinen luottamushenkild, vaan hanen
tulee olla riippumaton. Valtuustoryhmilla on taman suhteen erityinen
vastuu. Sama koskee sita, etta lautamiehiksi valittavat ovat valmiita
toimimaan tehtavassaan koko kauden. Ottaen huomioon lautamiehen
tehtavan ja aseman tuomioistuimen jasenena puolueiden ei pida vaatia
lautamiehiksi valittavilta sitoumuksia ns. puolueveron maksamisesta
istuntopalkkiostaan."

Lautamiehen tehtavaa ei voida pitda kunnallisena luottamustehtavana,
vaikka valtuusto valitsee lautamiehet. Perustuslain mukaan tuomiovaltaa
kayttavat itsenaiset ja riippumattomat tuomioistuimet. Lautamiehet, joilla on
yksilollinen aanioikeus, ovat tuomioistuimen jasenia ja toimivat tuomarin
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§ 131 26.05.2025

vastuulla. Nain ollen tehtava on pikimminkin valtiollinen luottamustehtava,
jonka hoitamisesta maksettavat kustannukset suoritetaan valtion varoista.

Tuomioistuinten jasenten esteellisyyskysymyksiin kiinnitetdan nykyaan
huomattavan paljon huomiota. Kadytannén kokemukset ovat osoittaneet,
etta esteellisyyskysymykset ovat usein ajankohtaisia erityisesti silloin, kun
lautamiehina on esim. kunnanhallituksen tai kuntayhtyman hallituksen
jasen. Tuomioistuinviraston ndkemyksen mukaan merkittdvassa asemassa
olevien kunnallisten luottamushenkildiden tai kansanedustajien
valitsemiseen lautamieheksi tulisi suhtautua pidattyvaisesti.

Lautamiehen on ennen tehtavaan ryhtymista seka tehtavan kestaessa
annettava karajaoikeudelle tuomioistuinlain 11 luvun 12 §:ssé tarkoitettu
sidonnaisuusilmoitus.

Tuomioistuinvirasto on paatoksellaan 20.5.2025 vahvistanut
karajaoikeuden lautamiesten lukumaarat kunnittain. Paatéksen mukaan
Kauhavan kaupunki valitsee Etela-Pohjanmaan karajaoikeuteen nelja
lautamiesta.

Kaupunginjohtaja Vesa Rantala

Kaupunginhallitus esittda valtuustolle, etta se valitsee toimikaudekseen
2025-2029 Etela-Pohjanmaan karajaoikeuden lautamiehiksi nelja
henkiloa.

Kaupunginhallitus hyvaksyi yksimielisesti kaupunginjohtajan ehdotuksen.

Hallintojohtaja Liisa Salo, puh. 050 330 5286,
etunimi.sukunimi@kauhava.fi
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Kaupunginhallitus § 132 26.05.2025

Kiinteistotoimitusten uskottujen miesten vaali

Kaupunginhallitus 26.05.2025 § 132
72/00.00.01.00/2024

Valmistelija Hallintojohtaja Liisa Salo 21.5.2025

Kiinteistdonmuodostamislain 6 §:n mukaan kunnanvaltuuston tulee valita
uskotuiksi miehiksi vahintdan kuusi henkilda valtuuston toimikautta
vastaavaksi ajaksi. Uskotun miehen tulee olla perehtynyt kiinteistdasioihin
ja liséksi tuntea paikallisia oloja. Uskotuksi mieheksi voidaan valita
samoilla perusteilla kuin karajaoikeuden lautamieheksi.
Maanmittauslaitoksen tehtavien hoidon kannalta on aina parempi mita
enemman uskottuja miehia on kaytettavissa.

Uskotun miehen tulee olla kunnassa asuva Suomen kansalainen, joka ei
ole konkurssissa, jonka toimintakelpoisuutta ei ole rajoitettu ja jota on
pidettdva sopivana toimimaan lautamiehena. Uskotuksi mieheksi ei saa
valita henkil63a, joka on alle 25-vuotias tai joka on tayttanyt 65 vuotta.
Uskottuna miehena ei saa olla henkild, jolla on virka yleisessa
tuomioistuimessa tai Rikosseuraamuslaitoksessa taikka joka virassaan
suorittaa ulosottotehtavia, rikosten esitutkintaa taikka tulli- tai
poliisivalvontaa, eikd mydskaan syyttaja, asianajaja taikka muu
ammatikseen asianajoa harjoittava henkilo.

Uskotun miehen on ennen toimeensa ryhtymistd annettava

karajaoikeudessa tai maaoikeudessa vakuutus siita, ettd han parhaan
ymmarryksensa ja omantuntonsa mukaan tayttaa rehellisesti uskotun
miehen toimensa eika tee siind kenellekdan vaaryyttd mistaan syysta.

Maanmittauslaitos toivoo, etta uskottuja miehia valittaisiin tasaisesti eri
puolilta kuntaa. Valituilla tulee olla mahdollisuus tehtdvaansa arkipaivisin
paivasaikaan ja myods maastossa. Aiemmin uskottuna miehena toimineiden
uudelleenvalinta on suositeltavaa, koska kiinteistotoimitukset ovat
pitkakestoisia.

Esittelija Kaupunginjohtaja Vesa Rantala

Paatosehdotus Kaupunginhallitus esittda valtuustolle, etta se valitsee toimikaudekseen
2025 — 2029 kiinteistotoimitusten uskotuiksi miehiksi vahintaan kuusi
henkiloa.

Paatos Kaupunginhallitus hyvaksyi yksimielisesti kaupunginjohtajan ehdotuksen.

Lisatietoja Hallintojohtaja Liisa Salo, puh. 050 330 5286,

etunimi.sukunimi@kauhava.fi
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Kaupunginhallitus § 133 26.05.2025

Jasenen nimeaminen Pohjanmaan poliisilaitoksen neuvottelukuntaan

Kaupunginhallitus 26.05.2025 § 133
72/00.00.01.00/2024

Valmistelija Hallintojohtaja Liisa Salo 22.5.2025

Poliisin hallinnosta saadetaan asetuksella. Kullakin poliisilaitoksella on

neuvottelukunta. Asetuksen 11 §:n mukaan poliisin neuvottelukunnan

tehtavana on

1. seurata poliisin toimintaan vaikuttavan ympariston kehitysta seka
poliisin toimintaa

2. tehda aloitteita poliisin toiminnan kehittamiseksi

3. antaa lausuntoja poliisia koskevista asioista seka

4. kasitelld ne muut asiat, jotka sen kasiteltavaksi toimitetaan.

Asetuksen 13 §:n mukaan poliisilaitoksen alueen kuntien valtuustot
valitsevat toimikaudekseen jasenet neuvottelukuntaan. Valtuustojen
valitsemien jasenten lisdksi neuvottelukuntaan kuuluu poliisilaitoksen
paallikkd. Neuvottelukunta valitsee keskuudestaan puheenjohtajan ja
varapuheenjohtajan. Poliisin henkiléstédn kuuluva ei voi toimia
puheenjohtajana tai varapuheenjohtajana.

Poliisihallitus vahvistaa em. asetuksen 13 §:n nojalla eri poliisilaitosten
poliisin neuvottelukunnan jasenten maaran. Pohjanmaan poliisilaitoksen
neuvottelukunnan jasenmaaraksi on vahvistettu 50 jasenta. Kullakin
jasenella on henkilékohtainen varajasen.

Poliisin hallinnosta annetun lain 6 §:n mukaan poliisilaitos paikallisena
poliisiviranomaisena vahvistaa poliisin neuvottelukunnan kuntakohtaiset
jasenmaarat. Kauhavan kaupungin jasenmaaraksi Pohjanmaan
poliisilaitoksen poliisin neuvottelukuntaan on vahvistettu yksi jasen.

Esittelija Kaupunginjohtaja Vesa Rantala

Paatdésehdotus Kaupunginhallitus esittda valtuustolle, ettd se nimeaa toimikaudekseen
2025-2029 yhden jasenen ja hanelle henkildkohtaisen varajasenen
Pohjanmaan poliisilaitoksen poliisin neuvottelukuntaan.

Paatos Kaupunginhallitus hyvaksyi yksimielisesti kaupunginjohtajan ehdotuksen.

Lisatietoja Hallintojohtaja Liisa Salo, puh. 050 330 5286,
etunimi.sukunimi@kauhava.fi
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§134 26.05.2025

Toimielinten poytakirjat ja viranhaltijapaatokset

Kaupunginhallitus 26.05.2025 § 134

Valmistelija

Esittelija

Hallintojohtaja Liisa Salo 22.5.2025

Asian ottamisesta ylemman toimielimen kasiteltdvaksi sdadetdan kuntalain
92 §:ssa.

Kauhavan kaupungin hallintosdannén mukaan kaupunginhallituksen
alaisen viranomaisen, kaupunginhallituksen jaoston ja lautakuntien on
ilmoitettava kaupunginhallitukselle tekemistaan ottokelpoisista paatoksista
lukuun ottamatta sellaisia asioita ja paatoksia, joista kaupunginhallitus on
paatta-nyt, ettei se kayta otto-oikeuttaan. limoitus on tehtava neljan paivan
kuluessa poytakirjan tarkastamisesta. Jos pdytakirjaa ei tarkasteta,
maaraaika lasketaan poytakirjan ja viranhaltijapaatoksen
allekirjoittamisesta.

Paatdkset niissa asioissa, joista ei tarvitse ilmoittaa, voidaan otto-oikeuden
estamatta panna taytantoon, jollei yksittdistapauksessa ole ilmoitettu asian
ottamisesta kaupunginhallituksen kasiteltavaksi.

Niista henkildstdhallinnollisista viranhaltijapaatoksista, jotka tehdaan
palkkahallinnon jarjestelmaan ja jotka koskevat palvelussuhdetta, ei
tarvitse ilmoittaa toimielimelle.

Kokouspaatds tai viranhaltijapaatds on otettava kaupunginhallituksen
kasiteltdvaksi sen ajan kuluessa, jossa kuntalain 134 §:ssa tarkoitettu
oikaisuvaatimus paatdksesta on tehtava.

Kasiteltavaksi ei saa kuitenkaan ottaa:

1. lain tai asetuksen mukaisia lupa-, ilmoitus- tai toimitusmenettelya
koskevia asioita;

2. yksilédn kohdistuvia opetustoimen, terveydenhuollon tai sosiaalitoimen
asioita;

3. kuntalain 51 §:ssa tarkoitetulle kuntien yhteiselle toimielimelle siirrettyja
asioita, jos asianomaiset kunnat niin sopivat.

Ottopaatoksen voi tehda kaupunginhallitus, kaupunginhallituksen
puheenjohtaja tai kaupunginjohtaja.

Toimielinten poytakirjat ovat nahtavissa kaupungin kotisivuilla.
Paatosluettelo kaupunginhallituksen alaisten viranhaltijoiden
viranhaltijapaatoksista ajalta 16.5.-21.5.2025 ovat néhtavissa
kaupunginhallituksen intrassa. Ne paatdkset, joihin voi kuntalain mukaan
hakea muutosta, on julkaistu kaupungin kotisivuilla.

Kaupunginjohtaja Vesa Rantala
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Kaupunginhallitus §134 26.05.2025

Paatosehdotus Kaupunginhallitus merkitsee viranhaltijapaatokset tiedoksi ja paattaa, ettei
kayta otto-oikeutta.

Paatos Kaupunginhallitus hyvaksyi yksimielisesti kaupunginjohtajan ehdotuksen.

Lisatietoja Hallintojohtaja Liisa Salo, puh. 050 330 5286,

etunimi.sukunimi@kauhava.fi
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§ 135 26.05.2025

Kaupunginhallitus 26.05.2025 § 135

Valmistelija

Esittelija
Paatosehdotus
Paatos

Lisatietoja

Hallintojohtaja Liisa Salo 22.5.2025

Kaupunginhallituksen tietoon saatetaan seuraavat asiat, joita koskevat
asiakirjat ovat tutustumista varten nahtavana kaupunginhallituksen int-
rassa.

Lapuan kaupunginhallitus 12.5.2025 § 164 ote pdytakirjasta: Tarmoa-
palvelun kustannusten jako hyvinvointialueen ja kuntien kesken.

Pelkkikankaan kylayhdistyksen kirje kaupunginhallituksen jasenille.

Seinajoen ammattikorkeakoulun raportti Kauhavan kaupungille SEAMKin
aloituspaikkalisayksista.

Tiera Oy:n 29.4.2025 yhti6kokouksen pdytakirja liitteineen.
Kaupunginjohtaja Vesa Rantala

Kaupunginhallitus merkitsee edella esitetyt asiat tietoonsa saatetuksi.
Kaupunginhallitus hyvaksyi yksimielisesti kaupunginjohtajan ehdotuksen.

Hallintojohtaja Liisa Salo, puh. 050 330 5286,
etunimi.sukunimi@kauhava.fi
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Muutoksenhakuohje koskee pykilii: § 108, § 109, § 111, § 112, § 113, § 114, § 115, §
116, § 117, § 118, § 119, § 120, § 121, § 122, § 123, § 124, § 125, § 126, § 127, § 128, §
129, § 130, § 131, § 132, § 133, § 134, § 135

Muutoksenhakukielto

Paatdkseen, joka koskee vain asian valmistelua tai taytantddnpanoa, ei saa
kuntalain 136 §:n mukaan hakea muutosta.
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Muutoksenhakuohje koskee pykalia: § 110

OIKAISUVAATIMUSOHJEET

Tahan paatdkseen tyytymaton voi tehda kirjallisen oikaisuvaatimuksen.
Paatokseen ei saa hakea muutosta valittamalla tuomioistuimeen.

Oikaisuvaatimusoikeus
Oikaisuvaatimuksen saa tehda:

e se, johon paatdés on kohdistettu tai jonka oikeuteen, velvollisuuteen
tai etuun paatos valittomasti vaikuttaa (asianosainen), seka

e kunnan jasen.

Oikaisuvaatimusaika
Oikaisuvaatimus on tehtava 14 paivan kuluessa paatdksen
tiedoksisaannista.

Oikaisuvaatimus on toimitettava Kauhavan kaupungin kirfjaamoon
maaraajan viimeisena paivana ennen kirjaamon aukioloajan
paattymista.

Asianosaisen katsotaan saaneen paatdksesta tiedon, jollei muuta
nayteta, seitseman paivan kuluttua kirjeen lahettamisesta. Kaytettaessa
tavallista sahkoista tiedoksiantoa asianosaisen katsotaan saaneen
paatdksesta tiedon, jollei muuta naytetd, kolmantena paivana viestin
lahettdmisesta.

Kunnan jasenen katsotaan saaneen paatoksesta tiedon seitseman
paivan kuluttua siita, kun pdytakirja on ndhtavana yleisessa
tietoverkossa.

Tiedoksisaantipdivaa ei lueta oikaisuvaatimusaikaan. Jos
oikaisuvaatimusajan viimeinen paiva on pyhapaiva, itsenaisyyspaiva,
vapunpaiva, joulu- tai juhannusaatto tai arkilauantai, saa
oikaisuvaatimuksen tehda ensimmaisena arkipaivana sen jalkeen.

Oikaisuvaatimusviranomainen
Viranomainen, jolle oikaisuvaatimus tehdaan, on Kauhavan kaupungin
Kaupunginhallitus

Kauhavan kaupunki
Kaupunginhallitus
Kauppatie 109
62200 Kauhava
kirlmamo@kauhava.fi
puh. 06-2412900

Kirjaamon aukioloaika on maanantaista perjantaihin klo 09.00-15.00

Oikaisuvaatimuksen muoto ja sisiltoé
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Oikaisuvaatimus on tehtava kirjallisesti. Myds sahkdinen asiakirja
tayttda vaatimuksen kirjallisesta muodosta.

Oikaisuvaatimuksessa on ilmoitettava:

e paatods, johon haetaan oikaisua
e miten paatdsta halutaan oikaistavaksi
e milla perusteella oikaisua vaaditaan.

Oikaisuvaatimuksessa on lisaksi ilmoitettava tekijan nimi, kotikunta seka
yhteystiedot.

Jos oikaisuvaatimuspaatds voidaan antaa tiedoksi sahkoisena viestina,
yhteystietona pyydetaan ilmoittamaan myds sahkdpostiosoite.

Poytakirja
Pdytakirja on julkaistu Kauhavan kaupungin kotisivuilla 29.05.2025



