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Kaupunginhallitus § 53 31.03.2025

Kokouksen laillisuus ja paatosvaltaisuus

Kaupunginhallitus 31.03.2025 § 53

Kuntalain 103 §:n mukaan muu toimielin kuin valtuusto on paatésvaltainen
kun enemman kuin puolet jasenista on lasna.

Paatdésehdotus Puheenjohtaja toteaa kokouksen laillisuuden ja paatdsvaltaisuuden.

Paatos Kokous todettiin laillisesti kokoon kutsutuksi ja paatdsvaltaiseksi.
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Kaupunginhallitus § 54 31.03.2025

Poytakirjantarkastajien valinta

Kaupunginhallitus 31.03.2025 § 54

Paatdosehdotus Valitaan kokoukselle pdytakirjantarkastajat. Tarkastusvuorossa ovat Aapo
Kamppinen ja Jorma Kari.

Paatos Poytakirjantarkastajiksi valittiin Aapo Kamppinen ja Jorma Kari.
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Kaupunginhallitus
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§18 19.03.2025
§ 55 31.03.2025

Kortesjarven osayleiskaavan hyviaksyminen

Ymparistolautakunta 19.03.2025 § 18

Valmistelija

Maankayttopaallikko Paivi Raski 14.3.2025

Maankaytto- ja rakennuslain (MRL) mukaan kunnan tulee laatia yleiskaava
alueiden maankayton jarjestamiseksi. Nykyinen Kortesjarven taajaman
alueella voimassa oleva oikeusvaikutukseton yleiskaava on laadittu
vuonna 1988. Myds Kortesjarven taajaman osalta yleiskaavan
paivittdmistarve on todettu laaditussa strategisessa
alueidenkayttdosuunnitelmassa vuonna 2014.
Alueidenkayttdsuunnitelmassa tarkasteltiin ja maariteltiin yleispiirteisesti
mm. asumisen, virkistyksen ja tyopaikkojen painopistealueita seka kaupan
ja hallinnon toimintoja koko Kauhavan alueelle. Suunnitelman yhteydessa
laadittiin yleiskaavoitusohjelma, jonka pohjalta Kortesjarven taajaman
kaavoitustyd kaynnistyi kevaalla 2022.

Keskeisia kysymyksia kaavatydssa on ollut alueiden kayton jarjestaminen
nykyisen taajaman lahialueilla ja kaavalla pyritdankin vastaamaan
todellisiin tulevaisuusnakymiin siten, etta siina osoitetut uudet
aluevaraukset aidosti toteutuisivat tulevana maankayttona. Kaavan
tavoitevuodeksi on asetettu 2040. Kaavoituksen tarkoituksena on
paikallisen elamisen laadun edistadmisen lisdksi kohdentaa alueen
kehittdminen asioihin, joilla on hydédyntamatonta potentiaalia. Tavoitteena
on luoda edellytykset Kortesjarven elinvoiman sailymiselle
tulevaisuudessa.

Osayleiskaavan suunnittelualue kasittaa Kortesjarven taajaman ja kaava-
alue on kooltaan n. 1.000 ha. Kaavoitustyon alkuvaiheessa nimettiin
osayleiskaavaa valmisteleva tydryhma, joka koostui luottamushenkildista,
viranhaltijoista ja paikallisista toimijoista. Tyoéryhma kokoontui kaavatyon
aikana yhteensa 5 kertaa. Viranomais- ja tydneuvotteluita on jarjestetty
MRL:n vuorovaikutusvaatimusten mukaisesti. Kaavaa koskeva
yleisotilaisuus pidettiin kaavan valmisteluvaiheessa Kortesjarven
yhtenaiskoululla 22.2.2023.

Osayleiskaavan osallistumis- ja arviointisuunnitelma (OAS) on ollut
nahtavilla 1.-30.6.2022 valisen ajan, jona aikana saatiin 5 lausuntoa ja 3
mielipidetta.

Osayleiskaavaluonnos oli julkisesti nahtavilla valmisteluvaiheen kuulemista
varten 8.2.—-15.3.2023 valisen ajan. Luonnoksesta saatiin 13 lausuntoa ja 7
mielipidetta.

Osayleiskaavaehdotus oli julkisesti nahtavilla 13.11.-13.12.2024 valisen
ajan ja siitd saatiin 4 lausuntoa ja 4 osallisen muistutusta.




Ymparistolautakunta
Kaupunginhallitus

Esittelija

Paatosehdotus

Paatos

Lisatietoja

Kauhavan kaupunki Poytakirja 5/2025 6

§18 19.03.2025
§ 55 31.03.2025

Kaavaluonnosta ja -ehdotusta tarkennettiin saatujen palautteiden pohjalta
mahdollisuuksien mukaan. Lausuntoihin ja muistutuksiin on laadittu
kaavanlaatijan vastineet ja keskeisimmat muutokset seka tehdyt
tdydennykset ovat luettavissa kaavaselostuksesta.

Kaava-aineisto on tutustuttavissa verkossa osoitteessa:
http://www.skjkl.fi/lKauhava/Kortesjarvi/hyv/

Kortesjarven osayleiskaava on valmisteltu Maankayttd- ja rakennuslain
edellyttamalla tavalla. Osayleiskaava on ollut julkisesti nahtavilla OAS-,
luonnos- seka ehdotusvaiheen aikana ja kaava on valmis
kaupunginvaltuuston hyvaksymiskasittelya varten.

Vs. tekninen johtaja Maria Annala

Ymparistolautakunta hyvaksyy omalta osaltaan Kortejarven
osayleiskaavan ja siirtda sen edelleen kaupunginhallituksen kasiteltavaksi
ja kaupunginvaltuuston hyvaksyttavaksi.

Ymparistolautakunta hyvaksyi yksimielisesti vs. teknisen johtajan
ehdotuksen.

Maankayttopaallikkd Paivi Raski, puh 040 179 8130
etunimi.sukunimi@kauhava.fi

Kaupunginhallitus 31.03.2025 § 55

573/10.02.02/2022

Valmistelija

Hallintojohtaja Liisa Salo 27.3.2025
Kaavakartta ja kaavaselostus ovat liitteena.

Viranomaiskayttoon tarkoitettu Kortesjarven rakennetun
kulttuuriympariston selvitys ja rakennusinventointi on oheismateriaalina.

Kortesjarven taajamaosayleiskaavalla on positiivisia yritysvaikutuksia.
Kaava mahdollistaa yleiskaavan tasolla Ollinkankaan teollisuusalueen
laajentumisen, jonka myd6ta teollisuustonttien tarjontaa on mahdollista
tulevaisuudessa Kortesjarvella lisata. Tama tulee vaikuttamaan
positiivisesti yritysten sijoittumismahdollisuuksiin Kauhavan Kortesjarvelle.

Osayleiskaavan vaikutuksia on arvioitu laajemmin kaavaselostuksen
kappaleissa 5. Yleiskaavan kuvaus ja 6. Vaikutukset.


http://www.skjkl.fi/Kauhava/Kortesjarvi/hyv/
http://www.skjkl.fi/Kauhava/Kortesjarvi/hyv/
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Ymparistolautakunta §18 19.03.2025
Kaupunginhallitus § 55 31.03.2025

Maankayttopaallikkod ja FCG Oy:n kaavakonsultti tulevat kokoukseen
esittelemaan Kortesjarven osayleiskaavaa.

Esittelija Kaupunginjohtaja Vesa Rantala

Paatosehdotus Kaupunginhallitus esittéda valtuustolle, etta se hyvaksyy Kortesjarven
osayleiskaavan.

Paatos Kaupunginhallitus hyvaksyi yksimielisesti kaupunginjohtajan ehdotuksen.

Poytakirjaan merkittiin, etta

- maankayttopaallikkd Paivi Raski (paikan paalla) ja FCG Oy:n
kaavakonsultti [ (etayhteydell3) esittelivat klo 17.04—17.38
Kortesjarven osayleiskaavaa kaupunginhallitukselle. Raski ja [l
poistuivat kokouksesta ennen paatdksentekoa.

- Janne Sankelo poistui kokouksesta taman asian paatoksenteon ajaksi,
todettiin asianosaisuus alueen maanomistajana.

Lisatietoja Hallintojohtaja Liisa Salo. puh. 050 330 5286,
etunimi.sukunimi@kauhava.fi
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Kaupunginhallitus § 56 31.03.2025

Talouskatsaus 28.2.2025

Kaupunginhallitus 31.03.2025 § 56

Valmistelija Hallintojohtaja Liisa Salo, 25.3.2025
Hallintojohtaja antaa kokouksessa kaupunginhallitukselle katsauksen
talousarvion ja verotulojen toteutumasta 28.2.2025 tilanteen mukaan.
Esittelija Kaupunginjohtaja Vesa Rantala

Paatosehdotus Kaupunginhallitus merkitsee 28.2.2025 tilanteen mukaisen
talouskatsauksen tiedoksi.

Paatos Kaupunginhallitus hyvaksyi yksimielisesti kaupunginjohtajan ehdotuksen.

Lisatietoja Hallintojohtaja Liisa Salo, puh. 050 330 5286,
etunimi.sukunimi@kauhava.fi
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Kaupunginhallitus § 57 31.03.2025

Valtuuston 24.3.2025 tekemien paatosten taytiantéoonpano

Kaupunginhallitus 31.03.2025 § 57
103/00.01.01.00/2025

Valmistelija Hallintojohtaja Liisa Salo 27.3.2025

Kuntalain mukaan kaupunginhallitus huolehtii valtuuston paatdsten
taytantdonpanosta ja laillisuusvalvonnasta. Kaupunginhallituksen tulee
todeta, etta valtuuston paatoksia ei ole tehty virheellisessa jarjestyksessa
tai ettd ne eivat mene valtuuston toimivaltaa ulommaksi taikka ole muutoin
lainvastaisia.

Mikali kaupunginhallitus katsoo, etta valtuuston paatos ei ole
lainvoimainen, sen tulee jattaa paatds taytantddnpanematta seka saattaa
asia uudelleen valtuuston kasiteltavaksi. Syy taytantoonpanematta
jattamisesta on selvitettava.

Valtuuston 24.3.2025 paatodksien toimeenpanot on kirjattu Dynasty-
asianhallintajarjestelmaan ao. pykalien kohdalle.

Valtuuston kokouksessa 24.3.2025 jatettiin kolme valtuustoaloitetta.
Kaupunginhallituksen 2.12.2024 hyvaksymien vaaliperiaatteiden mukaan
aloitteita ei oteta kasittelyyn vaalikaranteenin aikana. Alue- ja kuntavaalein
osalta vaalikaranteeni on alkanut 1.2.2025.

Valtuuston pdytakirja on allekirjoitettu ja tarkastettu 27.3.2025.

Esittelija Kaupunginjohtaja Vesa Rantala

Paatésehdotus
1. Kaupunginhallitus toteaa, etta valtuuston paatdkset 24.3.2025 ovat
syntyneet laillisessa jarjestyksessa, eivatkd ne mene valtuuston
toimivallan ulkopuolelle eivatka ole lakien tai asetusten vastaisia seka
paattaa panna ne taytantoon.

2. Valtuuston kokouksessa 24.3.2025 jatetyt kolme valtuustoaloitetta
otetaan kaupunginhallituksen kasittelyyn vaalikaranteenin jalkeen.

3. Valtuuston hyvaksyma hallintosaannon muutos on tullut voimaan

27.3.2025.
Paatos Kaupunginhallitus hyvaksyi yksimielisesti kaupunginjohtajan ehdotuksen.
Lisatietoja Hallintojohtaja Liisa Salo. puh. 050 330 5286,

etunimi.sukunimi@kauhava.fi
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Kaupunginhallitus §42 17.03.2025
Kaupunginhallitus § 58 31.03.2025

Valiaikaisten varajasenten maaraaminen keskusvaalilautakunnalle

Kaupunginhallitus 17.03.2025 § 42

Valmistelija Hallintojohtaja Liisa Salo 12.3.2025

Kaupunginvaltuusto on kokouksessaan 23.8.2021 nimennyt
keskusvaalilautakuntaan viisi varsinaista jasenta ja viisi varajasenta siina
jarjestyksessa, jossa heidat tarvittaessa kutsutaan varsinaisten jasenten
sijaan. Keskusvaalilautakunnan kokoonpanoon on valtuusto tehnyt
muutoksia 14.11.2022 § 71, 18.3.2024 § 11 ja 17.2.2025 § 5.

Vuoden 2025 alue- ja kuntavaalien varsinainen vaalipaiva on 13.4.2025.
Keskusvaalilautakunta vastaa ennakkoaanten laskennasta, varsinaisen
vaalipaivan aanten tarkastuslaskennasta ja kuntakohtaisen tuloksen
vahvistamisesta seka alue- ja kuntavaaleissa. Lisaksi
keskusvaalilautakunta vastaa kuntavaalien ehdokasasetteluun liittyvista
tehtavista. Alue- ja kuntavaalien osalta on 17.3.2025 olevan
kaupunginhallituksen kokouksen ajankohtana pitamatta vaalilain
edellyttamista kokouksista nelja eli 11.4.2025, 13.4.2025, 14.4.2025 ja
16.4.2025 pidettavat kokoukset.

Vaalilain 14 §:n mukaan keskusvaalilautakunta on paatdsvaltainen
viisijasenisena. Jos varajasen on kuollut taikka estynyt tai esteellinen, saa
kunnanhallitus tarvittaessa maarata valiaikaisen varajasenen.

Tiedossa on, ettd yksi keskusvaalilautakunnan varsinainen jasen ja yksi
varajasen ovat ehdokkaina kuntavaaleissa ja siten esteellisia
osallistumaan kokouksiin. Lisaksi tiedossa on, etta jotkut jasenet tai
varajasenet eivat pysty osallistumaan kaikkiin kokouksiin.

Vaalien lapiviemisen varmistamiseksi olisi keskusvaalilautakuntaan hyva
valita 3-5 valiaikaista varajasenta. Nain varmistetaan
keskusvaalilautakunnan kokousten paatésvaltaisuus.

Keskusvaalilautakunnan jaseneen ja varajaseneen sovelletaan kuntalain

71 §:n mukaisia yleisia vaalikelpoisuussaannoksia. Yleisen

vaalikelpoisuuden edellytyksena on, etta

1. henkilon kotikunta on asianomainen kunta. Kotikunta maaraytyy
kotikuntalain perusteella;

2. henkildlla on jossain kunnassa danioikeus sind vuonna, jona vaali
luottamustoimeen toimitetaan;

3. henkild ei saa olla vajaavaltainen. Vajaavaltaisella tarkoitetaan alle 18-
vuotiasta henkil6a (alaikainen) ja sellaista 18 vuotta tayttanytta
henkil6a (taysi-ikdinen), joka on julistettu vajaavaltaiseksi.



Kauhavan kaupunki Poytakirja 5/2025 11

Kaupunginhallitus §42 17.03.2025
Kaupunginhallitus § 58 31.03.2025

Yleista vaalikelpoisuutta ei ole sidottu Suomen kansalaisuuteen. Myos
ulkomaalainen, jolla on danioikeus kuntavaaleissa, voidaan valita
kotikuntansa luottamustoimeen.

Keskusvaalilautakunnan jasenten ja varajasenten on mahdollisuuksien
mukaan edustettava kunnassa edellisissa kuntavaaleissa ehdokkaita
asettaneita aanestajaryhmia.

Kunnan keskusvaalilautakunnan jasenena / varajasenena eivat voi toimia
— puolueen tai valitsijayhdistyksen vaaliasiamiehet
— aluevaaleissa ehdokkaana olevat.

Keskusvaalilautakunnan jasenten ja varajasenten esteellisyydesta on

voimassa, mita hallintolain 27-30 §:ss& saadetaan. Tama tarkoittaa sita,

ettd ehdokkaan

- puoliso, lapsi, lapsenlapsi, sisarus, vanhempi, isovanhempi tai muuten
erityksen laheinen henkild ja edelld mainittujen puoliso

- vanhempien sisarus ja hanen puolisonsa, sisarusten lapset sekd
entinen puoliso

- puolison lapsi, lapsenlapsi, sisarus, vanhempi ja isovanhempi seka em.
puoliso ja puolison sisarusten lapsi

- edella mainittuja vastaava puolisukulainen

on esteellinen osallistumaan ennakkoaanten laskentaan ja

tarkastuslaskentaan.

Valinnassa tulee huomioida tasa-arvolain saadokset.

Oheismateriaalina on keskusvaalilautakunnan kokoonpano.

Esittelija Kaupunginjohtaja Vesa Rantala

Paatosehdotus Kaupunginhallitus maaraa keskusvaalilautakuntaan viisi valiaikaista
varajasenta sijoille 6 — 10 siina jarjestyksessa, missa he tulevat
varsinaisten jasenten sijaan.

Paatos Kaupunginhallitus paatti yksimielisesti
- maarata keskusvaalilautakuntaan valiaikaiseksi 6. varajaseneksi Sami
Jussin
- maarata valiaikaiset varajasenet sijoille 710 seuraavassa
kokouksessa.

Lisatietoja Hallintojohtaja Liisa Salo, puh. 050 330 5286,
etunimi.sukunimi@kauhava.fi

Kaupunginhallitus 31.03.2025 § 58
388/00.00.00.07/2024
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§42 17.03.2025

§ 58 31.03.2025
Hallintojohtaja Liisa Salo 27.3.2025
Kaupunginhallitus maarasi kokouksessaan 17.3.2025
keskusvaalilautakuntaan valiaikaisen 6. varajasenen ja paatti maarata
varajasenet sijoille 7—10 seuraavassa kokouksessa eli 31.3.2025.
Kaupunginjohtaja Vesa Rantala
Kaupunginhallitus maaraa keskusvaalilautakuntaan nelja uutta valiaikaista
varajasenta sijoille 7 — 10 siina jarjestyksessa, missa he tulevat

varsinaisten varajasenten sijaan.

Kaupunginhallitus hyvaksyi yksimielisesti kaupunginjohtajan ehdotuksen
siten muutettuna, etta valiaikaisia varajasenid maarataan sijoille 7.—11.

Valiaikaisiksi varajaseniksi keskusvaalilautakuntaan maarattiin

7. varajaseneksi Marjo Penttala

8. varajaseneksi Pekka Alaviitala

9. varajaseneksi Jaana Ahola

10. varajaseneksi Marita Mattila

11. varajaseneksi Susanna Saarimaa.

Hallintojohtaja Liisa Salo, puh. 050 330 5286,
etunimi.sukunimi@kauhava.fi
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Kaupunginhallitus § 59 31.03.2025

Vuoden 2024 tilinpaatoksen hyviaksyminen
Kaupunginhallitus 31.03.2025 § 59

555/02.02.02/2024

Valmistelija Hallintojohtaja Liisa Salo 25.3.2025

Kauhavan kaupungin vuoden 2024 tilinpaatds on valmistunut.
Tilinpaatoskirja on liitteena.

Tilinpaatoksen mukaan olivat

- kayttdtalousmenot (ulkoiset) 46.216.718,06 €
- kayttotaloustulot (ulkoiset) 7.725.767,34 €
- valmistus omaan kayttoon 94.785,53 €
- verotulot 33.595.351,41 €
- valtionosuudet 15.120.644,00 €
- korko- ja muut rahoitustulot ja -kulut -768.242,82 €
- investointimenot 12.331.778,01 €
- rahoitusosuudet investointeihin 462.409,8900 €
- pysyvien vastaavien hyddykkeiden luovutustulot 159.805,00 €

Vuosikatteeksi muodostui 9.551.587,40 euroa eli 635 euroa / asukas.
Vuosikate kattoi 152,2 prosenttia poistoista. Suunnitelman mukaiset poistot
olivat 5.723.434,45 euroa. Taseen pysyvien vastaavien arvostuksia kaytiin
tilinpaatdksessa lapi ja siihen perustuen tilinpaatdkseen kirjattiin
kertaluonteisia poistoja 263.372,30 euroa ja arvonalentumisia 288.550,61
euroa.

Tilinpaatoksessa muodostettiin 100.000 euron pakollinen varaus Etela-
Pohjanmaan sairaanhoitopiirin osastonsihteerien tydaikakiistaa koskevan
palkan takautuvaa maksamista varten.

Satunnaiseksi tuotoksi kirjattiin Vaasan hallinto-oikeuden paatdksen
mukaisesti saatu, Kuntayhtyma Kaksineuvoisen aikana syntynyt
kotikuntakorvaus 885.301,00 euroa.

Tilikauden tulokseksi muodostui 4.161.531,04 euroa. Tilinpaatdssiirtona
purettiin henkilékuntarahastoa ja Yliharman kunnan 140-
vuotisstipendirahastoa vuoden 2023 kayttoa vastaava maara ja tuloutettiin
ylijgdmarahasto- ja yhdistymisavustusinvestointeihin muodostettua
poistoeroa poistosuunnitelmaa vastaavasti. Henkildokuntarahastoa
kartutettiin rahaston saantdjen mukaan. Tilinpaatossiirron jalkeen
tilikauden ylijagamaksi muodostui 4.290.943,08 euroa. Taseen kertynyt
ylijgdma kasvaa 18,0 miljoonaan euroon.

Kertaluonteiset erat eliminoiden (kayttdomaisuuden myyntivoitot ja -tappiot,
pakollisen varauksen muodostaminen, satunnainen tuotto
viivastyskorkoineen seka kertaluonteiset poistot ja arvonalentumiset)
saatava toiminnallinen tulos on noin 3,9 miljoonaa euroa ylijadmainen.
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Kaupunginhallitus § 59 31.03.2025

Kayttotalouden toimielinkohtaiset toimintatuotot ja toimintakulut olivat

seuraavat:
Toimielin Toimintatuotot. € | Toimintakulut, €
Keskusvaalilautakunta 85.665,60 134.625,68
Tarkastuslautakunta 44.841,77
Valtuusto 84.635,51
Kaupunginhallitus 2.219.915,74 6.467.698,07
Kasvatus- ja opetus-
lautakunta 2.137.089,36 24.692.040,01
Eldmanlaatulautakunta 463.437,45 2.978.382,86
Tekninen lautakunta 2.505.162,44 10.885.194,93
Ympaéristélautakunta 314.496,75 929.281,23

Talousarvioon verrattuna toimintatuotot toteutuivat 124,0 prosenttisesti ja
toimintakulut 99,3 prosenttisesti.

Toimielinkohtaisesti tarkasteltuna toimintatuotot toteutuivat
elamanlaatulautakuntaa lukuun ottamatta budjetoitua korkeampina.
Elamanlaatulautakunnan tuloarvio alittui 812,55 eurolla.

Keskusvaalilautakunnan tuloarvio ylittyi 1.665,00 eurolla.
Kaupunginhallitukselle kertyi tuloja 1.086.815,74 euroa ja kasvatus- ja
opetuslautakunnalle 93.429,36 euroa budjetoitua enemman. Teknisen
lautakunnan tuloarvio toteutui 248.702,44 euroa ja ymparistdlautakunnan
66.996,74 euroa budjetoitua korkeampana.

Toimintakuluissa ainoastaan ymparistélautakunnan kulut toteutuivat
selvasti maararahaa korkeampina ja maararaha ylittyi 45.141,23 eurolla.
Maararahan ylityksen syyt on kasitelty valtuustossa 24.3.2025.
Tarkastuslautakunnan kulut olivat 2.671,77 euroa budjetoitua korkeammat.
Kasvatus- ja opetuslautakunnan toimintakulut ylittivat budjetoidun 1.330,01
eurolla.

Muiden toimielinten toimintakulut toteutuivat maararahoja pienempina.
Keskusvaalilautakunnan maararaha alittui 7.224,32 eurolla ja valtuuston
38.016,49 eurolla. Kaupunginhallituksen menot olivat 133.281,93 euroa
budjetoitua pienemmat. Elamanlaatulautakunnan maararahasta saastyi
107.277,14 euroa ja teknisen lautakunnan maararahasta 72.315,07 euroa.

Menoryhmittain tarkasteluna henkiléstdkuluja kertyi 28.659.191,96 euroa.
Palvelujen ostoihin kaytettiin 9.986.040,98 euroa. Aineiden, tarvikkeiden ja
tavaroiden ostot olivat 4.749.628,27 euroa. Avustuksia maksettiin
1.379.483,67 euroa ja muihin toimintakuluihin kaytettiin 1.442,373,18
euroa.
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§ 59 31.03.2025

Kayttotalous menolajeittain, tp 2024

Muut
Avustukset
3.0% toimintakulut
Aineet, 3.1%
tarvikkeet ja

tavarat
10,3 %

Henkilostokulut
62,0 %

Toimintatuotoista myyntituottoja oli 2.348.867,91 ja maksutuottoja
653.909,62 euroa. Tukia ja avustuksia saatiin 2.086.358,53 euroa ja muita
toimintatuottoja 2.636.631,28 euroa.

Kunnallista tuloveroa kertyi 26.440.880,19 euroa. Kaupungille tilitettiin
yhteisGveroa 2.827.103,03 euroa ja kiinteistdveroa 4.327.368,19 euroa.

Peruspalvelujen valtionosuutta saatiin 11.754.489,00 euron ja
verotulomenetysten korvausta 3.392.004,00 euroa. Opetus- ja
kulttuuritoimen muiden palvelujen valtionosuus oli miinusmerkkinen, el
kaupungilta perittiin rahoitusta 25.849,00 euroa. Tama johtuu
valtionosuuden yhteydessa kunnilta perittavasta osuudesta
lukiokoulutuksen ja toisen asteen ammatillisen koulutuksen rahoitukseen.

Korkotuottoja kertyi 229.330,71 euroa ja muita rahoitustuottoja 690.833,37
euroa. Korkokuluja maksettiin 1.645.715,04 euroa. Muita rahoituskuluja
kirjattiin yhteensa 42.691,86 euroa.

Vuoden 2024 budjetoitu tulos oli 791.730 euroa alijaamainen. Toteutunut
tilikauden ylijaama (4.290.943,08 euroa) on 5.082.673,08 euroa
budjetoitua parempi.

Vuonna 2024 kaupunki investoi yhteensa 12.331.778,013 eurolla.
Investointimenoista 9.183.636,30 euroa eli 74,5 prosenttia kohdistui
rakennuksiin. Merkittdvimmat kohteet olivat Yliharman koulukeskus
(5.449,298,33 euroa) seka keskuskeittio ja siihen liittyvat palvelukeittididen
muutosty6t (1.734.471,07 euroa). Teknisen lautakunnan kiinteisiin
rakenteisiin kaytettiin 1.456.123,15 euroa.

Vuoden 2024 talousarvion toteutuminen on annettu valtuustolle tiedoksi
24.3.2025.

Vuosi 2024 oli toinen hyvinvointiuudistuksen jalkeinen vuosi, ja nain ollen
suurelta osin vertailtavissa vuoteen 2023. Toki vuonna 2023 saatiin viela
mm. kunnallisen tuloveron ja yhteisdveron vuoden 2022 verohantia, ja
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Kaupunginhallitus § 59 31.03.2025

peruspalvelujen valtionosuus perustui vuoden 2022 osalta perusturvan
siirtyneiden kustannusten arvioon.

Kayttétalousmenot kehittyivat vuoteen 2023 verrattuna suotuisasti, mihin
vaikutti mm. vuokrakulujen vaheneminen Alaharman alakoulu- ja
ruokalamoduulirakennusten vuokrasopimusten paatyttya.

Kdyttotalousmenot ja -tulot

m€
140,000
111,340 115,583
120,000 111,546 Lo

100,000 \
80,000
\ 47,230
60,000 46,217

40,000
20.000 9,854 10,046 7,468 7,920 7,726
0.000 = l— . -
2020 2021 2022 2023 2024
==K ayttotalousmenot ~&-Kayttotaloustulot

Sivistystoimiala on kayttétalousmenoiltaan kaupungin suurin toimiala.
Menot jakautuvat eri toimialojen suhteen seuraavasti

Kayttotalousmenot toimialoittain, tp 2024

Hallintopalvelut
9,3 %

Tekninen toimi Kehitystoimi

25,6 % )/_) 52 %

Sivistystoimi
59,9 %

Verorahoitus (verotulot + valtionosuudet) on kehittynyt seuraavasti vuosina
2020-2025. Vuosien 2022 ja 2023 valinen muutos selittyy
hyvinvointialueuudistuksella.
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Verorahoitus
m€
140,000
120,000
100,000
80,000
60,000
40,000 [
20,000 +— —
) 2000 2020 2021 2022 | 2023 | 2024
O Valtionosuudet 56,022 53,939 57,481 17,633 15,121
o Verotulot 54,372 56,831 59,013 33,172 33,595

Konsernitilinpaatoksen mukaan kaupunkikonsernin tilikauden tulos on
5.343.375 euroa ylijagamainen.

Konsernitilinpaatokselld ja sen tunnusluvuilla ovat merkittava rooli
kuntalain 118 §:n mukaisessa kunnan talouden tasapainotarkastelussa.
Ao. pykalassa maarittelyt taloudellisissa vaikeuksissa olevien kuntien
tunnusluvut ym. kriteerit eivat tule sovellettavaksi Kauhavan kaupungissa
vuosien 2024 ja 2023 tilinpaatdstietojen perusteella. Tarkempi tarkastelu
esitetaan tilinpaatoskirjassa.

Konsernitaseen 31.12.2024 edellisten tilikausien yli-/alijgdma ei muodostu
suoraan edellisten tilikausien ja tilikauden 2023 ylijgaman summasta. Ero
johtuu vuoden 2023 tilinpaatdksesta.

Tilikauden tunnusluvut ovat kertyneet seuraavasti:

Tunnusluku 2024 2023 2022 2021 2020

Toimintatuotot/
Toimintakulut, % 16.8 16,8 6.5 9.0 8.9

Vuosikate/

Poistot, % 152,2 118,8 128,3 140,1 166,6
Vuosikate, 635 667 553 571 669
euro/asukas

Investointien
tulorahoitus%
Laskennallinen
lainanhoitokate
Kassan riittavyys,

80,5 60,2 66,5 73,7 85,1

1,03 1,17 0,99 1,04 1,29

oV 101 83 43 44 51
%mavaralsuusaste, 403 395 398 39.9 40,0
Kertynyt yli-/alijadma,

1.000 € 18.061| 13.770| 11.489 9.485 6.808

Kertynyt yli-/alijaama,

€/asukas 1.200 908 760 619 439
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%adggkgnta 3112, 1 70004| 67.039| 67.547| 67.285| 63.620
Lainakanta 31.12., 4.844| 4421 4468 4392 4101
€/asukas
Konsernin lainakanta
1 1000 & 144.659| 137.474| 161.330| 155.472| 143.575
Konsernin lainakanta
Ty Cmekas 9613| 9066 10671 10149 9255

Tunnusluvut on laskettu Tilastokeskuksen ennakkotietoon perustuvan
asukasluvun mukaan, koska vuodenvaihteen virallisia asukaslukuja ei viela

ole kaytettavissa.

Kuntalain mukaan kaupunginhallituksen on toimintakertomuksessa tehtava
esitys tilikauden tuloksen kasittelysta.

Kaupunginjohtaja Vesa Rantala

Kaupunginhallitus

1. allekirjoittaa Kauhavan kaupungin vuoden 2024 tilinpaatdksen ja antaa
tilinpaatodksen tilintarkastajien tarkastettavaksi.

antaa tilinpaatéksen tarkastuslautakunnan arvioitavaksi.

3. oikeuttaa hallintojohtajan tekemaan tilinpaatokseen tekstitarkennuksia

seka sellaisia tilintarkastuksen aiheuttamia ja/tai tietosisaltoa

parantavia muutoksia, jotka eivat olennaisesti vaikuta tilikauden

tulokseen.

Kaupunginhallitus hyvaksyi yksimielisesti kaupunginjohtajan ehdotuksen.

Hallintojohtaja Liisa Salo, puh. 050 330 5286,
etunimi.sukunimi@kauhava.fi
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Kaupunginhallitus § 45 17.03.2025
Kaupunginhallitus § 60 31.03.2025

Esitykset 6.12.2025 myonnettavistd kunniamerkeista

Kaupunginhallitus 17.03.2025 § 45

Valmistelija Hallintojohtaja Liisa Salo 5.3.2025

Lansi- ja Sisd-Suomen aluehallintovirasto pyytaa 30.4.2025 mennessa
ehdotuksia vuoden 2025 itsenaisyyspaivana myoénnettavista Suomen
Valkoisen Ruusun (SVR) ja Suomen Leijonan (SL) ritarikuntien

kunniamerkeista.

Konserni- ja henkildstdjaosto on 9.9.2024 § 22 hyvaksynyt yleisohjeen

kunnia- ja ansiomerkkien hakemisesta.

19

Ensisijaisena lahtdkohtana on ao. henkilén henkilokohtaiset ansiot, joiden

tulee olla keskitason ylapuolella, ja jotka asianomainen on osoittanut

omalla ammattitaidollaan tai huomattavissa yhteiskunnallisissa tehtavissa.

Edellytyksena on lisdksi hyvamaineisuus. Ritarikuntien merkkeja varten
edellytetdan vahintdan 45 vuoden ikaa ja vahintaan 15 vuoden

palvelusaikaa.

Kunniamerkkiehdotusten tulee perustua henkilokohtaisiin ansioihin.
Kunniamerkkien antamisen edellytyksena ovat merkittavat ansiot, joita
asianomainen on osoittanut omalla ammattialallaan tai huomattavissa

yhteiskunnallisissa tehtavissa.

Edellytyksena kunniamerkkien antamiselle kunnalliselle

luottamushenkildlle on pitkdaikainen ja ansiokas toiminta kunnallishallinnon

alalla. Ehdottaessa kunniamerkkeja kunnallisille luottamushenkilGille on
ehdotettavasta henkildsta ilmoitettava myos hanen paatoimensa ja

koulutuksensa sekd muutkin kuin pelkastaan luottamustoimen hoitamiseen

littyvat ansiot.

Hakemukseen tarvitaan kattavat tiedot henkilon ansioista ja esityksen
tekeva hallintokunta liittda esitykseensa tarvittavilla tiedoilla taytetyn

hakemuslomakkeen.

Kauhavan kaupungissa on noudatettu kaytant6a, jossa kaupunginhallitus

on keskitetysti tehnyt esityksia luottamushenkil6ille annettavista

kunniamerkeista. Lautakunnat ovat voineet tehda esityksia

kaupunginhallitukselle, joka sen jalkeen on paattanyt kunniamerkkien
hakemisesta. Henkilostdlle haettavista merkeista on esityksen tehnyt

johtoryhma.

Vuonna 2024 viidesta esitetysta luottamushenkildstd, kunniamerkki

myaonnettiin kahdelle luottamushenkildlle. Suuri osa esitetyista oli saanut

kunniamerkin jo aikaisemmin. Luettelo jo mydnnetyistd kunniamerkeista

I0ytyy ritarikuntien julkisesta tietoverkosta.
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Kaupunginhallitus § 45 17.03.2025
Kaupunginhallitus § 60 31.03.2025

Ylempaa kunniamerkkia voidaan esittaa aikaisintaan seitseman vuoden
kuluttua edellisen kunniamerkin saamisesta. Toisen kunniamerkin
saaminen edellyttdd aina saajan virka-aseman, toimenkuvan tai
tyétehtavan muuttumista entista vaativammaksi ja henkildn erityista
ansioituneisuutta uusissa tehtavissaan.

Esittelija Kaupunginjohtaja Vesa Rantala

Paatosehdotus Kaupunginhallitus
- pyytaa lautakunnilta esitykset haettavista kunniamerkeista.
Lautakuntien ja kaupunginhallituksen esitykset (lomakkeen kohdat C,
D, E, F ja G) tulee toimittaa keskushallinnolle 31.3.2025 mennessa.
Esitysten on oltava yksityiskohtaisesti perusteltuja;
- valtuuttaa johtoryhman tekemaan esityksen henkildstdlle haettavista
kunniamerkeista.

Paatos Kaupunginhallitus hyvaksyi yksimielisesti kaupunginjohtajan ehdotuksen.

Lisatietoja Hallintojohtaja Liisa Salo, puh. 050 330 5286,
etunimi.sukunimi@kauhava.fi

Kaupunginhallitus 31.03.2025 § 60
170/00.04.00/2025
Valmistelija Hallintojohtaja Liisa Salo 27.3.2025

Lautakunnilta ei ole tullut esityksia luottamushenkildille haettavista
kunniamerkeista.

Johtoryhma on kasitellyt toimialojen esitykset henkildstolle ehdotettavista
kunniamerkeista.

Poliittiset puolueet ovat toimittaneet keskushallinnolle esityksia
luottamushenkildille ehdotettavista kunniamerkeista.

Kunniamerkkiesitykset ovat salassa pidettavia (L viranomaisen toiminnan
julkisuudesta 24 § 1 mom. 32 k.).

Esittelija Kaupunginjohtaja Vesa Rantala

Paatdésehdotus Kaupunginhallitus esittda kunniamerkkid haettavaksi luottamushenkildille.

Paatos Kaupunginhallitus hyvaksyi yksimielisesti kaupunginjohtajan ehdotuksen.



Kaupunginhallitus
Kaupunginhallitus

Lisatietoja
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§ 45 17.03.2025
§ 60 31.03.2025

Kaupunginhallitus paatti ehdottaa kunniamerkkia seuraaville
luottamushenkiléille:

Hallintojohtaja Liisa Salo, puh. 050 330 5286,
etunimi.sukunimi@kauhava.fi

21



Kauhavan kaupunki Poytakirja 5/2025 22

Kaupunginhallitus § 61 31.03.2025

Yhteistoimintaneuvottelujen kdaynnistaminen

Kaupunginhallitus 31.03.2025 § 61
220/01.04.00/2025

Valmistelija Kaupunginjohtaja Vesa Rantala, 27.3.2025

Ty6nantajan ja henkildston valisesta yhteistoiminnasta kunnassa ja
hyvinvointialueella annetun lain (449/2007) 4 §:n 1 momentti edellyttaa,
etta tybnantajan ja henkildston valisessa yhteistoiminnassa kasitellaan
ainakin sellaiset asiat, jotka koskevat:

1) henkildstdon asemaan merkittavasti vaikuttavia muutoksia tyon
organisoinnissa, kunnan tai hyvinvointialueen palvelurakenteessa,
kuntajaossa tai kuntien tai hyvinvointialueiden tai ndiden valisessa
yhteistydss3;

2) palvelujen uudelleen jarjestamisen periaatteita, jos asialla voi olla
ulkopuolisen tydvoiman kaytdsta tai liikkeen luovutuksesta johtuvia tai
muita olennaisia henkildstovaikutuksia;

3) henkildstdon, henkildston kehittdmiseen ja tasa-arvoiseen kohteluun
seka tyoyhteison sisdiseen tietojenvaihtoon liittyvia periaatteita ja
suunnitelmia;

4) taloudellisista tai tuotannollisista syista toimeenpantavaa osa-
aikaistamista, lomauttamista tai irtisanomista.

Kauhavan valtuusto on 12.6.2023 hyvaksynyt kaupunkistrategian, jonka
painopisteenad ovat mm. selkea ja joustava organisaatio seka
kaupunkikonsernin yhtenaisyys, joissa toimenpiteind mm. tehokas
luottamushenkilé- ja virasto-organisaatio. Kaupunginhallitus on 4.9.2023
nimennyt hallintosdantdpaivitysta valmistelevan toimikunnan, jossa on
valmisteltu muutoksia hallintosaantoon: mm. toimielinrakenteeseen,
toimielinten ja viranhaltijoiden ratkaisuvaltaan seka tehtaviin.
Kaupunginhallitus on 17.3.2025 laajentanut toimikunnan tehtavan
koskemaan myds hallintosaantoon sisaltyvan henkiléstdorganisaation
uudistamisen valmistelun.

Neuvottelujen tarkoituksena on uuden kuntastrategian toteuttaminen,
uudelleenjarjestelyt toiminnan tehostamiseksi. Harkinnassa olevat
muutokset edellyttavat yhteistoimintaneuvotteluiden kaynnistamista, koska
hallintosdantéén harkinnassa olevilla muutoksilla on henkiléstdvaikutuksia.
Yhteistoimintamenettelylla turvataan henkiléstdon vaikutusmahdollisuudet
lain piirissa olevissa tydnantajan paatdsasioissa. Suunnitelluissa
yhteistoimintaneuvotteluissa painopiste on erityisesti kohdan 1 mukaisissa
neuvotteluissa eli tydntehtaviin ja organisointiin liittyvid muutoksia.

Kaynnistettavissa neuvotteluissa ensisijaisena
yhteistoimintaneuvotteluiden kohteena ovat kaupungin johtoryhma ja
kaupungin paallikkétaso.
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§ 61 31.03.2025

Edelld mainittujen seikkojen lisdksi ennen yhteistoimintaneuvotteluiden
aloittamista tai niiden aikana voi ilmeta tarvetta neuvotella muistakin
henkiléstoon liittyvista asioista.

Nyt kdynnistettdvissa neuvotteluissa tydnantaja ei lahtdkohtaisesti tule
vahentamaan henkilostoa taloudellista ja tuotannollista syista.
Neuvotteluiden seurauksena joidenkin tydntekijoiden tai viranhaltijoiden
tydehdoissa voi tapahtua muutoksia. Tavoitteena on tarjota kaikille uutta
tehtavaa. Mikali aiempi tehtava paattyy eika henkildlle voida tarjota tai han
ei ota vastaan tarjottua muuta tehtavaa, palvelussuhde voidaan joutua
itisanomaan taloudellisilla ja tuotannollisilla perusteilla.

Hallintosdanndn mukaan kaupunginhallitus paattaa periaatteellisista, koko
henkildstda koskevista asioista seka toimii tydnantajan edustajana. Koska
yhteistoimintamenettely on edella kuvatusti tarpeen kdyda ja se koskee
koko kaupungin organisaatiota ja henkildstoa, asia kuuluu
kaupunginhallituksen paatettavaksi. Yhteistoimintamenettelyn paatékseen
saattaminen tuodaan kaupunginhallituksen kasiteltavaksi.
Yhteistoimintamenettelyn paatdkseen saattamisen jalkeen mahdollisista
toimenpiteista paatetaan hallintosdannén toimivallan mukaisesti.

Yhteistoimintalain sdanndksiin perustuen on varauduttava vahintaan
kuuden viikon neuvotteluajanjaksoon huomioiden se, etta neuvottelut ovat
kaytyina ennen kuin valtuusto paattaa lopullisesta hallintosaanndsta
26.5.2025.

Kaupunginjohtaja Vesa Rantala
Kaupunginhallitus paattaa

1. valtuuttaa kaupunginjohtajan antamaan neuvotteluesityksen
yhteistoimintaneuvottelujen kadynnistamiseksi;

2. aloittaa koko kaupunkia ja sen henkilost6a koskevan
yhteistoimintaneuvottelun edella kuvatun mukaisesti;

3. nimeta kaupunginjohtajan ja hallintojohtajan edustamaan tyénantajaa
kaynnistyvissa neuvotteluissa seka oikeuttaa kaupunginjohtajan
nimeamaan tarvittaessa tydnantajan edustajana toimivat henkilot
yhteistoimintaneuvotteluihin;

4. neuvotteluissa tydnantajaa voi edustaa tai niiden valmisteluun voi
osallistua muitakin kaupunginjohtajan tai hallintojohtajan osoittamia
henkilditd; ja

5. yhteistoimintaneuvotteluiden seurauksena mahdollisesti toteutettavista

muutoksista paatetaan erikseen hallintosdannéssa maaritellyn
toimivaltajaon mukaisesti.

Kaupunginhallitus hyvaksyi yksimielisesti kaupunginjohtajan ehdotuksen

Kaupunginjohtaja Vesa Rantala, puh. 040 775 9075,
etunimi.sukunimi@kauhava.fi
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§ 62 31.03.2025

Toimielinten poytakirjat ja viranhaltijapaatokset

Kaupunginhallitus 31.03.2025 § 62

Valmistelija

Hallintojohtaja Liisa Salo 27.3.2025

Asian ottamisesta ylemman toimielimen kasiteltdvaksi sdadetdan kuntalain
92 §:ssa.

Kauhavan kaupungin hallintosdannén mukaan kaupunginhallituksen
alaisen viranomaisen, kaupunginhallituksen jaoston ja lautakuntien on
ilmoitettava kaupunginhallitukselle tekemistaan ottokelpoisista paatoksista
lukuun ottamatta sellaisia asioita ja paatoksia, joista kaupunginhallitus on
paatta-nyt, ettei se kayta otto-oikeuttaan. limoitus on tehtava neljan paivan
kuluessa poytakirjan tarkastamisesta. Jos pdytakirjaa ei tarkasteta,
maaraaika lasketaan poytakirjan ja viranhaltijapaatoksen
allekirjoittamisesta.

Paatdkset niissa asioissa, joista ei tarvitse ilmoittaa, voidaan otto-oikeuden
estamatta panna taytantoon, jollei yksittdistapauksessa ole ilmoitettu asian
ottamisesta kaupunginhallituksen kasiteltavaksi.

Niista henkildstdhallinnollisista viranhaltijapaatoksista, jotka tehdaan
palkkahallinnon jarjestelmaan ja jotka koskevat palvelussuhdetta, ei
tarvitse ilmoittaa toimielimelle.

Kokouspaatds tai viranhaltijapaatds on otettava kaupunginhallituksen
kasiteltdvaksi sen ajan kuluessa, jossa kuntalain 134 §:ssa tarkoitettu
oikaisuvaatimus paatdksesta on tehtava.

Kasiteltavaksi ei saa kuitenkaan ottaa:

1. lain tai asetuksen mukaisia lupa-, ilmoitus- tai toimitusmenettelya
koskevia asioita;

2. yksilédn kohdistuvia opetustoimen, terveydenhuollon tai sosiaalitoimen
asioita;

3. kuntalain 51 §:ssa tarkoitetulle kuntien yhteiselle toimielimelle siirrettyja
asioita, jos asianomaiset kunnat niin sopivat.

Ottopaatoksen voi tehda kaupunginhallitus, kaupunginhallituksen
puheenjohtaja tai kaupunginjohtaja.

Kaupunginhallitukselle on saapunut seuraavat pdytakirjat ja
viranhaltijapaatokset:

— Ymparistélautakunta 19.3.2025

— Konserni- ja henkildstdjaosto 12.3.2025

Toimielinten pdytakirjat ovat nahtavissa kaupungin Kotisivuilla.
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Kaupunginhallitus § 62 31.03.2025
Paatosluettelo kaupunginhallituksen alaisten viranhaltijoiden
viranhaltijapaatoksista ajalta 13.3.-26.3.2025 ovat nahtavissa
kaupunginhallituksen intrassa. Ne paatdkset, joihin voi kuntalain mukaan
hakea muutosta, on julkaistu kaupungin kotisivuilla.

Esittelija Kaupunginjohtaja Vesa Rantala

Paatdésehdotus Kaupunginhallitus merkitsee poytakirjat ja viranhaltijapaatdkset tiedoksi ja
paattaa, ettei kayta otto-oikeutta.

Paatos Kaupunginhallitus hyvaksyi yksimielisesti kaupunginjohtajan ehdotuksen

Lisatietoja Hallintojohtaja Liisa Salo, puh. 050 330 5286,
etunimi.sukunimi@kauhava.fi
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Kaupunginhallitus § 63 31.03.2025

Tiedotusasiat

Kaupunginhallitus 31.03.2025 § 63

Valmistelija Hallintojohtaja Liisa Salo 27.3.2025

Kaupunginhallituksen tietoon saatetaan seuraavat asiat, joita koskevat
asiakirjat ovat tutustumista varten nahtavana kaupunginhallituksen int-
rassa.

Aluevaalit 2025, ehdokasluettelo / Etela-Pohjanmaan hyvinvointialue.
Kuntavaalit 2025, ehdokaslistojen yhdistelma / Kauhavan kaupunki.

Kutsu Emineo Oy:n ylimaaraiseen yhtiokokoukseen, valitetty Harri
Ojanperalle 25.3.2025. Mukana edellisen kokouksen poytakirja 7.11.2024.

Pohjanmaan jatelautakunta 13.3.2025 § 4/2025 ote: Pohjanmaan
jatelautakunnan selvitys saostus- ja umpikaivolietteen
kuljetusjarjestelmasta.

Poytakirjoja:
— Jarviseudun koulutuskuntayhtyma, kuntayhtymahallitus 20.3.2025
— Pohjanmaan jatelautakunta 13.3.2025 §/2025

Esittelija Kaupunginjohtaja Vesa Rantala

Paatosehdotus Kaupunginhallitus merkitsee edelld esitetyt asiat tietoonsa saatetuksi.
Paatos Kaupunginhallitus hyvaksyi yksimielisesti kaupunginjohtajan ehdotuksen
Lisatietoja Hallintojohtaja Liisa Salo, puh. 050 330 5286,

etunimi.sukunimi@kauhava.fi
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Muutoksenhakuohje koskee pykilia: § 53, § 54, § 55, § 56, § 57, § 59, § 60, § 61, § 62, §
63

Muutoksenhakukielto

Paatdkseen, joka koskee vain asian valmistelua tai taytantdédnpanoa, ei saa
kuntalain 136 §:n mukaan hakea muutosta.
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Muutoksenhakuohje koskee pykalia: § 58

OIKAISUVAATIMUSOHJEET

Tahan paatdkseen tyytymaton voi tehda kirjallisen oikaisuvaatimuksen.
Paatokseen ei saa hakea muutosta valittamalla tuomioistuimeen.

Oikaisuvaatimusoikeus
Oikaisuvaatimuksen saa tehda:

e se, johon paatdés on kohdistettu tai jonka oikeuteen, velvollisuuteen
tai etuun paatos valittomasti vaikuttaa (asianosainen), seka

e kunnan jasen.

Oikaisuvaatimusaika
Oikaisuvaatimus on tehtava 14 paivan kuluessa paatdksen
tiedoksisaannista.

Oikaisuvaatimus on toimitettava Kauhavan kaupungin kirfjaamoon
maaraajan viimeisena paivana ennen kirjaamon aukioloajan
paattymista.

Asianosaisen katsotaan saaneen paatdksesta tiedon, jollei muuta
nayteta, seitseman paivan kuluttua kirjeen lahettamisesta. Kaytettaessa
tavallista sahkoista tiedoksiantoa asianosaisen katsotaan saaneen
paatdksesta tiedon, jollei muuta naytetd, kolmantena paivana viestin
lahettdmisesta.

Kunnan jasenen katsotaan saaneen paatoksesta tiedon seitseman
paivan kuluttua siita, kun pdytakirja on ndhtavana yleisessa
tietoverkossa.

Tiedoksisaantipdivaa ei lueta oikaisuvaatimusaikaan. Jos
oikaisuvaatimusajan viimeinen paiva on pyhapaiva, itsenaisyyspaiva,
vapunpaiva, joulu- tai juhannusaatto tai arkilauantai, saa
oikaisuvaatimuksen tehda ensimmaisena arkipaivana sen jalkeen.

Oikaisuvaatimusviranomainen
Viranomainen, jolle oikaisuvaatimus tehdaan, on Kauhavan kaupungin
Kaupunginhallitus

Kauhavan kaupunki
Kaupunginhallitus
Kauppatie 109
62200 Kauhava
kirlmamo@kauhava.fi
puh. 06-2412900

Kirjaamon aukioloaika on maanantaista perjantaihin klo 09.00-15.00

Oikaisuvaatimuksen muoto ja sisiltoé
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Oikaisuvaatimus on tehtava kirjallisesti. Myds sahkdinen asiakirja
tayttda vaatimuksen kirjallisesta muodosta.

Oikaisuvaatimuksessa on ilmoitettava:

e paatods, johon haetaan oikaisua
e miten paatdsta halutaan oikaistavaksi
e milla perusteella oikaisua vaaditaan.

Oikaisuvaatimuksessa on lisaksi ilmoitettava tekijan nimi, kotikunta seka
yhteystiedot.

Jos oikaisuvaatimuspaatds voidaan antaa tiedoksi sahkoisena viestina,
yhteystietona pyydetaan ilmoittamaan myds sahkdpostiosoite.

Poytakirja
Pdytakirja on julkaistu Kauhavan kaupungin kotisivuilla 03.04.2025



