Tyopaja Junkin henkiléston virka- ja tyoehtosopimus 1.5.2025 alkaen

Kaupunginhallitus 17.03.2025 § 39
206/01.00.01.01/2025

Valmistelija Henkildstojohtaja Paivi Niemist 13.3.2025

Kuntayhtyma Kaksineuvoisen tydpajatoiminta siirrettiin
liikkeenluovutuksella kokonaisuudessaan Kauhavan kaupungille 1.11.2022
alkaen. Tydpajan toiminta kuntouttavan tyétoiminnan siirrettiin
liikkeenluovutuksella Kauhavan kaupungilta Eteld-Pohjanmaan
hyvinvointialueen toiminnaksi 1.7.2024 alkaen.

Liikkeenluovutuksessa siirtyvaan henkilostoon noudatetaan
sopimuskauden paattymiseen saakka sita tyo- ja virkaehtosopimusta, joka
oli voimassa ennen luovutusta. Sopimuskauden paattymisen jalkeen
noudatetaan luovutuksensaajan paatéksen mukaista virka- ja
tydehtosopimusta.

Kuntayhtyma Kaksineuvoiselta Kauhavan kaupungille siirtyneista
tyontekijoista ja viranhaltijoista osa kuului Sosiaali- ja terveydenhuollon
henkiloston ty6- ja virkaehtosopimuksen (SOTE -sopimus) piiriin. SOTE -
sopimuksen sopimuskausi paattyy 30.4.2025.

SOTE -sopimuksen | luvun 1 § 1 mom mukaan ko. sopimusta noudatetaan
ainoastaan hyvinvointialueen tai hyvinvointivhtyman palveluksessa olevaan
sosiaali- ja terveydenhuollon tehtavissa tydskentelevaan henkildstoon,
joten SOTE -sopimuksen noudattaminen kaupungin palveluksessa olevaan
tyopajan henkildstoodn ei ole mahdollista 1.5.2025 alkaen.

Ty6pajan henkildstd kuuluu Kunta- ja hyvinvointialuetydnantajat KT:n
mukaan Kunta-alan yleisen virka- ja tydehtosopimuksen piiriin (KVTES).
Siirto SOTE-sopimuksen piiristd KVTES:n piiriin tulee koskemaan kahta
tydpaja Junkin henkildstéon kuuluvaa tydntekijad/viranhaltijaa.

Esittelija Kaupunginjohtaja Vesa Rantala

Paatosehdotus Kaupunginhallitus paattaa, etta SOTE-sopimuksen piiriin 30.4.2025 saakka
kuuluvaan ty6paja Junkin henkildst6on sovelletaan 1.5.2025 alkaen
KVTES -sopimusta.

Paatos Kaupunginhallitus hyvaksyi yksimielisesti kaupunginjohtajan ehdotuksen.

Lisatietoja Hallintojohtaja Liisa Salo, puh. 050 330 5286,
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