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OSTOPALVELUSOPIMUS TALOUS- JA HENKILÖSTÖHALLINNON 
PALVELUISTA KOSKIEN TYÖLLISYYSALUEEN VALMISTELUA 

 

 

Sopijaosapuolet: 
 

Kauhavan kaupunki, Y-tunnus 

0208852-8  

Kauppatie 109 
62200 Kauhava 

 

 
Kuntayhtymä Kymppi, Y-tunnus 

Loppusuora 20 

62200 Kauhava 

 

  

 

1 § Sopimuksen tausta  
 

TE-palvelujen järjestämisvastuu siirtyy kunnille 1.1.2025 alkaen. 

Järjestämisvastuun myötä kunnille siirtyy pääosa nykyisin TE-toimiston 

vastuulla olevista henkilöasiakas-, työnantaja- ja yrityspalveluista. 

Kunnille siirtyy ELY-keskuksista myös TE-palvelujen hankinnat. 

 

Etelä-Pohjanmaan Kymppikunnat (Alajärvi, Alavus, Evijärvi, Kauhava, 

Kuortane, Lappajärvi, Lapua, Soini, Vimpeli ja Ähtäri) ovat päättäneet 

muodostaa yhteisen työllisyyden järjestämisalueen. 

Organisoitumismuotona tulee olemaan tarkoitusta varten perustettu 

Kuntayhtymä Kymppi, jonka kotipaikka on Kauhavan kaupunki. 

Kuntayhtymän perussopimus ja työllisyysalueen järjestämissuunnitelma 

on hyväksytty jäsenkuntien kunnan- ja kaupunginvaltuustoissa lokakuun 

2023 aikana.  

 

Kunnat ovat saaneet Etelä-Pohjanmaan liitolta AIKO-rahoitusta Kymppi-

valmisteluhankkeelle 31.12.2024 saakka. Hankkeen hallinnoija on 

Kauhavan kaupunki. AIKO-rahoituksella hankkeessa toimii projektijohtaja. 

Projektijohtajan tehtäviin kuuluvat työllisyysalueen 

järjestämissuunnitelman mukainen palvelusuunnittelu ja käytännön 

valmistelutoimet, joiden mukaisesti työnhakijapalvelut sekä yritys- ja 

työnantajapalvelut toteutetaan Kymppi-kuntien työllisyysalueella. 

 

Valmistelua varten kunnat ovat yhteisesti päättäneet myös 

valmistelujohtajan palkkaamisesta ajalle 2.1.2024 – 31.12.2024. 

Valmistelujohtaja vastaa Kuntayhtymä Kympin toiminnan 

käynnistämisestä. Valmistelujohtajan tehtäviin kuuluvat valmistelutoimet 

esimerkiksi Kuntayhtymä Kympin talous-, palkka- ja henkilöstöhallinnon, 

yleishallinnon (asiakirjahallinto, hallintosääntö), tietohallinnon, 

työterveyshuollon ja muiden perustamistoimien osalta.  

 

Kauhavan kaupunki on valmistelujohtajan työnantaja. Tarkoitus on, että 

valmistelujohtaja toimii kuntayhtymän väliaikaisena johtajana. 

Kuntayhtymä Kympin yhtymähallitus päättää erikseen kuntayhtymän 
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johtajan tehtävän väliaikaisesta ja myöhemmin vuoden 2024 aikana viran 

vakituisesta täytöstä avoimen haun perusteella. 

 

Työllisyysalueen ja kuntayhtymän perustamistoimet toteutetaan vuoden 

2024 aikana.  

 

 

 

 

2 § Sopimuksen tarkoitus 
 

Valmistelujohtajan työnantaja on Kauhavan kaupunki, koska Kuntayhtymä 

Kympillä ei vielä ole talous- ja palkkahallinnon järjestelmiä. 

 

Tällä sopimuksella sovitaan, että vuoden 2024 aikana Kauhavan 

kaupunki maksaa valmistelujohtajan palkkauksesta aiheutuneet 

kustannukset ja muut vähäarvoiset valmistelukustannukset ja laskuttaa ne 

Kuntayhtymä Kympiltä.  

 

Mikäli osapuolet yhdessä sopivat voidaan tähän sopimusjärjestelyyn 

sisällyttää tarvittaessa valmistelujohtajan lisäksi myös muita valmisteluun 

osallistuvia asiantuntijoita. 

 

Laskutus toteutetaan, kun kuntayhtymän talous- ja palkkahallinnon 

järjestelmät ovat valmiina.  

 

Vuoden 2024 kustannusten osalta laskutus tehdään viimeistään 

tammikuun 2025 aikana. 

 

 

  

 

3 § Sopimuksen kohteena olevat kustannukset 
 

Sopimuksen kohteena olevat valmistelujohtajan palkkauksesta 

aiheutuneet kustannukset ja muut vähäarvoiset valmistelukustannukset 

ovat esimerkiksi seuraavia: 

- palkkakustannukset sivukuluineen, asiantuntija- ja konsulttipalvelujen 

ostot, vähäarvoiset tarvikkeet ja tavarat sekä vuokrat ja muut suoraan 

työllisyysalueen valmistelusta aiheutuvat kustannukset poissulkien 

kustannukset, jotka kohdistuvat Kymppi-valmisteluhankkeelle. 

 

- Kauhavan kaupungin hallinnon yleiskulujen osuus, kuten 

taloushallinnon, palkkahallinnon, yleishallinnon, tietohallinnon, 

henkilöstöhallinnon, työterveyshuollon ja ohjelmistojen kustannukset, 

jotka kohdistetaan työllisyysalueen valmisteluun kuntatalouden 

yleisten kirjanpitoperiaatteiden mukaisesti ja Kauhavan kaupungin 

hallinnossa noudatettavien kustannusten jakoperiaatteiden 

mukaisesti. Näiden kustannusten osuus on noin 7 % 

kokonaiskustannuksista. 

 

Kauhavan kaupunki kohdistaa edellä selostetut kustannukset 

kustannuspaikalle 1658 TE2025 Työllisyysalueen valmistelu. Kauhavan 
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kaupunki huolehtii, että kyseiselle kustannuspaikalle tiliöidään ainoastaan 

tämän sopimuksen mukaiseen työllisyysalueen valmistelutyöhön 

kohdistuvat menot. Kauhavan kaupunki laskuttaa Kuntayhtymä Kymppiä 

kyseisen kustannuspaikan toteutuneiden kustannusten mukaisesti 

hallinnon yleiskululla lisättynä. 

 

Tähän sopimukseen sisältyvät kustannukset eritellään Kuntayhtymä 

Kympin vuoden 2024 talousarviossa. 

 

 

 

4§ Osapuolten välinen yhteistyö 
 

Sopimuksen toteutumista seurataan vuoden 2024 aikana Kauhavan 

kaupungin ja Kuntayhtymä Kympin toimesta erikseen sovittavalla tavalla 

 
 
 

5§ Erimielisyyksien ratkaiseminen 
 

Tästä sopimuksesta johtuvat erimielisyydet pyritään ratkaisemaan 

sopimusosapuolten välisin neuvotteluin. Jos yhteisymmärrykseen ei 

päästä, erimielisyydet ratkaistaan hallintoriita-asiana Vaasan hallinto-

oikeudessa. 

 
 
 

6§ Voimassaoloaika 
 

Kuntayhtymän jäsenkunnat ovat todenneet tämän sopimusjärjestelyn 
tarpeellisuuden Kuntayhtymä Kympin perussopimuksen hallitus- ja 
valtuustokäsittelyjen yhteydessä syksyllä 2023. Valmistelujohtajan rekrytointi ja 
siihen liittyvä palkkausjärjestely on myös käsitelty kuntien yhteisessä 
valmistelutyöryhmässä ja rekrytoinnista on päätetty jäsenkuntien toimesta 
perussopimuksen hallitus- ja valtuustokäsittelyissä. 
 

Edellisen perusteella osapuolet toteavat, että sopimus on ollut voimassa 

2.1.2024 alkaen, jolloin valmistelujohtaja on aloittanut tehtävässään 

Kauhavan kaupungin palveluksessa. Kuntayhtymän Kympin 

yhtymähallitus hyväksyy ja kuntayhtymän hallituksen puheenjohtaja 

allekirjoittaa sopimuksen kuntayhtymän puolesta. 

 

Sopimus on voimassa enintään 31.12.2024 saakka tai enintään siihen 

saakka, kunnes osapuolet yhdessä toteavat sopimusjärjestelyn 

tarpeettomaksi Kuntayhtymän Kympin talous- ja palkkahallinnon 

järjestelmien ollessa toiminnassa. 

 

Sopimuksen päättymisestä ja sen muuttamisesta sovitaan kirjallisesti 

sopimusosapuolten keskinäisellä sopimuksella. 

 

 

 

 



4(4) 

Allekirjoitukset 

Tätä sopimusta on laadittu kaksi samansisältöisiä kappaleita, yksi 

kummallekin sopimusosapuolelle. 

Kauhavalla __/__.2024 

Kauhavan kaupunki 

Vesa Rantala  

kaupunginjohtaja 

Liisa Salo 

hallintojohtaja 

Kuntayhtymä Kymppi 

hallituksen puheenjohtaja 

Kuntayhtymä Kymppi 


