Vuosilomia, saastdvapaita ja lomarahavapaita koskevat periaatteet

Konserni- ja henkildstdjaosto 07.12.2023 § 50
756/01.00.01.01/2023

Valmistelija Henkildstdjohtaja Paivi Niemisto

Konserni- ja henkildstdjaosto on hyvaksynyt edelliset vuosilomia ja
saastovapaita koskevat periaatteet vuonna 2018. Sen jalkeen kunta-alan
virka- ja tydehtosopimuksiin on tullut muutoksia, joiden takia ohjeistuksen
ajanta-saistaminen on tarpeellista tehda. Esimerkiksi perhevapaita
koskevat muuttuneet maaraykset ja uudet termit heijastuvat muutoksina
myds vuosilomamaarayksista annettaviin ohjeisiin. Liséksi voimaan ovat
tulleet kokonaan uudet maaraykset lomarahan vaihtamisesta vapaaksi.

Uuteen ohjeistukseen on sisallytetty my6s ohjeet em. vapaiden
hakemisesta Populuksessa. Ajantasaistettujen periaatteiden my6ta tullaan
luopumaan saastovapaahakemusten kasittelemisesta Dynastyn
viranhaltijapaatoksilla. Jatkossa hakemiseen kaytetdan Populukseen
lisattya uutta lomaketta, jota kaytetdan myds lomarahavapaiden
hakemisessa.

Uudella ohjeistuksella tdsmennetaan ja ajantasaistetaan aiempaa
ohjeistusta, konkretisoidaan sopimusmaarayksia esimerkkien avulla seka
parannetaan luettavuutta rakennetta muuttamalla. Sisaltomuutoksia ei ole
tehty lukuun ottamatta ohjeeseen lisattya lomarahavapaita koskevaa
osiota.

Uusi ohjeistus korvaa konserni- ja henkilostéjaoston 2.5.2018 § 35
hyvaksymat vuosilomia ja sdastdvapaita koskevat periaatteet.

TyoOsuojelu- ja yhteistyotoimikunta totesi 22.11.2023 § 39, ettei
toimikunnalla ole huomauttamista vuosilomia, saastévapaita ja
lomarahavapaita koskeviin periaatteisiin.

Esittelija Kaupunginjohtaja Vesa Rantala

Paatosehdotus Konserni- ja henkildstdjaosto hyvaksyy vuosilomia, sdastdvapaita ja
lomarahavapaita koskevat periaatteet litteen mukaisena.

Paatos Konserni- ja henkildstdjaosto hyvaksyi yksimielisesti kaupunginjohtajan
ehdotuksen.
Lisatietoja Henkilostojohtaja Paivi Niemistd, puh. 040 647 6506,
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