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Kaupunginhallitus § 252 30.10.2023

Kokouksen laillisuus ja paatosvaltaisuus

Kaupunginhallitus 30.10.2023 § 252

Kuntalain 103 §:n mukaan muu toimielin kuin valtuusto on paatésvaltainen
kun enemman kuin puolet jasenista on lasna.

Paatdésehdotus Puheenjohtaja toteaa kokouksen laillisuuden ja paatdsvaltaisuuden.

Paatos Kokous todettiin laillisesti kokoon kutsutuksi ja paatdsvaltaiseksi.



Kauhavan kaupunki Poytakirja 20/2023

Kaupunginhallitus § 253 30.10.2023

Poytakirjantarkastajien valinta

Kaupunginhallitus 30.10.2023 § 253

Paatdosehdotus Valitaan kokoukselle pdytakirjantarkastajat. Tarkastusvuorossa ovat
Lammi Sirpa ja Mattila Risto.

Paatos Poytakirjantarkastajiksi valittiin Sirpa Lammi ja Tuula Maki-Franti.
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Kaupunginhallitus § 254 30.10.2023

Maatilojen rahavirrat Kauhavalla 2022
Kaupunginhallitus 30.10.2023 § 254
695/14.01.00.00/2023

Valmistelija Maaseutupaallikkd Janne Lahnalampi

Kauhava on maatilojen kokonaistuloilla mitattuna vuonna 2022 Suomen 5.
suurin kunta. Vuonna 2021 tilastoissa olimme viela sijalla 2. Maatalouden
myyntitulojen osalta sijoitus oli vuonna 2022 vuoden 2021 tapaan viides.

Maatilojen kokonaistulot nousivat vuonna 2022 edellisvuoteen verrattuna 4
prosenttia. Kauhavan maatilojen tulot ovat kehittyneet seuraavasti:

Vuosi m€

2022 132,28
2021 123,60
2020 115,40
2019 112,43
2018 107,94
2017 111,20
2016 117,30

Vuonna 2022 maatalouden myyntitulojen osuus oli 46 prosenttia
kokonaistulosta eli 60,74 miljoonaa euroa. Vuonna 2021 myyntituloja kertyi
50,22 miljoonaa euroa, vuonna 2020 47,63 miljoonaa euroa ja vuonna
2019 41,9 miljoonaa euroa. Myyntitulot nousivat vuonna 2022
edellisvuodesta 10,52 miljoonaa euroa eli 21 prosenttia.

Maatalouden tulotukien maara oli vuonna 2022 (Kauhavan
maaseutuhallinnon ohjaamat tuet) 32,49 miljoonaa euroa ja niiden osuus
maatilojen kokonaistuloista 25 prosenttia. Vuonna 2021 tulotukien maara
oli 30,35 miljoonaa euroa, eli edellisvuoteen verrattuna tulotuet kasvoivat
2,14 miljoonaa euroa.

Metsatulot (maanviljelijéiden osalta) olivat 4,38 miljoonaa euroa vuonna
2022 ja niiden osuus 3 prosenttia maatilojen kokonaistuloista. Vuonna
2021 metsatuloja kertyi 4,34 milj. €, eli metsatulot nousivat 40.000 euroa
edellisvuoteen verrattuna.

Sivuansioiden / liitdnnaiselinkeinojen tulojen osuus vuonna 2022 oli 26
prosenttia maatilojen kokonaistuloista ja niita kertyi yhteensa 34,67
miljoonaa euroa. Vastaavia tuloja saatiin vuonna 2021 38,69 miljoonaa
euroa, eli sivuansioiden / liitdnnaiselinkeinojen tulot tippuivat
edellisvuodesta 4,02 miljoonaa euroa.

Kauhavan maatalouden paaostopanokset vuonna 2022 olivat 48,38
miljoonaa euroa, kun ne vuonna 2021 olivat 37,98 miljoonaa euroa.
Maatalouden paaostopanokset kasvoivat edellisesta vuodesta 10,4



Kaupunginhallitus
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§ 254 30.10.2023

miljoonaa euroa eli 27 prosenttia. Kustannusten nousu ostoissa on lahes
eurolleen vastaava summa kuin maatalouden myyntitulojen nousu.

Kauhavan maatilojen kokonaistulot kasvoivat maakunnan keskiarvoa
vahemman, kun Kauhavan kasvu oli 4 prosenttia ja maakunnan 10
prosenttia.

Maatilojen myyntituloissa maakunnan keskimaarainen kasvu oli 20
prosenttia ja Kauhavalla 21 prosenttia. Maatilojen myyntituloissa koko
maassa oli nousua 11 prosenttia, mutta maatalouden myyntitulot nousivat
25 prosenttia.

Kauhavalla tulot ovat kehittyneet nousujohteisesti sivuansiot /
litdnnaiselinkeinoja lukuun ottamatta kaikissa muissa maatilojen tuloissa.
Tuo kehitys erottaa Kauhavan maakunnan tulojen kehityksesta.

Taysin varmaa tietoa sivuansiot / litdnnaiselinkeinojen maaran suurelle
laskulle ei ole, mutta turkistarhojen maaran vaheneminen arviolta 20
tarhalla ja rakennusinvestointien taysi seisahtaminen ainakin ovat
osasyina.

Maatalouden myyntituloissa ryhma muu liha pitaa sisallaan lihasiipikarjan,
lampaat ja hevoset, mutta kaytanndssa broileri ja kalkkunatulot tuossa ovat
keskeiset.

Kauhavalla oli vuonna 2022 yhteensa 764 maatilaa. Tilojen maara vaheni
16:lla (-2 prosenttia) vuodesta 2021, jolloin Kauhavalla oli 780 maatilaa.

Kaupunginjohtaja Vesa Rantala
Kaupunginhallitus merkitsee maatilojen rahavirtojen kehityksen tiedoksi.
Kaupunginhallitus hyvaksyi yksimielisesti kaupunginjohtajan ehdotuksen.

Pdytakirjaan merkittiin, etta

- maaseutupaallikké Janne Lahnalampi oli paikalla kokouksessa taman
pykalan kasittelyn aikana klo 17.08-17.45. Lahnalampi poistui
kokouksesta ennen paatoksentekoa.

- Risto Mattila saapui kokoukseen taman pykalan kasittelyn aikana klo
17.14.

- Jorma Karin henkildkohtainen varajasen Mika Kankaansyrja saapui
kokoukseen taman pykalan kasittelyn aikana klo 17.41.

Maaseutupaallikké Janne Lahnalampi, puh. 044 483 4207,
etunimi.sukunimi@kauhava.fi
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Kaupunginhallitus § 255 30.10.2023

Talouskatsaus 30.9.2023

Kaupunginhallitus 30.10.2023 § 255

Valmistelija Hallintojohtaja Liisa Salo
Hallintojohtaja antaa kokouksessa kaupunginhallitukselle katsauksen
talousarvion ja verotulojen toteutumasta 30.9.2023 tilanteen mukaan.
Esittelija Kaupunginjohtaja Vesa Rantala

Paatosehdotus Kaupunginhallitus merkitsee 30.9.2023 tilanteen mukaisen
talouskatsauksen tiedoksi.

Paatos Kaupunginhallitus hyvaksyi yksimielisesti kaupunginjohtajan ehdotuksen.

Lisatietoja Hallintojohtaja Liisa Salo, puh. 050 330 5286,
etunimi.sukunimi@kauhava.fi
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Kaupunginhallitus § 256 30.10.2023

Kestava kuntatalous -toimikunnan tyoskentelyn tilannekatsaus

Kaupunginhallitus 30.10.2023 § 256
716/02.02.02/2023

Valmistelija Hallintojohtaja Liisa Salo

Kaupunginhallitus asetti 30.1.2023 Kestava kuntatalous -toimikunnan
valvomaan Kestava kuntatalous -verkostohankkeen toteutumista seka
arvioimaan Kauhavan kaupungin talouden kestavyytta vuodesta 2024
eteenpain. Toimikuntaan nimettiin luottamushenkiléjaseniksi Teemu
Hakala (pj), Jari Valikangas, Risto Mattila, Emma Kivikangas ja Lasse
Ruotsala seka viranhaltijajdseniksi kaupunginjohtaja ja hallintojohtaja.
Kaupunginhallituksen toimikauden vaihtuessa 1.6.2023 perusti uusi
kaupunginhallitus 5.6.2023 toimikunnan myés kuluvalle hallituskaudelle ja
nimesi entiset jasenet jatkamaan.

Kestava kuntatalous -toimikunta on kokoontunut viisi kertaa ja kasitellyt
talouteen liittyvia asioita.

Kestava kuntatalous -toimikunnan puheenjohtaja antaa kokouksessa
kaupunginhallitukselle tilannekatsauksen toimikunnan tydskentelysta.

Esittelija Kaupunginjohtaja Vesa Rantala

Paatosehdotus Kaupunginhallitus merkitsee tilannekatsauksen tiedoksi.

Paatos Kaupunginhallitus hyvaksyi yksimielisesti kaupunginjohtajan ehdotuksen.
Lisatietoja Hallintojohtaja Liisa Salo, puh. 050 330 5286,

etunimi.sukunimi@kauhava.fi
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Kaupunginhallitus § 257 30.10.2023

Kiinteistoveroprosenttien maaraaminen vuodelle 2024

Kaupunginhallitus 30.10.2023 § 257
679/02.03.02.01/2023

Valmistelija Hallintojohtaja Liisa Salo

Kiinteistdverolain 11 §:n mukaan kunnanvaltuusto maaraa kunnan
kiinteistdveroprosenttien suuruuden laissa saadettyjen vaihteluvalien
rajoissa vuosittain etukateen samalla, kun se vahvistaa varainhoitovuoden
tuloveroprosentin. Kunnan tulee ilmoittaa kiinteistéveroprosentit
Verohallinnolle viimeistdan 17.11.2023. Kiinteistéveroprosentit ilmoitetaan
prosentin sadasosan tarkkuudella.

Kiinteistéverolain perusteella vuoden 2024 kiinteistéveroprosenttivalit ovat:
- Yleinen kiinteistdveroprosentti tulee maarata valilla 0,93-2,00 %

- Vakituisen asunnon kiinteistdveroprosentti tulee maarata valilla
0,41-1,00 %

- Muiden asuinrakennusten kiinteistdveroprosentti tulee maarata
valilla 0,93-2,00 %

- Voimalaitosten kiinteistéveroprosentti voidaan maarata valilla 0,93-
3,10 %

- Yleishyodyllisen yhteison kiinteistoveroprosentti voidaan maarata
valilld 0,00-2,00 %

- Rakentamattoman rakennuspaikan kiinteistoveroprosentti voidaan
maarata valilla 2,00-6,00 %

Kiinteistéveroprosentteja maaratessa on huomioitava, ettd paaministeri
Orpon hallitusohjelmassa on kirjaus siita, ettéd verotuksen painopistetta
tulisi siirtdd voimakkaammin maapohjan verottamiseen.

Esityksen mukaisesti maapohja eriytetdan yleisesta
kiinteistdveroprosentista siten, ettd siihen sovelletaan omaa veroprosentin
vaihteluvalia 1,30-2,00 %. Muutoksen on tarkoitus tulla voimaan 1.1.2024
eli se tulisi sovellettavaksi vuoden 2024 verotuksessa.

Kuntien tulee ottaa esitetty uusi lainsdadanté huomioon paattamalla
ehdollisesti maapohjan verotuksen tasosta siina tapauksessa, etta
17.11.2023 voimassa olevan kiinteistéverolain mukaan maapohjan osalta
sovelletaan vahintaan 1,30 %:n tasoa.

Vuonna 2023 ovat Kauhavan ja Etela-Pohjanmaan keskimaaraiset
kiinteistdveroprosentit olleet seuraavat:

Kauhava E-P
keskimaarin
Yleinen kiinteistdveroprosentti 0,95 % 1,19 %

Vakituinen asuinrakennus 0,55 % 0,57 %
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§ 257 30.10.2023
Muut asuinrakennukset 1,10 % 1,25 %
Voimalaitokset 3,00 %
Yleishyodylliset yhteisot 0,00 %
Rakentamaton rakennuspaikka 2,00 %

Kiinteistévero on kuntien verotusoikeuksista veropohjaltaan vakain, kun se
maaraytyy kunnan alueella olevan kiinteistékannan mukaan.
Kiinteistoveron tuotto Kauhavan kaupungille vuonna 2024 tulee olemaan
vuoden 2023 veroprosenteilla noin 4,386 miljoonaa euroa ja mikali
maapohjalle maaratdan oma veroprosentti, noin 4,500 miljoonaa euroa.

Kaupunginjohtaja Vesa Rantala

Kaupunginhallitus esittaa valtuustolle, ettd vuoden 2024
kiinteistoveroprosenteiksi maarataan:

- Yleinen kiinteistdveroprosentti 0,95 %
- Vakituisen asuinrakennuksen Kiinteistoveroprosentti 0,55 %
- Muiden asuinrakennusten kiinteistdveroprosentti 1,10 %
- Voimalaitosten kiinteistéveroprosentti 3,00 %
- Yleishyodyllisten yhteisdjen kiinteistoveroprosentti 0,00 %
- Rakentamattoman rakennuspaikan kiinteistdveroprosentti 2,00 %

Mikali maapohjaan sovelletaan vuonna 2024 omaa
kiinteistdveroprosenttia, maaraa valtuusto maapohjan
Kiinteistoveroprosentiksi 1,30.

Kaupunginhallitus hyvaksyi yksimielisesti kaupunginjohtajan ehdotuksen.

Hallintojohtaja Liisa Salo, puh. 050 330 5286,
etunimi.sukunimi@kauhava.fi
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Kaupunginhallitus § 258 30.10.2023

Tuloveroprosentin maaraaminen vuodelle 2024

Kaupunginhallitus 30.10.2023 § 258
679/02.03.02.01/2023

Valmistelija Hallintojohtaja Liisa Salo

Valtuuston tulee kuntalain 111 §:n mukaisesti paattaa kunnan
tuloveroprosentista, kiinteistéveroprosenteista sekd muiden verojen
perusteista viimeistdan talousarvion hyvaksymisen yhteydessa.
Verotusmenettelysta annetun lain 91 a §:n mukaan kunnan tulee ilmoittaa
seuraavan vuoden veroprosentit Verohallinnolle viimeistdan 17.11.2023.

Kaikkien Manner-Suomen kuntien tuloveroprosentteja alennettiin vuodelle
2023 yhteensa 12,64 prosenttiyksikolla. Nain ollen tuloveroprosentit ovat
talla hetkelld prosentin sadasosan tarkkuudella. Vuoden 2024
tuloveroprosentti tulee ilmoittaa 0,10 prosenttiyksikdn tarkkuudella, eli nain
ollen kaikkien kuntien veroprosentit muuttuvat.

Kauhavan kaupungin vuoden 2023 tuloveroprosentti on 9,11. Kuntaliiton
kuntakohtaisen veroennustekehikon mukaan kaupunki tulee vuonna 2023
saamaan kunnallista tuloveroa 25,604 miljoonaa euroa. Tilityksiin sisaltyy
merkittdva maara vuoden 2022 selvasti korkeammilla veroprosenteilla ja
jako-osuuksilla maaraytyneita veroja, ns. verohantia. Kun nama
verohannat poistuvat vuonna 2024, tulee seka kunnallisveron etta
yhteisdveron tuotto pienenemaan selkeasti vuoden 2023 tasosta.

Kauhavan kaupungin ennustetaan saavan vuonna 2024 kunnallista
tuloveroa 9,10 prosentin mukaan 24,420 miljoonaa euroa, mika on 1,184
miljoonaa euroa vahemman kuin kuluvalle vuodelle ennustettu maara.

Nykyiseen 9,11 prosenttiin verrattuna verotulo pienenee 24.000 euroa, jos
tuloveroprosentti on 9,10. Tuloveroprosentilla 9,50 kunnallisveroa kertyisi
966.000 euroa enemman kuin 9,10 prosentilla. Yhden prosenttiyksikon
vaikutus tuloveron maaraan on 2,4 miljoonaa euroa.

Hyvinvointialueuudistuksen vaikutus kuntatalouteen nakyy taysimaarisesti
vasta vuonna 2024, kun peruspalvelujen valtionosuus oikaistaan kunnilta
hyvinvointialueille siirtyneita lopullisia kustannuksia vastaavaksi. Kauhavan
osalta tdma tarkoittaa lahes 2,4 miljoonan euron leikkausta vuoden 2023
peruspalvelujen valtionosuuden tasosta. Vaikutus on siis lahes sama kuin
yhden prosenttiyksikdn tuotto kunnalliseen tuloveroon.

Valtionosuuksien supistuminen seka kulujen kasvu mm. palkkojen
sopimuskorotusten ja korkotason nousun my6éta kiristavat kuntataloutta
merkittavasti, mika luo painetta kunnallisen tuloveroprosentin
korottamiseen.

Vuonna 2023 Etela-Pohjanmaan kuntien asukasluvulla painotettu
tuloveroprosentin keskiarvo on 8,72 prosenttia.
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Kaupunginhallitus § 258 30.10.2023
Esittelija Kaupunginjohtaja Vesa Rantala
Paatdésehdotus Kaupunginhallitus esittda valtuustolle, ettd se maaraa Kauhavan

kaupungin vuoden 2024 tuloveroprosentiksi 9,10.
Paatos Kaupunginhallitus hyvaksyi yksimielisesti kaupunginjohtajan ehdotuksen.
Poytakirjaan merkittiin, etta
- kokous keskeytettiin taman pykalan kasittelyn paatyttya klo 18.36
- kokousta jatkettiin klo 18.45.

Lisatietoja Hallintojohtaja Liisa Salo, puh. 050 330 5286,
etunimi.sukunimi@kauhava.fi
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Kaupunginhallitus § 250 09.10.2023
Kaupunginhallitus § 259 30.10.2023

Ehdokkaan nimedminen Aisapari ry:n hallituksen jaseneksi ja varajaseneksi

Kaupunginhallitus 09.10.2023 § 250

Valmistelija Hallintojohtaja Liisa Salo

13

Aisapari ry on Evijarven, Lappajarven ja Vimpelin kuntien seka Alajarven,
Lapuan ja Kauhavan kaupunkien yhteinen kehittdmisyhdistys. Aisapari on

yksi Suomen 52:sta Leader-ryhmasta.

Leader-toiminnan ytimessa on ajatus oman paikkakunnan kehittdmisesta

asukkaiden ja muiden tahojen voimin. Tata toteutetaan rahoittamalla
alueen kehittdmishankkeita ja neuvomalla niiden toteutuksessa.

Leader-ryhmassa toiminnasta ja rahoitettavien hankkeiden valinnasta

vastaa yhdistyksen hallitus.

Aisapari ry:n hallituksessa on 12 jasenta ja 12 varajasenta, joista nelja on

Kauhavalta. Jasenen toimikausi on kolme vuotta.

Hallituksen jasenistossa tulee noudattaa Maa- ja metsatalousministerion
ohjetta, jonka mukaan 1/3 jasenista on yhteisdedustajia, 1/3 maaseudun

asukkaita ja 1/3 paikallisen julkisen tahon edustajia.

Em. ohjeen mukaan paikallisen julkisen tahon edustajana voivat toimia

kunnan, aluehallinnon ja julkisten palveluorganisaatioiden edustajat, kuten

kunnanvaltuutetut (ei varavaltuutetut), kunnanhallituksen jasenet (myds
varajasenet), kunnanjohtaja, kunnansihteeri, elinkeinoasiamies,
maaseutusihteeri, kunnaninsindori seka muut vastaavat viranhaltijat ja
sellaisten lautakuntien puheenjohtajat, joiden tehtavakenttdan kuuluvat

maaseudun kehittamisasiat.

Aisapari ry:n toiminnanjohtaja on l&hestynyt Kauhavan kaupunkia ja

pyytanyt, ettd kaupunginhallitus nimeaisi yhden kauhavalaisen

jasenehdokkaan ja yhden varajasenehdokkaan Aisapari ry:n hallitukseen

paikallisen julkisen tahon edustajaksi. Toiveena on 16ytaa hallituksen

kokouksiin aktiivisesti osallistuva julkisen tahon edustaja.

Jasenen ja varajasenen virallinen valinta tehdaan Aisapari ry:n

syyskokouksessa. Kaupunginhallitus on 5.6.2023 § 130 nimennyt

kaupungin edustajaksi Aisapari ry:n vuosikokouksiin Annukka Annalan ja

varajaseneksi Tiina Roumion.

Esittelija Kaupunginjohtaja Vesa Rantala

Paatdésehdotus Kaupunginhallitus
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Kaupunginhallitus § 250 09.10.2023
Kaupunginhallitus § 259 30.10.2023

1. nimeaa kehitysjohtaja Juha-Martti Kuoppalan jasenehdokkaaksi ja
yhden varajasenehdokkaan Aisapari ry:n hallitukseen paikallisen
julkisen tahon edustajaksi

2. ohjeistaa kaupungin vuosikokousedustajaa ehdottamaan kuluvan
vuoden syyskokouksessa kaupunginhallituksen nimeamia ehdokkaita
Aisapari ry:n hallituksen jaseneksi ja varajaseneksi.

Asian kasittely Harri Ojanpera ehdotti, etta asia jatetaan poydalle ja kasitellaan
30.10.2023 pidettavassa kaupunginhallituksen kokouksessa. Tuula Maki-
Franti kannatti Ojanperan ehdotusta.

Puheenjohtaja rajasi keskustelun koskemaan vain asian pdydallepanoa tai
kasittelyn jatkamista.

Puheenjohtaja totesi, etta kaikki hallituksen jasenet ovat pdoydallepanon

kannalla.
Paatos Kaupunginhallitus paatti yksimielisesti jattaa asian poydalle.
Lisatietoja Hallintojohtaja Liisa Salo, puh. 050 330 5286,

etunimi.sukunimi@kauhava.fi

Kaupunginhallitus 30.10.2023 § 259
669/00.02.13/2023

Valmistelija Hallintojohtaja Liisa Salo
Esittelija Kaupunginjohtaja Vesa Rantala
Paatosehdotus Kaupunginhallitus

1. nimeaa jasenehdokkaan ja yhden varajasenehdokkaan Aisapari ry:n
hallitukseen paikallisen julkisen tahon edustajaksi; ja

2. ohjeistaa kaupungin vuosikokousedustajaa ehdottamaan kuluvan
vuoden syyskokouksessa kaupunginhallituksen nimeamia ehdokkaita
Aisapari ry:n hallituksen jaseneksi ja varajaseneksi.

Paatos Kaupunginhallitus hyvaksyi yksimielisesti kaupunginjohtajan ehdotuksen.

Aisapari ry:n hallituksen jasenehdokkaaksi nimettiin Matias Peltonen ja
varajasenehdokkaaksi Vesa Takala.

Lisatietoja Hallintojohtaja Liisa Salo, puh. 050 330 5286,
etunimi.sukunimi@kauhava.fi
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Nuorisovaltuusto §34 04.10.2023
Kaupunginhallitus § 260 30.10.2023

Nuorisovaltuuston taydentiaminen

Nuorisovaltuusto 04.10.2023 § 34

Valmistelija Sihteeri Aada Hietala

Nuorisovaltuuston hallituksen paatoksella ja kaupungin hallituksen
asettamasta aikataulupaineesta johtuen paadyttiin jarjestamaan kirjallinen
haku nuorisovaltuustoon syyskuun aikana (14.-30.9.2023), koska
nuorisovaltuustolla ei ole taysi jasenistd. Valintamenettelyssa toteutettiin
nuorisovaltuuston toimintasddnndn henked, vaikka varsinaisia vaaleja ei
jarjestetty.

Koska nuorisovaltuuston kokoonpano on vahimmilldan 10 henkil6a ja
enimmillaan 16 henkilda paatettiin hakea 2—7 uutta valtuutettua.

Paatettiin avata seitseman nuorisovaltuustopaikkaa auki, joista nelja
valitaan lyhennetylle toimikaudelle, joka kestda kevaalle 2024 asti. Loput
kolme paikkaa ovat normaalille toimikaudelle kevaalle 2025 asti.

Hakemuksia tuli yhteensa seitseman, joista kaikki tulivat Kauhavalta.

Kaikki mukaan hakeneet tayttavat kelpoisuuden nuorisovaltuustoon
nuorisovaltuuston toimintasdannoén § 3.1 mukaan.

Kevaan 2024 vaaleissa avataan taten 8 uutta valtuutetun paikkaa.

Esittelija Puheenjohtaja

Paatdésehdotus Taydennyshaku ja uudet valitut nuorisovaltuutetut annetaan tiedoksi ja
hyvaksytetaan kaupunginhallituksella.

Paatos Nuorisovaltuusto hyvaksyi kokoonpanon toimikaudelle 2023 — 2024
yksimielisesti.

Nuorisovaltuutettujen jakaminen lyhennetylld aikataululla ja normaalille
toimikaudelle suoritetiin arvonnalla.

Nuorisovaltuusto esittda kaupunginhallitukselle nuorisovaltuuston
kokoonpanoksi toimikaudelle 2023 — 2024 seuraavia jasenia:

Vanhat jasenet:
Hiljanen Eerika Kauhava
Hietala Aada Kauhava
Kaatrasalo Liisa Kortesjarvi
Kari Ella Kauhava
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Kaupunginhallitus § 260 30.10.2023
Makinen Jenni Kauhava
Peltoluhta Aino Kauhava
Peltoluhta Susanna Kauhava
Pulkkinen Elli Alaharma
Tietavainen Anni Kauhava

Taydennyshaulla valitut uudet jasenet lyhennetylle toimikaudelle
kevaaseen 2024 saakka:

Hernesniemi Konsta Kauhava
Lahti Onni Kauhava
Jarvi Miika Kauhava
Rantala litamari Yliharma

Taydennyshaulla valitut uudet jasenet normaalille toimikaudelle kevaaseen

2025 saakka:
Raatikainen Julia Kauhava
Korpilahti Jutta Kauhava
Finnila Anni Kauhava
Lisatietoja Puheenjohtaja Eerika Hiljanen

etunimi.sukunimi@kauhava.fi

Kaupunginhallitus 30.10.2023 § 260
585/00.02.13/2022

Valmistelija Hallintojohtaja Liisa Salo

Kaupunginhallitus on kokouksessaan 26.6.2023 § 172 asettanut
nuorisovaltuuston toimikaudeksi 2023—-2024. Kaupunginhallitus nimesi
nuorisovaltuustoon jaseniksi toimikaudeksi 2023-2025 Liisa Kaatrasalon,
Susanna Peltoluhdan, Ella Karin, Aada Hietalan ja Eerika Hiljasen seka
totesi, etta hallituksen 27.6.2022 nimeamista jasenista nuorisovaltuustossa
jatkavat kaudella 2023—2024 Anni Tietavainen, Jenni Makinen, Aino
Peltoluhta ja Elli Pulkkinen.

Nuorisovaltuutettujen maaraksi muodostui yhteensa yhdeksan, kun
toimintasaanndn mukaan nuorisovaltuustossa on vahintaan kymmenen
jasenta. Kaupunginhallitus totesi asettamispaatoksessaan 26.6.2023, etta
koska nuorisovaltuuston jasenmaara jaa alle toimintasdannon
vahimmaismaaran, on nuorisovaltuuston pyrittdva tadydentdmaan
kokoonpanoaan syyskuuhun 2023 mennessa vahintaan yhdella jasenella.
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Nuorisovaltuuston toimintasddnndén mukaan nuorisovaltuuston toimikausi
on yksi vuosi, mutta jasenten toimikausi on kaksi vuotta. Nain ollen
nuorisovaltuustoa asetettaessa edellisend vuonna nimetyt jasenet jatkavat
toisen vuoden, ja kaksi vuotta sitten nimettyjen valtuutettujen toimikausi
paattyy. Nuori voi luonnollisesti asettua uudelleen ehdolle ja tulla
valituksen nuorisovaltuuston jaseneksi myds toiselle toimikaudelle.

Toimintasdaanndn mukaan nuorisovaltuustossa tulee olla vahintaan kaksi
jasenta kustakin kaupunginosasta. Tasta voidaan poiketa, mikali jostain
kaupunginosasta ei ole kuin yksi ehdokas. 26.6.2023 asetetun
nuorisovaltuuston jasenista yksi tulee Alaharmasta, seitseman Kauhavalta
ja yksi Kortesjarvelta.

Nuorisovaltuuston toimintasdannén 3.4. kohdan mukaan
nuorisovaltuustoon valitaan vuosittain enintadan kahdeksan valtuutettua ja
kaksi varavaltuutettua. Toimintasdannén 3.7. kohdan mukaan
nuorisovaltuusto voi jarjestda taydennysvaalit, mikali nuorisovaltuusto sen
yksimielisesti toteaa tarpeelliseksi. Taydennysvaalit voidaan jarjestaa
esimerkiksi silloin, kun nuorisovaltuustolla ei ole taytta jasenistoa.

Nuorisovaltuusto esittdd kaupunginhallitukselle nuorisovaltuuston
taydentamista siten, lyhennetylle, vuoden 2024 kesaan kestavalle
toimikaudelle nimetaan nelja uutta jadsenta ja normaalille kahden vuoden
toimikaudelle (kesaan 2025 saakka) valitaan kolme uutta jasenta. Nain
nuorisovaltuuston jasenista kesalla 2024 erovuorossa olisi kahdeksan
jasenta ja kahdeksan jasenta jatkaisi toimikaudelle 2024—-2025.
Taydennetyssa nuorisovaltuustossa olisi vahintaan yksi jasen jokaisesta
kaupunginosasta.

Esittelija Kaupunginjohtaja Vesa Rantala
Paatdésehdotus Kaupunginhallitus

1. paattaa taydentaa 26.6.2023 asetetun nuorisovaltuuston
kokoonpanoa

2. nime&aa nuorisovaltuustoon uusiksi jaseniksi toimikauden 2023-2024
loppuun saakka Konsta Hernesniemen, Onni Lahden, Miika Jarven ja
litamari Rantalan

3. nimeaa nuorisovaltuustoon uusiksi jaseniksi toimikaudeksi 2023-2025
Julia Raatikaisen, Jutta Korpilahden ja Anni Finnilan.

Paatos Kaupunginhallitus hyvaksyi yksimielisesti kaupunginjohtajan ehdotuksen.

Lisatietoja Hallintojohtaja Liisa Salo. puh. 050 330 5286,
etunimi.sukunimi@kauhava.fi
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Valtuuston 23.10.2023 tekemien paatosten taytiantoonpano

Kaupunginhallitus 30.10.2023 § 261
257/00.01.01.00/2023

Valmistelija Hallintojohtaja Liisa Salo

Kuntalain mukaan kaupunginhallitus huolehtii valtuuston paatdsten
taytantdonpanosta ja laillisuusvalvonnasta. Kaupunginhallituksen tulee
todeta, etta valtuuston paatoksia ei ole tehty virheellisessa jarjestyksessa
tai ettd ne eivat mene valtuuston toimivaltaa ulommaksi taikka ole muutoin
lainvastaisia.

Mikali kaupunginhallitus katsoo, etta valtuuston paatos ei ole
lainvoimainen, sen tulee jattaa paatds taytantddnpanematta seka saattaa
asia uudelleen kaupunginvaltuuston kasiteltdvaksi. Syy
taytantédnpanematta jattamisesta on selvitettava.

Valtuuston 23.10.2023 paatodksien toimeenpanot on kirjattu Dynasty-
asianhallintajarjestelmaan ao. pykalien kohdalle.

Valtuuston kokouksessa 23.10.2023 jatettiin seuraavat valtuusto- aloitteet:

1. Hanna-Liisa Malmin ja kolmen muun valtuutetun allekirjoittama
valtuustoaloite koskien hidasteiden rakentamista Kauhavan
Kirkkotielle.

2. Risto Mattilan ja seitseman muun valtuutetun allekirjoittama
valtuustoaloite koskien toimikunnan perustamista hyvinvointialueen ja
kaupungin valisen vuorovaikutuksen parantamiseksi.

3. Esa Puronvarren ja neljan muun valtuutetun allekirjoittama
valtuustoaloite koskien tehostetun palveluasumisen tarjoamista
Kauhavan jokaisessa kaupunginosassa tulevaisuudessakin.

Valtuuston pdytakirja on allekirjoitettu ja tarkastettu 25.10.2023.

Esittelija Kaupunginjohtaja Vesa Rantala

Paatosehdotus Kaupunginhallitus toteaa, etta valtuuston 23.10.2023 tekemat paatokset
ovat syntyneet laillisessa jarjestyksessa, eivatkd mene valtuuston
toimivaltaa ulommaksi eivatka muutenkaan ole lainvastaisia seka paattaa
panna paatdkset taytantddn, mikali niista ei ole valitettu.

1. Hanna-Liisa Malmin ym. valtuustoaloite koskien hidasteiden
rakentamista Kauhavan Kirkkotielle annetaan valmisteltavaksi
tekniselle lautakunnalle.

2. Risto Mattilan ym. valtuustoaloite koskien toimikunnan perustamista
hyvinvointialueen ja kaupungin valisen vuorovaikutuksen
parantamiseksi annetaan valmisteltavaksi hallintopalveluille.
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3. Esa Puronvarren ym. valtuustoaloite koskien tehostetun
palveluasumisen tarjoamista Kauhavan jokaisessa kaupunginosassa
tulevaisuudessakin annetaan valmisteltavaksi hallintopalveluille.

Paatos Kaupunginhallitus hyvaksyi yksimielisesti kaupunginjohtajan ehdotuksen.

Lisatietoja Hallintojohtaja Liisa Salo. puh. 050 330 5286,
etunimi.sukunimi@kauhava.fi
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Kaupunginhallitus § 220 18.09.2023
Kaupunginhallitus § 262 30.10.2023

Ylihdarman Kirkonkylan koulun myyminen

Kaupunginhallitus 18.09.2023 § 220

Valmistelija Tilapalvelupaallikkd Ulla Salminen

Taustaa ja nykytilanne:

Yliharman Kirkonkylan koulun toiminta on paattynyt kevaalla 2022 uuden
alakoulun valmistuttua. Yliharman Kirkonkylan koulu lakkautettiin (valtuusto
21.3.2022 § 13) ja samassa kokouksessa perustettiin Ylihdrman
yhtenaiskoulu (§ 15).

Koulurakennuksen vieressa sijaitsevan asuntolarakennuksen kayttdé on
paattynyt tammikuussa 2019, kun kohde asetettiin kayttdkieltoon
sisailmaongelmien vuoksi.

Molemmat rakennukset ovat talla hetkelld peruslammolla.
Koulurakennuksen yhteydessa olevan liikuntasalin salivuoroja ei ole laitettu
julkiseen hakuun toiminnan paatyttya kiinteistdn jatkokayttdselvityksen
keskeneraisyyden vuoksi. Liikuntasalia on kaytetty tdna aikana
satunnaisesti lentopalloryhmien toimesta.

Kaupungin kiinteistdstrategian mukaan rakennukset, jotka ovat elinkaaren
lopussa ja jotka ovat toiminnallisesti vajaakaytdssa, myydaan, puretaan tai
jalostetaan uuteen toimintaan.

Kaupunginhallitus on kokouksessaan 4.9.2023 § 201 kasitellyt selvityksen
tyhjilleen jaaneista rakennuksista. Selvityksen mukaan Yliharman
Kirkonkylan koulu voidaan myyda tai purkaa.

Kohteen tiedot:
Osoite: Jarventie 14, 62375 Yliharma
Alue: 1,34 ha
Keskuskoulu 233-424-1-124 n. 1,21 ha maaraala
Pelttari 233-424-1-158 n. 0,13 ha maaraala
Asemakaava:
Opetustoimintaa palvelevien rakennusten korttelialue (YO)
Alueen kokonaisrakennusoikeus: 2680 k-m?
» Koulu:
Rakennusvuosi 1956, peruskorjaus ja laajennus 1987
Kerrosala: 2.825 k-m?
Kerrosluku 3
= Asuntola:
Rakennusvuosi 1957, peruskorjaus 2003, kohde
kayttokiellossa
Huoneistoala: 475 hum?
Kerrosluku 2+kellarikerros
Lammitysjarjestelma: kaukolampd
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Betoni- ja tiilirakenteinen
Kohde on arvioitu E-P:n Liiton teettdmassa selvityksessa maakunnallisesti
merkittdvaksi rakennetuksi kulttuuriymparistoksi ja suojelumerkintaa

esitetdadn uuteen valmistelussa olevaan maakuntakaavaan.

Pysakdintialueella sijaitsee Ekoroskin kerayspiste (lasi, metalli, paperi).

Esittelija Vs. kaupunginjohtaja Liisa Salo

Paatosehdotus Kaupunginhallitus paattaa myyda Pelttari 233-424-1-159 nimisen
kiinteiston seka 1,21 ha:n maaraalan kiinteistosta Keskuskoulu 233-424-1-
124 sekd maaraalalla sijaitsevat Ylihdrman Kirkonkylan koulurakennuksen
ja asuntolarakennuksen liittymineen.
Tarjouksen tekijan on ilmoitettava rakennuksen tuleva kayttétarkoitus.

Kaupunginhallitus pidattda oikeuden hyvaksya tai hylata tehdyt tarjoukset.

Paatos Kaupunginhallitus hyvaksyi yksimielisesti vs. kaupunginjohtajan
ehdotuksen.
Lisatietoja Tilapalvelupaallikkd Ulla Salminen, puh. 040 480 6664,

etunimi.sukunimi@kauhava.fi

Kaupunginhallitus 30.10.2023 § 262
1056/10.03.02.06/2022

Valmistelija Kehitysjohtaja Juha-Martti Kuoppala

Ylihdrman Kirkonkylan koulu on ollut julkisesti myynnissa
Huutokaupat.com -sivustolla. Myynnista on ilmoitettu paikallislehdissa ja
kaupungin kanavissa. Kohteesta on jarjestetty myos kaksi erillistd nayttoa.

Huutokaupan aikana kohdetta katsottiin 2.894 kertaa. Maaraaikaan
mennessa kohteesta annettiin kaksi tarjousta. Korkeimman tarjouksen
(1.400 euroa) teki elinkeinonharjoittaja Hyvinkaalta. Kayttotarkoitus ja
korkeimman tarjouksen tehneen tiedot oheismateriaalina.

Huutokaupan ehtona oli, etta ostotarjouksen hyvaksyminen vaatii
Kauhavan kaupunginhallituksen hyvaksynnan. Ehtona my®és oli, etta
Kauhavan kaupunki pidattaa oikeuden hyvaksya tai hylata korkein tarjous
tarjouksesta tehtavan kokonaisarvioinnin perusteella, johon vaikuttavat
tarjottu hinta ja suunniteltu kayttoétarkoitus.

Lisatietoja oheismateriaalista.
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Kaupunginhallitus § 262 30.10.2023

Esittelija Kaupunginjohtaja Vesa Rantala

Paatésehdotus Kaupunginhallitus paattaa, ettei Kauhavan kaupunki hyvaksy Yliharman
Kirkonkylan koulusta huutokaupan kautta annettua 1.400 euron
ostotarjousta.

Kaupunginhallitus velvoittaa teknisen lautakunnan kaynnistamaan
Yliharman Kirkonkylan koulurakennuksen purkuprojektin kiireellisesti.

Paatos Kaupunginhallitus hyvaksyi yksimielisesti kaupunginjohtajan ehdotuksen.

Lisatietoja Kehitysjohtaja Juha-Martti Kuoppala, puh. 040 553 0354,
etunimi.sukunimi@kauhava.fi
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Tiedotusasiat
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§ 263 30.10.2023

Kaupunginhallitus 30.10.2023 § 263

Valmistelija

Esittelija

Paatosehdotus

Paatos

Hallintojohtaja Liisa Salo

Kaupunginhallituksen tietoon saatetaan seuraavat asiat, joita koskevat
asiakirjat ovat tutustumista varten nahtavana kaupunginhallituksen int-
rassa.

Etela-Pohjanmaan liiton vastineet Etela-Pohjanmaan maakuntakaava
2050:n luonnoksesta annettuihin lausuntoihin ja mielipiteisiin: viranomaiset,
yritykset ja yhteisot; yksityishenkilot.
https://epliitto.fi/aluesuunnittelu-ja-likenne/maakuntakaavan-uudistaminen/

Kuntayhtyman perussopimus — Kuntayhtyma Kymppi, poytakirjan ote:
- Alavuden kaupunginvaltuusto 23.10.2023 § 20

- Evijarven kunnanhallitus 9.10.2023 §194

- Kuortaneen kunnanvaltuusto 9.10.2023 § 109

- Lapuan kaupunginvaltuusto 16.10.2023 § 84

- Vimpelin kunnanvaltuusto 23.10.2023 § 82

Jarjestamissuunnitelma, Kymppi — Etela-Pohjanmaan itainen
tyollisyysalue, poytakirjan ote:

- Alavuden kaupunginvaltuusto 23.10.2023 § 19

- Evijarven kunnanhallitus 9.10.2023 § 195

- Kuortaneen kunnanvaltuusto 9.10.2023 § 110

- Lapuan kaupunginvaltuusto 16.10.2023 § 83

- Vimpelin kunnanvaltuusto 23.10.2023 § 81

Poytakirjoja:

- Eldmanlaatulautakunta 4.10.2023

- Kasvatus- ja opetuslautakunta 3.10.2023

- Pohjanmaan jatelautakunta 5.10.2023

- Jarviseudun koulutuskuntayhtyma, kuntayhtymahallitus 12.10.2023

Kaupunginhallituksen alaisten viranhaltijoiden viranhaltijapaatokset ajalta
5.10.2023 — 25.10.2023.

Kaupunginjohtaja Vesa Rantala

Kaupunginhallitus merkitsee edella esitetyt asiat tietoonsa saatetuksi seka
toteaa, etta se ei kayta otto-oikeuttaan edelld oleviin Kauhavan kaupungin
viranomaisten paatoksiin.

Kaupunginhallitus hyvaksyi yksimielisesti kaupunginjohtajan ehdotuksen.

Pdytakirjaan merkittiin, etta
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- kokous keskeytettiin taman pykalan kasittelyn paatyttya klo 18.57
- kokousta jatkettiin klo 19.00.

Lisatietoja Hallintojohtaja Liisa Salo, puh. 050 330 5286,
etunimi.sukunimi@kauhava.fi
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Konserni- ja henkilostdjaosto § 38 27.09.2023
Konserni- ja henkildstdjaosto §45 12.10.2023

Kaupunginhallitus

§ 264 30.10.2023

Henkilostosuunnitelma 2024

Konserni- ja henkildstdjaosto 27.09.2023 § 38

Valmistelija

Henkildstdjohtaja Paivi Niemisto

Laissa tyonantajan ja henkiloston valisesta yhteistoiminnasta kunnissa
saadetaan, etta kaupungin on laadittava yhteistoimintamenettelyssa
vuosittain henkildsto- ja koulutussuunnitelma. Lain edellyttamia asioita
kasitelldan Kauhavan kaupungissa lisdksi mm. henkildstdstrategiassa,
henkilostoraportissa seka henkildstdoa koskevissa toimintaohjeissa.

Kauhavan kaupunki on em. lakisdateisen velvoitteen noudattamisen lisaksi
integroinut henkildstd- ja koulutussuunnittelun osaksi talousarvioprosessia
siten, ettd mahdolliset henkiléstorakenteen ja -maaran seka osaamisen
kehittamiseen liittyvat tarpeet voidaan ottaa talousarviossa huomioon.

Liitteena oleva henkiléstésuunnitelmataulukko on koonti vakinaisesta
henkilostosta vakansseittain. Lisaksi taulukkoon on merkitty ilman
vakanssia tyoskenteleva maaraaikainen henkilosto. Maaraaikaista
henkilostoa kaytetaan em. tavalla, ellei pysyvaa tarvetta
henkilostoresurssille ole viela tiedossa, mutta tarve on kuitenkin vahintaan
henkildstdésuunnitelmavuoden pituinen. Tallaisia ovat mm. lakisdateisiin
mitoituksiin tai muihin tydnantajaa velvoittaviin maarayksiin seka
hankerahoitusten piiriin kuuluvat tehtavat.

Osa-aikaiset vakanssit on huomioitu ty6aikaprosentin mukaisesti
henkildtyovuosina.

Liitteena on lisaksi koonti toimialojen ehdotuksista
henkildstosuunnitelmaan 2024—-2026 seka niihin liittyvat henkildstojohtajan
lausunnot.

Henkildstosuunnitelmassa on esitetty arvio henkilostomaaran ja -rakenteen
kehittymisesta vuoteen 2026 saakka. Koulutussuunnitelmia ei ole
yhdistetty talousarvion yhteydessa kasiteltdvaan henkiléstdsuunnitelmaan,
silld ne kasitelldan toimialoittain omana kokonaisuutenaan
talousarvioprosessin yhteydessa kunkin toimialan koulutusohjelman
laadinnan ja tydllisyysrahastosta haettavan koulutuskorvauksen
apuvalineina.

Toimialojen ehdotukset sisaltavat uusien vakinaisten virkojen ja toimien
perustamisia, ilman vakanssia maaraaikaisesti taytettavia toimia seka
maaraaikaisten virkojen/toimien vakinaistamisia.

Toimialat ovat tehneet seuraavat ehdotukset henkilostosuunnitelmaan:



Konserni- ja henkilostdjaosto
Konserni- ja henkildstdjaosto

Kaupunginhallitus

Esittelija

Paatosehdotus
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Uudet vakinaiset virat ja toimet

1 maahanmuuttokoordinaattorin virka

1 hyvinvointikoordinaattorin toimi

1 liikuntapaikkavastaavan toimi, yhdyskuntatekniikka
1 varhaiskasvatuksen opettaja, paivakoti Hyppis

Maaraaikaisten virkojen ja toimien vakinaistamiset

1 yksilévalmentajan toimi, tydpaja Junki
1 varhaiskasvatuksen lastenhoitajan toimi, Metsakulman paivakoti

IIman vakanssia taytettdvat maardaikaiset toimet

5,5 henkildtyévuotta puistotydntekijan toimia

1 joustavan perusopetuksen tuntiopettaja (Jopo-opettaja), ylakoulu/yh-
tenaiskoulut

4 henkilétydvuotta koulunkdynninohjaajan toimia

Uusien vakinaisten virkojen ja toimien lisdaminen henkildstésuunnitelmaan
ei ole mahdollista heikentyvan taloustilanteen takia. Tehtavankuvien
muuttamisella, tehtdvien uudelleenjarjestelyilla ja muilla nykyista
henkildstoresurssia hyddyntavilla toimenpiteilld on mahdollista saavuttaa
kustannusneutraaleja tai kustannusvaikutuksiltaan vain vahaista nousua
aiheuttavia ratkaisuja.

Vs. kaupunginjohtaja Liisa Salo

Konserni- ja henkilostdjaosto

1.

hyvaksyy omalta osaltaan henkiléstésuunnitelmaan vuosille 2024—
2026 seuraavat muutokset:

Uudet vakinaiset virat ja toimet

- lisatdan varhaiskasvatuksen opettajan toimi ja vahennetaan
paivakodinjohtajan toimi

Mé&araaikaisten virkojen ja toimien vakinaistaminen
- vakinaistetaan yksi yksilovalmentajan toimi
- vakinaistetaan yksi varhaiskasvatuksen lastenhoitajan toimi ja
vahennetaan yksi ryhmaavustajan toimi

llIman vakanssia taytettavat maaraaikaiset toimet
- nelja (henkildtydvuosia) puistotydntekijan toimea
- yksi joustavan perusopetuksen tuntiopettajan virka
- kolme (henkilétydvuosia) koulunkaynninohjaajan toimea

Muut, nykyisella henkildstoresurssilla tehtavat toimenpiteet
- laaditaan selvitys liikuntapaikkavastaavan tehtavan tayttami-
sesta sisaisin jarjestelyin siten, etta selvityksen tuloksen
perusteella talousarvioprosessin aikana paatetaan
liikuntapaikkavastaavan toimen lisddmisesta ja siihen
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mahdollisesti liittyen kunnossapitotydntekijan toimen
vahentamisesta.

2. jatkaa muilta osin henkildstosuunnitelman 2024-2026 kasittelya
12.10.2023.

Paatos Konserni- ja henkildstdjaosto paatti yksimielisesti

1. hyvaksya omalta osaltaan henkil6stdsuunnitelmaan vuosille 2024—
2026 seuraavat muutokset:

Uudet vakinaiset virat ja toimet
- lisatdan varhaiskasvatuksen opettajan toimi ja vdhennetaan
paivakodinjohtajan toimi

Mé&araaikaisten virkojen ja toimien vakinaistaminen
- vakinaistetaan yksi yksilovalmentajan toimi
- vakinaistetaan yksi varhaiskasvatuksen lastenhoitajan toimi ja
vahennetaan yksi ryhmaavustajan toimi

llIman vakanssia taytettavat maaraaikaiset toimet
- kolme (henkildtydvuosia) koulunkdynninohjaajan toimea

Muut, nykyisella henkilostoresurssilla tehtavat toimenpiteet
- laaditaan selvitys liikuntapaikkavastaavan tehtavan tayttami-
sesta sisaisin jarjestelyin siten, ettd selvityksen tuloksen
perusteella talousarvioprosessin aikana paatetaan
liikuntapaikkavastaavan toimen lisdamisesta ja siihen
mahdollisesti liittyen kunnossapitotydntekijan toimen
vahentamisesta.

2. siirtda seuraavat kasiteltdvaksi konserni- ja henkildstéjaoston
kokouksessa 12.10.2023:

llIman vakanssia taytettavat maaraaikaiset toimet
- nelja (henkilétydvuosia) puistotyontekijan toimea
- yksi joustavan perusopetuksen tuntiopettajan virka

3. jatkaa muilta osin henkildstésuunnitelman 2024-2026 kasittelya
12.10.2023.

Lisatietoja Henkildstojohtaja Paivi Niemistd, puh. 040 647 6506
etunimi.sukunimi@kauhava.fi

Konserni- ja henkildstdjaosto 12.10.2023 § 45
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Kaupunginhallitus

Valmistelija

Esittelija

Paatosehdotus

Asian kasittely

§ 264 30.10.2023

Henkildstdjohtaja Paivi Niemistd

Konserni- ja henkildstdjaosto aloitti henkildstésuunnitelman 2024-2026
kasittelemisen 27.9.2023, jolloin tehtiin konserni- ja henkiléstdjaoston
osalta paatokset muutamista henkilostosuunnitelmaan tehdyista
ehdotuksista. Asian kasitteleminen jatkuu 12.10.23 muilta osin seka
siirrettyjen asioiden osalta.

Kaupunginjohtaja Vesa Rantala
Konserni- ja henkilostdjaosto

1. hyvaksyy omalta osaltaan henkildstésuunnitelmaan vuosille 2024—
2026 seuraavat muutokset:

llIman vakanssia taytettdvat maaraaikaiset toimet
- nelja (henkilétydvuosia) puistotyontekijan toimea
- yksi joustavan perusopetuksen tuntiopettajan virka

2. jatkaa muilta osin henkilostosuunnitelman 2024-2026 kasittelya.

Mika Piri esitti, ettd puistojen kausitydntekijoita lisataan
henkildstdsuunnitelmaan 5,5 henkildtydvuotta.

Anna-Maria Sironen kannatti Pirin esitysta.

Puheenjohtaja totesi, ettd koska Mika Piri on tehnyt liitteena olevista
henkildstosuunnitelma-asiakirjoista iimenevasta kaupunginjohtajan
esityksesta poikkeavan kannatetun esityksen, on suoritettava danestys.

Puheenjohtajan esityksesta aanestys paatettiin suorittaa
nimenhuutodanestyksena siten, ettéd kaupunginjohtajan esitysta 4
henkildtydvuoden merkitsemisesta henkildstdsuunnitelmaan danestavat
"jaa” ja Pirin esitysta 5,5 henkilétydvuoden hyvaksymisesta

henkilostosuunnitelmaan danestavat "ei”.

Suoritetussa danestyksessa annettiin
— 3 7jaa” -aanta
- 27ei” -danta.

Kaupunginjohtajan esityksen puolesta danestivat Jorma Kari, Sirpa Lammi
ja Tuula Maki-Franti. Mika Pirin esityksen puolesta aanestivat Mika Piri ja
Anna-Maria Sironen.

Puheenjohtaja totesi, etta kaupunginjohtajan esitys on tullut hyvaksytyksi ja
henkiléstdésuunnitelmaan merkitaan 4 henkilétyévuotta puistotydntekijdiden
toimia.



Konserni- ja henkilostdjaosto
Konserni- ja henkildstdjaosto

Kaupunginhallitus

Paatos

Lisatietoja
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§ 38 27.09.2023
§ 45 12.10.2023
§ 264 30.10.2023

Konserni- ja henkildstdjaosto

1.

2.

paatti omalta osaltaan hyvaksya 27.9.2023 § 38 kasitellyn lisaksi
henkilostosuunnitelmaan seuraavat muutokset:

liIman vakanssia taytettavat maaraaikaiset toimet
- nelja (henkilétydvuosia) puistotydntekijan toimea vuosille 2024-
2026
- yksi joustavan perusopetuksen tuntiopettajan virka
lukuvuodeksi 2024-2025

jatkoi muilta osin henkilostosuunnitelman 2024 — 2026 kasittelya ja
paatti yksimielisesti hyvaksya kehityskeskuksen ehdottaman
vakinaisen maahanmuuttokoordinaattorin viran sijasta seuraavan
lisdyksen henkilostosuunnitelmaan:

Maaraaikaiset ns. ylimaaraiset ilman vakanssia tyoskentelevat
tyontekijat ja viranhaltijat

- yksi maahanmuuton palveluohjaaja kahden vuoden
maaraajaksi vuosille 2024-2025. Konserni- ja henkildstdjaosto
edellyttaa, ettd maaraaikaisen maahanmuuton palveluohjaajan
toimenkuva tuodaan konserni- ja henkildstdjaostolle
hyvaksyttavaksi.

Kaupunginjohtaja muutti esitystaan konserni- ja henkilostdjaoston
yksimielisen paatoksen mukaiseksi.

Pdytakirjaan merkittiin, etta

1.

Tyo6suojelu- ja yhteistydtoimikunta kasitteli henkildstésuunnitelman
kokouksessaan 11.10.2023 ja totesi lausuntonaan seuraavaa:
Tyosuojelu- ja yhteistyotoimikunta totesi konserni- ja henkildstdjaostolle
annettavana lausuntonaan puoltaa henkiléstdésuunnitelmaan tehtyja
ehdotuksia henkildstdjohtajan lausunnon mukaisina kuitenkin siten,
etta toimikunta puoltaa vakituisen hyvinvointikoordinaattorin ja
maaraaikaisen maahanmuuttokoordinaattorin lisdysta. Toimikunta
korosti suorittavan tason henkildston riittavyytta henkildstérakenteessa
seka tehtdvankuvien selkeytta.

Harri Ojanpera poistui kokouksesta klo 17.23 asian kasittelyn aikana
ennen paatdksentekoa.

Anna-Maria Sironen poistui kokouksesta klo 18.03 asian kasittelyn
aikana ennen paatdksentekoa.

Henkildstojohtaja Paivi Niemistd, puh. 040 647 6506,
etunimi.sukunimi@kauhava.fi
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Kaupunginhallitus 30.10.2023 § 264
420/02.02.00/2023

Valmistelija Henkildstdjohtaja Paivi Niemisto

Konserni- ja henkildstdjaosto on 27.9.2023 ja 12.10.2023 omalta osaltaan
kasitellyt vuosien 2024-2026 henkildstésuunnitelman ja esittaa sita
kaupunginhallitukselle hyvaksyttavaksi. Konserni- ja henkildstdjaoston
kasittelyssa hyvaksyttiin henkildstdsuunnitelmaan lisdyksia lakisdateisyy-
teen tai kustannusneutraaliin ratkaisuun perustuen. Ainoastaan maara-
aikaisen joustavan perusopetuksen opettajan (Jopo) lisddminen henki-
I6stdsuunnitelmaan ei perustu kumpaankaan edella mainituista. Jopo -
opettajan palkkaaminen aiheuttaisi noin 45.000 euron lisdyksen henkilosto-
menoihin lukuvuositasolla. Em. henkildstésuunnitelmalisdysta
kasiteltdessa on tarpeellista ottaa huomioon lisdysten hyvaksymisen
johdonmukaisuus seka henkildstdmenojen hillitseminen.

Tyo6suojelu- ja yhteistydtoimikunta on kasitellyt henkiléstdsuunnitelmaa
kokouksessaan 11.10.2023 ja todennut lausuntonaan seuraavaa:
Tyo6suojelu- ja yhteistyotoimikunta totesi konserni- ja henkilostdjaostolle
annettavana lausuntonaan puoltaa henkiléstésuunnitelmaan tehtyja
ehdotuksia henkilstdjohtajan lausunnon mukaisina kuitenkin siten, etta
toimikunta puoltaa vakituisen hyvinvointikoordinaattorin ja maaraaikaisen
maahanmuuttokoordinaattorin lisdysta. Toimikunta korosti suorittavan
tason henkildston riittavyyttad henkildstérakenteessa seka tehtadvankuvien

selkeytta.
Esittelija Kaupunginjohtaja Vesa Rantala
Paatosehdotus Kaupunginhallitus hyvaksyy vuosien 2024-2026 henkildstésuunnitelman

litteiden mukaisena.

Paatos Kaupunginhallitus hyvaksyi yksimielisesti kaupunginjohtajan ehdotuksen.
Pdytakirjaan merkittiin, etta henkilostojohtaja Paivi Niemisto oli paikalla
kokouksessa taman pykalan kasittelyn aikana klo 19.00-20.02. Niemisto

poistui kokouksesta ennen paatoksentekoa.

Lisatietoja Henkildstdjohtaja Paivi Niemistd, puh. 040 647 6506,
etunimi.sukunimi@kauhava.fi
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Muutoksenhakuohje koskee pykalia: § 252, § 253, § 254, § 255, § 256, § 257, § 258, §
261, § 263, § 264

Muutoksenhakukielto

Paatdokseen, joka koskee vain asian valmistelua tai taytantddnpanoa, ei saa
kuntalain 136 §:n mukaan hakea muutosta.
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Muutoksenhakuohje koskee pykalia: § 259, § 260, § 262

OIKAISUVAATIMUSOHJEET

Tahan paatdkseen tyytymaton voi tehda kirjallisen oikaisuvaatimuksen.
Paatokseen ei saa hakea muutosta valittamalla tuomioistuimeen.

Oikaisuvaatimusoikeus
Oikaisuvaatimuksen saa tehda:

e se, johon paatds on kohdistettu tai jonka oikeuteen, velvollisuuteen
tai etuun paatos valittomasti vaikuttaa (asianosainen), seka

e kunnan jasen.

Oikaisuvaatimusaika
Oikaisuvaatimus on tehtava 14 paivan kuluessa paatdksen
tiedoksisaannista.

Oikaisuvaatimus on toimitettava Kauhavan kaupungin kirfjaamoon
maaraajan viimeisena paivana ennen kirjaamon aukioloajan
paattymista.

Asianosaisen katsotaan saaneen paatdksesta tiedon, jollei muuta
nayteta, seitseman paivan kuluttua kirjeen lahettamisesta. Kaytettaessa
tavallista sahkoista tiedoksiantoa asianosaisen katsotaan saaneen
paatdksesta tiedon, jollei muuta naytetd, kolmantena paivana viestin
lahettdmisesta.

Kunnan jasenen katsotaan saaneen paatdoksesta tiedon seitseman
paivan kuluttua siita, kun pdytakirja on ndhtavana yleisessa
tietoverkossa.

Tiedoksisaantipdivaa ei lueta oikaisuvaatimusaikaan. Jos
oikaisuvaatimusajan viimeinen paiva on pyhapaiva, itsenaisyyspaiva,
vapunpaiva, joulu- tai juhannusaatto tai arkilauantai, saa
oikaisuvaatimuksen tehda ensimmaisena arkipaivana sen jalkeen.

Oikaisuvaatimusviranomainen
Viranomainen, jolle oikaisuvaatimus tehdaan, on Kauhavan kaupungin
Kaupunginhallitus

Kauhavan kaupunki
Kaupunginhallitus
Kauppatie 109
62200 Kauhava
kirlmamo@kauhava.fi
puh. 06-2412900

Kirjaamon aukioloaika on maanantaista perjantaihin klo 09.00-15.00

Oikaisuvaatimuksen muoto ja sisilto



Kauhavan kaupunki Poytakirja 20/2023 33

Oikaisuvaatimus on tehtava kirjallisesti. Myds sahkdinen asiakirja
tayttda vaatimuksen kirjallisesta muodosta.

Oikaisuvaatimuksessa on ilmoitettava:

e paatods, johon haetaan oikaisua
e miten paatdsta halutaan oikaistavaksi
e milla perusteella oikaisua vaaditaan.

Oikaisuvaatimuksessa on lisaksi ilmoitettava tekijan nimi, kotikunta seka
yhteystiedot.

Jos oikaisuvaatimuspaatds voidaan antaa tiedoksi sahkoisena viestina,
yhteystietona pyydetaan ilmoittamaan myds sahkdpostiosoite.

Poytakirja
Pdytakirja on julkaistu Kauhavan kaupungin kotisivuilla 02.11.2023



