Kauhavan kaupunki Poytakirja 19/2023 1

Kaupunginhallitus

Aika 09.10.2023 klo 17:00 - 18:46
Paikka Kaupungintalo, luokkatila 372

Kasitellyt asiat

§ Otsikko Sivu

§ 244 Kokouksen laillisuus ja paatésvaltaisuus 3

§ 245 Poytakirjantarkastajien valinta 4

§ 246 Perussopimuksen hyvaksyminen / Kuntayhtyma Kymppi 5

§ 247 Jarjestamissuunnitelman hyvaksyminen / Kympin tyéllisyysalue 10

§ 248 Tayttdluvasta paattaminen / Vakituinen varhaiskasvatuksen 15
opettajan toimi 1.1.2024 alkaen

§ 249 Vaaliviranomaisten valinta vuoden 2024 presidentinvaaleja 17
varten

§ 250 Ehdokkaan nimeaminen Aisapari ry:n hallituksen jaseneksi ja 22
varajaseneksi

§ 251 Tiedotusasiat 24



Osallistujat

Lasna

Poissa

Allekirjoitukset

Kasitellyt asiat

Poytakirjan tarkastus

Kauhavan kaupunki

Nimi

Hakala Teemu
Hietamaki Petri
Kamppinen Aapo
Kari Jorma
Kivikangas Emma
Lammi Sirpa
Mattila Risto
Maki-Franti Tuula
Ojanpera Harri
Roumio Tiina
Saarimaa Susanna
Valikangas Jari
Sankelo Janne
Annala Annukka
Puronvarsi Esa
Rantala Vesa

Salo Liisa
Kuoppala Juha-Martti

Peltonen Matias

Teemu Hakala
puheenjohtaja

244 - 251
Kauhava 11.10.2023

Jorma Kari
poytakirjantarkastaja

Poytékirjan nahtavillapito

Poytakirja on julkaistu Kauhavan kaupungin kotisivuilla 12.10.2023

Poytikirja 19/2023

Tehtava Lisatiedot

Puheenjohtaja

Jasen

Jasen

Jasen

Jasen

Jasen

2. varapuheenjohtaja

Jasen

Jasen

Jasen

Jasen

1. varapuheenjohtaja

valt. pj.

valt. 1.vpj.

valt. 2.vpj.

Kaupunginjohtaja

Poytakirjanpitaja

Kehitysjohtaja
17.07-18.01

Liisa Salo
poytakirjanpitaja

Emma Kivikangas
poytakirjantarkastaja

Témé pbytékirja on tarkastettu ja allekirjoitettu séhkbisesti.

§ 246 ja § 247



Kauhavan kaupunki Poytakirja 19/2023 3

Kaupunginhallitus § 244 09.10.2023

Kokouksen laillisuus ja paatosvaltaisuus

Kaupunginhallitus 09.10.2023 § 244

Kuntalain 103 §:n mukaan muu toimielin kuin valtuusto on paatésvaltainen
kun enemman kuin puolet jasenista on lasna.

Paatdésehdotus Puheenjohtaja toteaa kokouksen laillisuuden ja paatdsvaltaisuuden.

Paatos Kokous todettiin laillisesti kokoon kutsutuksi ja paatdsvaltaiseksi.
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Kaupunginhallitus § 245 09.10.2023

Poytakirjantarkastajien valinta

Kaupunginhallitus 09.10.2023 § 245

Paatésehdotus Valitaan kokoukselle pdytakirjantarkastajat.

Paatos Poytakirjantarkastajiksi valittiin Jorma Kari ja Emma Kivikangas.
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Kaupunginhallitus § 246 09.10.2023

Perussopimuksen hyviaksyminen / Kuntayhtyma Kymppi

Kaupunginhallitus 09.10.2023 § 246
668/14.00.00.00/2023

Valmistelija Kehitysjohtaja Juha-Martti Kuoppala
Tausta

TE-palvelujen jarjestamisvastuu siirtyy kunnille 1.1.2025 alkaen.
Jarjestamisvastuun myéta kunnille siirtyy padosa nykyisin TE-toimiston
vastuulla olevista henkildasiakas-, tydnantaja- ja yrityspalveluista. Kunnille
siirtyy ELY-keskuksista myds TE-palvelujen hankinnat.

Kunnat voivat jarjestaa palvelut itse tai sopia jarjestamisvastuun
siirt@misesta kuntayhtymalle tai kunnalle. Kunnat, joiden tydvoiman maara
ylittda 20.000 henkilda, voivat jarjestaa palvelut itse. Mikali kunnan
tydvoiman maara alittaa 20.000 henkil6d, kunnan tulee perustaa yhden tai
useamman kunnan kanssa tyollisyysalue. Tyéllisyysalueen tulee olla
maantieteellisesti yhtenainen, tydmarkkinoiden ja tydssakayntialueen
kannalta toimiva alue.

Kymmenen Eteld-Pohjanmaan itdisen alueen kuntaa (Alajarvi, Alavus,
Evijarvi, Kauhava, Kuortane, Lappajarvi, Lapua, Soini, Vimpeli ja Ahtéri)
ovat aiesopimuksen mydéta paattaneet muodostaa yhteisen
tydllisyysalueen. Suunnitteilla oleva tydllisyyden jarjestdmisalue tayttaa
asetetut kriteerit. Alue on maantieteellisesti yhtenainen ja alueen tydévoima
on yli 28.000. Organisoitumismuoto tulee olemaan tarkoitusta varten
perustettava kuntayhtyma. Tavoitteena on rakentaa vaikuttava alueellinen
tydllisyyden hoidon kokonaisuus, jonka perustana on lahipalvelu.

Valmistelua on koordinoinut virkamiehista koottu valmistelutyéryhma, jossa
on ollut edustus jokaisesta tydllisyysalueen kunnasta. Valmisteluaikataulu
on ollut tiukka.

- Eduskunta hyvaksyi lakiesityksen julkisten tydvoima- ja
yrityspalveluiden uudelleen jarjestamisesta 1.3.2023 ja laki vahvistettiin
23.3.2023.

- Aiesopimus tyollisyyden jarjestamisalueen muodostamisesta
hyvaksyttiin kunnissa kesakuun 2023 aikana.

- Kymppi-tyollisyysalueen valmisteluhankkeelle saatiin rahoitus Etela-
Pohjanmaan liitosta kesakuussa 2023 (kuntayhtyman perustamiseen
liittyvat toimet toteutetaan erikseen hankkeen ulkopuolella).

- Kymppi-hankkeen projektijohtaja aloitti elokuussa 2023.

Kuntayhtyman perussopimus ja tyollisyysalueen jarjestamissuunnitelma tuli
laatia 29.9.2023 mennessa, hyvaksya aiesopimuksen mukaisesti
23.10.2023 mennessa jasenkuntien valtuustossa ja toimittaa 31.10.2023
mennessa tyo- ja elinkeinoministeridlle. Alustava tieto tydllisyysalueesta
saadaan 27.11.2023 ja paatokset 29.2.2024.
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§ 246 09.10.2023

Asiasta on pidetty kaikkien kuntien valtuutetuille yhteinen
luottamushenkildinfo 20.9.2023. Tydsuojelu- ja yhteistyotoimikunta
kasittelee asiaa 11.10.2023.

Kuntayhtyma Kympin perustiedot

Valmistelutyéryhman esitys on, etta perustettavan kuntayhtyman nimi on
Kuntayhtyma Kymppi. Kuntayhtyman kotipaikka on Kauhavan kaupunki.
Kuntayhtyman jasenkuntia ovat Alajarven kaupunki, Alavuden kaupunki,
Evijarven kunta, Kauhavan kaupunki, Kuortaneen kunta, Lappajarven
kunta, Lapuan kaupunki, Soinin kunta, Vimpelin kunta ja Ahtarin kaupunki.
Kuntayhtymalla on tydvoimapalveluiden jarjestamisvastuusta annettuun
lakiin (23.3.2023/380) perustuva vastuu tydvoimapalveluista kuntayhtyman
jasenkuntien alueella 1.1.2025 alkaen.

Yhtymiakokous

Jarjestamissopimuksen mukaan kuntayhtyman ylin paattava toimielin on
yhtymakokous. Kullakin jasenkunnalla on yksi edustaja jokaista alkavaa
5000 asukasta kohti edellisen vuoden 31.12. tilanteesta laskettuna,
kuitenkin enintdan 25 % rajoittamattomasta kokonaisjasenmaarasta.
Kullakin yhtyma&kokousedustajalla on yksi aani.

Yhtymakokous paattda kuntayhtyman talousarviosta,
taloussuunnitelmasta, tavoitteista ja mittareista, poistojen
laskentaperusteista seka talousarvioon tehtavista muutoksista
talousarviovuoden aikana, hyvaksyy hallintosdannoén ja strategian, valitsee
valtuustokausittain yhtymahallituksen ja tarkastuslautakunnan.
Yhtymakokous myo6s paattaa luottamushenkildiden taloudellisten etuuksien
perusteista, valitsee tilintarkastajan, paattaa tilinpaatoksen hyvaksymisesta
ja vastuuvapaudesta yhtymahallitukselle ja muille tilivelvollisille seka
paattaa kuntayhtyman lainoista ja niiden ehdoista. Yhtymakokous pidetaan
vahintaan kaksi kertaa vuodessa (kevatkokous ja syyskokous).

Yhtymahallitus

Yhtymakokous valitsee valtuustokausittain yhtymahallituksen.
Yhtymahallituksessa on 14 jasenta, joilla on henkilokohtaiset varajasenet.
Kuntayhtyman jasenkunnat tekevat esityksen yhtymakokoukselle
yhtymahallitukseen valittavista jasenista. Alajarven kaupunki tekee
esityksen kahdesta (2), Alavuden kaupunki kahdesta (2), Evijarven kunta
yhdesta (1), Kauhavan kaupunki kahdesta (2), Kuortaneen kunta yhdesta
(1), Lappajarven kunta yhdesta (1), Lapuan kaupunki kahdesta (2), Soinin
kunta yhdesta (1), Vimpelin kunta yhdesta (1) ja Ahtarin kaupunki yhdesta
(1) yhtymahallituksen jasenesta. Kullakin jdsenelld on kokouksessa yksi (1)
aani. Yhtymahallitus valitsee keskuudestaan puheenjohtajan ja kaksi
varapuheenjohtajaa.

Yhtymahallitus kayttda kuntayhtyman paatésvaltaa kaikilta niiltd osin, kun
se ei kuulu jasenkuntien kunnanvaltuustojen paatettavaksi,
yhtymakokouksen paatettavaksi tai ole hallintosaannolla taikka
yhtymahallituksen muulla paatoksella siirretty muulle kuntayhtyman
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viranomaiselle. Yhtymahallitus valvoo kuntayhtyman etua ja edustaa
yhtymaa seka tekee sen puolesta sopimukset, ellei hallintosaanndélla ole
toisin maaratty, valmistelee yhtymakokoukselle paatettavaksi tulevat asiat
ja valitsee kuntayhtyman johtajan. Yhtymahallituksen esittelijana toimii
kuntayhtyman johtaja.

Peruspdidoma

Kuntayhtyman peruspaaoma muodostuu jasenkuntien padomasijoituksista.
Peruspadoma jakaantuu jasenkuntaosuuksiin. Kuntayhtyman
peruspaaoma jakautuu jasenkunnille TE-palveluihin kohdennettavan
valtionosuusrahoituksen mukaisessa suhteessa syksyn 2023 tilanteen
mukaisena. Edella mainittu valtionosuusrahoitus maaraytyy
valtionosuusjarjestelmassa tydikaisen vaestdn perusteella (50 % paino) ja
ty6ttdmien maaran perusteella (50 % paino). Peruspddoma on yhteensa
150.000 euroa. Peruspaaoma on maksettava vuoden 2024 aikana
kuntayhtyman laskua vastaan. Kauhavan kaupungin osuus
peruspadomasta on 32.732,32 euroa. Kaupungin varauduttava
peruspaaomaan maksuun vuoden 2024 talousarviossa (investointi).

Kuntayhtymalla ei ole kiintead omaisuutta. Kuntayhtyma vuokraa
tarvitsemansa toimitilat. Jadsenkuntien osuudet kuntayhtyman varoihin
maaraytyvat kuntayhtyman peruspaaomaosuuksien suhteessa.
Jasenkuntien vastuu kuntayhtyman veloista ja kuntayhtymaan
kohdistuvista velvoitteista seka vastuista maaraytyy kuntayhtyman
peruspaaomaosuuksien suhteessa. Sama koskee sellaisia kuntayhtyman
menoja, joita ei muutoin saada katetuksi.

Talousarvio ja rahoitus

Tybvoimapalveluista muodostuu kunnille uusi valtionosuustehtava.
Kuntayhtyman vuosittaisena talouden mitoituksen lahtékohtana on TE
2024 uudistuksen my6ta jasenkunnille tuleva yleiskatteellinen
valtionosuuden korotus, joka kohdennetaan perussopimuksen myé6ta
jasenkuntien toimesta taysimaaraisesti tydvoimapalveluiden jarjestamiseen
jasenkuntien alueella. Yksittaisen jasenkunnan vuosittainen rahoitusosuus
maaraytyy 1.1.2025 jasenkunnan TE-palveluihin saaman
valtionosuusrahoituksen mukaisena. Jasenkuntakohtaisten
rahoitussopimusten yhteenlasketusta maarasta muodostuu Kuntayhtyman
vuoden 2025 talousarvioon kuntien maksuosuuksien enimmaismaara.
Kuntayhtyman talousarvio on tasapainotettava vuosittain siten, etta
talousarvion laadinnassa huomioidaan enintdan 95 % jasenkuntien TE-
palveluihin saamasta valtionosuusrahoituksesta edellisen kevaan
ennakkolaskelmaan perustuen. Kauhavan kaupungin valtionosuuden
korotus/ rahoitusosuus on 1.269.807 euroa/ vuosi (syyskuun 2023
laskelmien mukaisesti).

Yhtymahallitus seuraa toiminnan ja talouden kehitysta talousarviovuoden
aikana ja raportoi siitd jasenkunnille. Talousarvioesitysta valmisteltaessa
jasenkunnille on varattava riittdvan ajoissa tilaisuus esitysten tekemiseen
Kuntayhtyman toiminnan kehittdmiseksi ja sopeuttamiseksi jasenkuntien
toiminnallisiin tavoitteisiin ja taloudellisiin mahdollisuuksiin. Olennaisista
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kuntayhtyman toimintaan ja talouteen liittyvistd muutoksista ja hankkeista
on pyydettava erikseen jasenkuntien lausunnot.

Kuntayhtyma laskuttaa talousarvionsa mukaiset jasenkuntien
rahoitusosuudet vahintaan 4. kertaa vuodessa. Ensimmainen
rahoitusosuus laskutetaan ennakkoon 1.10.2024. Muutoin rahoitusosuudet
laskutetaan jokaisen vuosineljanneksen ensimmaisen kuukauden aikana.
1.10.2024 maksettava ennakkoera tasataan 31.12.2026 mennessa.

Kuntayhtyma voi ottaa vastaan lahjoituksia seka hyédyntaa
kehittdmistoiminnan rahoituksessa erilaisia projektirahoituksia ja -
avustuksia ja muita mahdollisia tuloja. Kuntayhtyma voi hankkia
paaomarahoitusta investointimenoon lainana, jasenkunnan
rahoitusosuutena, jdsenkunnan suostumuksella peruspddoman
korotuksena, leasingrahoituksena tai kayttda muita rahoitusinstrumentteja,
kuten avustuksia yhtymakokouksen paattamalla tavalla. Jasenkunnan
rahoitusosuuden tai peruspaaoman korotuksen ehdoista paattaa
yhtymakokous hankekohtaisesti. Jasenkunnan rahoitusosuus
investointimenoihin maaraytyy peruspaaomaosuuden mukaisessa
suhteessa.

Tarkastuslautakunta

Kuntayhtymassé on tarkastuslautakunta, jonka tehtavista saadetaan
kuntalaissa. Tarkastuslautakunnan asettaa valtuustokausittain
yhtymakokous jasenkuntien ehdotuksen pohjalta. Tarkastuslautakunnassa
on viisi (5) jasentd, joilla on henkildkohtaiset varajasenet. Lautakunta
valitsee keskuudestaan puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan, jotka eivat
voi olla samasta jasenkunnasta. Tarkastuslautakunnan jasenyys on
jasenkuntien kesken kiertava. Tarkastuslautakunnan jasenilla on yksi (1)
aani kullakin.

Tarkastuslautakunta arvioi ovatko yhtymakokouksen asettamat toiminnan
ja talouden tavoitteet kuntayhtymassa toteutuneet ja onko toiminta
jarjestetty tuloksellisella ja tarkoituksenmukaisella tavalla, valmistelee
tilintarkastuspalvelujen hankinnan yhtymakokoukselle, valvoo
sidonnaisuuksien ilmoittamisvelvollisuuksien noudattamista ja antaa
ilmoitukset tiedoksi yhtymakokoukselle. Tarkastuslautakunta myds laatii
arviointisuunnitelman ja antaa yhtymakokoukselle kultakin vuodelta
arviointikertomuksen, jossa esitetaan arvioinnin tulokset.
Tarkastuslautakunnan esittelijana toimii tarkastuslautakunnan
puheenjohtaja ja sihteerina tilintarkastaja tai lautakunnan maaraama.

Valmistelun jatko

Kuntayhtyma katsotaan perustetuksi siind vaiheessa, kun valtuustot ovat
perussopimuksen hyvaksyneet. Kuntayhtyman toiminta alkaa 1.1.2024.
Tarvitaan kuitenkin paljon ty6ta ennen kuin kuntayhtyma on toiminnassa.
Valmistelutyéryhma ehdottaakin, ettd perussopimuksen hyvaksymisen
jalkeen ryhdytaan valmistelemaan valmistelujohtajan rekrytointia, jonka
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tehtaviin kuuluvat kuntayhtyman perustamistoimet. Rekrytointi suoritetaan
siten, etta valmistelujohtaja aloittaa vuoden 2024 alussa. Paatos
henkildvalinnasta tehdaan 27.11.2023 jalkeen kun paatdsesitysluonnokset
tydllisyysalueista tulevat.

Valmistelujohtajan tydnantaja on ainakin aluksi Kauhavan kaupunki, koska
kuntayhtymalla ei vield ole talous- ja palkkahallintoa vuoden 2024 alussa.
Kaytannossa valmistelujohtajan palkka rahoitetaan peruspddomalla.
Kauhavan kaupunki laskuttaa kuntayhtymaa mydhemmin vuonna 2024 kun
kuntayhtyman jarjestelmat ovat valmiina. Yhtymahallitus paattaa
kuntayhtyman johtajan vakituisesta virantaytdstd myéhemmin vuoden 2024
aikana. Valmistelujohtaja voi toimia kuntayhtyman valiaikaisena johtajana
ja siirtya kuntayhtyman virkaan, kun se on mahdollista.

Kuntayhtyman hallinnon jarjestaytymisen jalkeen va. kuntayhtyman johtaja
ja yhtymahallitus ryhtyvat valmistelemaan kuntayhtyman perustamiseen
liittyvia toimia vuoden 2024 alusta alkaen.

Asiat ensimmaiselle yhtymakokoukselle ja yhtymahallituksen kokoukselle
valmistelee ja esittelee kuntien nimeama valmistelutyéryhma. Ensimmaiset
kokoukset pidetdan alkuvuoden 2024 aikana.

Lisatietoa oheismateriaalista.

Kaupunginjohtaja Vesa Rantala
Kaupunginhallitus

1. ehdottaa valtuustolle, etta valtuusto hyvaksyy Kuntayhtyma Kympin
perussopimuksen; ja

2. hyvaksyy, etta valmistelujohtajan rekrytointi aloitetaan
valmistelutyéryhman toimesta sen jalkeen, kun valtuustot ovat
hyvaksyneet perussopimuksen.

Kaupunginhallitus hyvaksyi yksimielisesti kaupunginjohtajan ehdotuksen.

Poytakirjaan merkittiin, etta kehitysjohtaja Juha-Martti Kuoppala oli klo
17.07-18.01 paikalla kokouksessa esittelemassa asioita "Perussopimuksen
hyvaksyminen / Kuntayhtyma Kymppi” ja "Jarjestamissuunnitelman
hyvaksyminen / Kympin tyollisyysalue”. Kuoppala poistui kokouksesta
ennen em. asioiden paatoksentekoon siirtymista.

Kehitysjohtaja Juha-Martti Kuoppala, puh. 040 553 0354,
etunimi.sukunimi@kauhava.fi
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Jarjestaimissuunnitelman hyvaksyminen / Kympin tyollisyysalue

Kaupunginhallitus 09.10.2023 § 247
668/14.00.00.00/2023

Valmistelija Kehitysjohtaja Juha-Martti Kuoppala

TE-palvelujen jarjestdmisvastuu siirtyy kunnille 1.1.2025 alkaen.
Jarjestamisvastuun myo6ta kunnille siirtyy paaosa nykyisin TE-toimiston
vastuulla olevista henkildasiakas-, tydnantaja- ja yrityspalveluista. Kunnille
siirtyy ELY- keskuksista myds TE-palvelujen hankinnat.

Kunnat voivat jarjestaa palvelut itse tai sopia jarjestamisvastuun
siirtdmisesta kuntayhtymalle tai kunnalle. Kunnat, joiden tydvoiman maara
ylittda 20.000 henkilda, voivat jarjestaa palvelut itse. Mikali kunnan
tydvoiman maara alittaa 20.000 henkiléa, kunnan tulee perustaa yhden tai
useamman kunnan kanssa tyollisyysalue. Tydllisyysalueen tulee olla
maantieteellisesti yhtenainen, tydmarkkinoiden ja tydssakayntialueen
kannalta toimiva alue.

Kymmenen Eteld-Pohjanmaan itdisen alueen kuntaa (Alajarvi, Alavus,
Evijarvi, Kauhava, Kuortane, Lappajarvi, Lapua, Soini, Vimpeli ja Ahtéri)
ovat aiesopimuksen myoéta paattaneet muodostaa yhteisen
tyéllisyysalueen. Suunnitteilla oleva tydllisyyden jarjestamisalue tayttaa
asetetut kriteerit. Alue on maantieteellisesti yhtenainen ja alueen tydvoima
on yli 28.000. Organisoitumismuoto tulee olemaan tarkoitusta varten
perustettava kuntayhtyma. Tavoitteena on rakentaa vaikuttava alueellinen
tyéllisyyden hoidon kokonaisuus, jonka perustana on lahipalvelu.

Valmistelua on koordinoinut virkamiehista koottu valmistelutyéryhma, jossa
on ollut edustus jokaisesta tydllisyysalueen kunnasta. Valmisteluaikataulu
on ollut tiukka.

- Eduskunta hyvaksyi lakiesityksen julkisten tydvoima- ja
yrityspalveluiden uudelleen jarjestamisesta 1.3.2023 ja laki vahvistettiin
23.3.2023.

- Aiesopimus tydllisyyden jarjestamisalueen muodostamisesta
hyvaksyttiin kunnissa kesakuun 2023 aikana.

- Kymppi- tyllisyysalueen valmisteluhankkeelle saatiin rahoitus Etela-
Pohjanmaan liitosta kesdkuussa 2023 (kuntayhtyman perustamiseen
littyvat toimet toteutetaan erikseen hankkeen ulkopuolella).

- Kymppi-hankkeen projektijohtaja aloitti elokuussa 2023.
Kuntayhtyman perussopimus ja tydllisyysalueen jarjestamissuunnitelma tuli

laatia 29.9.2023 mennessa, hyvaksya aiesopimuksen mukaisesti
23.10.2023 mennessa jasenkuntien valtuustossa ja toimittaa 31.10.2023
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mennessa tyd- ja elinkeinoministeridlle. Alustava tieto tyollisyysalueesta
saadaan 27.11.2023 ja paatokset 29.2.2024.

Asiasta on pidetty kaikkien kuntien valtuutetuille yhteinen
luottamushenkildinfo 20.9.2023. Tydsuojelu- ja yhteistyotoimikunta
kasittelee asiaa 11.10.2023.

Jarjestamissuunnitelma

TE2024-uudistuksen tavoitteena on vahvistaa lahipalveluina toteutettavia
tydllisyyspalveluja, nopeuttaa tyollistymistd kannustavan rahoitusmallin
avulla seka lisata kuntien mahdollisuuksia sovittaa tyollisyyspalvelut osaksi
elinvoiman vahvistamista alueellaan.

Ty0- ja elinkeinoministeridlle on toimitettava alustava suunnitelma
tyéllisyysalueen tyévoimapalvelujen jarjestamisesta. Jarjestédmislain
(380/2023) 15 §:n 4 momentin mukaan suunnitelmasta on kaytava ilmi:

a) laissa tarkoitettujen tehtavien hoitamiseen varattavat taloudelliset ja
henkilostovoimavarat seka niiden kohdentuminen;

b) laissa tarkoitettujen palvelujen tuottamista ja kohdentamista
koskevat ratkaisut;

c) toimipisteiden maara ja sijoittuminen;
d) yhteisty6tahot ja -muodot;

e) tydperaisen maahanmuuton, tyévoiman ja tydpaikkojen kohtaannon
seka tyovoiman liikkkuvuuden edistaminen;

f) varautuminen rakennemuutostilanteisiin.
Jarjestamisvastuu

Tyollisyysalueelle perustettava kuntayhtyma toimii 1.1.2025 alkaen
tydvoimaviranomaisena ja vastaa viranomaiselle kuuluvan toimivallan
kayttamisesta, tydvoimapalveluiden jarjestamisesta, palveluiden ja
tehtavien osalta yhdenvertaisesta saatavuudesta, tarpeen, maaran ja
laadun maarittdmisesta, tuottamistavasta ja tuottamisen valvonnasta.
Kuntayhtymalla on tyévoimapalveluiden jarjestamisvastuusta annettuun
lakiin (380/2023) perustuva vastuu tydvoimapalveluista kuntayhtyman
jasenkuntien alueella 1.1.2025 alkaen.

Taloudelliset voimavarat

Jokainen jasenkunta vastaa tehtaviensa rahoituksesta, vaikka
jarjestamisvastuu olisi siirretty toiselle kunnalle tai kuntayhtymalle.
Kunnalle siirtyvat tydvoimapalvelut muodostavat uuden
valtionosuustehtavan. Rahoitus maaraytyy valtionosuusjarjestelmassa
tyoikaisen vaeston, tyottdmien maaran ja vieraskielisten henkildiden
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maaran perusteella. Valtionosuusrahoitus on kunnille yleiskatteista, eli sita
ei ole korvamerkitty tiettyyn tarkoitukseen. Kunta paattaa itse
valtionosuuden kaytdésta tehtavalainsaadannon puitteissa.

Kuntayhtyman toiminta kaynnistetdan peruspaaomalla, joka muodostuu
jasenkuntien padomasijoituksista. Peruspadoma jakaantuu
jasenkuntaosuuksiin. Kuntayhtyman peruspddoma jakautuu jdsenkunnille
TE-palveluihin kohdennettavan valtionosuusrahoituksen mukaisessa
suhteessa syksyn 2023 tilanteen mukaisena.

Kuntayhtyman vuosittaisena talouden mitoituksen Iahtdkohtana on TE
2024 uudistuksen mydta jasenkunnille tuleva yleiskatteellinen
valtionosuuden korotus, joka kohdennetaan kuntayhtyman
perussopimuksen myéta jasenkuntien toimesta taysimaaraisesti
tydvoimapalveluiden jarjestamiseen jdsenkuntien alueella.

Kuntien jarjestdmisvastuulle siirtyvien tydvoimapalveluiden lisdksi TE2024-
uudistukseen liittyy tyéttdmyysturvan rahoitusvastuun uudistus, jossa
kunnan vastuuta tyottomyysturvan rahoituksesta laajennetaan.
Tyoéttdmyysturvan rahoitusvastuu sailyy tulevaisuudessakin peruskunnilla,
eika sita sisallyteta tyollisyysalueen toimintaan. Yksittaisen kunnan
rahoitusosuus muuttuu seka tyottomyyden maaran etta tyéttomyyden
pituuden mukaan. Mita pidempaan yksittaisen henkilon tyéttdmyys kestaa,
sitd isomman osan kunta joutuu etuuskuluista maksamaan. Laajeneva
rahoitusvastuu kompensoidaan kunnille erillisella valtionosuuden
lisdyksella. Tyottdmyysturvan rahoitusvastuun uudistukset korvataan
valtion toimesta jokaiselle kunnalle tdysimaaraisesti muutoshetken
kustannustason mukaisesti.

Tyo6ttdmyysturvan rahoitusvastuun uudistukset tullaan huomioimaan
tydllisyysalueen palveluiden suunnittelussa. Tydllisyysalueen palveluiden
tehokkaan yhteensovittamisen kautta kunnilla on jatkossa paremmat
mahdollisuudet vaikuttaa kuntien vastuulle tulevien
tyottomyysturvakustannusten kehitykseen.

Henkilostovoimavarat

TE-palveluiden siirtyessa kunnille 1.1.2025 alkaen, nykymuotoiset TE-
toimistot lakkautetaan ja toimistojen henkildsto siirtyy kuntien palvelukseen
likkeenluovutuksella ns. vanhoina tydntekijoina. Taman hetken arvion
mukaan tyollisyysalueelle Kuntayhtyma Kympin palvelukseen henkildst6a
siirtyisi uudistuksen myoéta noin 40 henkildtydvuotta. Kunnille siirtyvat
lakisaateiset tydvoima- ja yrityspalvelut suunnitellaan siirtyméavaiheessa
toteutettavaksi padosin valtiolta siirtyvan henkiléston voimin.

Lahipalvelu

Tyo- ja elinkeinoministerio edellyttaa jarjestdmissuunnitelmassa alustavaa
tietoa tydllisyysalueen toimipisteiden maarasta ja sijoittumisesta.
Kuntaliitosta saadun tiedon mukaisesti myos vaihtoehtoiset skenaariot ovat
mahdollisia.
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Kympin tydllisyysalueen kunnat ovat linjanneet, ettd haluavat tarjota
tydllisyyspalveluita Iahipalveluina kaikissa alueen kunnissa. Lahipalveluilla
halutaan turvata palveluiden tasapuolinen saavutettavuus koko alueella.
Palveluiden tamanhetkista saavutettavuutta haastavat esimerkiksi heikot
julkiset kulkuyhteydet. Alueelle halutaan rakentaa paikallinen,
monikanavainen, helposti saavutettava, alueen kuntien tiloja hyédyntava,
joustava ja muuntautumiskykyinen monipaikkainen Iahipalvelumalli.

Jarjestdmissuunnitelman laadintahetkella tiedossa ovat mm. VOS-
rahoitusraami, siirtyva tehtadvakokonaisuus, arvio siirtyvista
henkildétybvuosista, kuntien valiset etaisyydet, kuntien tydpaikkamaarat,
tydlliset, tydllisyysaste, tydpaikkaomavaraisuus, tyéttdmyyden rakenne
(pitkaaikaisty6ttomat, alle 25-vuotiaat tyéttdomat, yli-50 tydttdmat,
ulkomaiset tyottomat), tyottdmyysvirrat, yritysten maara, aloittavien
yrittdjien maara, elinkeinorakenne jne.

Taman myo6ta valmistelutydryhma on kuntien valisiin etaisyyksiin, siirtyvan
henkildstdn arvioituun maaraan ja asiakas- ja yritysmaariin perustuvan
alustavan sijoittumistarkastelun my6ta linjannut, ettd todennakoisin
skenaario toimipaikkaverkosta on neljan toimipaikan ja kuuden
Iahipalvelutoimipaikan malli. Asiakaspalvelu tydllisuusalueella tapahtuu
kymmenessa toimipaikassa.

Toimipaikkojen ja lahipalvelutoimipaikkojen sijoittumistarkastelua tehdaan
kuntayhtymassa vuoden 2024 aikana, kun kaikki sijoittumista koskevaan
paatoksentekoon ja palvelukuvausten laadintaan tarvittavat tiedot ovat
kaytettavissa. Kuntayhtyma tulee rakentamaan lahipalvelumallia tukevan
toimipisteverkoston, jossa on riittdva maara riittavalla sisallolla olevia
toimipisteita digitaalisuus, henkildston siirtymishalukkuus ja
monipaikkaisuus huomioiden.

Tyonantajapalvelut ja tydvoiman saatavuus

Kympin tydllisyysalue on yritystiheaa aluetta ja tydpaikkoja on lahes 25.000
kappaletta. Alueelle on keskittynyt paljon erityisesti metalliteollisuutta ja
alueella on suuria tydllistgjia matkailu- ja paivittaistavarakaupan aloilla.
Tybvoiman saatavuuden haasteet ovat viime aikoina koskettaneet alueen
eri alojen tyonantaijia.

Tyollisyysalueen tydnantaja- ja yrityspalveluiden suunnittelussa
huomioidaan tydnantajien paikalliset tarpeet ja pyritdan kehittdmaan
kokonaisvaltainen palveluprosessi, jossa yritys- ja tydnantaja-asiakkaat
saavat palvelua sujuvasti ja mutkattomasti. Tyéllisyysalue on laaja ja
kuntien paikalliset tarpeet voivat poiketa merkittavastikin toisistaan alueen
sisalla. Palveluiden suunnittelussa huomioidaan paikalliset tarpeet ja
turvataan palvelut myds pienimpiin kuntiin.

Valtiolta siirtyvat tydnantaja- ja yrityspalvelut seka kuntien omat
tydnantajille ja yrityksille suunnatut palvelut kootaan osaksi tyoéllisyyden
hoidon palveluekosysteemia, jolla tavoitellaan elinvoimaa lisdavia
palveluita seka parempaa tyovoiman ja tydpaikkojen valistd kohtaantoa.
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TE2024-uudistuksen my6ta Kympin tydllisyysalueelle muodostuu
elinvoimaa lisdava tydllisyyden hoidon ekosysteemi, joka yhteensovittaa
julkiset tydvoima- ja yrityspalvelut seka kuntien tarjoamat tyollisyys-,
kotoutumis-, osaamis- ja elinkeinopalvelut.

Suunnitelman toimeenpano

Jarjestamissuunnitelma on ylatason suunnitelma, joka on tehty kuntien
palvelukartoitusten, tyo- ja elinkeinoministerion koostamien alustavien
tietopakettien, TE-toimistolta saatujen tietojen, yhteistydkumppanien ja
toimijaverkoston kanssa kaytyjen keskustelujen pohjalta. Paivitettyja tietoja
saadaan kaytettavaksi valmistelun edetessa syksyn 2023 ja vuoden 2024
aikana, joten alustavat suunnitelmat on tehty silla tarkkuudella ja niilla
tiedoilla, jotka valmistelutydhon on ollut kaytettavissa syksylla 2023.
Suunnitelma tarkentuu valmistelun edetessa.

Jarjestdmissuunnitelma on laadittu syyskuussa 2023 aiesopimuksen
mukaisesti mukana olevalla aluekokoonpanolla ja silla hetkella
kaytettavissa olevilla tiedoilla. Mikali jarjestamisalueeseen tulee muutoksia
mukana olevien kuntien osalta tai iimenee muita suunnitelmaan vaikuttavia
muutoksia, jarjestdmissuunnitelmaa sovelletaan muuttuneen tilanteen
mukaisena.

Suunnitelma tyévoimapalvelujen jarjestamiseksi on oheismateriaalina.

Kaupunginjohtaja Vesa Rantala

Kaupunginhallitus ehdottaa valtuustolle, ettd valtuusto hyvaksyy
Kuntayhtyma Kympin tyollisyysalueen jarjestamissuunnitelman.

Kaupunginhallitus hyvaksyi yksimielisesti kaupunginjohtajan ehdotuksen.

Poytakirjaan merkittiin, etta kehitysjohtaja Juha-Martti Kuoppala oli klo
17.07-18.01 paikalla kokouksessa esittelemassa asioita "Perussopimuksen
hyvaksyminen / Kuntayhtyma Kymppi” ja "Jarjestdmissuunnitelman
hyvaksyminen / Kympin tyollisyysalue”. Kuoppala poistui kokouksesta
ennen em. asioiden paatdksentekoon siirtymista.

Kehitysjohtaja Juha-Martti Kuoppala, puh. 040 553 0354
etunimi.sukunimi@kauhava.fi
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Tayttoluvasta paattaminen / Vakituinen varhaiskasvatuksen opettajan toimi 1.1.2024 alkaen

Kaupunginhallitus 09.10.2023 § 248
525/01.01.01.00.00/2022

Valmistelija Varhaiskasvatuspaallikkd Johanna Karkkainen

Metsakulman paivakodin varhaiskasvatuksen opettaja on valittu toiseen
Kauhavan kaupungin varhaiskasvatuksen toimeen 1.1.2024 alkaen.
Metsakulman paivakodissa on viisi lapsiryhmaa ja viisi varhaiskasvatuksen
opettajan toimea. Varhaiskasvatuslain mukaisesti jokaisessa
lapsiryhmassa tulee olla vahintdan yksi varhaiskasvatuksen opettaja, jonka
vastuulla on lapsiryhman pedagoginen toiminta. liman toimen tayttamista
lakisaateinen henkildstovaatimus ei toteudu.

Varhaiskasvatuksen opettajan kelpoisuusehdot varhaiskasvatuslain
(540/2018) mukainen kelpoisuus. Kasvatustieteen kandidaatin tutkinto,
johon sisaltyy varhaiskasvatuksen opettajan koulutus, tai sosiaali- ja
terveysalan ammattikorkeakoulututkinto (varhaiskasvatus) tai
lastentarhanopettajan koulutus.

Ennen tayttdluvan hakemista on selvitetty kaupungin rekrytointiohjeen
mukaisesti mahdollisuudet
- tarjota tehtavaa osa-aikaisille tyontekijoille
- tehda tehtavajarjestelyja, henkildstdn siirtoja tai muita
henkildstéresurssijarjestelyja
- ostopalveluiden kayttamiseen taloudellisuus- ja
tarkoituksenmukaisuusnakdkulmat huomioiden

Selvitysten tuloksena on, etta tehtavaa ei ole mahdollista jattaa tayttamatta
em. keinoja kayttamalla eika toimea voida tayttaa sisaisin siirroin. Toimen
tayttdmiselle on lapsilukumaaran ennusteen mukaan pysyva tarve.

Toimi sisaltyy henkilostosuunnitelmaan ja toimesta aiheutuvat
henkildstdmenot sisaltyvat talousarvioon 2024.

Tayttélupahakemus on esityslistan oheismateriaalina

Henkilostéjohtajan

lausunto Henkildstdjohtajalla ei ole huomauttamista tayttéluvan mydntamiseen.
Esittelija Kaupunginjohtaja Vesa Rantala
Paatosehdotus Kaupunginhallitus myontaa tayttéluvan varhaiskasvatuksen opettajan

toimen vakituiseen tayttamiseen 1.1.2024 alkaen, alkusijoituspaikkana
Metsakulman paivakoti.

Paatos Kaupunginhallitus hyvaksyi yksimielisesti kaupunginjohtajan ehdotuksen.

Lisatietoja Varhaiskasvatuspaallikkd Johanna Karkkainen, puh. 050 505 4277,
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etunimi.sukunimi@kauhava.fi
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Vaaliviranomaisten valinta vuoden 2024 presidentinvaaleja varten

Kaupunginhallitus 02.10.2023 § 237

Valmistelija Henkildstojohtaja Paivi Niemisto

Vuoden 2024 presidentinvaalit toimitetaan sunnuntaina 28.1.2024.
Ennakkoaanestysajanjakso on kotimaassa 17.-23.1.2024. Jos
presidentinvaalissa toimitetaan toinen vaali (toinen kierros), sen vaalipaiva
on sunnuntai 11.2.2024 ja ennakkodanestyksen ajanjakso on kotimaassa
31.1.-6.2.2024.

Vuoden 2024 vaaleissa noudatetaan vaalilakia (714/1998). Vuonna 2023
toimitettujen eduskuntavaalien jalkeen vaalilakiin ei ole tehty vaalien
toimittamista koskevia muutoksia. Viimeisimmat vaalilain muutokset ovat
tulleet voimaan 1.3.2023 ja ne koskevat vaalien
muutoksenhakusaannoksia.

Kunnissa vaaliviranomaisina toimivat keskusvaalilautakunta,
vaalilautakunnat, vaalitoimikunnat, vaalitoimitsijat ja vaaliavustajat.
Keskusvaalilautakunnan valitsee kaupunginvaltuusto ja vaalilautakunnat
seka vaalitoimikunnat valitsee kaupunginhallitus. Muut vaaliviranomaiset
valitsee keskusvaalilautakunta tai vaalilautakunta.

Kaupunginvaltuusto on 23.8.2021 § 72 valinnut keskusvaalilautakunnan
vuosiksi 2021-2025.

Vaalilain 15 § mukaisesti kunnanhallituksen on hyvissa ajoin ennen
vaaleja asetettava kutakin danestysaluetta varten vaalilautakunta, johon
kuuluu puheenjohtaja, varapuheenjohtaja ja kolme muuta jasenta seka
tarpeellinen maara varajasenia, joita on kuitenkin oltava vahintdan kolme.
Laitoksissa toimitettavaa ennakkoaanestysta varten on asetettava yksi tai
useampi vaalitoimikunta, joihin kuhunkin kuuluu puheenjohtaja,
varapuheenjohtaja ja yksi muu jasen seka tarpeellinen maara varajasenia,
joita on kuitenkin oltava vahintaan kolme.

Vaalilautakunnat ja vaalitoimikunta asetetaan I&ht6kohtaisesti erikseen
jokaisia vaaleja varten.

Valintoja tehtdessa on kiinnitettdva huomiota siihen, etta vaalilautakuntien
ja vaalitoimikuntien jasenilld ja varajasenilla seka erityisesti
puheenjohtajaksi nimettavalla on riittdva osaaminen tehtavaan ja riittavasti
aikaa perehtya siihen.

Vaalilautakuntien ja vaalitoimikuntien varajdsenet on asetettava siihen jar-
jestykseen, jossa he tulevat jasenten sijaan. Vaalilautakunta ja
vaalitoimikunta ovat paatodsvaltaisia kolmijasenisina.
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Seka vaalilautakuntien etta vaalitoimikuntien jasenet ja varajasenet on
valittava vaalikelpoisista kunnan asukkaista siten, etta edellisissa
eduskuntavaaleissa ehdokkaita asettaneet dénestajaryhmat tulevat
mahdollisuuksien mukaan edustetuksi kussakin vaalilautakunnassa ja
vaalitoimikunnassa. Jasenyytta ei siis ole sidottu puoluerekisteriin
merkittyihin puolueisiin, vaan vaaleissa esiintyneisiin aanestajaryhmiin,
puolueiden lisaksi esimerkiksi yhteislistoihin.

Vaalikelpoisuus vaalilautakuntaan ja vaalitoimikuntaan maaraytyy muuten
sen mukaan kuin kuntalaissa sdadetadan vaalikelpoisuudesta lautakuntaan
ja toimikuntaan. Sindnsa ei ole estetta valita samaa henkil6a
vaalilautakuntaan ja vaalitoimikuntaan.

Tasa-arvolain sdddokset huomioidaan eli seka jasenissa ettd varajasenis-
sa on oltava naisia ja miehia kumpiakin vahintaan 40 %. Kun
vaalitoimikunnassa on vain kolme jasenta, ei tasa-arvolaissa saadetysta
40 % vahimmaiskiintiosta voida vaalitoimikunnassa noudattaa kuin toiseen
sukupuoleen nahden.

Vaalilain 15 §:ssa rajoitetaan vaalikelpoisuutta vaalilautakuntaan ja vaali-
toimikuntaan. Presidentinvaalien ehdokas ei voi olla presidentinvaaleissa
vaalilautakunnan jasenena eika varajasenena.

Presidentinvaalien ehdokas tai hanen puolisonsa, lapsensa, sisaruksensa
tai vanhempansa ei voi olla presidentinvaaleissa vaalitoimikunnan jasene-
na, eikad varajasenena. Puolisolla tarkoitetaan aviopuolisoita seka
avioliitonomaisissa olosuhteissa ja rekisterdidyissa parisuhteessa elavia
henkil6ita.

Vaalilautakunnat valitaan jokaiselle danestysalueelle.
Kauhavan kaupungin danestysalueet ovat:

001 Kauhava Lantinen
002 Kauhava ltainen
003 Kortesjarvi

004 Alaharma

005 Yliharméa

Laitosaanestys tulee jarjestaa vaalilain 2 luvun 9 § 3 kohdan mukaisesti
ymparivuorokautista hoitoa jarjestavissa toimintayksikoissa ja
kaupunginhallituksen paattamissa laitoksissa. Aikaisemmissa vaaleissa on
laitosaanestyksia ollut keskimaarin n. 80 kpl. Laitosaanestysten
lukumaaran perusteella koko Kauhavan alueelle riittaa yksi (1)
vaalitoimikunta. Kauhavalla vaalitoimikuntien varajasenia on kaytetty
aikaisemmissa vaaleissa keskusvaalilautakunnan nimeamina
kotiddnestyksen vaalitoimitsijoina ja nain todennakdisesti tehdaan myos
tulevissa vaaleissa. Taman vuoksi vaalitoimikuntaan tulee valita enemman
kuin kolme varajasenta ja valinnassa tulee huomioida alueellinen
edustavuus (Alaharman alue, Kauhavan alue, Kortesjarven alue,
Yliharman alue).
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Vaalilautakunta on paatdsvaltainen kolmijasenisena. Vaalien lapiviemisen
varmistamiseksi olisi hyva varautua nimeamalla varajasenia. Varajasenet
voidaan valita siten, ettd he ovat kaytettavissa milla tahansa
aanestysalueella tarpeen mukaisesti.

Vaalilautakuntien ja vaalitoimikuntien jasenien tulee antaa suostumus
kirjallisesti tai suullisesti 2024 presidentinvaaleissa danestystehtavien
hoitamiseksi kunkin puolueen edustajalle.

Esityslistan oheismateriaalina on tiedot vuoden 2023 eduskuntavaalien
vaalilautakuntiin ja vaalitoimikuntaan valituista jasenista ja varajasenista.

Esittelija Vs. kaupunginjohtaja Liisa Salo

Paatdosehdotus Kaupunginhallitus paattaa nimeta vuoden 2024 presidentinvaalien
toimittamista varten

1. Kauhavan lantisen, Kauhavan itaisen, Kortesjarven, Alaharman ja
Yliharman aanestysalueiden vaalilautakuntiin puheenjohtajan,
varapuheenjohtajan ja kolme muuta jasenta seka seitseman
varajasenta.

2. Kauhavan kaupungin kaikissa kaupunginosissa toimivaan
laitosdanestyksesta vastaavaan vaalitoimikuntaan puheenjohtajan,
varapuheenjohtajan, yhden jdsenen seka kuusi varajasenta.

Asian kasittely Harri Ojanpera esitti, etta asia jatetaan pdydalle kasiteltavaksi
kaupunginhallituksen 9.10.2023 pidettavassa kokouksessa. Tuula Maki-
Franti kannatti Ojanperan esitysta.

Paatos Kaupunginhallitus paatti yksimielisesti jattaa asian poydalle.

Lisatietoja Henkildstojohtaja Paivi Niemistd, puh. 040 647 6506,
etunimi.sukunimi@kauhava.fi

Kaupunginhallitus 09.10.2023 § 249
381/00.00.00.02/2023

Esittelija Kaupunginjohtaja Vesa Rantala

Paatdésehdotus Kaupunginhallitus paattaa nimeta vuoden 2024 presidentinvaalien
toimittamista varten

1. Kauhavan lantisen, Kauhavan itdisen, Kortesjarven, Alaharman ja
Yliharman aanestysalueiden vaalilautakuntiin puheenjohtajan,
varapuheenjohtajan ja kolme muuta jasentd seka seitseman
varajasenta.
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2. Kauhavan kaupungin kaikissa kaupunginosissa toimivaan
laitosdanestyksesta vastaavaan vaalitoimikuntaan puheenjohtajan,
varapuheenjohtajan, yhden jdsenen seka kuusi varajasenta.

Paatos Kaupunginhallitus hyvaksyi yksimielisesti kaupunginjohtajan ehdotuksen.

Kaupunginhallitus nimesi vuoden 2024 presidentinvaaleja varten
vaalilautakuntiin ja vaalitoimikuntaan seuraavat jasenet ja varajasenet:

Kauhavan Liantinen danestysalue

Jdsen Varajasen
Tuomas Annala, pj 1. Noora Sippola
Maija-Liisa Olli, vpj 2. Marjatta Seppa-Lassila
Jorma Lahti 3. Heikki Haukkala
Taina Rantala 4. Vesa Autio
Kari-Veli Makela 5. ArjaK. Luoma

6. Tuula Hyrsky

7. Anna-Maija Renko

Kauhavan ltainen danestysalue

Jésen Varajasen
Leena Vainionpa3, pj 1. Tomi Ylirintala
Kari Janhunen, vpj 2. Jorma Risku
Martti Koivisto 3. Marjut Ristolainen
Eeva-Liisa Makela 4. Anne Kalliokoski
Hillevi Sippola 5. Juhani Venta

6. Kaija Aro

7. Vuokko Aula

Kortesjarven danestysalue

Jasen Varajasen
Jaakko Niemisto, pj 1. Jari-Pekka Maki-Franti
Regina Ketomaki, vpj 2. Aila M. Salo
Hannele Sui-Tuomaala 3. Anna Sarkaranta
Juha Kleimola 4. Erkki M. Peltola
Raisa Kaatrasalo 5. Antti Kaatrasalo

6. Sirpa Kiviaho

7. Sakari Valkama

Alaharman aanestysalue

Jésen Varajasen
Suvi Porre, pj 1. Eila Hakola-Sippola
Harri Yli-Rahnasto, vpj 2. Paavo Heikkild
Martti Puronvarsi 3. Harri Tyni
Asko Peltola 4. Satu Kannusmaki
Anu Autio 5. Aulikki Heiska

6. Leena Rantala

7. Johanna Niemi
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Kaupunginhallitus § 237 02.10.2023
Kaupunginhallitus § 249 09.10.2023

Yliharman aanestysalue

Lisatietoja

Jasen Varajasen
Seppo Sorvisto, pj 1. Katja Jaskari
Olli-Pekka Hietamaki, vpj 2. Piritta Syrjala
Ritva Puronvarsi 3. Katriina Kojola
Paula Tuunanen 4. Matias Peltonen
Silvia Kaljurand 5. Kimmo Kurki
6. Jorma Lammi
7. Maria Maki-Haapoja
Vaalitoimikunta:
Jasen Varajasen
Esa Vaittinen, pj 1. Aulikki Heiska
Anna-Maija Alatalkkari, vpj 2. Asko Ylikoski
Martti Koivisto 3. Leena Rantala
4. Marketta Kangas
5. Anna-Maija Vuorinen
6. Johanna Niemi

Pdytakirjaan merkittiin, etta

- kokous keskeytettiin klo 18.28
- kokousta jatkettiin klo 18.35.

Henkilostojohtaja Paivi Niemistd, puh. 040 647 6506,
etunimi.sukunimi@kauhava.fi
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Kaupunginhallitus § 250 09.10.2023

Ehdokkaan nimedaminen Aisapari ry:n hallituksen jaseneksi ja varajaseneksi

Kaupunginhallitus 09.10.2023 § 250
669/00.02.13/2023

Valmistelija Hallintojohtaja Liisa Salo

Aisapari ry on Evijarven, Lappajarven ja Vimpelin kuntien seka Alajarven,
Lapuan ja Kauhavan kaupunkien yhteinen kehittamisyhdistys. Aisapari on
yksi Suomen 52:sta Leader-ryhmasta.

Leader-toiminnan ytimessa on ajatus oman paikkakunnan kehittdmisesta
asukkaiden ja muiden tahojen voimin. Tata toteutetaan rahoittamalla
alueen kehittamishankkeita ja neuvomalla niiden toteutuksessa.

Leader-ryhmassa toiminnasta ja rahoitettavien hankkeiden valinnasta
vastaa yhdistyksen hallitus.

Aisapari ry:n hallituksessa on 12 jasenta ja 12 varajasenta, joista nelja on
Kauhavalta. Jasenen toimikausi on kolme vuotta.

Hallituksen jasenistdssa tulee noudattaa Maa- ja metsatalousministerion
ohjetta, jonka mukaan 1/3 jasenista on yhteisbedustajia, 1/3 maaseudun
asukkaita ja 1/3 paikallisen julkisen tahon edustajia.

Em. ohjeen mukaan paikallisen julkisen tahon edustajana voivat toimia
kunnan, aluehallinnon ja julkisten palveluorganisaatioiden edustajat, kuten
kunnanvaltuutetut (ei varavaltuutetut), kunnanhallituksen jasenet (myds
varajasenet), kunnanjohtaja, kunnansihteeri, elinkeinoasiamies,
maaseutusihteeri, kunnaninsin66ri sekd muut vastaavat viranhaltijat ja
sellaisten lautakuntien puheenjohtajat, joiden tehtavakenttdan kuuluvat
maaseudun kehittdmisasiat.

Aisapari ry:n toiminnanjohtaja on lahestynyt Kauhavan kaupunkia ja
pyytanyt, etta kaupunginhallitus nimeaisi yhden kauhavalaisen
jasenehdokkaan ja yhden varajasenehdokkaan Aisapari ry:n hallitukseen
paikallisen julkisen tahon edustajaksi. Toiveena on 16ytaa hallituksen
kokouksiin aktiivisesti osallistuva julkisen tahon edustaja.

Jasenen ja varajasenen virallinen valinta tehdaan Aisapari ry:n
syyskokouksessa. Kaupunginhallitus on 5.6.2023 § 130 nimennyt
kaupungin edustajaksi Aisapari ry:n vuosikokouksiin Annukka Annalan ja
varajaseneksi Tiina Roumion.

Esittelija Kaupunginjohtaja Vesa Rantala

Paatosehdotus Kaupunginhallitus
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Kaupunginhallitus § 250 09.10.2023

1. nimeaa kehitysjohtaja Juha-Martti Kuoppalan jasenehdokkaaksi ja
yhden varajasenehdokkaan Aisapari ry:n hallitukseen paikallisen
julkisen tahon edustajaksi

2. ohjeistaa kaupungin vuosikokousedustajaa ehdottamaan kuluvan
vuoden syyskokouksessa kaupunginhallituksen nimeamia ehdokkaita
Aisapari ry:n hallituksen jaseneksi ja varajaseneksi.

Asian kasittely Harri Ojanpera ehdotti, ettd asia jatetdan pdydalle ja kasitelldan
30.10.2023 pidettavassa kaupunginhallituksen kokouksessa. Tuula Maki-
Franti kannatti Ojanperan ehdotusta.

Puheenjohtaja rajasi keskustelun koskemaan vain asian pdydallepanoa tai
kasittelyn jatkamista.

Puheenjohtaja totesi, ettd kaikki hallituksen jasenet ovat péydallepanon

kannalla.
Paatos Kaupunginhallitus paatti yksimielisesti jattaa asian poydalle.
Lisatietoja Hallintojohtaja Liisa Salo, puh. 050 330 5286,

etunimi.sukunimi@kauhava.fi
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Kaupunginhallitus § 251 09.10.2023

Tiedotusasiat

Kaupunginhallitus 09.10.2023 § 251

Valmistelija Hallintojohtaja Liisa Salo

Kaupunginhallituksen tietoon saatetaan seuraavat asiat, joita koskevat
asiakirjat ovat tutustumista varten nahtavana kaupunginhallituksen int-
rassa.

Kauhavan kaupungin teknisen lautakunnan 26.9.2023 § 59 hyvaksyma
Leikkipuistojen turvallisuusasiakirja.

Kuntien Tiera Oy:n osakkeenomistajille lunastusoikeutta koskeva ilmoitus.

Pohjanmaan liiton yhteenveto Pohjanmaan maakuntakaavaluonnoksesta
2050 annettuihin lausuntoihin ja mielipiteisiin I0ytyvat Pohjanmaan liiton
kotisivuilta: https://www.obotnia.fi/fi/aluesuunnittelu/pohjanmaan-
maakuntakaava-2050/

Poytakirjoja:
— Tekninen lautakunta 26.9.2023
— Ymparistélautakunta 27.9.2023

Kaupunginhallituksen alaisten viranhaltijoiden viranhaltijapaatokset ajalta
28.9.2023 — 4.10.2023.

Esittelija Kaupunginjohtaja Vesa Rantala

Paatosehdotus Kaupunginhallitus merkitsee edella esitetyt asiat tietoonsa saatetuksi seka
toteaa, etta se ei kayta otto-oikeuttaan edelld oleviin Kauhavan kaupungin
viranomaisten paatoksiin.

Paatos Kaupunginhallitus hyvaksyi yksimielisesti kaupunginjohtajan ehdotuksen.

Lisatietoja Hallintojohtaja Liisa Salo, puh. 050 330 5286,
etunimi.sukunimi@kauhava.fi
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Muutoksenhakuohje koskee pykalia: § 244, § 245, § 246, § 247, § 248, § 250, § 251

Muutoksenhakukielto

Paatdkseen, joka koskee vain asian valmistelua tai tadytantdédnpanoa, ei saa
kuntalain 136 §:n mukaan hakea muutosta.
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Muutoksenhakuohje koskee pykalia: § 249

OIKAISUVAATIMUSOHJEET

Tahan paatdkseen tyytymaton voi tehda kirjallisen oikaisuvaatimuksen.
Paatokseen ei saa hakea muutosta valittamalla tuomioistuimeen.

Oikaisuvaatimusoikeus
Oikaisuvaatimuksen saa tehda:

e se, johon paatds on kohdistettu tai jonka oikeuteen, velvollisuuteen
tai etuun paatos valittomasti vaikuttaa (asianosainen), seka

e kunnan jasen.

Oikaisuvaatimusaika
Oikaisuvaatimus on tehtava 14 paivan kuluessa paatdksen
tiedoksisaannista.

Oikaisuvaatimus on toimitettava Kauhavan kaupungin kirfjaamoon
maaraajan viimeisena paivana ennen kirjaamon aukioloajan
paattymista.

Asianosaisen katsotaan saaneen paatdksesta tiedon, jollei muuta
nayteta, seitseman paivan kuluttua kirjeen lahettamisesta. Kaytettaessa
tavallista sahkoista tiedoksiantoa asianosaisen katsotaan saaneen
paatdksesta tiedon, jollei muuta naytetd, kolmantena paivana viestin
lahettdmisesta.

Kunnan jasenen katsotaan saaneen paatdoksesta tiedon seitseman
paivan kuluttua siita, kun pdytakirja on ndhtavana yleisessa
tietoverkossa.

Tiedoksisaantipdivaa ei lueta oikaisuvaatimusaikaan. Jos
oikaisuvaatimusajan viimeinen paiva on pyhapaiva, itsenaisyyspaiva,
vapunpaiva, joulu- tai juhannusaatto tai arkilauantai, saa
oikaisuvaatimuksen tehda ensimmaisena arkipaivana sen jalkeen.

Oikaisuvaatimusviranomainen
Viranomainen, jolle oikaisuvaatimus tehdaan, on Kauhavan kaupungin
Kaupunginhallitus

Kauhavan kaupunki
Kaupunginhallitus
Kauppatie 109
62200 Kauhava
kirlmamo@kauhava.fi
puh. 06-2412900

Kirjaamon aukioloaika on maanantaista perjantaihin klo 09.00-15.00

Oikaisuvaatimuksen muoto ja sisilto
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Oikaisuvaatimus on tehtava kirjallisesti. Myds sahkdinen asiakirja
tayttda vaatimuksen kirjallisesta muodosta.

Oikaisuvaatimuksessa on ilmoitettava:

e paatods, johon haetaan oikaisua
e miten paatdsta halutaan oikaistavaksi
e milla perusteella oikaisua vaaditaan.

Oikaisuvaatimuksessa on lisaksi ilmoitettava tekijan nimi, kotikunta seka
yhteystiedot.

Jos oikaisuvaatimuspaatds voidaan antaa tiedoksi sahkoisena viestina,
yhteystietona pyydetaan ilmoittamaan myds sahkdpostiosoite.

Poytakirja
Pdytakirja on julkaistu Kauhavan kaupungin kotisivuilla 12.10.2023



